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Agenda
● i-Ready
● Grupo del 95 Percent 
● Desarrollo profesional y apoyo
● Aumento de prácticas de integración
● Colaboración en todo el Distrito



● Evaluación adaptiva en la Computadora
● Alineación de estándares
● Todos los alumnos tienen la oportunidad

de participar en la evaluación
● Administrada tres veces al año, con 

oportunidades para que los alumnos
participen en el aprendizaje
personalizado para aumentar sus 
destrezas

i-Ready



Estudiantes con Discapacidades

Participación en la Evaluación

Matemáticas
92%

52,100/59,710

Lectura

83%
Cuando incluyen K-2

44,357/46,585

i-Ready- Participación

Estudiantes sin Discapacidades

Participación en la Evaluación

Matemáticas
96%

372,580/403,941

Reading

86% 
Cuando incluyen K-2

318,372/403,941



Consideraciones del Comité
del IEP

Sección de Evaluación del Distrito

● Participación plena
● Exención parcial
● Adaptaciones

Actualización de los documentos del IEP

i-Ready y Estudiantes con 
Necesidad de Apoyo Considerable



Además del programa completo de desarrollo profesional de i-
Ready para educadores del LAUSD (bit.ly/i-ReadyPD23-24), la 
División de Educación Especial brindó capacitación para:

● Administradores de educación especial
● Personal de apoyo
● Personal central
● Paraprofesionales

Hay oportunidades de capacitación mensuales continuas para 
revisar datos y desarrollar capacidades.

i-Ready- Capacitación
Aumento de las capacidades



95 Percent 



Maestros de 
Recursos-
Nuevos al 
programa

Maestros de 
Recursos-
Curso de 
Repaso

Padres Administradores

Capacitación
95% PLL 544 255 37 573 

799 Maestros de Recursos Capacitados/ 1300 total (62%)

Capacitación de 95 Percent 
Phonics Lesson Library



● 8 Capacitaciones para administradores
● 2 Capacitaciones para tutores
● 7 Tutoriales regionales
● 4 Capacitaciones para padres
● 16 Capacitaciones de día entero en 

persona para maestros
(Hasta la fecha- 6 más durante el mes de marzo)

● 11 Capacitaciones virtuales de repaso de 
medio día (1 más por realizarse)

● Capacitaciones mensuales continuas para 
personal de apoyo de educación especial

● Apoyo directo para Instalar los Equipos del      
95 Percent

Capacitación de 95 Percent 
Phonics Lesson Library



Apoyo para el Programa 95 
Percent Phonics Lesson Library: 
Tutoriales de Capacitación



Apoyo y Desarrollo Profesional



Oficio Número de 
capacitados

Instrucción
básica

Administradores (Director, AP, APEIS, LRE, Especialista, SPST) 631

Maestros de educación especial 1,355

Paraprofesionales de educación especial 470

Personal adicional (especialista de programa, proveedor de 
servicios de apoyo, especialista conductual, tutor instruccional, 
Coordinador Bridge)

167

Plan de 
estudios

alternativo

Administradores (Director, AP, APEIS, LRE, Especialista, SPST) 420

Maestros de educación especial 963

Paraprofesionales de educación especial 69

Personal adicional (especialista de programa, proveedor de 
servicios de apoyo, especialista conductual, tutor instruccional, 
Coordinador Bridge)

6

Datos del Desarrollo 
Profesional



● Para personal de educación
especial de la región

● Temas permanentes:
○ 95 Percent
○ i-Ready
○ Prácticas inclusivas
○ Conversaciones con tutores

Apoyo Mensual en la Región



● Maestros de educación general & especial

● Paraprofesionales
● Capacitación en la primavera
● 4 Sesiones
● Capacitaciones de 1 hora

Prácticas basadas en evidencia



● Capacitación de University of Florida 
Literacy Institute (UFLI) Foundations 
para maestros de primaria de la 
Clase Especial Diurna

● Se basa en la capacitación que la 
División de Instrucción brinda a todos
los maestros de primaria

UFLI  2.0 
Para educadores de educación especial



● PD para maestros de secundaria de la 
Clase Especial Diurna

● Decodificación de palabras multisilábicas

Estudio de palabras avanzadas



● Disponible para TODOS los maestros 
de educación especial TK-12 Core

● 386 maestros han participado hasta 
la fecha

Curso de Repaso de la 
Woodcock Johnson IV 



● Fundamentos de la 
capacitación del plan de 
estudios alternativo para 
maestros nuevos

● Oportunidades continuas

● Cursos web mensuales

● Horario de oficina

Desarrollo professional del 
plan de estudios alternativo



● Maestros de educación
general

● Capacitación durante la 
primavera

● Capacitación de 1 hora

Comprensión de las 
discapacidades y adaptaciones



Capacitación del 
Departamento de Apoyo
Conductual DSE



Departamento de Apoyo
Conductual DSE: Capacitación
en la Prevención & Reacción



● Ocho módulos diseñados para 
equipar a los paraprofesionales
de educación especial con 
prácticas de comportamiento
basadas en evidencia

● Disponible a todos los
empleados del LAUSD a través
de MyPln

● 7561 Paraprofesionales
Capacitados hasta la fecha

Capacitación conductual
para paraprofesionales



Aumento de Prácticas de Inclusión



Meta Actual 

2024 5a
Tasa LRE: En la clase
regular  más del
80%

67% 63.4%

2024 5b
Tasa LRE: En la clase
regular  menos del
40%

13.5% 11.4%

Las metas y porcentajes
actuales para 23-24



Objetivos PD: 
● Contribuir a un sentido de 

pertenencia en el plantel 
escolar.

● Aumentar el conocimiento de 
los derechos de las personas 
con discapacidades

● Profundizar la comprensión de 
los participantes sobre qué es y 
qué no es la inclusión.

● Proporcionar estrategias prácticas que 
se puedan implementar en cada salón 
de clases.

Tiempo acumulado PD



● Reuniones centrales y regionales

● Boletín quincenal

Apoyo al maestro principal



● Visitas a la escuela
● Colaboración con los equipos 

escolares y regionales
● Proporcionar tutorias y apoyo

Apoyo con la asociación de 
prácticas inclusivas (SIP)



Colaboración
en todo el distrito



● Planificación de la escuela de verano
● Planificación de verano de PD para maestros
● Programa de Acceso de UCLA Extension College (CAP)
● FAFSA/CADAA Capacitación sobre asistencia financiera a través de 

la Comisión de Ayuda Estudiantil de California
● Desarrollo Profesional para el Consejero Cafe/Cafecito  
● Reclasificación de estudiantes con discapacidades

Colaboración



Administrador de 
Educación Especial Número de teléfono Dirección

Región Este Yolanda Bueno (323) 224-3300 2151 N. Soto St . Los 
Angeles, CA 90032

Región Norte Lisa Kendrick (818) 654-3600 6621 Balboa Boulevard 
Van Nuys, CA  91406

Región Sur Jennifer McConn (310) 354-3431 1208 Magnolia Ave. 
Gardena, CA 90247

Región Oeste Jera Turner (310) 914-2100 11380 W. Graham Place 
Los Angeles, CA  90064

Academía virtual y 
opciones Ryan Morse (213) 241-0117 333 S Beaudry Ave, 11th 

Fl, Los Angeles, CA 90017

Oficinas de Educación Especial de la Región
Información del Contacto

Empleados que brindan apoyo



Camino alternativo al 
diploma
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Descripción general de la presentación

● Encuadre: Por qué son importantes los diplomas
● Grupo de Trabajo Estatal
● Código de Educación
● Implementación del Código de Educación en LAUSD
○ Equipo colaborativo
○ Plan de estudios sugerido y actualización de la 

descripción de los cursos
○ Actualización de Sistema de Datos

● Próximos pasos
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Por qué son importantes los 
diplomas

https://www.bls.gov/careeroutlook/2024/article/education-level-and-projected-
openings.htm

Los diplomas son una puerta 
de entrada al empleo y a la 
educación postsecundaria
La tasa de desempleo de las personas 
con discapacidad fue del 7,2 por ciento 
en 2023, aproximadamente el doble 
que la de las personas sin 
discapacidad (3,5 por ciento) (US BLS)
● Sin oportunidades de empleo, 

las personas con 
discapacidades cognitivas 
considerables tienen menos 
probabilidades de formar 
amistades, participar en 
actividades comunitarias o vivir 
de forma independiente.

https://www.bls.gov/careeroutlook/2024/article/education-level-and-projected-openings.htm
https://www.bls.gov/careeroutlook/2024/article/education-level-and-projected-openings.htm
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Grupo estatal de trabajo
SB 74 (Ley de presupuesto de 2020)
La SB 74 subvencionó el “establecimiento de un 
grupo de trabajo que examinará y propondrá 
vías alternativas para obtener un diploma de 
escuela preparatoria para estudiantes con 
discapacidades”.
Visión del Grupo de Trabajo“...que todos 
los estudiantes con discapacidades, incluidos 
los estudiantes con discapacidades cognitivas 
considerables, deben ingresar a la escuela 
preparatoria sabiendo que tienen la 
oportunidad de obtener un diploma de escuela 
preparatoria”.
Recomendación del Grupo de Trabajo
1:Crear un camino hacia el diploma de escuela 
preparatoria para estudiantes con 
discapacidades cognitivas significativas
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Grupo estatal de trabajo
Se revisaron los requisitos de la Ley de Cada 
Estudiante Triunfa (ESSA)
● Se puede otorgar un diploma a estudiantes con 

discapacidades cognitivas considerables
● Los graduados con este diploma contarán para la 

tasa de graduación.

Requisitos bajo ESSA
Los estudiantes con las discapacidades cognitivas más 
importantes pueden obtener un diploma que sea:
● Basado en estándares
● Alineado con los requisitos estatales para el diploma 

de escuela preparatoria regular
● Obtenido dentro del mismo período durante el cual el 

Estado garantiza la disponibilidad de una educación 
pública adecuada y gratuita según la sección 612(a)(1) 
de la Ley de Educación para Individuos con 
Discapacidades (20 U.S.C. 1412(a)(1)

Indiana
Louisiana
Georgia

Oklahoma
New Hampshire

Nevada
Utah

Tennessee
West Virginia
California

States with diploma 
pathway for students 
with significant 
cognitive disabilities
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Implementación de California
Código de Educación de CA 51225.31
● Si es elegible, está exento de requisitos de 

diploma adicionales adoptados por la junta 
directiva de un distrito escolar.

● No cambia la obligación de brindar una 
Educación Pública Gratuita y Apropiada 
(FAPE) hasta el 22

● Para ser elegible:
○ El comité del IEP determina la 

elegibilidad para realizar evaluaciones 
estatales alternativas (CAA)

○ El estudiante completa cursos alineados 
con los estándares estatales para 
cumplir con los requisitos de cursos a 
nivel estatal

○ El estudiante ingresó al noveno grado 
en el año escolar 2022-2023 o después

https://bit.ly/alternate-pathway-to-diploma

https://bit.ly/alternate-pathway-to-diploma
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Implementación en el LAUSD

Diploma

Disponible para todos los 
estudiantes que cumplan 
con los requisitos: 

Cursos A-G c
● Requisitos CDE
● Requisitos adicionales

del LAUSD
○ Salud
○ Servicio de 

aprendizaje
https://bit.ly/gradreqs2024
-2027

Diploma con 
exenciones

Disponible para algunos
estudiantes :
● EC 51225.1 – en hogar

de Crianza, sin hogar, 
servicios militar, ex 
alumno del tribunal de 
menores, migratorio o 
recién llegado

● EC 51225.31 –
Discapacidad cognitive 
considerable

Certificado de 
finalización

Disponible sólo para 
estudiantes con 
discapacidades:
Para la consideración del 
comité del IEP solamente

https://bit.ly/gradreqs2024-2027
https://bit.ly/gradreqs2024-2027
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Posibles graduados
Debido al EC 51225.31…

● Los estudiantes elegibles de 
décimo grado y menores 
pueden obtener un diploma

● Los comités del IEP han 
seleccionado la “Evaluación 
alternativa de California” para 
677 estudiantes de décimo 
grado en LAUSD

● Estos estudiantes solo 
hubieran sido elegibles para 
un Certificado de finalización 
antes de la actualización del 
Código de Educación.



Equipo de Colaboración

Departamento que apoyan la 
implementación

División de 
Educación Especial

División de Instrucción
• Equipo de servicios 

de consejería 
escolar
• Expertos en la 

materia

Oficina del Asesor
General

MiSiS Participación 
estudiantil, familiar y 
comunitaria (SFACE)

Oficina de Datos y 
Responsabilidad



Requisitos de graduación
Asignatura Mínimo del Estado

Inglés 3 años

Matemáticas
1 año debe estar alineado con 
Álgebra

2 años

Ciencias sociales
1 año Historia Mundial
1 año US History 
1 semestre Gobierno
1 semestre Economía

3 años

Ciencias
1 año Ciencias biológicas
1 año Ciencias Físicas

2 años

Educación física 2 años

Artes visuales y escénicas, idiomas 
extranjeros o educación técnica 
profesional

1 año

Requisitos del Curso CDE
● inglés, matemáticas, ciencias 

sociales, ciencias, educación 
física y VAPA/World 
Language/CTE

● 130 Créditos Totales
● Los estudios étnicos serán un 

requisito para la promoción de 
2030.



Curso de estudio sugerido

El curso de estudio se está revisando para reflejar los 
Estándares Estatales Common Core de California y la 
implementación de modificaciones para apoyar a los 
estudiantes con amplias necesidades de apoyo.

Grado 9 Grado 10 Grado 11 Grado 12

Inglés
Matemáticas - Álgebra
Ciencia - Biológica
Educación Física

Inglés
Matemáticas
Ciencias - Ciencias Físicas
Estudios Sociales-Historia Mundial
Educación Física

Inglés
Estudios sociales - Historia de 
EE. UU.
Artes Visuales y Escénicas

Estudios Sociales - Gobierno 
y Economía

Opciones de clases optativas Opciones de clases optativas Opciones de clases optativas Opciones de clases optativas



Actualizaciones de sistemas

Decisiones del comité
del IEP

Documentos del IEPen Welligent

Requisitos de Graduación (MiSiS)

Programa de consejeros para estudiantes

Los estudiantes aprueban los trabajos del curso CDE

Diploma



Consejeros: Orientación 
para la programación y el 
seguimiento del progreso 
hacia la graduación
Padres - Sesiones
informativas
DSE Capacitación del 
personal

● Equipos en la region
● DOTS/Maestros de 

Transición

Próximos pasos
Comités del IEP- Guía 
preparada para su 
publicación.
Maestros - Desarrollo 
professional
Proceso y requisitos para la vía 
alternativa

● Enfoque de alineación de 
estándares en los cursos 
de la escuela preparatoria



Contactos
División de Educación Especial

213-241-6701

James Koontz, Coordinator
jck6411@lausd.net

Tiffany Sepe, Specialist
tiffany.sepe@lausd.net


