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Key Offices and Centers

• Main Office: Personnel to assist with 
student and family needs

• Parent and Family Center: Provide 
family assistance, workshops and 
opportunities to volunteer

• Wellbeing Centers and Wellness 
Centers: Families may find these by 
visiting 

Persons and Spaces to Know
Personas y espacios a conocer

Oficinas y Centros Clave
• Oficina Principal: Personal que 

puede ayudar con las necesidades 
de los estudiantes y familias

• Centro para Padres y Familias: 
Provee ayuda, talleres y 
oportunidades para el voluntariado

• Centros de Bienestar y Centros de 
Salud: Las familias pueden encontrar 
uno visitando



Personnel

Persons and Spaces to Know
Personas y espacios a conocer

• Main Office: SAA, office technician, 
administration, nurses, and other support 
personnel.

• Parent and Family Center: Community 
Reps/Liaisons, and Student and Family 
Wellness Navigators

• Wellbeing Centers and Wellness Centers: 
Supported by clinics and L.A. County 
Department of Public Health

Personal
• Oficina Principal: Asistente 

administrativo escolar o SAA, 
administración, y otro personal de 
apoyo.

• Centro para Padres y Familias: 
Representantes/personas de enlace 
de la comunidad, Navegadores de 
Bienestar Estudiantil y Familiar 

• Centros de Bienestar y Centros de 
Salud: Apoyados por clínicas y el 
Departamento de Salud Pública del 
Condado de Los Ángeles



School Site Opportunities to Engage
• Councils and Committees: English 

Learner Advisory Committee and School 
Site Council

• Workshops and Coffee with the 
Principal: Monthly workshops and 
learning opportunities

• School Volunteer Program: Valet, 
classroom room parent, and campus 
opportunities

• PTA, PTO and Booster Clubs: Fundraising, 
enrichment and learning services.

Family Engagement
Participación de las Familias

Oportunidades en el Plantel Escolar para Participar
• Consejos y Comités: Comité Asesor para 

Aprendices de Inglés y el Consejo del Plantel 
Escolar

• Talleres y Café con el Director: Talleres 
mensuales y oportunidades de aprendizaje

• Programa de Voluntariado Escolar: carril de 
descarga, padre líder del salón de clases, y 
oportunidades en el plantel

• Clubes PTA, PTO y Booster : Recaudación de 
fondos, enriquecimiento, y servicios de 
aprendizaje.



• School Site: School site professional 
development guided by Title I and LCAP 
strategies.

• Parent and Family Center: Monthly learning 
facilitated by Region Parent and Community 
Engagement Teams

• Parent and Community Engagement 
Teams: Monthly learning aligned to Title I, 
LCAP and Strategic Plan family engagement 
strategies provided by Office of Student, 
Family and Community Engagement.

Infrastructure of Personnel Development 

Professional Development
Desarrollo Profesional

• Plantel Escolar: Desarrollo profesional del 
plantel escolar guiado por las estrategias de 
Título I y LCAP.

• Centros para Padres y Familias: Aprendizaje 
mensual facilitado por los Equipos Regionales 
para la Participación de los Padres y la 
Comunidad

• Equipos para la Participación de los Padres y 
la Comunidad: Aprendizaje mensual que se 
alinea a las estrategias para la participación 
de las familia de acuerdo a Título I, LCAP y el 
Plan Estratégico y provistas por la Oficina para 
el Compromiso de los Estudiantes, Familias y 
Comunidad. 

Infraestructura del Desarrollo del Personal



Infrastructure of Personnel Development 

Professional Development
Desarrollo Profesional

Infraestructura del Desarrollo del Personal

Region South Parent and Family Center

Personnel Workshop Development Training

Presentation for Aspiring Assistant Principals 
Program

Capacitación sobre el Desarrollo de Talleres con el 
Equipo para la Participación de los Padres y la 
Comunidad de la Región Sur

Presentación al Programa para Personas 
Aspirantes para Subdirector



Parent and Community Engagement 
Teams

• Provide school sites with tiered support 
in areas of:

o Welcoming Environment
o SSC and ELAC formation
o School volunteers
o Parent Portal
o LCAP workshops and engagement
o Title I Annual meeting, Compact and Policy
• Hosting Strategic Plan professional 

development summits for school teams

Infrastructure of Personnel Development 

Professional Development
Desarrollo Profesional

Equipos para la Participación de los Padres 
y la Comunidad

• Proveer a los planteles escolares 
apoyo a niveles en las áreas de:

o Ambientes de bienvenida
o Formación de SSC y ELAC
o Voluntarios escolares
o Portal para padres
o Talleres y participación sobre LCAP
o Reunión anual de Título I, Acuerdo y Política
• Llevar a cabo cumbres de desarrollo 

profesional sobre el plan estratégico 
para los equipos escolares 

Infraestructura del Desarrollo del Personal



Aspiring Programs, Principal and School 
Team Development
• Human Resources aspiring programs-

assistant principal and principal 
programs

• Principal Family Engagement Course-
6 session segment in development

• School Team Microcredential- first 
team-based and family 
engagement microcredential
developed by and for a public school 
system

Infrastructure of Personnel Development 

Professional Development
Desarrollo Profesional

Infraestructura del Desarrollo del Personal

Programa para aspirantes, Desarrollo 
del director y el equipo escolar
• Programas para aspirantes de 

recursos humanos- programas para 
subdirectores y directores

• Curso para directores sobre la 
participación de las familias-
Segmento de 6 sesiones en desarrollo

• Microcredencial para el equipo 
escolar- primera microcredencial para 
equipos y la participación de las 
familias desarrollada por y para un 
sistema público escolar



Professional Development Summits

Professional Development
Desarrollo Profesional

Cumbres de desarrollo profesional



Strategic Plan Alignment: 3A Strong Relationships
Alineación con el Plan Estratégico: 3A Relaciones Sólidas 
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Strategic Plan Alignment: 3A Strong Relationships
Alineación con el Plan Estratégico: 3A Relaciones Sólidas 

By 2026, we will: 

✓ Increase the percentage of parents reporting on 

the School Experience Survey they feel welcome 

to participate at their school to 94% (from 86.3% in 

2021-22) 

✓ Increase the percentage of students and parents 

or guardians linked on Parent Portal by 4% 

annually (from 81% in 2021-22) 

✓ Graduate at least 1,000 participants from Equity 

Course Pathways 

✓ Average at least 300 participants on Family 

Academy course catalog webinars 

✓ Host Annual School Goals and Budget 

Consultation processes at 100% of schools 

Para 2026, vamos a: 

✓ Aumentar el porcentaje de padres de familia que 

reporten en la Encuesta de Experiencias en la 

Escuela que se sienten bienvenidos para 

participar en la escuela a 94% (de 86.3% en 2021-

22)

✓ Aumentar el porcentaje de estudiantes y padres o 

tutores conectados en el Portal para Padres en un 

4% anual (de 81% en 2021-22)

✓ Graduar por lo menos a 1,000 participantes 

anualmente de Trayectos en el Curso de Equidad

✓ Promediar por lo menos 300 participantes en los 

webinarios del catálogo de cursos que ofrece la 

Academia para la Familia

✓ Patrocinar metas escolares anuales y procesos de 

consulta presupuestaria en 100% de las escuelas



Strategic Plan Alignment: 3A Strong Relationships
Alineación con Plan Estratégico: 3A Relaciones Sólidas

By 2026, we will: 

✓ Increase the percentage of volunteer 

applications that are processed within 30 

days by 10% annually 

✓ Increase the percentage of families 

responding favorably on the School 

Experience Survey around overall customer 

service by 2% annually 

✓ Increase the number of school sites with 

employees completing the Family 

Empowerment micro-credential 

✓ Increase the number of community school 

initiative programs available in the District

Para 2026, vamos a: 
✓ Aumentar el porcentaje de solicitudes de 

voluntarios que se procesan dentro de 30 días 
en un 10% anual

✓ Aumentar el porcentaje de familias que 
responden de manera favorable en la 
Encuesta sobre las Experiencias en la 
Escuela con respecto a la atención al cliente 
general en un 2% anual

✓ Aumentar el número de planteles escolares 
con empleados que completen la 
microacreditación de Empoderamiento 
Familiar

✓ Aumentar el número de iniciativas de Escuela 
Comunitaria disponibles en el Distrito



District Nursing Services

Servicios de Enfermería del Distrito



What We Offer

School Nurses serve all students by 
providing services including those 
required by the California Education 
Code:
• Vision screening
• Hearing (audio) screening
• Oral health screening
• Immunization compliance
• Health office visits
• Health education and anticipatory 

guidance
• Specialized physical health care 

services (SPHCS) aka health 
protocols

• Medication administration

Los enfermeros escolares prestan 
servicios a todos los estudiantes por 
medio de proveer servicios que 
incluyen aquellos requeridos por el 
Código de Educación de California:
• Exámenes de la visión
• Exámenes de audición
• Evaluación de salud dental
• Cumplimiento con las vacunas
• Visitas a la oficina de salud
• Educación de la salud y 

asesoramiento preventivo
• Servicios especializados de salud 

física (SPHCS) conocidos como los 
protocolos de salud

• Administración de medicamentos

Lo Que Ofrecemos



Special Programs

• Asthma Program
• Nurse Family Partnership (NFP) 

Program
• Communicable Disease Prevention 

Program
• Immunizations/Vaccinations
• Adolescent Health/Condom 

Availability Program
• Cardiopulmonary Resuscitation 

and
• Automated External Defibrillator 

(CPR/AED) Program
• Oral Health Program
• Queenscare Vision and Dental 

Program

• Programa de asma
• Programa de Asociación entre 

Enfermera y Familia (NFP)
• Programa para la Prevención de 

Enfermedades  
• Vacunas/Inmunizaciones
• Salud de adolescentes/Programa 

de disponibilidad de condones
• Resucitación cardiopulmonar y
• Programa de Desfibrilador Externo 

Automático (RCP/DESA)
• Programa de Salud Dental
• Programa Queenscare Dental y 

para la Visión

Programas Especiales



Nursing Time at Schools

• All schools have at least one day of School 
Nurse time

✓ Check with the site administrator or SAA 
to find out who the nurse is and what 
day(s) they are at the school

✓ You can leave a message with the front 
office of leave a note for the nurse in their 
mailbox

• Some schools also have a Licensed 
Vocational Nurse (LVN)

✓ These schools have students with 
specific health needs (i.e. diabetes, tube 
feedings, and other specialized 
procedures)

✓ LVNs travel from one school to 
another covering student protocols

• Todas las escuelas cuentan con al menos un día 

de tiempo de enfermero escolar

✓ Verifique con el administrador del plantel o el 

SAA para averiguar quién es la enfermera y en 

qué día/s está en la escuela

✓ Puede dejar un mensaje con la oficina 

principal para poner en el buzón del enfermero

• Algunas escuelas también tienen una enfermera 

vocacional con licencia (LVN)

✓ Estas escuelas tienen estudiantes con 

necesidades específicas de la salud (como 

puede ser diabetes, alimentación por medio de 

sonda, y otros procedimientos especializados)

✓ Los LVN viajan de una escuela a otra para 

atender los protocolos para los estudiantes

Tiempo de Enfermería en las Escuelas



Data
• Overall vaccination 

compliance – 96.5%
• Vision Screenings – 104,890
• Hearing Screenings – 142,802
• Health Assessments (IEPs) –

22,317
• Health Office Visits – 554,280
• Medications Administered –

77,757
• Protocols Completed –

429,447

• Cumplimiento general con 
las vacunas– 96.5%

• Exámenes de la visión–
104,890

• Exámenes de audición–
142,802

• Evaluaciones de salud (IEP) 
– 22,317

• Visitas a la oficina de salud–
554,280

• Medicamentos 
administrados– 77,757

• Protocolos completados–
429,447



Nursing Offices/Administrators

Local District Office

Oficina de Distrito Local

Nursing Coordinator

Coordinadora de Enfermería
Email Address

Telephone Number

Número de Teléfono

Central Clare Reid clare.reid@lausd.net (213) 766-7308

East /Este Grace Guillen grace.guillen@lausd.net (323) 673-5541

Northeast / Noreste Cheryl Davison cad0840@lausd.net (818) 686-4460

Northwest / Noroeste Eileen Mitchell eileen.mitchell@lausd.net (818) 654-1670

South / Sur Allison Barancho allison.barancho@lausd.net (310) 354-3550

West / Oeste Andrea Coleman andrea.coleman@lausd.net (310) 235-3770

Oficinas/Administradores de Enfermería



Student Health and 
Human Services 

School Mental Health
Servicios de Salud 

Estudiantil y Humanos 
Salud Mental Escolar



Student & Family
Wellness Hotlines

Línea de Información de 
Bienestar Familiar y 
Estudiantil



School Mental Health
Salud Mental Escolar

Black Student 
Achievement Plan (BSAP)
Plan para el Rendimiento
de Estudiantes
Afroamericanos (BSAP)

Early Childhood
Educación a 
Temprana Edad

Crisis Counseling
Orientación durante crisis

Educationally Related 
Intensive Counseling 
Services
Servicios de orientación 
intensiva relacionados 
con la educación

School Support
Psychiatric Social Workers
Apoyo escolar
Trabajadores sociales en 
psiquiatría

Mental Health Clinics &
Wellness Centers
Clínicas de Salud
Mental y Centros de 
Bienestar





Wellness Centers & Mental Health Clinics
Centros de Bienestar y Clínicas de Salud Mental

• Short-term mental health 
treatment to students and 
families

• Child Psychiatry and medication 
support

• Free for LAUSD students

• Tratamiento a corto plazo para 
la salud mental de los 
estudiantes y familias

• Psiquiatría infantil y apoyo con 
medicamentos

• Gratuito para los estudiantes de 
LAUSD



Parent/Caregiver 
Roadmap for 
Social-Emotional 
Wellbeing & 
Academic 
Success
Guía Para El Bienestar 
Socioemocional Y El Éxito 
Académico para 
Padres/Cuidadores
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