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Distrito Escolar Unificado de Los Angeles
Division de Educacion Especial
Comité Asesor para las Revisiones del Plan Local

Nombre Cargo Organizacion
Blevins, Sharnell Madre Presidente
Comité Asesor Comunitario (CAC, por
sus siglas en inglés)
Cabrera, Benita Madre Comité Asesor Comunitario (CAC, por

sus siglas en inglés)

Deutsch, Dixon

Director, Programas
regidos por
autorizaciones para
escuelas charters

Divisién de Educacion Especial

Gunnell, Ingrid

Representante

Sindicato de Maestro de Los Angeles
(UTLA)

Inouye, Diana

Coordinadora,
Instruccion

Divisién de Educacion Especial

Jones, Darrell

Representante

Sindicato de Maestro de Los Angeles
(UTLA)

Kendrick, Lisa

Directora, SELPA

Divisién de Educacion Especial

Lee, Mary Madre Comité Asesor Comunitario (CAC, por
sus siglas en inglés)

Lerchenmuller, Charlotte Representante Administradores Asociados de Los
Angeles (AALA, por sus siglas en inglés)

Lozano, Claudia Madre Comité Asesor Comunitario (CAC, por
sus siglas en inglés)

Martin, Lia Madre Comité Asesor Comunitario (CAC, por

sus siglas en inglés)

Mora, Susan

Coordinadora. Servicios
Psicoldgicos

Divisién de Educacion Especial

Smith, Veronica

Directora, Politicas y los
procedimientos para
MCD

Divisién de Educacion Especial

Smith-Conkelton, Jacquelyn

Madre

Comité Asesor Comunitario (CAC, por
sus siglas en inglés)

Tolan, LaTanya

Especialista, Persona de
enlace para los Padres y
la Comunidad

Divisién de Educacion Especial




@ LOS ANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT

Division of

Special Education
333 S. Beaudry Avenue, Los Angeles, CA 90017
i i Blue Room, 1%t Floor
REUNION DEL COMITE ASESOR PARA LAS REVISIONES DEL PLAN LOCAL

AGENDA
2[7/18
I. Inscripcién e intercomunicacién Todos los participantes
Il. Bienveniday Propésito de la Reunién La Tanya Tolan, Especialista, Persona de enlace para los Padres y la
Comunidad
Divisién de Educacion Especial
lll. Introducciones y Actividad LaTanya Tolan

Especialista, Persona de enlace para los Padres y la Comunidad

IV. Repaso general de los Requisitos del Plan Local Veronica Smith, Directora, Politicas y los procedimientos para MCD Divisi
Educacidn Especial

V. Secciéon X—Escuelas Charter Dixon Deutsch Director, Programas regidos por charters
Divisién de Educacion Especial

VI. Seccién Xl—Lectoescritura Lisa Kendrick, Directora, Ensefianza y SELPA
Divisién de Educacion Especial

Diana Inouye, Coordinadora, Instruccion
Divisién de Educacion Especial

VII. Almuerzo y discusion Todos los participantes

VIII.  Repaso de las modificaciones del 2016-17 Verdnica Smith, Directora, Politicas y los procedimientos para MCD
Divisién de Educacion Especial

IX. Actividad y Propdsito de la Reunion La Tanya Tolan, Especialista, Persona de enlace

para los Padres y la Comunidad
Divisién de Educacion Especial

Proxima Reunidn: 20 de febrero de 2018 de 9:00 a.m. hasta 11:30 a.m.



+ LOS ANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT

Division of
Special Education

LOCAL PLAN REVISION ADVISORY COMMITTEE MEETING

SIGN-IN
February 14, 2018
10am -12pm
Name Title Time In Signature Time Out
Jacquelyn Smith-Conkleton | CAC Member :
Claudia Lozano CAC Member e ———
Pl B, s )
Lia Martin CAC Member . 4 /‘/}/M ) .,U /
[)@ 7 /kg, [ & ‘ /_(J P
Mary Lee CAC Member \\——’/'/L-"'.L-)// % / /
Benita Cabrera CAC Member 7 L;L‘Q 'Y
BB | (<103
Sharnell Blevins CAC Member . . W L ”
10 Voéu'}’ \/ @?@ (a1
Charlotte Lerchenmuller AALA Representative :”
\\\ =Vl
Darrell Jones UTLA Representative "o i) K
e ﬁ;?u'w\m (A

Lisa Kendrick

Division Director

Veronica Smith

Division Director

Diana Inouye

Division Coordinator

{-\ 7
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o
N_{MM&
7:30 44X Lain Il

Susan Mora

Division Coordinator

Sonia Flores

Division Specialist

LaTanya Tolan

Division Specialist
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| ot D50
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@ LOS ANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT

Division of

i3S Be_Sm!t:?eczlal Education

Iy Averiug, LUs Angeres, A Y0017
i i Salon: 14-130
REUNION DEL COMITE ASESOR PARA LAS REVISIONES DEL PLAN LOCAL

AGENDA
14 de febrero de 2018 — 10am a 12pm
X. Inscripcidn e intercomunicacion Todos los participantes
Xl. Bienveniday Propdsito de la Reunién La Tanya Tolan, Especialista, Persona de enlace para los Padres y la
Comunidad

Divisién de Educacion Especial

XIl. Introducciones La Tanya Tolan
Especialista, Persona de enlace para los Padres y la Comunidad

XIll.Repaso general de los Requisitos del Plan Local Veronica Smith, Directora, Politicas y los procedimientos para MCD Divisi
de Educacion Especial

XIV.Seccion del XI- Lectoescritura Diana Inouye, Coordinadora de Instruccion, -122 grado
Divisién de Educacion Especial

XV. Seccién X—Escuelas Charter Dixon Deutsch Director, Programas regidos por charters
Divisién de Educacion Especial
XVI.Cambios recomendados del afio 2016-17 Verdnica Smith, Directora, Politicas y los procedimientos para MCD

Divisién de Educacion Especial

XVII. Conclusiéon/Préximos pasos Veronica Smith, Directora, Politicas y los procedimientos para MCD
Divisién de Educacion Especial



7 LOS ANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT
Division of
Special Education

LOCAL PLAN REVISION ADVISORY COMMITTEE MEETING

SIGN-IN
February 7, 2018
9am-1pm
Name Title Time In Signature Time Out
Jacquelyn Smith-Conkleton | CAC Member
Claudia Lozano CAC Member
Lia Martin CAC Member
Mary Lee CAC Member
Benita Cabrera CAC Member
Sharnell Blevins CAC Member

Charlotte Lerchenmuller

AALA Representative Q ‘00 CJ&' Cwa,ia’@(—’ )&1/‘———

Ingrid Gunnell

UTLA Representative a

7:00 \-b s, %

Lisa Kendrick

,

Division Director ¢ ﬁLﬁ’F \)(/(,/WL/ /(_ﬁ M}M 7(

Veronica Smith

Division Director qQ: 10 }//()/L %V& Wﬂ\_

Diana Inouye Division Coordinator a o) /\Q,( T
' £ Z@V’QJ)M*
Susan Mora Division Coordinator [’]
12 | Nl
Sonia Flores Division Specialist -

LaTanya Tolan
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Division Specialist 5/%5 (:7((/(} o
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K PARENT, COMMUNITY AND STUDENT SERVICES ~ Foren CommuniyaniSuentSentcs

Parent, Community and Student Services
1360 W. Temple Street, Los Angeles, CA 90026
(213)481-3350
PCSS Auditorium
Wednesday, April 13,2016
9:00 a.m. — 2:00 p.m,

Meeting
AGENDA
SKLPA Review and Comment Session

I.  Welcome/Call to Order iKathy Kantner, Chairperson

[I.  Pledge of Allegiance Member
[lI.  Greetings Rowena Lagrosa, Chief Executive Officer
: Parent, Community and Student Services
[V. Public Comment Brent Andersen, Parliamentarian
Five speakers, nwo minutes each
Y.  Grounding Activity Leah Brackins, Sr. Parent Faciliiator
VI.  Roll Call/Establish Quorum Geo Cable, Secretary
VII.  “The Big Picture” Local Plan Overview Kathy Kantner, Chairperson
Susan Arguello, Specialist
Division of Special Education
VIIl.  “Connecting the Pieces”- Local Plan Susan Arguello, Specialist
Division of Special Education
o Revising the Local Plan Process Leah Brackins, Sr. Parent Facilitator
o Reviewing the Local Plan Revisions Parent, Community and Student Services
o Providing Writien Recommendation
IX.  Highlighting Activity Leah Brackins, Sr. Parent Facilitator
X.  Collecting Data Process Kathy Kantner, Chairperson
XI.  “What’s Next?” Local Plan Timeline Lisa Kendrick, SELPA Director
Division of Special Education
X[,  Announcemenis from members and PCSS Stafl Jacquelyn Smith-Conkieton, Vice Chairperson
K. Lunch
Action ifem |
XIV.  Adjournment Kathy Kantner, Chairperson

For individual questions or concerns,
Visitors’ parking is limited. Please make plans ¢ 01
visit the Purent, Commanity and Student Services gffice. To request d disabili

please see a staff member in atiendance from the Division of Special Education.
o carpool or to arrive early. To review or obtain copies of materials, please
ty-related uccommodation under the

Americans with Disabilities Act (ADA), please call Leah Brackins ut (213) 481 -3330 or email her at

leal.brackins@lausd.net at least 24 hours in advance. Chifdeare is not provided.,
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE LOS ANGELES

S L W
ervicios p-ari los Fadres, la Comunidad y los
Estudiantes

SERVICIOS PARA LOS PADRES, LA COMUNIDAD Y LOS ESTUDIANTES

Servicios para los Padres, la Comunidad y los Estudiantes
1360 West Temple Street Los Angeles CA 90026

(213) 481-3350
Auditorio de PCSS

Miércoles 13 de abril de 2016

9:00 a.m. - 2:00 p.m.

Reunidn
AGENDA

Sesion de revision y comentarios en relacion al SELPA

[. Bienvenida/Liamada al Orden
II.  Saludo a la Bandera

i1, Saludos

1V.  Comentario Piiblico
Cinco oradores, dos niimitos cada v

V.  Actividad Inicial

VI.  Pasar Lista/Establecer Quérum

VII.  Repaso general del Plan Local

Vill.  Hacer conexiones— Plan Local

Division de Educacion Especial
o Proceso para revisar el Plan Local
o Repasar las revisiones del Plan Local
o Proveer recomendaciones escrilas

IX.  Actividad de repaso
X.  Proceso para recopilar los datos

X1 ;Qué es lo siguiente? Cronologia para el Plan Local

X1I.  Anuncios por parte de los miembros y personal de PCSS

X1, Almuerzo

Asunido a tratar
X1V,  Clausura

Kathy Kantner, Presidente

Miembro

Rowena Lagrosa, Directora General Ejecutiva
Servicios para los Padres, la Comunidad y los
Estudiantes

Brent Andersen, Representante Parlamentario

Leah Brackins, Facilitadora Especialista de
Padres

Geo Cable, Secretaria

Kathy Kantner, Presidenta
Susan Arguello, Especialista
Division de Educacién Especial

Susan Arguello, Especialisia

Leah Brackins, Facilitadora Especialista de
Padres, Servicios para los Padres,
la Comunidad y los Estudiantes

Leah Brackins, Facilitadora Especialisia de
Padres
Kathy Kantner, Presidenta

Lisa Kendrick, Directora SELPA
Division de Educacion Especial

Jacquelyn Smith Conkleton, Vicepresidente

Kathy Kantner, Presidenta

Para preguntas o preacupaciones, por favor comuniquese con cl personal de la Division de Educacion Especial. El estacionamiento para los visilantes son
limitados. Por favor planifique en compartir viaje o llegar wmprano. Para repusar i obtener copias de los muteriales, por favor visiie In oficina de Servicios
para los Padres, la Comunidad y los Estudianies, Para solicitar una adaptacion relacionada con una discapacidad bajo la Ley para Americanos con

con por lo menos 24 horas de anticipacién.  No se proporcionu cuidado de nifios.

anz

Discapacidades (ADA., por sus sigias en inglés). por favor llame a Leah Brackins al (213) 481-335

0 o envie un correo eleéctronico a feali. brackins@iansd.nei




v.

V.

V.

Los Angeles Unified School District
Division of Special Education
Local Plan Revision Advisory Committee

AGENDA
March 29, 2016
Welcome and intreductions Lisa Kendrick
SELPA Director
Purpose of today’s meeting
A. Continue with revisions to the Local Plan
B. Revision process
Section ¥l — Behavior Intervention Laura Zeff
Coordinator
A. Current
B. Proposed revisions
Section Vi = Regionalized Services Emily Kuwahara
Administrative Coordinator
A. Current :
B. Proposed revislons
Section Vil = Public Participation Susan Arguello
Specialist

€. Current

D. Proposed revisions

Comments/Questions

Thank you to everyone who participated and contributed in this revision process.
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Maime Position Organization Signature

Kuwahara, Emily Adrninisirator

Larchenmuller, Chariotie

A iy nAtalyaal o D T
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Martin, [&resa LIreciof iCRTICT
arty Childhood speciat tducat
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Ramirez, Juan

Schwab, Colleen Teacher Re et Teachers Los Angeles {UTLA

walkar, Hattie Parent
(CAC) -
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Los Angeles Unified School District
Division of Special Education
Local Plan Revision Advisory Committee

1]}
Voo

V.

Vi

AGENDA
March 3, 2016
Weleame and Introductions ‘Lisa Kendrick
SELPA Director
Purpose of today’s meeting :
A. Continue with revisions to the Local Plan
B. Revision process
Section i — Literacy Diana Inouye
Coordinator
A. Current
B. Proposed revisions ;
Section Xii - Behavior intervention Laura Zeff
Coordinator
A. Current :
8. Proposed revisions
Section Vil — Community Advisory Committee (CAC) Susan Arguello
Specialist
A. Current
B. Proposed revisions
Section V = Governance and Administration of the Plan Susan Arguello
Specialist

A. Current
B. Proposed revisions
Comments/Questions

Nesxt meeting:
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Los Angeles Unified School District
Division of Special Education
Local Plan Revision Advisory Committee

AGENDA
February 24, 2016
Welcome and (ntroductions Lisa Kendrick
SELPA Director
Purpose of today’s meeating
A. Overview of the Local Plan
B. Sections to be revised
C. Revision process
Section V - Governance ond Administration of the Plan Susan Arguelio
Specialist
A. Current
B. Proposed revisions
Section Vil — Community Advisory Committee Susan Arguello
Specialist
A. Current
B. Proposed revisions
Section X — Early Childhood Education Program Teresa Martin
Director

A. Cusrent
B. Proposed revisions
Comments, Questions

Mext meeting: Tentatively scheduled for March 3, 2016 from 9:30-11:30 AM
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Certificado de Participacion
Compatibilidad y
Garantias de Acatamiento



Secretaria de Educacion del Estado de California
Divisién de Educacion Especial
Formulario SED LP-1 (Actualizado 3/2016)

Certificado de Participacion
Compatibilidad y Garantias Locales

1. Designar la Opcién del Area del Plan Local para la Educacién Especial (SELPA):

[ x ] Distrito Unico [ ] Distrito multiple [ ] Distrito/Condado
Cddigo de la SELPA Nombre de la SELPA ) Fecha de Solicitud
19 64733 Distrito Escolar Unificado de Los Angeles
Direccion del SELPA Ciudad de la SELPA Zona postal de SELPA
333 S. Beaudry Avenue Los Angeles 90017
Nombre del director de la SELPA (Molde) N.° de teléfono del Director Correo electronico de director
Lisa Kendrick (213) 241-6701 lisa.kendrick@lausd.net

2. Certificacion de Garantias por la Agencia administrativa y fiscal designada para este
programa (Dependencia local responsable/unidad administrativa [RLA/AU])

Nombre de la RLA/AU designada

Distrito Escolar Unificado de Los Angeles

Direccion de la RLA/AU Ciudad de la RLA/AU Cddigo Postal de la RLA/AU
333 S. Beaudry Avenue Los Angeles 90017
Nombre de Superintendente de RLA/AU N.° de teléfono del Correo electronico de
Superintendente Superintendente
Vivian Ekchian, Superintendente Interina
(213) 241-7000 vivian.ekchian@lausd.net

Fecha de aprobacién por parte de la Junta de Educacion

Certifico que el plan ha sido adoptado por las juntas de gobierno apropiadas (distrito/condado) y es la base para el funcionamiento y la
administracion de los programas de educacion especial; y que la agencia en el presente documento reunira todos los requisitos federales
y estatales que aplican, lo cual incluye acatar con la Ley para la educacion de las personas discapacitadas, 20 Cédigo de los Estados
Unidos 1400 et seq. y las regulaciones de implementacion bajo 34 CFR secciones 300 y 303, 29 USC 705 (20), 794-794b, la Ley federal
de rehabilitacién de 1973, en su forma modificada, y las disposiciones del Cadigo de Educacion del estado de California (EC) Parte 30 y
Capitulo 3, Division 1 del Titulo V del Cédigo de Regulaciones de California.

Firma de Superintendente de RLA/AU Fecha

3. Certificacion de Compatibilidad por el Superintendente de las escuelas a nivel condado

Nombre de la Oficina de Educaciéon del Condado
Condado de Los Angeles

Direccion de la COE Ciudad de la COE Zona postal de COE
9300 E. Imperial Highway Downey 90242
Nombre de Superintendente de COE N.° de teléfono del Correo electrénico de
Superintendente Superintendente
Debra Duardo
(562)922-6111 duardo_debra@lacoe.edu

Conforme a la Seccién 56140 del Cédigo de Educacion, este plan garantiza que todos los individuos con necesidades excepcionales
matriculados en programas alternos de educacion, que incluye entre otros, escuelas alternas, escuelas autonomas, escuelas y clases de
seleccion, escuelas diurnas comunitarias administradas por los distritos escolares, escuelas comunitarias administradas por la oficina de
educacion del condado y en reformatorios, tendran acceso a programas y servicios afines apropiados de educacién especial.

Firma del Superintendente del Condado o Representante Autorizado Fecha

4. Certificacion del Comité Asesor Comunitario

(Completar Formulario SED-LP-2)

Solamente para el uso de la Secretaria de Educacion

Se recomienda para aprobacion del Superintendente de instruccion publica:

Fecha: Por: Fecha de aprobacion:




OMFIED s
< %.
& 4
o A
= )
< -4
0 o
o | )o:
4 ~
‘904 &\oe-
%
20 gpuc’

Comité Asesor
Comunitario (CAC)
Certificacion



Secretaria de Educacion del Estado de California
Divisién de Educacion Especial
Formulario SED LP-1 (Actualizado 3/2016)

Certificado de Participacion
Compatibilidad y Garantias Locales para

Certificacion del Comité Asesor Comunitario

Verificacion de acatamiento con el CAC Si No

El Comité Asesor Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés) ha
asesorado sobre la politica y la dependencia administrativa durante
el desarrollo del Plan Local de conformidad con la Seccion 56194 del
Cddigo de Educacién del Estado de California.

Para asegurar participacion y comunicacion adecuada y eficaz de
conformidad con EC 56195.9, los padres miembros del CAC o los
padres seleccionados por el CAC, participaron en el desarrollo y
actualizacion del Plan Local para la educacion especial.

El plan fue revisado por el CAC y el comité tuvo por lo menos 30
dias para llevar a cabo esta revision, antes de la entrega del Plan
Local al Superintendente conforme a EC 56205(b)(6).

El CAC ha repasado cualquier revision hecha al Plan Local a
resultado de las recomendaciones o los requisitos de la Secretaria
de Educacion del Estado de California.

FIRMA DE CERTIFICACION

NOMBRE Y APELLIDO DEL PRESIDENTE (LETRA DE MOLDE) Teléfono

SHARNELL BLEVINS (213) 481-3350

FIRMA DEL PRESIDENTE DEL CAC FECHA

Si se marcé [ v ] “No” para cualquiera de las certificaciones anteriores, puede entregar informacion especifica,
por escrito, en relacion a por qué no se certificd que el area del plan local para la educacion especial (SELPA)
cumplié con el requisito. (Anexar una pagina adicional si es necesario.) El Departamento tomara esto en
consideracién en su revision de la solicitud del Plan Local.
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MIEMBROS DE LA JUNTADIRECT" " ™~ ~~"'~*~ION Ell\lsggll_TE% ESCOLAR UNIFICADO DE LOS
Oficinas Administrativas

Division de Educacion Especial

333 S. Beaudry Avenue, 17t Floor

Los Angeles 90017

(213) 241-6701 FAX: (213) 241-6842

Moénica Garcia, PRESIDENTA
KELLY GONEZ

BETH KAUFFMAN
Superintendente Adjunto

DR. GEORGE J. MCKENNAII
NICK MELVOIN

DR. REF RODRIGUEZ
SCOTT M. SCHMERELSON
DR. RICHARD A. VLADOVIC

VIVIAN EKCHIAN
Superintendente Escolar en Funciones

Area del Plan Local para la Educacion Especial
Garantias de la Entidad Educativa Local

1. Educacién publica adecuada y gratuita (20 cédigo de los Estados Unidos de América
[U.S.C.] § 1412 [a][1])

Sera la politica de esta Entidad Educativa Local (LEA) que toda educacion publica adecuada y
gratuita esta disponible para todos los nifios que con discapacidades viven en la LEA que se
encuentran dentro de las edades de 3 a 21 afios, inclusive, lo cual incluye a nifios con
discapacidades quienes han sido suspendidos o expulsados de la escuela.

2. Plena Oportunidad para la Educacién (20 USC § 1412 [a][2])

Sera la politica de esta LEA que todos los nifios con discapacidades tengan acceso a los
programas educativos, programas y servicios no académicos que estén disponibles a los nifios
sin discapacidades.

3. Child find (20 U.S.C. § 1412 [a][3])

Sera la politica de esta LEA que todos los nifios con discapacidades que viven en el estado, lo
cual incluye a nifios con discapacidades sin hogar o bajo tutela estatal y nifios con
discapacidades que asisten a escuelas privadas, no obstante, a la gravedad de sus
discapacidades, y quienes necesitan educacion especial y servicios afines, sean ubicados y
evaluados. Se ha desarrollado e implementado un método practico para determinar qué nifios
con discapacidades estan actualmente recibiendo servicios de educacién especial y servicios
afines que ellos necesitan.

4, Programa de Educacion Individualizado (IEP) y Plan Familiar de Servicio Individualizado
(IFSP) (20 USC § 1412 [a][4 ])

Sera la politica de esta LEA que un IEP o IFSP que acata con todos los requisitos de 20 U.S.C. §
1436 (d), se desarrolle, implemente, repase y revise para cada nifio con una discapacidad quien
requiere educacion especial y servicios afines de conformidad con 20 U.S.C. Sera la politica de



10.

11.

esta LEA que se llevara a cabo una revision del IEP por lo menos anualmente para revisar el
progreso de un estudiante y hacer las revisiones que sean necesarias.

Entorno de Restriccion Minima (20 USC § 1412 [a][5])

Sera la politica de esta LEA que en la mayor medida que se apropiado, los nifios con
discapacidades, que incluye a los nifios en instituciones publicas o privadas o en otras
instalaciones de cuidado, reciban educacion con nifios sin discapacidades. Las clases
especiales, escuelas por separado u otra destitucion de los nifios con discapacidades de
entornos de educacion general, solamente ocurre cuando la naturaleza o gravedad de la
discapacidad del estudiante es una que la educacion en clases regular con el uso de recursos y
servicios suplementarios no se puede realizar de manera satisfactoria.

Protecciones Procesales (20 USC § 1412 [a][6 ])

Sera la politica de esta LEA que los nifios con discapacidades y sus padres se les brindaran
todas las protecciones procesales de conformidad con las leyes u disposiciones estatales y
federales.

Evaluacion (20 USC § 1412 [a][7 ])

Sera la politica de esta LEA que se realizara un re evaluacion de un nifio con una discapacidad
por lo menos una vez cada tres afios o con mas frecuencia, si es apropiado.

Confidencialidad (20 USC § 1412 [a][8])

Sera la politica de esta LEA que la confidencialidad de la informacion y registros de datos
personal identificables archivados por la LEA relacionados con los nifios con discapacidades y
sus padres sera protegida de conformidad con la Ley de Confidencialidad de los Derechos
Educativos Familiares.

Transicion de Parte C a Parte B (20 USC § 1412 [a][9])

Serd la politica de esta LEA que los nifios que participan en programa de intervencion temprana
(Ley para la educacion de las personas discapacitadas [IDEA], Parte C) y los que participaran en
programas preescolares, pasen por una transicion buena y efectiva a los programas
preescolares consistentemente de conformidad con 20 U.S.C. § 1437 (a)(9). Este proceso de
transicion empezara antes que el nifio cumpla los tres afios de edad.

Escuelas Privadas (20 USC § 1412 [a][10])

Sera la politica de esta LEA asegurar que los nifios con discapacidades cuyos padres
voluntariamente los matricularon en escuelas privadas reciben educacion especial y servicios
afines apropiados de conformidad con los procedimientos coordinados de la LEA. La cantidad
proporcional de fondos federales sera adjudicada con el fin de proveer servicios de educacion
especial a los niflos con discapacidades matriculados en escuela privada voluntariamente por
sus padres.

Garantias Locales de Acatamiento (20 USC § 1412 [a][11])
Sera la politica de esta LEA que el plan local sera adoptado por la junta de gobierno apropiado

(distrito/condado) y es la base para el funcionamiento y administracién de los programas de
educacion especial; y que la dependencia/s expuestas en este documento reuniran todos los
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17.

18.

requisitos federales y estatales que son aplicables, que incluye acatamiento con IDEA, la ley de
federal de rehabilitacion de 1973, seccion 504 de la ley publica y las disposiciones del Codigo de
Educacion de California, parte 30.

Entre Agencias (20 USC § 1412 [a][12])

Sera la politica de esta LEA que los acuerdos entre agencias y otros mecanismos para la
coordinacion entre agencias estén en vigor para asegurar que se proveen los servicios
requeridos para una educacion publica adecuada y gratuita, lo cual incluye la continuacion de
servicios durante el proceso de resolucion de disputas entre agencias.

Gobierno (20 USC § 1412 [a][13])

Sera la politica de esta LEA de apoyar y acatar con las disposiciones de los cuerpos de gobierno
y cualquier apoyo administrativo que sea necesario para apoyar a implementar el Plan Local. No
se hara una determinacion final que una LEA no es elegible para ayuda bajo esta parte sin
primero proveer a la LEA una notificacién razonable y brindarle la oportunidad de una audiencia
por medio de la agencia estatal de educacion.

Aptitud del Personal (20 USC § 1412 [a)(10)

Sera la politica de esta LEA de garantizar que el personal que provee servicios relacionados con
la educacion especial retnan los requisitos como altamente capacitados tal como se establecen
por la ley federal, y que esos empleados cuenten con el conocimiento y destrezas del contenido
para prestar servicios a los nifios con discapacidades. Esta politica no debera interpretarse para
crear un derecho de accion en nombre de un estudiante en particular debido al fallo por parte de
un empleado en particular de la LEA de estar altamente capacitado o para prevenir a un padre
de presentar una queja al estado con la Secretaria de Educacion del Estado de California (CDE,
por sus siglas en inglés) en relacién a la aptitud del empleado.

Metas e Indicadores de Desempefio (20 USC § 1412 [a][15])

Sera la politica de esta LEA de acatar con los requisitos para las metas e indicadores de
desempefio desarrollados por el CDE y proveer datos segun los requiera el CDE.

Evaluacion de Participacion (20 USC § 1412 [a][16])

Sera la politica de esta LEA que todos los estudiantes con discapacidades participen en
programas de evaluacion estatales y del distrito. El equipo de IEP determinara cédmo un
estudiante podra acceder con o sin adaptaciones, o podra acceder a la evaluacion alterna de
conformidad con los estandares que dirigen dichas determinaciones.

Asignacion de fondos estatales, locales y federales (20 USC 8§ 1412 [a][17])

Sera la politica de esta LEA en proveer garantias que los fondos recibidos de la parte B de IDEA
se gastaran de conformidad con las disposiciones de IDEA que corresponden y se utilizaran para
suplementar y no suplantar fondos estatales, locales y otros fondos federales.

Mantener los Esfuerzos (20 USC § 1412 [a][18])

Sera la politica de esta LEA que los fondos federales no se utilizaran para reducir el nivel de
fondos locales y/o nivel combinado de fondos estatales y locales que se gastan en la educaciéon
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para niflos con discapacidades excepto salvo a lo que enumeran las leyes y regulaciones
federales.

Participacion del Publico (20 USC § 1412 [a][19])

Sera la politica de esta LEA que se realicen audiencias publicas, con notificacion adecuada para
las audiencias y que se brinde una oportunidad para comentarios al publico, que incluyen a
individuos con discapacidades y a los padres de nifios con discapacidades antes de la adopcion
de cualquier politica y/o regulaciones necesarias para cumplir con parte B de IDEA.

Regla de Construccion (20 USC § 1412 [a)(20)

(Requisito federal solamente para dependencias estatales de educacion)

Panel Asesor Estatal (20 USC 8§ 1412 [a][21])

(Requisito federal solamente para dependencias estatales de educacion)

Suspension/Expulsion (20 USC § 1412 [a][22])

La LEA se asegura que los datos referentes a los indices de suspension y expulsion son
provistos asi como los establece el CDE. Cuando los indica el andlisis de datos, la LEA asegura
mas a fondo que se revisaran las politicas, procedimientos y practicas relacionados con el
desarrollo e implementacion de los IEP.

Acceso a materiales de instruccion (20 USC § 1412 [a][23])

Sera la politica de esta LEA en proveer materiales de instruccion de manera oportuna a los
estudiantes ciegos u otros estudiantes con discapacidades en relacion letras impresas de
conformidad con al estandar adoptado como materiales de instruccion nacionales.

Sobrepoblacion y Desproporcion (20 USC § 1412 [a][24])

Sera la politica de esta LEA prevenir la representacion o sobre identificacion inapropiada y
desproporcional por una raza o grupo étnico de nifios con discapacidades.

Prohibicién de Medicamentos Obligatorios (20 USC § 1412 [a][25])

Sera la politica de esta LEA de prohibir que el personal escolar requiera que un estudiante
obtenga una receta para una substancia bajo la ley de substancias controladas como condicion
para asistir a la escuela o recibir servicios y/o evaluacién de educacion especial.

Distribucion De Fondos (20 U.S.C. § 1411[e] y [f][1-3])

(Requisito federal solamente para dependencias estatales de educacion)

Datos (20 USC § 1418 [a—d])

Serd la politica de esta LEA de proveer datos e informacion a la Secretaria de Educacién del
Estado de California que se requiere bajo las regulaciones.



28.

Escuelas Autonomas o Charter (Codigo de Educacion del Estado de California 56207.5 [a-

cl)

Sera la politica de esta LEA que una solicitud presentada por una escuela charter para participar
como una dependencia local de educacion en el area del plan local para la educacion especial
(SELPA) puede tratarse de manera diferente de cualquier otra solicitud presentada por un distrito
escolar.



MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE EDUCACION  DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE LOS ANGELES

Oficinas Administrativas
Divisién de Educacion Especial

MONICA GARCIA, PRESIDENTA

KELLY GONEZ
DR. GEORGE J. MCKENNA Il 333 S. Beaudry Avenge, 17t Floor
NICK MELVOIN Los Angeles, California 90017

DR. REF RODRIGUEZ (213) 241-6701 FAX: (213) 241-6842

SCOTT M. SCHMERELSON
DR. RICHARD A. VLADOVIC BETH KAUFFMAN

Superintendente Adjunto

VIVIAN EKCHIAN
Superintendente Escolar en Funciones

De conformidad con las leyes y disposiciones federales y estatales, el Distrito Escolar Unificado de
Los Angeles certifica que el plan ha sido adoptado por las juntas de gobierno apropiadas
(distrito/condado) y es la base para el funcionamiento y la administracion de los programas de
educacion especial; y que la entidad en el presente documento reunira todos los requisitos
federales y estatales que aplican, lo cual incluye acatar con la Ley para la educacién de las
personas discapacitadas, 20 USC 1400 et seq. y las regulaciones de implementacion bajo 34
Cddigo de Disposiciones Federales Secciones 300 y 303, 29 USC 705 (20), 794-794b, la Ley
federal de rehabilitacion de 1973, en su forma modificada, y las disposiciones del Cadigo de
Educacién del estado de California (EC) Parte 30 y Capitulo 3, Division 1 del Titulo V del Codigo
de Regulaciones de California.

Ademas, sera resuelto que, el superintendente de la LEA debera administrar la implementacién
local de los procedimientos de conformidad con las leyes, normas y regulaciones estatales y
federales, lo cual garantizara acatamiento completo.

Ademas, el superintendente de la LEA se asegurara que las politicas y procedimientos abordados
en esta declaracion de la garantia estén archivadas en la dependencia local de educacién y la
oficina SELPA y que se hacen disponibles a cualquier persona que esté interesada.

Adoptado este dia de de 20 :

Si: No:

Firmas:

Vivian Ekchian, Superintendente Interina

"Los maestros, los administradores y el personal del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles creemos en el valor y la dignidad equitativa de todos los
estudiantes y estamos comprometidos en educar a cada estudiante a su potencial maximo."
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GOBIERNO Y ADMINISTRACION DEL PLAN LOCAL

Estructura de Gobierno

El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD) es una Area del Plan Local para la Educacion
Especial con sélo un distrito que provee programas y servicios integrales de educacion especial a
estudiantes con necesidades excepcionales.

La Junta de Educacion de LAUSD es el 6rgano de gobierno. Sus siete (7) miembros electos designan
al Superintendente de Escuelas quien es el Director General Administrativo del Distrito. El personal del
Superintendente escolar incluye el Director General en lo Académico, Director General de las
Instalaciones Escolares, Director de la Oficina de Finanzas, Asesor Juridico, Superintendente Escolar
en la Educacion Especial, y los Superintendentes de los Distritos Locales. Los Superintendentes de los
Distritos Locales estdn a cargo las areas administrativas del Distrito (Distritos Locales). El
Superintendente adjunto rige la Divisibn de Educacion Especial de conformidad con la estructura
organizativa del Distrito. (Apéndice A). EI Comité Asesor Comunitario (CAC) funge en calidad de
organo asesor para el SELPA.

Los Superintendentes de los Distritos Locales trabajan con su personal para informar a los directores
escolares en sus respectivos Distritos Locales acerca de los requisitos para el funcionamiento de los
programas de educacion especial. Los centros de servicio para la educacidén especial asociados con
cada Distrito Local, apoyan la administracion de los programas y servicios de educacion especial. Cada
oficina de educacion especial en los distritos escolares cuenta con especialistas del programa con
experiencia en varios aspectos de la educacion especial para ayudar a las escuelas y al personal con la
implementacion de los programas de educacién especial.

Responsabilidades de la Junta de Educacion

La Junta de Educacion establece las politicas y el personal del Distrito asume la responsabilidad de
implementar las politicas establecidas por la Junta de Educacion por todo el Distrito. La Junta de
Educacioén tiene la responsabilidad de entregar al Superintendente Estatal de Instrucciéon Publica un
Plan Local para la Educacion Especial adoptado y establecer una estructura de gobierno para la
implementacion de dicho plan.

Las funciones de la Junta de Educacion en relacidon a la educacion especial incluyen, entre otras:

e Revisar, adoptar e implementar el Plan Local para la Educacién Especial para garantizar acceso
a programas Yy servicios de educacion especial a todo individuo con discapacidades que son
elegibles desde reciben nacidos hasta la edad de 21 afios que viven dentro del area geografica
de servicios del LAUSD.

e Adoptar politicas y regulaciones administrativas relacionadas con el gobierno y funcionamiento
del SELPA

e Hacerse cargo del acatamiento fiscal para los programas y servicios de educacion especial
administrados por el SELPA

e Hacerse responsable por ejercer autoridad sobre los servicios de educacion especial dirigidos
por el SELPA.

e Llevar a cabo reuniones de la Junta de Educacion en cumplimiento con las leyes estatales que
incluyen audiencias para el servicio anual y planes presupuestarios

e Nombras miembros con derecho al voto al CAC



e Contratar escuelas y agencias privadas, si procede, para proveer servicios apropiados de
educacion especial a los estudiantes.

e Asegurar un entorno de bienvenida y respetuoso para los individuos con discapacidades dentro
del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles.

Responsabilidades del Superintendente Escolar

El Superintendente de Escuelas funge como el administrador responsable por la dependencia local
(RLA). EIl Superintendente de escuelas es designado por la Junta de Educacion de LAUSD. El
Superintendente de Escuelas, con la ayuda del personal, tiene la responsabilidad de la implementacion
por todo el Distrito de los procesos de educacion y de formular politicas principales del Distrito. Bajo la
guia de la Junta de Educacion, el Superintendente de Escuelas, delega la autoridad y
responsabilidades apropiadas al Superintendente adjunto de educacién especial. El Superintendente de
Escuelas tiene la responsabilidad de la supervision, evaluacion y disciplina del Superintendente adjunto
guien es nombrado por la Junta de Educacién, asi como los Superintendentes de los Distritos Locales.

Las responsabilidades del Superintendente de escuelas en relacion a la educacion especial incluyen,
entre otras:

e Recomendar a la Junta de Educacién la adopcién de las politicas SELPA de conformidad con las
leyes y regulaciones federales y estatales.

e Proveer liderazgo en cuanto al apoyo de los programas y servicios de educacion especial.

e Recomendar un presupuesto del Distrito a la Junta de Educacién, lo cual incluye un presupuesto
de SELPA vy, cuando lo requiere el Codigo de Educacién, un plan anual de presupuesto para el
SELPA.

e Supervisar o designar la supervision del Director SELPA.

e Recomendar la adopcién del Plan Local de Educaciéon Especial a la Junta de Educacion.

Responsabilidades del Superintendente Adjunto de Educacion Especial
El Superintendente Adjunto de Educacion Especial funge como el Director del SELPA vy tiene la
responsabilidad de la administracion del Plan Local y cumple con las siguientes responsabilidades.

e Proveer guia y orientacion en la interpretaciéon e implementacion de los mandatos federales y
estatales, las politicas del Distrito y los procedimientos para los programas de educacion
especial.

e Desarrolla un plan estratégico para el desarrollo, implementacion y supervision de los
programas, servicios e instruccion que garantiza el rendimiento académico de los estudiantes
con discapacidades y la prevencion en errores en la identificacion para la educacion especial.

e Facilita el desarrollo y la evaluacion de planes de estudios, materiales de instruccion, y equipo
especializado.

e Funge como una persona de recurso para los grupos comunitarios, agencias externas, grupos
profesionales, personal y padres de los Distritos Locales.

e Promueve la colaboracion entre el personal y los padres de la educacién especial y general al
determinar apoyo de instruccién apropiado para los estudiantes con discapacidades que son
elegibles.

e Asegurar las asignacion apropiada de los estudiantes con discapacidades

e Supervisa los programas y servicios para verificar cumplimiento.

e Mantiene los datos y prepara los informes locales, estatales y federales de educacion especial,
segun sea necesario.




e Promueve la colaboracion entre el apoyo central y el personal de los Distritos Locales para
aumentar la rendicion de cuentas para lograr resultados estudiantiles positivos.

e Supervisa al Distrito y las escuelas para verificar el acatamiento con los mandatos estatales,
federales y locales, lo cual incluye desarrollo persona, protecciones procesales y otras
garantias.

e Coordina las visitas de acatamiento, el Andlisis de Verificacion por parte del Distrito Escolar
(DVR, por sus siglas en inglés), lo cual incluye los DVR de escuelas privadas con que se tiene
contrato y escuelas charter independientes autorizadas por la Junta de Educaciéon dentro del
SELPA.

e Administra los procedimientos para asegurar el manejo fiscal de todos los fondos de educacion
especial.

e Provee liderazgo y coordinaciéon en relacion al desarrollo de un sistema para el desarrollo
profesional y la educacion de padres.

e Facilitay supervisa el desarrollo de los acuerdos entre las agencias.

e Funge como la persona de enlace y provee apoyo fiscal al CAC

e Orienta y supervisa la implementacién de protecciones y procedimientos que cumplan con el
debido proceso legal

El Superintendente adjunto obtiene apoyo al asegurar que los programas y servicios de educacion
especial en los siguientes departamentos administrativos cumplen con los mandatos federales y
estatales: Administracion apoyo; Planificacion estratégica, Gestion de datos y Servicios de apoyo
privados, Programas regidos por autorizaciones para escuelas charters Instruccion;
Supervision/politicas y procedimientos de MCD; Servicios Psicologicos/debido proceso; Servicios
afines; Educacion especial temprana; y funcionamiento.

Desarrollo del Plan Local

El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles tiene la responsabilidad de desarrollar, adoptar, entregar
un Plan Local para la Educacion Especial al Superintendente de Instruccion Publica e implementar
dicho plan de conformidad con las leyes y regulaciones federales y estatales. La Junta de Educacién
aprueba las politicas y los procedimientos que se enumeran en el plan local.

A. Comité Asesor para el Plan Local para la Educacion Especial

De conformidad con E.C. 856195.3, el SELPA deber4, al desarrollar el plan local de educacién especial,
“involucrar de manera activa a los maestros de educacion especial y general seleccionados por sus
comparnieros y padres seleccionados por otros padres.”

1. El SELPA de Distrito Escolar Unificado de Los Angeles cuenta con un Comité Asesor para el

Plan Local para asesorar en relacion al desarrollo del Plan Local. El director del SELPA tiene la
responsabilidad de la coordinacion del desarrollo del Plan Local. El Comité Asesor del Plan
Local esta integrado por miembros seleccionados por sus compafieros de los siguientes grupos
representantes:

a) Padres representantes del CAC

b) Presidente del CAC

c) Representantes de maestros

d) Representante de administradores

e) Personal del Distrito seleccionados por el Superintendente Adjunto



2. Las reuniones del Comité Asesor del Plan Local repasan, revisan y asesoran en relacion al
contenido del Plan Local.

3. Las recomendaciones del Comité Asesor del Plan Local se comparten con el CAC para recopilar
Sus sugerencias.

B. Consulta regular en relacion al servicio anual y planes presupuestarios.

Se consideraran anualmente revisiones o enmiendas al Plan Local para la Educacion Especial durante
el proceso de planificacion de servicios y presupuesto, a menos que dichas revisiones o enmiendas
seran aprobadas por la Junta de Educacion de LAUSD.

El plan presupuestario anual serd desarrollado como parte del proceso anual para el desarrollo del
presupuesto del Distrito. ElI CAC funge en calidad de grupo asesor al desarrollo del Plan Anual para
Servicios y Presupuesto.



SECCION VI
Servicios por Region



SERVICIOS POR REGION

De conformidad con los mandatos federales y estatales, los estudiantes dentro del Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles son identificados, remitidos, evaluados y se les proveen los programas y
servicios apropiados en base a las necesidades que se evaluaron con el entorno de restriccibn minima
gue segun se determinen por el Programa de Educaciéon Individualizado (IEP). Los estudiantes que
tienen discapacidades relacionadas con: impedimentos auditivos y visuales, discapacidades del habla o
del lenguaje, discapacidad visual, discapacidad ortopédica grave, otra afeccion de salud, autismo,
discapacidad intelectual, trastorno emocional, discapacidad especifica en el aprendizaje, lesion cerebral
traumatica, discapacidades multiples, discapacidad médica confirmada (3 a 5 afios de edad) LAUSD les
presta servicios y programas.

Metas de LAUSD en relacion a la educacién especial

e Asegurar que las necesidades Unicas de los estudiantes con discapacidades son precisamente
identificadas y apropiadamente atendidas mediante el uso de requisitos uniformes en
cumplimiento con las leyes estatales y federales para la educacién especial;

e Contratacion de empleados con experiencia y capacitados en todos los programas de educacion
especial;

e Integrar exitosamente a los estudiantes con discapacidades con sus compafieros sin
discapacidades en la mayor medida posible en el entorno de restriccion minima;

e Fortalecer la eficacia y efectividad de la educacidn general para proveer intervenciones
académico y de comportamientos apropiadas para prevenir identificacién inapropiada de
estudiantes.

e Proveer acceso significativo al plan de estudio basico o el plan alterno de estudios del Distrito
segun se evalua mediante el rendimiento de las metas del IEP que se basan en los estandares,
aumentar los indices de graduacién/completacion y aumentar el porcentaje de estudiantes que
siguen exitosamente a actividades de educacion superior;

e Asegurar que en la manera mas apropiada y que coincida con las necesidades del estudiante,
los estudiantes dejen la educacion especial y sean reintegrados a la educacion general; y

e Utilizar con eficacia un sistema administrativo de monitoreo, un sistema de administracion de
datos, proveer ayuda técnica a las escuelas y Distritos Locales para ayudarlos en estar en
cumplimiento con los mandatos y para aumentar la eficacia de los programas y servicios de
educacion especial.

Para lograr dichas metas, el Distrito provee lo siguiente:

e Servicios de remisiones y evaluaciones por todo el Distrito para proveer, buscar y proveer
servicios a estudiantes con discapacidades.

e Una gama completa de programas y servicios, que incluyen: los cursos de educacién general co
apoyo y/o servicios; programas de recurso didactico (RSP); programas diurnos de educacion
especial con apoyos y/o servicios, centros de educaciéon especial, centros de transicion para
individuos de 18 a 22 afios de edad; agencias/escuela privadas; instruccion a domicilio/hospital,
e internados estatales;



Los servicios afines incluyen, pero no se limitan a: lenguaje y habla, servicios audioldgicos,
servicios para sordos y semisordos, enseflanza en relacion a la orientacion y movilidad,
educacion fisica adaptada, orientacion y asesoramiento, orientacion y capacitacion para padres,
servicios de salud y enfermeria, educacion vocacional especificamente disefiada y desarrollo de
carreras, fisioterapia, terapia ocupacional, servicios visuales, servicios del trabajador social e
intervencién para la conducta.

Servicios de transicion para nifios de dos afios y nueve meses de edad, transicion a programas
preescolares.

Servicios de transicion para estudiantes de 14 a 21 afios de edad con discapacidades
coordinados mediante la Oficina de Servicios de Transicion (DOTS, por sus siglas en inglés,
Division de Educacion Especial.

Prestacion de educacidon especial en los salones de clases, los maestros auxiliares proveen
apoyo a los estudiantes con discapacidades bajo la guia de un personal certificado quien provee
servicios a los estudiantes con discapacidades;

Instruccion continua para los estudiantes con discapacidades quienes requieren educacion
especial y servicios afines mas alla del afio escolar mediante el Afio escolar prolongado (ESY,
por sus siglas en inglés). Se provee ESY a estudiantes con discapacidades cuyas
discapacidades tienen probabilidad a continuar indefinidamente o por un periodo prolongado,
mostrar regresion en destrezas durante interrupciones en el programa educativo, 0 que tienen
capacidad limitada para recuperarse académicamente.

Oportunidades para involucrar a la comunidad mediante el Comité Asesor Comunitario (CAC) y
mediante alianzas con las agencias comunitarias.

Alianzas y cooperacion con institutos de educacion superior para proveer capacitacion al
personal y para desarrollar programas innovadores.

Apoyos y orientacion técnica por region incluye todos aquellos servicios descritos en
EC856836.23:

= Coordinacion e implementacion del Plan Local para la Educacion Especial.
= Sistemas de coordinacion para la identificacion y evaluacion.
» Sistemas de coordinacion para el desarrollo profesional y la educacion de padres.

» Sistemas de coordinacion para el desarrollo del plan de estudios y para la concordancia
con el plan béasico de estudios.

» Sistemas de coordinacion para la revision interna del programa, su evaluacion en cuanto a
la eficacia del plan local y la implementacion del proceso para rendicion de cuentas en
cuanto al plan local.

= Sistemas de coordinacion para la recopilacion y administracion de datos, que incluye
datos del IEP por Internet y un sistema de verificacion de prestacion de servicios.

= Coordinacion de servicios para instalaciones médicas

= Coordinacion de servicios para instituciones autorizadas para nifios y hogares de
adopcion temporal.

» Preparacion y transmision de los informes requeridos acerca del plan local para la
educacion especial

= Apoyo fiscal y logistico para apoyar al Comité Asesor Comunitario (CAC).

= Coordinacion de los servicios de transporte para los nifios con discapacidades.

= Garantias de oportunidad completa a la educacion.



=  Administracion fiscal y adjudicacion de fondos estatales y federales.
= Apoyo de instruccion que puede prestarse por especialistas del programa.

Servicios de Especialistas de Programa

A. Fundamento

El Cbédigo de Educacion 856368 requiere que cada SELPA cuente con los servicios de personal
especializado con amplios conocimientos respectivas a las condiciones incapacitantes que se utilizan
para proveer los servicios por region.

B. Declaracion de politica

El Superintendente de Escuelas contratara suficientes especialistas de programas para atender las
necesidades del SELPA de LAUSD. Dicho personal sera contratado de conformidad con los métodos
para contratacion de personal del LAUSD.

Un especialista de programas posee una autorizacién de educaciéon especial valida, una autorizacién de
servicios clinicos, una autorizacion de servicios de salud, o una autorizacion de psicologo escolar y
cuenta con capacitacion avanzada y experiencia en la rama de educacidbn con personas con
discapacidades y conocimiento amplio y especializado en la educacion temprana, desarrollo para
carrereas 0 en una de las areas con mayor incidencia de discapacidad.

C. Directrices administrativas

Los especialistas de programas son asignados a los Centros de educacion especial en los Distritos
Locales para proveer ayuda técnica a los programas de educacién especial y a los estudiantes con
discapacidades y para asegurar la identificacion apropiada de los estudiantes que necesitan apoyos y
servicios de educacion especial. Las asignaciones de los especialistas de programas son determinados
por las necesidades identificadas por pada Distrito Local.

Las responsabilidades del especialista de programa segun EC 856368, pueden incluir:

1. Observar, consultar con y ayudar a los especialistas de recursos didacticos, proveedores de
servicios afines, maestros de educacion general y especial;

2. Planificacién de programas, coordinar recursos curriculares y apoyar el desarrollo de programas
eficaces para los estudiantes con discapacidades;

3. Participar en la capacitacion profesional, desarrollo de programas e innovacion de métodos
especiales;

4. Proveer coordinacién, consulta y desarrollo del programa en las areas de experiencia; y

5. Asegurar que los estudiantes con discapacidades tengan oportunidad completa a la educacion.
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COMITE ASESOR COMUNITARIO (CAC)

El Comité Asesor Comunitario (CAC) tiene compromiso con el Superintendente de Escuelas, la Junta
de Educacion y el Superintendente adjunto de la Divisiébn de Educacion Especial. ElI comité funge en
calidad de asesor(Cdédigo de Educacién §56190).

Nombramiento de los Miembros del CAC (Cédigo de Educacion §856191)

El CAC sera establecido con miembros nombrados anualmente por la Junta de Educacion del Distrito
Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD). Los miembros tienen un término de dos afios con la mitad
del grupo seleccionado en afios alternos. En la mayor medida posible, la membresia del CAC
representard las composiciones de los grupos étnicos, socioecondémicos del Distrito asi como todas las
edades y discapacidades a las que presta servicios.

El presidente del CAC es miembro del comité a cargo de repasar y revisar el Plan Local.

Composiciéon del CAC (Codigo de Educacion 856192-56193)

Los padres integran la mayoria de la membresia del CAC y de estos miembros la mayoria deben ser
padres de estudiantes con discapacidades. Otros representantes incluyen a miembros del Sindicato
Unido de Maestros de Los Angeles (UTLA, por sus siglas en inglés), los Administradores Asociados de
Los Angeles (AALA, por sus siglas en inglés), otro personal escolar, estudiantes con discapacidades,
padres de estudiantes sin discapacidades, adultos con discapacidades, representantes de pertinentes
agencias publicas y privadas, y otras personas interesadas con las necesidades de las personas con
necesidades excepcionales.

Responsabilidades del CAC (Codigo de Educacion §56194)

a) Asesorar al Superintendente de Escuelas, la Junta de Educacion y el Superintendente Adjunto de
la Divisién de Educacién Especial en relacion al desarrollo, enmienda y repaso del Plan Local;

b) Hacer recomendaciones referentes a las prioridades anuales que el plan local debe abordar.

c) Ayudar en la educacion de padres y reclutamiento de padres y otros voluntarios que pueden
contribuir en la implementacion del plan.

d) Motivar la involucracion de la comunidad en el desarrollo y revision del plan local.
e) Apoyar las actividades en nombre de los individuos con necesidades excepcionales.

f) Ayuda para concientizar a los padres de la importancia de la asistencia escolar regular.”



Seccion VIII
Participacion del Publico



PARTICIPACION DEL PUBLICO

De conformidad con EC §56205(a)(20), el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD) brinda la
oportunidad de participacion publica en relacidén a las politicas y procedimientos mediante una amplia
variedad de medios. Los grupos de interés pueden dirigirse a la Junta de Educacion durante reuniones
regulares de la Junta de Educacién, de conformidad con los procedimientos aplicables de la Junta de
Educacion. El Area del Plan Local para la Educacion Especial de LAUSD también solicita sugerencias
y revision por parte del Comité Asesor Comunitario (CAC), el Sindicato de Maestros de Los Angeles
(UTLA), otros sindicatos que representan al personal de LAUSD y agencias externas que incluye a los
centros regionales.

Los planes para los servicios anuales y el presupuesto seran aprobados durante una audiencia publica
gue se realiza durante una reunion regular de la Junta de Educacion. La notificacion para la audiencia
se publicard en cada escuela con por lo menos quince (15) dias de anticipacién a la audiencia, de
conformidad con EC §56205(b) (1).

Los miembros del publico, que incluye a los padres o tutores legales de los individuos con necesidades
excepcionales quienes reciben servicios bajo el plan local, pueden dirigir preguntas y preocupaciones al
plantel escolar local, oficinas de educacion especial en los distritos locales, los servicios de apoyo de la
Divisiobn de Educacion especial para las escuelas y las familias (SFSS, por sus siglas en inglés), la
oficina de programas federales y estatales de educacion y/o para una investigacion y, cuando sea
necesario, medida correctiva. EIl Distrito cuenta con Procedimientos uniformes para quejas que se
distribuyen anualmente a las escuelas, oficinas y a los padres.
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PROGRAMA DE EDUCACION ESPECIAL PARA NINOS DE EDAD PRESCOLAR

Funcionamiento del Programa

A. Procesos vy Prioridades de Inscripcién al Programa

El distrito tiene la obligacion de prestar servicios a infantes y nifios pequefios con las elegibilidades unicas de la
vista, capacidad auditiva o impedimentos ortopédicos graves. Los servicios para otros infantes y nifios pequefios
son obligacién del Centro Regional.

El distrito continuara brindando servicios a todos los infantes y nifios pequefios hasta la edad de transicién de
treinta y seis meses. Utilizando la formula del Departamento del Estado de California, el distrito establecera
anualmente un nuevo servicio obligatorio de discapacidades poco comunes. El distrito brindara servicios a
nifios que tengan una elegibilidad doble, mediante el Plan Individual de Servicios para la Familia (IFSP, por
sus siglas en inglés), desarrollado con el Centro Regional, siempre y cuando no se haya alcanzado la
capacidad de la unidad del distrito financiada por el estado. (Antes de recomendar a los nifios con
elegibilidad doble, el Centro Regional se comunica con la Oficina Administrativa de Educacién Especial
Preescolar para determinar el estado actual de matricula en el Distrito en relacién a su capacidad en base a
su financiamiento.)

Se enumeran los procedimientos especificos para proveer servicios a los bebés y nifios pequefios en el
Acuerdos entre Agencias con cada uno de los seis Centros Regionales en el area del Distrito.

(Apéndice C)

B. Programa de Servicios y Opciones

Los servicios especificos que se le ofreceran a cada familia incluiran lo siguiente: (1) coordinacion de
servicios, (2) servicios directos en el hogar u otros entornos apropiados para el nifio y la familia, (3)
apoyo/educacién para los padres y (4) asistencia para que las familias tengan acceso a otros servicios
apropiados dentro de cada una de sus comunidades.

Los Servicios de Apoyo Infantil estaran compuestos de equipos de profesionales trans-disciplinarios de
diversas disciplinas, quienes trabajaran con la familia y compartirdn sus especialidades, tanto en evaluacion,
como en la prestacion de los servicios continuos. El personal incluira maestros acreditados para bebés y
niflos pequefios con impedimentos visuales y auditivos, asi como con personal de apoyo apropiado, que
podria incluir asistentes de educacion especial, enfermeros, trabajadores sociales, audiélogos, intérpretes,
especialistas de comunicacion, maestros de educacion especial, terapeutas fisicos y ocupacionales, asi
como otros especialistas. La provision de la evaluacion del equipo trans-disciplinario y de los servicios
continuos seguiran las directrices establecidas en el EC, Parte 30, Capitulo 4.4 de §56426.6..

Dentro de los servicios que se ofrecen habra identificacion y evaluacion de los infantes y nifios pequefios con
impedimentos visuales, auditivos u ortopédicos graves. Los coordinadores de servicios trabajaran de cerca
con la familia para establecer un plan para este proceso y para asegurarse que se completen de forma
oportuna.

C. Procedimientos para la prestacion de servicios vy los acuerdos entre agencias

Los procedimientos para la prestacion de servicios incluyen:

1. Identificacién y Remision



El distrito trabaja en coordinacion con los Centros Regionales, los Centros de Recursos Familiares y otras
agencias relacionadas, con el fin de asegurar la diseminacion de la informacion acerca de la
disponibilidad de servicios y procedimientos para las remisiones.

Los procedimientos de remision del distrito para los infantes/nifios pequefios son:

a. Si se recibe una remision para un infante o nifios pequefios que son elegibles para la Parte C, pero no
parecen cumplir el criterio de elegibilidad para los servicios del distrito, se emitird una remision para el
Centro Regional dentro de un periodo de dos dias laborales.

b. Cuando el distrito recibe una remision para un infante o un nifio pequefio que parece tener una
elegibilidad doble y el distrito no ha alcanzado su mandato 1980-1981 o esta bajo su unidad de
capacidad estatal financiada, éste notificara al Centro Regional acerca de esta remisién por escrito,
dentro de un periodo de tiempo de cinco dias. Si el mandato 1980-1981 y la capacidad financiada se
alcanzaran, el nifio con una elegibilidad doble es responsabilidad total del Centro Regional y se hara
la remisién al Centro Regional dentro de un periodo de dos dias laborales.

c. Cuando una oficina del distrito o un miembro del personal del distrito recibe una remisioén para un
infante o nifio pequefo que parece ser elegible para los servicios de la Parte C a través del distrito, se
enviara la remision de inmediato a uno de los coordinadores de servicios 0 maestros del proceso de
admision asignados.

Evaluacion

El coordinador de servicios se reunira con la familia para planificar la evaluacion apropiada y
subsecuentemente se completara un IFSP, dentro de un periodo de 45 dias a partir de la fecha de la
remision para los servicios.

El personal de evaluacion sera guiado por personal cualificado y apropiado para determinar la elegibilidad
del nifio bajo la Parte C. Las evaluaciones que se realicen por el personal apropiado ayudaran a
identificar los &mbitos Unicos de mayor y menor dominio de un nifio asi como los recursos, prioridades y
preocupaciones familiares y los apoyos y servicios necesarios para aumentar la capacidad de la familia
en atender las necesidades del desarrollo de su bebé o nifio pequefio con una discapacidad. Se
disefiaran evaluaciones continuas a través del IFSP.

Plan Individual de Servicios para la Familia (IFSP, por sus siglas en inglés)

El coordinador de servicios sera responsable por llevar a cabo una reunion de IFSP, dentro de un periodo
de tiempo de 45 dias a partir de haber recibido la remision para servicios. La ley requiere que el padre,
otros miembros de la familia o defensores (si el padre lo desea), proveedores de servicios (para IFSP de
revision) y el coordinador de servicios deben formar parte de la reunién del IFSP. Si las evaluaciones ya
se llevaron a cabo, es conveniente que el asesor esté presente en la reunion, pero si no es posible, la ley
permite que la informacién se presente por escrito o via telefénica.

El contenido del IFSP incluira:

a. Unresumen de los aspectos sobresalientes y las necesidades del nifio. Esto incluira informacion
acerca del desarrollo adaptativo, desarrollo cognitivo, desarrollo de la comunicacién, capacidad
auditiva, desarrollo fisico, autosuficiencia, desarrollo socio-emocional y la visién.

b. Una declaracion de las preocupaciones, prioridades y recursos relacionados, preferidos por las
familias, con el fin de incrementar el desarrollo del nifio. Esto se hara en conjuncién con la familia.



c. Una declaracion de los resultados importantes que se esperan lograr para el nifio y la familia, asi
como el criterio, procedimientos y fechas de plazo utilizadas para determinar el grado al cual el
progreso hacia los resultados se esta logrando y si es necesario modificar o revisar los resultados o
servicios.

d. Unresumen de los servicios de intervencion preescolar necesarios para alcanzar los resultados
seleccionados y la frecuencia, intensidad y duracion esperada de los servicios especificados. Este
también deberia incluir informacion acerca de como y dénde se proveeran los servicios.

e. Hasta el punto que sea apropiado, una delineacion de los servicios necesarios provistos por otras
agencias, asi como servicios no requeridos con cuales el distrito podria asistir para que la familia
pueda tener acceso a ellos.

f. El nombre del coordinador de servicios que sera responsable por la implementacion del IFSP y la
coordinacion con otras agencias y personas.

g. Un plan para la transicion del nifio de los servicios de la Parte C a los servicios preescolares de
educacion especial (Parte B) u otros servicios, segun sea apropiado.

Prestacion de los Servicios de Intervencidon Pre-escolar

a. Estos servicios se planifican individualmente con frecuencia, con el fin de atender la diferentes
necesidades de los nifios e incluyen, pero no se limitan a las que se enumeran en el EC Parte 30,
Capitulo 4.4, 8564261.1.

b. Los infantes y nifios pequefios que califican para los servicios de la Parte C a través del distrito
tendrén acceso a servicios en el hogar y la comunidad, dentro del ambiente natural, los cuales serén
provistos por el personal de Servicios de Apoyo Infantil. Estos servicios incluyen pero no se limitan a
los que enumeran EC Parte 30 Capitulo 4.4 856426.2.Para el nifios con discapacidad visual, las
actividades frecuentemente se centran en el desarrollo del eficacia visual y destrezas tactiles mientras
que el énfasis para el nifio con discapacidad auditiva es a menudo el desarrollo de lenguaje oral,
asistencia, escuchar, y destrezas para el idioma de sefias (segun proceda)y establecer un sistema
continuo de comunicacién(oral o total) entre el padre y el bebé. Para el nifio con discapacidad
ortopédica grave, el énfasis de los servicios, a menudo es asistir al nifio a tener acceso a sus entornos
y en la manipulacién funcional de objetos.

c. Alas familias de infantes y nifilos pequefios que califican para los servicios de la Parte C a través del
Distrito, se les proveeran una variedad de actividades para la participacion familiar, las cuales se
proporcionaran mediante el personal de Servicios de Apoyo Infantil. Estos servicios incluyen, pero no
se limitan a los que se enumeran en el EC, Parte 30, Capitulo 4.4., 856426.4.

Prestacion de servicios especializados a los bebés y nifios pequefios con discapacidades poco comunes
A los nifios con discapacidades poco comunes se les proveeran servicios, materiales y equipo
especializados de conformidad con las directrices establecidas en el EC, Parte 30, Capitulo 2, Articulo 2
§56136.

Coordinacion de Servicios

Los coordinadores de servicios funcionan como un punto Unico de contacto para la familia, asi como para
asistirlos a desarrollar el IFSP, tener acceso a los servicios identificados en el IFSP, facilitar de forma
oportuna la entrega de los servicios, evaluar el proceso continuo y buscar otros servicios apropiados,
segun se requiera. Los coordinadores de servicios tendran amplio conocimiento de los servicios de
intervencion oportuna requeridos por la Parte C y asistirdn a la familia en obtener aquellos servicios que
sean apropiados para atender sus necesidades. Los coordinadores de servicios trabajaran de cerca con
los departamentos dentro del distrito, asi como con las agencias externas, con el fin de asegurarse que
se cumplan las provisiones de la ley.



Las actividades especificas para la coordinacion de servicios que se ofreceran mediante el centro familiar
incluiran:

a. Coordinacion de Servicios.

b. Facilitacion y participacion en el desarrollo, revision y evaluacién de los Planes Individualizados de
Servicios Familiares.

Asistencia para las familias en la identificacién de los proveedores de servicios disponibles.
Coordinar y monitorear la prestacién de los servicios disponibles.

Informar a las familias acerca de la disponibilidad de los servicios apoyo/defensa.

Coordinacién con los proveedores médicos y de salud.

Facilitar el desarrollo de un plan de transicion para los servicios preescolares, si asi es apropiado.

@ o oo

7. Transicion a la edad de tres (3) afos.

El IFSP para cualquier nifio que va a cumplir tres afios dentro de cualquier afio determinado, incluird los
pasos que se tomaran para apoyar a ese nifio en la transicion de servicios para infantes y nifios
pequefios. Esto podria ser una transicion a los servicios de educacion especial Parte B, si es apropiados
0 a otros servicios que podrian estar disponibles. Conforme el nifio haga la transicion del IFSP al IEP, se
redactardn metas en el IEP que continuaran asegurando una transicioén de servicios tranquila.

a. Con el consentimiento de los padres, habra transmision de informacion acerca de los nifios, con el fin
de asegurar la continuidad de los servicios. Esto incluird una evaluacion de la informacion requerida
en la Parte C y copias de los IFSP que se han desarrollado. Con la autorizacion del padre, el
coordinador de servicios también trabajara para promover una comunicacion directa entre los
proveedores de servicios para facilitar una transicion tranquila y apropiada para el nifio.

8. Resolucion de Disputas entre las Agencias Locales
El plan para la resolucion de disputas entre las agencias locales es parte del Acuerdo entre los Centros
Regionales de Los Angeles y las Agencias Educativas Locales del Condado de Los Angeles. En ese
acuerdo, una disputa local se define como un desacuerdo entre las agencias educativas locales y los
centros regionales en lo referente a:

a. Elegibilidad del infante o nifio pequefio:

b. La agencia que es responsable por la evaluacion del infante y la familia, coordinacion de servicios y
desarrollo e implementacion del IFSP y

c. laagencia que es responsable por proveer/comprar los servicios apropiados de intervencién
oportuna.

Ambas partes llegaron a un acuerdo con respecto a las directrices que incluyen, pero no se limitan a las
siguientes
principios y procedimientos:

a. Se deberia realizar cualquier intento para resolver las disputas locales al nivel administrativo mas
bajo posible, como se aborda en el Memorandum de Entendimiento (MOU, por sus siglas en inglés)
o en el Acuerdo Entre Agencias (A, por sus siglas en inglés).

b. Cuando un centro regional y una agencia educativa local tienen una disputa que no puede
resolverse entre ellos, ellos pueden solicitar asistencia técnica del Departamento de Servicios de
Desarrollo (DDS, por sus siglas en inglés) o dela Secretaria de Educacion de California (CDE, por
sus siglas en inglés).



c. Sino se logra alcanzar la resolucion dentro de un periodo de 60 dias calendario, el asunto se
remitird al DDS y la CDE para una revision y resolucion al nivel estatal.
d. Se llevara a cabo una revision al nivel estatal en conjuncion entre el DDS y la CDE y se proveera
una resolucion en un periodo de tiempo de 60 dias calendario a partir de la recepcion de la
remision.

Nada en este procedimiento de resolucion de disputas deberia impedir al padre o a una agencia iniciar el
proceso debido o los procedimientos para presentar una queja.

Mientras esté pendiente la disputa, el nifio debe continuar recibiendo los servicios apropiados de
intervencion oportuna que se le ofrecen en la actualidad. Si la disputa involucra los servicios iniciales de
intervencion oportuna, el nifio debe recibir todos los servicios de intervencion oportuna identificado y
acordados en el IFSP.

Mientras esté pendiente la disputa, el DDS asignara la responsabilidad financiera.

Acuerdo Entre Agencias

Ver el Acuerdo Entre Agencias (Adjunto C) entre el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles y los seis Centros
Regionales (Oeste, Este de Los Angeles, Norte del Condado de Los Angeles, Lanterman, Harbor y Sur Centro de
Los Angeles).



SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL PARA NINOS PREESCOLARES

Identificacion de los Nifios

El Distrito estd en comunicacion con una variedad de agencias externas para implementar los servicios child find.
Los materiales informativos acerca de la identificacion de los nifios se distribuyen por todo el distrito y a través de
la comunidad. La informacién acerca de la identificacion de los nifios se disemina a través de cartas, folletos de
los programas, presentaciones y talleres.

Procedimientos de Referencia e Identificacion

1. Para un nifio que no estainscrito en un preescolar de educacién general del distrito: Si el padre,
persona encargada del cuidado del nifio o representante de una agencia solicitan una evaluacion o servicios
de educacion especial para un nifio de tres a cinco afios de edad que en la actualidad no esta inscrito en un
programa preescolar del distrito, hay solamente un punto de contacto para todo el distrito, la oficina de
Educacion Preescolar (ECSE, por sus siglas en inglés) al (213) 241-4713.

2. Paraun nifio matriculado en un programa preescolar del Distrito ubicado en una escuela primaria o
en un Centro Educativo Preescolar que tiene una remision entregada por el personal: Si el miembro
del personal considera que un nifio de tres a cinco afios de edad puede tener una discapacidad y requiere
educacion especial y servicios afines y desea solicitar una evaluacién educativa, ellos deben seguir los
procedimientos regulares del distrito para Referir estudiantes para la Evaluacién de Educacion Especial.

a. Eslaresponsabilidad del Distrito en informar a los padres/tutores legales que la solicitud para la
evaluacion de educacién especial se hizo y que ellos recibiran un plan de evaluacién de educacién
especial para su revision y aprobacion.

b. Es la responsabilidad del Distrito en asegurarse que se completa el plan de evaluacion y que se le provee
al padre/tutor legal dentro de un periodo de 15 dias calendario después de recibir la solicitud por escrito.

3. Paraun nifio inscrito en un programa preescolar con base en una escuela primaria 0 con una
referencia del Cetro de Educacion Preescolar: Siun padre expresa preocupaciones acerca de su hijo y/o
plantea la pregunta si se deberia llevar a cabo una evaluacion de exudacion especial, el personal escolar se
reunira con el padre para discutir sus preocupaciones y repasar el Perfil del Desarrollo y la observaciones y
evaluaciones del maestro. Ellos discutiran cualquier adaptacion o modificacion que pueda implementarse
para atender las necesidades del estudiante. Si después que se realice lo anterior el padre quiere solicitar
una evaluacion de educacion especial para su nifio, el administrador/persona designada seguira los
procedimientos de la manera que se enumeran para los nifios de edad escolar.

Evaluaciéon de Niflos de 3,4 vy 5 Afios de Edad

1. Responsabilidad de las Evaluaciones
a. Niflos que no estan inscritos en un programa de educacién general con base en una escuela primaria

Todas las evaluaciones iniciales de los nifios de tres y cuatro afios de edad que no estan inscritos en un
programa de educacion general con base en una escuela primaria son responsabilidad de la oficina
ECSE. Una vez que el nifio ya esté recibiendo educacion especial, cualquier reevaluacion es
responsabilidad de la escuela o programa de asistencia en el cual el nifio esté inscrito.

b. Nifios inscritos en un programa de educacion general con base en una escuela primaria y en Centros de
Educacién Preescolar



2.

Las evaluaciones iniciales de los nifios de tres y cuatro afios de edad en un programa de educacion
general con base en una escuela primaria son responsabilidad del equipo de evaluacion de la escuela
base. Una vez que el nifio ya esté recibiendo educacion especial, cualquier reevaluacién es
responsabilidad de la escuela o programa de asistencia en el cual el nifio esté inscrito.

Preparacion para la Evaluacion

Cuando se le provee al padre el Plan de Evaluacion, la persona asignada del Centro de Educacion
Preescolar o la escuela primaria les provee toda la informacion referente a las actividades para las cuales se
solicita su consentimiento por escrito.

Se le proveen copias al padre, asi como una explicacion de la "Guia Para los Padres Sobre los Servicios de
Educacion Especial (Incluye Derechos y garantias Procesales)."

Se les pide a los padres que den su consentimiento por escrito para el Plan de Evaluacion. Al recibir el Plan
de Evaluacion firmado, empieza el periodo de sesenta dias calendario para la finalizacion del IEP.

Persona encargadas de suministrar las evaluaciones

Las personas encargadas de impartir las evaluaciones con autorizacion para sola una materia, un equipo
interdisciplinario de evaluaciones o equipos puede realizar la evaluacion, equipos trans-disiplinario de
evaluacion.

Planteles de Evaluacién

Los nifios inscritos en programas preescolares en escuelas primarias o en Centros de Educacion Preescolar
son evaluados en sus planteles escolares por el personal del plantel escolar. Para los nifios que no estan
inscritos en programas en escuelas primarias o Centros de Educacion Preescolar, la Oficina ECSE es
responsable de realizar evaluaciones en localidades en la comunidad.

Las evaluaciones de estudiantes que asisten al Programa Preescolar de una escuela Head Start se
conducen, si es posible, en el plantel del programa del nifio.

5. Procedimientos de Evaluacion

Los evaluadores utilizan una variedad de herramientas de evaluacion aprobadas para nifios pequefios, lo
cual incluye pruebas normalizadas y escalas del desarrollo. Los métodos de evaluacién empleados utilizan
una combinacion de observaciones y comportamientos provocados por las pruebas. Si el nifios recibe
servicios de la Parte C y los padres creen que los resultados de los reportes son validos, se revisan y
resumen los existentes registros y reportes como un medio para una evaluacion alterna. Los padres son una
parte integral del proceso de evaluacion.

Una vez que un nifio se inscribe en una escuela primaria para el kinder, existe un proceso aprobado el distrito
para identificar a los nifios con una Competencia Limitada en el Idioma Inglés o como Competentes en el
Idioma Inglés que incluye la administracion de una Encuesta del Idioma en el Hogar, Entrevista con el Padre
y Evaluacién Preescolar de Lenguaje.

Los evaluadores consultan y colaboran en la preparacion de un informe de evaluacion que cubre las areas
evaluadas.



Las agencias con contrato que pueden evaluar a los nifios estan certificadas por el estado y utilizan
herramientas aprobadas de evaluacion.

Antes de hacer la transicion de un nifio con una discapacidad de un programa preescolar a kinder, se debe
realizar una reevaluacion aprobada del estudiante, con el fin de determinar si todavia requiere los servicios

de educacion especial.

Programa de Educacion Individualizado (IEP, por sus siglas en inglés)

Las reuniones de IEP inicial para nifios que no estan inscritos en programas preescolares en escuelas primarias
y en Centros de Educacion Preescolar son coordinados por la oficina ECSE. Las reuniones de IEP inicial para
nifos inscritos en programas preescolares en escuelas primarias y en Centros de Educacion Preescolar son
coordinados por la escuela de asistencia. Las revisiones anuales son responsabilidad de la escuela o programa
de asistencia en el cual el nifio esté inscrito. Los IEP para los estudiantes de preescolar siguen los
procedimientos y directrices normales del Distrito.

Transicidn de la escuelas preescolar al kinder

Se debe llevar a cabo una reunién de IEP antes que el estudiante, quien recibe educacion y servicios de
educacion especial, haga la transicién a kinder. En la reunion, el equipo de IEP debe considerar si aun el nifio
necesita educacion o servicios de educacion especial.

Para prepararse para la reunién de IEP, se debe implementar lo siguiente:

1. El personal de los salones de clase repasan las actuales evaluaciones del salén de clase, los portafolios y el
registro anecdotico y completa del Informe de Evaluacién en Equipo (CTAR).

2. El equipo escolar esté integrado por el administrador del plantel/persona designada, maestros de educacion
general y especial, psicologo y proveedores de servicios afines quienes se retinen y repasan el CATAR para
hacer recomendaciones al equipo de IEP en cuanto a si el estudiante aln necesita la educacion y servicio de
educacion especial.

3. Los padres llenan el cuestionario preescolar de salud. La enfermera escolar repasa el cuestionario, completa
evaluaciones adicionales si son necesarias y documenta el informe de salud .

4. Basado en las recomendaciones, el equipo determina si el estudiante necesita evaluaciones adicionales. Si el
equipo determina que se necesitan mas evaluaciones, se debe desarrollar un plan para las evaluaciones y
debe ser provisto a los padres.

Nota: Si el equipo recomienda que el estudiante tal vez no sea elegible para la educacion especial, se debe
desarrollar un plan de evaluacion. Se seguiran los procedimientos del Distrito en cuanto al desarrollo del
Plan de Evaluacion para la Educacién Especial.

5. Todo el personal a cargo del cumplimiento de las metas en el IEP del estudiante, debe determinar los
niveles actuales de desempefio académico, en, por lo minimo, los ambitos del plan de estudio para el
programa preescolar. Se deben desarrollar metas propuestas para el siguiente afio para discutirlas en la
reunion de IEP. Las metas deben basarse en los estandares de kinder para las matematicas, lectura 'y
escritura. Las metas para las areas de las destrezas funcionales (como los son comunicacion y social)
deben también ser desarrolladas.

6. Si el equipo de IEP determina que el estudiante saldra del programa de educacién especial, este completa
los niveles actuales de desempefio y documenta el estilo de aprendizaje del estudiante. Esta informacién
seré provista al maestro de kinder del estudiante.



Opciones de Programas y Servicios

El equipo de IEP determina los servicios especificos que son pertinentes para cada nifio que es elegible para la
educacioén especial. La opciones incluyen:

Servicios de Transicién Programas para Infantes/Preescolares

El propdésito de estos servicios es de facilitar los servicios para infantes y nifios de educacion preescolar. Los
facilitadores de servicios de transicidn no asignados a los salones de clases trabajan con las familias desde que
se hace la remisién, durante la evaluacion y el proceso de asignacion y del programa de educacién
individualizada (IEP, por sus siglas en inglés). Para los nifios que salen de los servicios de intervencion
temprana, este proceso empieza con la reunion del Plan Individual de Servicios para la Familia y de Transicion
(IFSP, por sus siglas en inglés) cuando el nifio cuenta con 2 afios y 6 meses de edad. La Transicion

Los facilitadores de servicio son como un puente, conectando el sistema (para infantes) de la Parte C de IDEA
con los sistemas (preescolares) de la parte B, mientras también proveen apoyo e informacién para cada familia
en especifico. Los servicios que se brindan a los estudiantes matriculados en la Parte C y las nuevas remisiones
incluyen conferencias con las familias, las visitas a programas preescolares, recursos relacionados con las
evaluaciones y el proceso de los IEP y las actualizaciones continuas durante el periodo de transicion.

B. Grupos Fonoldgicos en Programas Preescolares

Grupos pequefios de nifios que califican y sus familias se relnen una vez por semana para recibir instruccion
gue se enfoca en las necesidades de la habilidad del habla en el ambito de la articulacion. Se imparte la
instruccion por un patologo del habla/lenguaje, un maestro de educacién especial y aprendiz/auxiliar de
educacion especial y enfatiza una alianza familiar/profesional. Se logran la facilitacion de las metas y objetivos
mediante la cooperacion entre los padres y los profesionales. Los profesionales demuestran y dan el ejemplo de
los métodos de ensefianza que los padres pueden utilizar durante la semana en el entorno natural del nifio.

C. Programa Intensivo de Educacién del Lenguaje que se realiza Después de la Escuela (ILEAP, por sus siglas
en inglés

Grupo pequefios de estudiantes y sus familias que son elegibles para reunirse una vez por semana, como lo
determine el IEP, para recibir instruccion que se enfoca en las necesidades del desarrollo del lenguaje. Se
imparte la instruccion por un patélogo del habla/lenguaje, un maestro de educacion especial y aprendiz/auxiliar
de educacion especial y enfatiza una alianza familiar/profesional. Se logran la facilitacién de las metas y
objetivos mediante la colaboracién entre los padres y los profesionales. Los profesionales demuestran y dan el
ejemplo de los métodos de ensefianza que los padres pueden utilizar durante la semana en el entorno natural del
nifo.

D. Servicios Afines

Toda la gama de los servicios afines estan disponibles para los nifios en edad preescolar que son elegibles.

E. Servicios de Maestro Itinerario de Pre kinder (PKIT, por sus siglas en inglés en planteles del Distrito y
Comunitarios

Este programa provee servicios en salones de clases prescolares del Distrito, en Centro de Educacion
Temprana, escuelas prescolares de la comunidad y en los hogares de los estudiantes. Los maestros itinerarios
de la educacion preescolar proveen una variedad de servicios, pueden incluir:



1. Trabajar colaborativamente con el personal de los salones de clases para los estudiantes en ayudar a
atender las necesidades de los nifios con discapacidades que son elegibles.

2. Apoyar y supervisar el progreso que se hace hacia cumplir la meta en todos los entornos.

3. Trabajar colaborativamente con el personal y las familiar con el fin de apoyar la transicion de estudiantes
al programa de kinder.

4. Proveer instruccion a domicilio temporal cuando un nifio no haya sido dado de alta para asistir a la
escuela.

5. Asegurar que los IEP de los estudiantes sean completados de conformidad con las regulaciones legales y
del distrito.

F. Programa integrado de Head Start en Planteles Escolares de Head Start

El programa Head Start provee evaluaciones child find, Programas Educativos Individualizados (IEP),
asignacion y prestacion de servicios, transicion de estudiantes con discapacidades al y del programa
Head Start, capacitacion y ayuda técnica; comparte recursos/informacion, mantenimiento de MOU y
resolucién de conflictos. Los servicios de educacion especial son provistos a nifios elegibles por
personal autorizado y/o con credencial de conformidad con los términos del IEP.

G. Salones Preescolares Colaborativos (PCC, por sus siglas en inglés) en Ubicaciones Pre Kinder del Distrito

1. PCC con kinder expandido de transicién (ETK, por sus siglas en inglés)

Este es un programa de ensefianza en colaboracion en los salones de clases de kinder expandido de
transicién en primarias de educacion general. El personal incluye un maestro de ETK y un asistente de
maestros y un maestro y asistente de educacion especial. Este programa de dia complete provee servicios a
24 nifios matriculados en ETK. Ocho de los 24 estudiantes tienen necesidades leves a severas y son
elegibles para la educacion especial.

El contenido del programa infantil se basa en el plan de estudio preescolar y enfatiza la facilitacion de las
metas y los objetivos mediante experiencias y juegas que son apropiados para el desarrollo. El sal6n de

clases recibe ayuda del especialista del lenguaje y habla, el maestro de educacion adaptada, el psicologo
escolar y las enfermera asignada a dicha escuela.

2. PCC con el programa preescolar del estado de California (CSPP, por sus siglas en inglés).

Este es un preescolar del estado de California (CSPP, por sus siglas en inglés) en escuelas primarias de
educacion general. El personal incluye un maestro y un auxiliar de CSPP y una maestro y auxiliar de
educacioén especial temprana. De lunes a viernes, el equipo del personal provee servicios a grupos de nifios
por la mafiana y por la tarde por 3 horas. Estos salones prestan servicios a 48 nifios matriculados en el
programa CSPP y 10 nifios con discapacidades leves o severas que son elegibles para la educacion
especial. Cada uno de los grupos en la mafiana y en la tarde esta integrado por 19 nifios de CSPP y 5 nifios
elegibles para la educacion especial. Se requiere que los estudiantes con discapacidades cumplan con los
requisitos del programa preescolar del estado de California.

El contenido del programa infantil se basa en el plan de estudio preescolar y enfatiza la facilitacion de las
metas y los objetivos mediante experiencias y juegas que son apropiados para el desarrollo. El sal6n de

clases recibe ayuda del especialista del lenguaje y habla, el maestro de educacién adaptada, el psicologo
escolar y las enfermera asignada a dicha escuela.

H. Clases Preescolares de Colaboracion (PCC) en Planteles de Centros Educativo Preescolar




L.

Este programa esta disefiado para los nifios en edad preescolar matriculados en programas de los centros
educativos preescolares y para los nifios con discapacidades leves o severas que son elegibles para la
educacioén especial. El personal incluye el personal del centro educativo preescolar, un maestro de
educacion temprana especial y un auxiliar de la educacién especial. De lunes a viernes por las mafianas el
personal provee servicios a nifio en edad preescolar matriculados en programas de los centros educativos
preescolares y 10 nifios que son elegibles para la educacion especial. Ellos son plenamente integrados al
programa de la mafiana en el centro por 4.5 horas al dia. Los estudiantes con discapacidades pueden reunir
los requisitos regulares del centro educativo preescolar, pero no es un requisito.

El contenido del programa se basa en el plan de estudio preescolar adoptado por el Distrito y enfatiza la
facilitacion de las metas y los objetivos mediante experiencias y juegas que son apropiados para el
desarrollo. Los centros reciben otros apoyos de educacién especial cuando se requiere ayuda para atender
las necesidades especificas de los nifios matriculados.

Programa diurno especial de escuela preescolar para todos los aprendices (PAL, por sus siglas en inglés)

El Programa Diurno Especial PAL proporciona servicios a diez nifios que son elegibles para la educacion
especial menores de edad del kinder con necesidades leves a severas. El personal incluye el maestro
preescolar de educacién especial y el so asistentes de educacion especial. La clase se relne de lunes a
viernes por 4.5 horas cada dia.

El contenido del programa se basa en el plan de estudio preescolar adoptado por el Distrito y enfatiza la
facilitacion de las metas y los objetivos mediante experiencias y juegas que son apropiados para el
desarrollo. El programa incluye oportunidades para relacionarse con comparfieros de edad preescolar y de
kinder, a quienes se le prestan servicios en el programa en el mismo plantel escolar. Los servicios de
habla/lenguaje y educacion fisica adaptada estan entrelazados en las rutinas y ensefianza diarias del salon
de clases.

Escuela preescolar para sordos y semisordos (DHH, por sus siglas en inglés) y Programas diurnos
especiales para nifios con discapacidades visuales

Las clases categoricas de DHH y preescolares son provistas a estudiantes que son elegibles en planteles de
educacion general. El personal incluye un maestro DHH o VI con una credencial de maestro y un asistente
de educacion especial. Los estudiantes se reinen de lunes a viernes por 4.5 horas cada dia.

K. Programa diurno especial de programa preescolar integral (PSC)

El Programa Diurno Especial PSC de dia completo proporciona servicios a 8 nifios que son elegibles para la
educacién especial menores de edad del kinder con necesidades severas. El personal incluye un maestro,
educacién temprana especial y un asistente de educacion especial, un asistente de patologia del
habla/lenguaje (SLP-A) y un ayudante de intervencion en la conducta.

El contenido del programa se basa en el plan de estudio preescolar adoptado por el Distrito y enfatiza la
facilitacion de las metas y los objetivos especificos para las destrezas de habilidades para el aprendizaje

como son la atencién, imitacion y turnarse.

Escuelas o agencias no publicas




Cuando el equipo del IEP determina que corresponde, el Distrito proporcionard el servicios del programa
preescolar mediante una escuela o agencia no publica que posee la autorizacion estatal.



SECCION X
Escuelas Charter



DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE LOS ANGELES
PLAN LOCAL DE PARA LA EDUCACION ESPECIAL

POLITICA EN RELACION A LAS ESCUELAS AUTONOMAS O ESCUELAS CHARTER

El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD o el Distrito) ha desarrollado una Politica para
Escuelas Charters, Procedimientos de Autorizacion y Administrativos para Escuelas Charter, la cual
establece principios normativos para el funcionamiento de las escuelas charters dentro del contexto de
un SELPA de distrito anico con el fin de mejorar el aprendizaje estudiantil tanto para los estudiantes con
discapacidades como para sus comparieros sin discapacidades.

El gobierno estatal y federal requiere que las escuelas charter respeten todas las disposiciones de la
Ley para la educaciéon de las personas discapacitadas (IDEA) y las regulaciones estatales para la
educacion especial con el fin de garantizar que todos los estudiantes con discapacidades se les brinde
una educacién publica adecuada y gratuita (FAPE).

Todas las escuelas charter deben cumplir con todos los términos y condiciones del Decreto por
consentimiento modificado (MCD) Chanda Smith y con cualquier otra orden tribunal y/o decreto por
consentimiento impuestos por LAUSD, que concierne a la educacion especial. Las escuelas charter
deben asegurarse que a ningun estudiante que de otra manera califique para matricularse en su
escuela charter se le niegue la matriculacion, directa o indirecta, debido a una discapacidad o a la falta
de capacidad de la escuela autonoma de proveer los servicios necesarios. Las politicas y
procedimientos estan en vigor para asegurar el reclutamiento, inscripcién y retencion de estudiantes
con discapacidades en las escuelas charter.

La Division de Escuelas Charter provee orientacion a existentes o futuros fundadores de escuelas
charter, provee informacion al publico, recomienda la aprobacién de politica al Superintendente del
Distrito y a la Junta de Educacion, e implementa la visidon y mision general del Distrito, asi como la
politica del mismo. Los programas regidos por autorizaciones para escuelas charters colabora con la
Divisibn de escuelas charter para asegurar que cada peticion charter cumple con los mandatos
federales y estatales relacionados con la educacion especial.

El Distrito utiliza rabricas como herramientas de evaluacion para determinar si el programa cumple o no
con los criterios requeridos, asi como con los elementos del Codigo de Educacion § 47605. Se provee a
los solicitantes de escuelas charter el lenguaje para la peticién para ayudarlos en el desarrollo de la
peticion para escuela charter y el Distrito los utiliza para determinar si la peticion de escuela charter
aborda las necesidades de los estudiantes con discapacidades.

Antes de la aprobacion por parte de la Junta Directiva de LAUSD de la peticion inicial como escuela
charter, y si una escuela charter que renueva su peticion tiene como fin prestar servicio como una
escuela del distrito por motivos de la educacion especial, la escuela charter debe emitir un
Memorandum de Entendimiento (MOU) por y entre LAUSD vy la escuela charter, que tiene que ver con
la financiacion de los servicios de educacién especial conforme a los requisitos del Plan para la
Educacion Especial del Area del Plan Local para la Educacion Especial (SELPA) y sera considerada
como una escuela publica del distrito de conformidad con la Seccion 47641(b) del Cdédigo de
Educacion. Sin embargo, la escuela charter conserva el derecho de redactar por escrito garantias
comprobables que puede convertirse en una entidad educativa local (LEA) e integrarse a la SELPA de
conformidad con el la seccién 47641 (a) del Codigo de educacion (a) unica o con una LEA de una
agrupacion de escuelas charter como un consorcio de los siguientes requisitos de la seccién 56195.3
(b) del Codigo de educacion.



El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles tiene la aprobacién de estar en funcionamiento como un
SELPA de distrito Unico bajo las disposiciones de la seccion 56195.1 (a) de Cddigo de educacion.
Como un SELPA de distrito Gnico, el mismo ha creado dos secciones de escuelas charter (programa
regidos por el Distrito y programas regidos por autorizaciones para escuelas charters) bajo la
administracion de una unidad administrativa Unica) de conformidad con el plan de reorganizacion
aprobado por la Junta de Educacion.) Los programas regidos por autorizaciones para escuelas
charters no tendran estatus como LEA cuando se trata de la educacion especial, pero operaran de
manera similar en relacion a que cada escuela charter se hara responsable de todos los requisitos de
educaciéon especial que incluye, pero no se limitan a, servicios, asignaciones, debido proceso legal,
servicios afines, clases de educacion especial, y apoyos para la educacion especial. Las escuelas
charters que han optado por participar en los programas regidos por el Distrito pueden aplicar por
obtener membresia en la seccidn del SELPA para programa regidos por autorizaciones para escuelas
charters.

Las escuelas charters que sean aceptadas para participar en la seccién de programas regidos por
escuelas charter y las escuelas charter que optan por participar en los programas regidos por el Distrito
reciben apoyo por parte de un equipo especializado enfocado en las escuelas charter de la Division de
educacion especial.



SECCION IX
L ectoescritura



LECTOESCRITURA

El Area del Plan Local para la Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) del Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles (LAUSD) garantiza que todos los estudiantes que son elegibles para los
programas y servicios de la educacion especial recibiran instruccion y servicios que concuerden con los
Principios Normativos para el Lengua y Literatura en Inglés y para el Desarrollo en el Idioma Inglés
mediante una manera consistente como todos los otros estudiantes del Distrito participan.

Metas

Las metas de SELPA de LAUSD son:

e Aumentar la participacion y el dominio de los estudiantes con discapacidades en las
evaluaciones estudiantiles estatales;

e Aumentar el porcentaje de estudiantes con discapacidades quienes pueden leer y escribir

e Asegurar que los estudiantes con discapacidades alcancen estdndares altos en todos los
ambitos de lengua vy literatura (compresion auditiva, expresion oral, lectura y escritura).

e Promover la intervencion a temprana edad para los estudiantes a riesgo del fracaso quienes
demuestran caracteristicas que son tipicas de la dislexia dentro de un sistema de apoyo de
multiples niveles y proveer evaluaciones e intervencion especifica, asi como servicios
apropiados para los estudiantes que fueron identificados para recibir educacién especial bajo
la elegibilidad de discapacidad especifica ene | aprendizaje

Para lograr dichas metas, nosotros aseguramos que los estudiantes con discapacidades tendran pleno
acceso a:

e Todo el plan basico de estudios y plan alterno de estudios que se requiere de conformidad
con los apoyos enumerados en el Programa de Educacion Individualizada (IEP)

e Todos los libros de texto del contenido basico adoptado por el estado junto con los libros de
texto suplementarios y/o materiales

e Programas especificos de intervencion de lectoescritura guiados por datos

e Materiales de instruccion y apoyo para lograr altos estandares en lengua vy literatura.

e Ensefianza que hace uso de un alcance estructurado de lectoescritura fundamentado por
evidencias, sistematico, cumulativo, explicito y especifico para los estudiantes que muestran
caracteristicas que son tipicas de la dislexia

Capacitacion del Personal

El personal de educacién especial sera incluido en las actividades de desarrollo profesional
relacionadas con la lectoescritura y-teetura; asi como cualquier capacitacion estatal o regional basada
en nueva legislacion e implementacion de los principios normativos que fueron revisados, las normas
académicas basicasy-comunes en California y los programas de instruccion requeridos por el Distrito.
La participacion incluira capacitacion patrocinada por el Distrito, desarrollo profesional en los planteles
escolares, co planificacion, co ensefianza, reuniones de los niveles de grado, asesoramiento y
observacion entre compafieros, etc., en el ambito de lengua y literatura que incluye;

e Informacion acerca de investigaciones recientes de la lectoescritura y el aprendizaje;



e Un entendimiento de la funcion y uso de las evaluaciones en determinar instruccion e
intervencidon apropiada que incluye evaluaciones con referencia a la norma y supervision del
progreso en relacion a los avances académicos en el rendimiento en lectura,

e Implementacién de los estandares y principios normativos adoptados por el estado
Estrategias de ensefianza basadas en investigaciones, que incluye métodos que funcionan,
en ensefiar como leer y escribir a una amplia gama de aprendices que incluye un alcance
estructurado de lectoescritura para los estudiantes quienes exhiben las caracteristicas tipicas
de la dislexia

Ademas, el personal de instruccion de educaciéon especial sera incluido en el proceso de seleccién de
los materiales del plan de estudio, para apoyar la concordancia con las-hermas-academicas-basicas-y
comunes-en California.

Estandares Estatales El personal de educacion especial sera incluido en las actividades de desarrollo
profesional relacionadas con la lectoescritura y lectura, asi como cualquier capacitaciéon estatal o
regional basada en nueva legislacion e implementacion de los principios normativos que fueron
revisados, los estandares para el contenido y los programas de instruccion requeridos por el Distrito.
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PROCEDIMIENTOS PARA PROVEER EDUCACION ESPECIAL Y SERVICIOS
AFINES A JOVENES PRESOS DE 18-22 ANOS DE EDAD
PARA QUIENES SE HA DESIGNADO A LAUSD COMO EL PROVEEDOR RESPONSABLE

Antecedentes

Conforme a la directiva de la Secretaria de Educacion del Estado de California, el Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles proveera educacion especial y servicios afines a ciertos presos en carceles
operadas por el Departamento del Alguacil de Los Angeles, hasta el momento que se efectle una
decision judicial, legislativa, ejecutiva o regulatoria que afecta dicha directiva. La directiva se limita a
presos entre las edades de 18 a 22 afios de edad (una vez el estudiante cumpla la edad de 22 afios, la
directiva deja de aplicar).

Identificaciéon y Notificacion

Para facilitar la provision de servicios a los presos que son elegibles y quienes desean educaciéon
especial y servicios afines por parte del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles, se seguiran los
siguientes procedimientos:

Encarcelaciéon

El Departamento del Alguacil de Los Angeles actualmente ha establecido procedimientos de matricula
para los presos asignados o trasladados a carceles bajo su autoridad. Por lo general, estos incluyen:

1. Preguntar al preso cuando y donde estuvieron previamente matriculados.

2. Preguntar al preso si alguna vez han recibido servicios como un estudiante con una
discapacidad.

3. Preguntar al preso si en ese momento desea recibir servicios de educacion que incluyen
servicios de educacion especial.

4. Mantener las respuestas para las previas preguntas en el formulario de matricula.

Si el preso indica al equipo de matricula que dicho preso desea recibir servicios de educacion y que el
preso previamente ha recibido educacion especial y servicios afines, el equipo de matricula remitira una
copia del formulario de matricula que contiene la informacion al distrito escolar que el preso identificd
como el ultimo distrito del preso o a la Secretaria de Educacion del Estado de California (CDE). El
Distrito Escolar Unificado de Los Angeles solicitara que esta notificacion sea enviada a la Division de
Educacién Especial, 333 South Beaudry Avenue, 17" Floor, Los Angeles, CA. 90017.

Una vez se reciba la notificacion

Una vez que se reciba la notificacion del Departamento del Alguacil de Los Angeles o la CDE, el
personal de LAUSD asignada hara lo siguiente:

1. Verificar que el preso tiene 18 a 22 afos de edad (los estudiantes quienes cumplen la edad
de 22 afos dejan de ser elegibles).

2. Verificar el ultimo domicilio del preo y/o de los padres del preso para confirmar que LAUSD es
el proveedor de servicios correcto.

3. Revisar los sistemas de datos de LAUSD para determinar si el preso fue un estudiante con
una discapacidad cuando previamente estaba matriculada en LAUSD.

4. Mediante el uso del sistema de datos de LAUSD determinar si el preso tiene un Programa de
Educacioén Individualizada (IEP) en vigencia o tuvo uno en el pasado.



Confirmaciodn de estatus y suministro de servicios

Una vez se complete la revision de los sistemas de datos, el personal de LAUSD proveera la siguiente
informacion al Departamento del Alguacil de Los Angeles:

1.

2.

Verificar que el preso tiene 18 a 22 afios de edad (los estudiantes quienes cumplen la edad
de 22 afos dejan de ser elegibles).

Verificar el ultimo domicilio del preo y/o de los padres del preso para confirmar que LAUSD es
el proveedor de servicios correcto.

Revisar los sistemas de datos de LAUSD para determinar si el preso fue un estudiante con
una discapacidad cuando previamente estaba matriculada en LAUSD.

Mediante el uso del sistema de datos de LAUSD determinar si el preso tiene un Programa de
Educacion Individualizada (IEP) en vigencia o tuvo uno en el pasado.

Un representante de la Division de Educacién Especial coordinara la asignacion de los proveedores de
servicios para el preso. Se requerira que todos los proveedores de servicios completen los protocolos
estandares de seguridad de la carcel antes de proveer servicios. Todos los proveedores de servicios
seguiran los procedimientos de seguridad para la entrada y salida de la carcel y respetaran las
solicitudes de seguridad hechas por el personal o el Departamento del Alguacil.

LAUSD seguira la determinacion de asignacion de seguridad del Departamento del Alguacil al proveer

servicios.

En algunos casos, los servicios identificados en el IEP seran incompatibles con los

procedimientos de seguridad de la carcel. Mientras que se anticipa que esta incompatibilidad no sea
comun, en dichos casos (como pueden ser la reunion del equipo del IEP) se pueden tomar otros pasos
para determinar medios alternos para atender las necesidades del preso.
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Apoyo para la Conducta

Apoyo e Intervencion para la Conducta Positiva

El Area del Plan Local para la Educacion Especial (SELPA) de Distrito Escolar Unificado de Los
Angeles (LAUSD) debe concordar con las leyes y disposiciones actuales federales y del estado
referentes a la intervencion y apoyo del comportamiento. LAUSD cuenta con una politica basada en
investigaciones y principios cientificos que se enfoca en un sistema de multidimensional para el apoyo
de conducta para los estudiantes con discapacidades. Este sistema esta configurado para atender las
necesidades de todos los estudiantes. Aplicara la politica del Distrito y las disposiciones administrativas.

Capacitacion Profesional

La capacitacion profesional apoya las funciones y responsabilidades diferenciadas de los miembros del
personal, lo cual incluye el suministro de capacitacion para todos el personal involucrado con la
disciplina. La capacitan debera:

° Incluird informacion acerca de los planes de prevencion que incluyen estrategias para
asegurar que se ensefien las destrezas socioemocionales de manera consistente y precisa
mediante el plan de estudio de prevencion de violencia adoptado por el Distrito o estado,
estrategias para la organizacion del salon de clases, las expectativas de comportamiento y el
apoyo individual o en grupo; (Ejemplos: Second Step, Positive Action, etc.)

e Capacitacion y recursos continuos y suficientes suministrados al personal escolar para
entender la funcion del comportamiento y como mejor apoyar la conducta apropiada
(Ejemplos: Fortalecer las Destrezas para la Conducta de los Ayudantes, Apoyo de Conducta a
Niveles para subdirectores)

° Ensefiar como desarrollar e implementar planes de comportamiento que son eficaces,
especificos y adaptados para todos los estudiantes, con y sin discapacidades; (se brindan
mediante Learning Zone: Nombre de los cursos: Positive Behavior Support, Fundamentals of
CHAMPs and Discipline in the Secondary Classroom, etc.)

° Incluir informacion de la politica y crear concordancia con todas las capacitaciones
profesionales que se brindan a los administradores, maestros, personal de apoyo y a los
padres (Academia de Capacitacion de Maestros, Funcionamiento Escolar, Division de
Instruccién etc.)

Ademas de todo lo anterior, hay requisitos en especifico para el personal que trabaja con estudiantes
con conducta severa (Capacitacién de intervenciéon sobre la Evaluacién de comportamiento funcional
(FBA) y en casos de emergencia).

LAUSD provee capacitacion para intervencién en casos de emergencia para apoyar a los estudiantes
con discapacidades con problemas graves en el comportamiento. Se documenta la conducta severa en
el Plan Individualizado de Educacion (IEP), en el plan para la conducta positiva. La Oficina para el
Apoyo de Conducta debe mantener un registro de las personas capacitadas y debe proveer
capacitacion continua que concuerden con las directrices estatales.

Intervencién de Emergencia para el Comportamiento




La intervencion de emergencia solamente puede utilizarse para controlar comportamiento impredecible
y espontaneo, el cual pone a la persona y a otros en peligro claro e inminente de causar dafio y el cual
no puede ser prevenido de manera inmediata mediante el uso de algo menos restrictivo que el uso de
un método aprobado para abatir el comportamiento. Todos los métodos aprobados en el SELPA deben
concordar con la capacitacion de emergencias provista por el Distrito. Se requiere que las escuelas
cercioren que una copia del Informe de Emergencia del Comportamiento se redacte dentro de 24 horas
y se coloque en el expediente del estudiante y se envie una copia a la Division de Educacién Especial
de SELPA, la Oficina de Apoyo de Conducta y la Oficina de educacion especial en el distrito local
conforme sea apropiado. Se programara una reunion con el equipo del IEP dentro de las 48 horas para
repasar el Informe de Emergencia de Comportamiento y el IEP.

A. Intervenciones de Comportamiento Que Son Prohibidas Bajo la Ley

Para proteger a un nifio de un trauma fisico o emocional, no se permite emplear los siguientes métodos y
estrategias en cualquier escuela publica 0 no publica o agencia, sin importar si es una situacién de
emergencia o como parte de cualquier plan y actividad escolar. Las intervenciones prohibidas son las
siguientes:

Cualquier intervencion que esta disefiada para, o que puede, causar dolor fisico;
. Emitir espray, rocio o substancias nocivas, toxicas o desagradables cerca de la cara de una persona;
Privacion de dormir, alimento, agua, refugio, frazada, bienestar fisico o0 acceso a los sanitarios;

Procedimientos como el abuso verbal, menosprecio o humillacién, u otros que se sabe causan

"trauma excesivo emocional;"

5. Restriccion fisica mediante un recurso, material u objeto que simultaneamente inmoviliza las cuatro

extremidades que incluyen restringir por medio de poner a una persona boca abajo o métodos

similares a menos que se emplee por personal quienes han sido capacitados en dichos métodos y se

empleen solamente como intervencion de emergencia;

pPwbhpE

6. Encierro, a menos que se utilice como procedimiento de emergencia y solamente en una instalacién
con licencia o autorizada bajo ley para utilizar un cuarto con llave;

7. Cualquier intervencién que deje a un estudiante sin la supervision adecuada y

8. Cualquier intervencién que priva a una persona de una 0 mas de sus sentidos.

Requisitos para la Entrega de Informes y Recopilacion de Datos

Cada Plan de Intervencion de Conducta Positiva debe incluir el tipo, la frecuencia y las caracteristicas
de los datos que se recopilaran y analizaran por el equipo de IEP. EIl equipo de IEP determinaréa la
necesidad de supervision continua del plan.

Anualmente, a solicitud de la Secretaria de Educacion de California, el SELPA de LAUSD debe reportar
el nimero y tipo de Informes de Emergencia de Comportamiento que se entregan durante un afo
escolar.
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Servicios Psicoldgicos
Servicios de Orientacion Intensiva de los

Servicios Psicoldgicos relacionados con
la educacion (ERICS)



SERVICIOS PSICOLOGICOS/SERVI(}IOS DE ORIENTACION INTENSIVA
RELACIONADOS CON LA EDUCACION (ERICS, por sus siglas en inglés)

El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD) se hace responsable por la prestacion de
servicios psicoldgicos/servicios de orientacion intensiva relacionados con la educacion (ERICS) a
estudiantes que son elegibles. Los servicios psicoldgicos/ERICS son en continuo de servicios afines
bajo el Servicios de instruccion designados (DIS, por sus siglas en inglés).

Un psicologo escolar de LAUSD con autorizacion como tal realizara una evaluacion de educacion
especial cuando la necesidad del estudiante por orientacion sea mayor en términos de frecuencia,
periodo de tiempo y/o intensidad. Estas necesidades se manifiestan en la escuela, el hogar y entornos
comunitarios y afectan la habilidad de los estudiantes en acceder al programa educativo.
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Organigrama de LAUSD — Vigentes a partir del 1° de julio de 2017
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Acuerdo Entre Agencias para
Nifios recién nacidos hasta los treinta y seis meses
(36) de edad
Elegibles para recibir servicios para la parte C de las
Ley para la educacion de las personas con
discapacidades (IDEA)

Entre Entidad Educativa Local (LEA)
Distrito Escolar Unificado de Los Angeles
y
Centros Regionales (RC, por las siglas en inglés)
Centro Regional Los Angeles Zona Este
Ano Escolar 2017/2018 y 2018/2019
1 de julio de 2017 a 30 de junio de 2019



Acuerdo Entre Agencias para
Nifios recién nacidos hasta los treinta y seis meses (36) de edad
Elegibles para recibir servicios para la parte C de las Ley para la educacion
de las personas con discapacidades (IDEA)

Entre Entidad Educativa Local (LEA)
Distrito Escolar Unificado de Los Angeles
y
Centros Regionales (RC, por las siglas en inglés)
Centro Regional Los Angeles Zona Este

A. PROCEDIMIENTO DE REMISION: La LEA'y el RC colaboraran para cumplir con las necesidades de
los nifios que retnen requisitos para recibir servicios conforme a la Parte C de Early Start de la Ley de
Educacion para Individuos con Discapacidades (IDEA). El término “bebé o bebé mayor que relne
requisitos” significa los bebés o bebés mayores desde nacimiento hasta los 36 meses de edad que
demuestran mediante las evaluaciones documentadas a cumplir con uno de los siguientes criterios:

1. Retraso en el desarrollo— La nueva definicion de una diferencia significante, por motivos de identificar
los retrasos en el desarrollo, es un retraso del 33% en una o mas de los ambitos del desarrollo. Esta
nueva definicién ya no requiere un nivel mayor de retraso en el desarrollo para los nifios de 24 meses de
edad o mayores. 2. En riesgo— Los nuevos criterios restablecen elegibilidad para Early Start para los
bebés y nifios pequefios quienes estan a mayor riesgo de experimentar retrasos en el desarrollo o
discapacidades debido a una combinacién de factores de riesgo biomédicos. 3. O una condicién
establecida de riesgo de etiologia conocida, con una alta probabilidad de resultar en un retraso en el
desarrollo. (Seccion 95014(a) del Cédigo gubernamental del estado de California)

Entidad Educativa Local (LEA) Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

1.0 La LEA remitira a todos los bebés y nifios pequefios | 1.0 El Centro Regional remitira a todo bebé y bebé
gue potencialmente puedan ser elegibles por Servicios mayor que tenga potencial de reunir requisitos para

de la Parte C de IDEA que presta el Centro Regional. recibir servicios de la LEA, conforme la Parte C, solo en
Todos los casos referentes a nifios que se considera en | casos de condicion de baja incidencia o condicion dual
ser elegible para los servicios bajo la Parte C seran de reunir requisitos dentro de siete (7) dias de la

remitidos al Centro Regional dentro del plazo de siete (7)| identificacion (34 CFR, Parte 303.303). Esla

dias de ser identificado (34 CFR, Parte 303.303). Esla | responsabilidad de la LEA evaluar y determinar si se
responsabilidad del Centro Regional evaluar y reunen los requisitos.

determinar si se retine los requisitos.

2.0 Cada LEA tiene la responsabilidad de proveer 2.0 Si se logra determinar la elegibilidad de Unicamente
servicios a niflos de condicion de baja incidencia entre baja incidencia sin la evaluacion del Centro Regional, el
las edades de nacimiento hasta los treinta y seis meses. | Centro Regional remitira directamente a la persona de
Las discapacidades de baja incidencia se definen como | contacto para bebés de la LEA. Si el Centro Regional

condiciones de discapacidad severa que incluyen realiza una evaluacion, en cuanto se ha determinado la
impedimentos auditorios, impedimentos visuales, e elegibilidad de “Unicamente baja incidencia”, el Centro
impedimentos ortopédicos severos, o cualquier Regional haréa la remision a la LEA dentro de siete (7)
combinacion de estos. (E.C. 56425) dias (34 CFR, Parte 303.303).

3.0 Si el nifio pequefio tiene de 2 afios y 10 meses de 3.0 Si el nifio pequefio tiene de 2 afios y 10 meses de
edad o méas en el momento de la remision inicial al edad o méas en el momento de la remision inicial al

Centro Regional, la LEA aceptara la remisién para una Centro Regional, el Centro Regional remitira al nifio para

-2-



evaluacion educativa y recomendaciones, no importa las
condiciones de discapacidad, con la autorizacion de los
padres.

una evaluacion para escuela preescolar y
recomendaciones, sin importar las condiciones de
discapacidad, con la autorizacion del padre de familia.

4.0 Cada LEA identificard a un individuo como contacto
de bebés para todos los nifios desde el nacimiento hasta
treinta y seis meses de edad con remision a la LEA.

4.0 Cada Centro Regional identificara a un individuo
como contacto de bebés para todos los nifios desde el
nacimiento hasta los treinta y seis meses de edad con
remision a la LEA

5.0 Todo nifio que reciba servicies para bebés
actualmente a través de la LEA continuaran a recibir los
servicios con la LEA no importa la condicién de
discapacidad hasta llegar a la capacidad maxima.

5.1 La LEA que ofrecia servicios a los bebés antes del 1
de octubre de 1993 continuara con rendir servicios a los
bebés sin categoria al nivel que rendian desde 1980 a
1981.

5.2 La LEA no tiene la obligacion de continuar con los
servicios del centro regional antes de la remisién a la
LEA. La LEA tiene la obligacion de completar una
evaluacion y un IFSP dentro de 45 dias para nifios con
discapacidades poco comunes.

5.0 Todo nifio que reciba servicies de intervencion
temprana actualmente a través del Centro Regional
continuara recibiendo servicios del Centro Regional no
importa la condicion de discapacidad.

5.1 Sise determina que el nifio ya no retine requisitos
para recibir servicios conforme a la Parte C, el Centro
Regional descargara al nifio segun las normas y
reglamentos pertinentes.

5.2 Si el nifio es Gnicamente de baja incidencia, el
Centro Regional lo remitira a la LEA.

6.0 La educacion asume la responsabilidad de realizar
la reunion de IFSP para los nifios de Gnicamente baja
incidencia con remisién, pero no evaluados por el Centro
Regional.

6.0 El Centro Regional asume la responsabilidad de
realizar la reunion de IFSP para todos los nifios evaluados
por el Centro Regional.

7.0 Dentro 45 dias de recibir la remision inicial, la LEA
completara el proceso de evaluacion y realizar la reunion
IFSP para todos los nifios con remision a educacion con
posibilidad de anicamente baja incidencia.

7.1 Entrar al sistema LEA para recibir servicios de
bebés conforme a la Parte C sera un proceso voluntario
de parte de la familia y dirigida por la familia.

7.2 Si no se puede completar la evaluacién dentro de 45
dias debido a circunstancias excepcionales con la
familia, se podra escribir un IFSP provisional. Se
documentara de la condicion de la familia con
seguimiento propuesto por la LEA en el expediente del
nifio.

7.0 Sino se puede completar la evaluacion dentro de 45
dias debido a circunstancias excepcionales con la familia,
se podra escribir un IFSP provisional.

7.1 Entrar al sistema del Centro Regional conforme a la
Parte C para los servicios de intervencion a temprana
edad serd un proceso voluntario de parte de la familia y
dirigida por la familia.

7.2 Sino se puede completar la evaluacién dentro de
45 dias debido a circunstancias excepcionales con la
familia, se podra escribir un IFSP provisional. Se
documentara de la condicion de la familia con
seguimiento propuesto por el Centro Regional en el
expediente del nifio.

7.3 Si se determina a la familia de ser elegibles bajo la
LEA, el Centro Regional le proporcionara a la LEA una
revision del IFSP que documenta los servicios de la LEA.
La fecha de inicio sera la fecha de revision de IFSP. SC
proveera a la LEA una revision del IFSP dentro del plazo
de 10 dias después de dicha revision.




B. CHILD FIND: EIl Centro Regional (RC) y la Entidad Educativa Local(LEA) realizaran
actividades de identificar al nifio para localizar a todo bebé y bebé mayor que podra reunir
requisitos para recibir servicios de intervencion temprana. Esta actividad también asegurara
qgue el RC y la LEA no tendran que duplicar sus esfuerzos en el area de identificar al nifio.
IDEA Parte C § 303.115 y CCR Titulo 17 Art. 52040. 52040.

Entidad Educativa Local (LEA)

Centros Regionales (RC)

1.0 En la mayoria de los casos, los nifios desde recién
nacidos hasta la edad de cinco meses no estan inscritos en
ningun programa escolar publico. Por lo tanto, una
responsabilidad principal de la LEA es concientizar a las
familias, a las escuelas y a las agencias acerca de los
servicios de educacion especial disponibles y del criterio de
elegibilidad. La informacién acerca de Child Find se disemina
a través de cartas, folletos de los programas, presentaciones
y talleres. Dicha informacién educativa se dirige a los
siguientes:

-Hospitales locales, hospitales con unidades de cuidados
intensivos neonatales, y programas de comerciantes
aprobados.

-Escuelas del vecindario (la informacion se provee a las
familias con nifilos de edad escolar)

-Centros del Distrito de Educacién Temprana

-Agencia e individuos que proveen servicios médicos,
sociales y educativos a la comunidad.

-Agencias de Headstart

-Centros Regionales

Centros de Recursos Familiares

-Hospitales/Clinicas

-Programas preescolares privados/Guarderias

-Recursos y Servicios de Remision para el Cuidado de Nifios

1.0 El Centro Regional realizara las siguientes actividades para
identificar al nifio:

Designar un contacto a los hospitales locales y a los programas
de comerciantes aprobados;

Ponerse en contacto con las organizaciones locales para padres
y de apoyo;

Repartir materiales de intervenciéon temprana a las agencias y a
individuos en la comunidad;

Producir hojas informativas sobre la intervencion temprana; y
Hacer presentaciones a los grupos locales de profesionales y
demés organizaciones quienes atiendan a las poblaciones de
culturas diversas.

2.0 La LEA colaborara con ELARC y con el Centro de
Recursos Familiares en las actividades locales de identificar al
nifo.

2.0 El Centro Regional colaborara con la LEA y con el Centro de
Recursos Familiares en las actividades locales de identificar al
nifo.

3.0 La LEA informara lo siguiente a las fuentes principales de
remisién (estas incluyen, pero no se limita a, los hospitales
[incluyendo las instalaciones de cuidados prenatales y
posnatales], los médicos, los padres, los programas de
guarderia, las LEA, las instalaciones de salud publica, las
demas agencias de servicios sociales y los demés
proveedores de cuidado de salud):

-El criterio de elegibilidad para servicios de intervenciéon
temprana;

-Los tipos de servicios de intervencion temprana disponibles
con el Programa de Early Start;

-Personas y numeros de contacto para servicios de la LEA; y
-Los requisitos federales que se hara una remision al centro
regional o a la LEA dentro de siete (7) dias habiles de haber
identificado al nifio que requiere servicios de Intervencion
Temprana (El, por las siglas en inglés).

3.0 El Centro Regional informara lo siguiente a las fuentes
principales de remision (estas incluyen, pero no se limita a, los
hospitales [incluyendo las instalaciones de cuidados prenatales y
posnatales], los médicos, los padres, los programas de
guarderia, las LEA, las instalaciones de salud publica, las demas
agencias de servicios sociales y los demas proveedores de
cuidado de salud):

-El criterio de elegibilidad para servicios de intervencion
temprana;

-Los tipos de servicios de intervencion temprana disponibles con
el Programa de Early Start;

-Personas y numeros de contacto de los centros regionales; y
-Los requisitos federales que se hara una remision al centro
regional o a la LEA dentro de siete (7) dias habiles de haber
identificado al nifio que requiere servicios de Intervencion
Temprana (El, por las siglas en inglés).
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C. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION: Evaluacion significa los procedimientos continuos
utilizados por el personal adecuado y calificado durante todo el periodo de elegibilidad del nifio para
identificar sus dominios Unicos en las cinco areas del desarrollo que son: 1) el desarrollo cognitivo,
2) el desarrollo fisico y de movilidad incluyendo la vision y lo auditorio, 3) el desarrollo de la
comunicacion, 4) el desarrollo social o emocional, y 5) el desarrollo adaptivo. Se completara la
evaluacion y se compartira los resultados dentro de la cronologia de 45 dias. Todo nifio con
remision para recibir una evaluacion y/o servicios reciben los derechos y garantias individuos
requeridos por los estatutos federales y estatales desde el momento en que se expida la remisién.

(CCR 17 Art. 52082)

Entidad Educativa Local (LEA)

Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

1.0 La LEA expedira una remision para la familia
directamente al RC en cuanto reciba notificacion de que
algun nifio pueda reunir requisitos para recibir servicios
conforme la Parte C.

1.0 EI RC evaluara a todo nifio con posibilidad de reunir
requisitos para recibir servicios conforme la Parte C para
entrar al sistema del Centro Regional.

2.0 La LEA aceptara las derivaciones del Centro
Regional para un nifio que sea Unicamente baja
incidencia y la LEA asumird la responsabilidad de la
evaluacion.

2.1 Conforme al mandato, la LEA aceptara las
derivaciones del Programa Newborn Hearing Screening
de la CDE. La LEA se comunicara con la familia del nifio
para iniciar la evaluacion.

2.2 Si el nifio tiene 2 afios y 10 meses de edad o mas, la
LEA aceptara la remisién directa para una evaluacion
educativa con recomendaciones para la Parte B, IDEA,
no importa la condicién de discapacidad, y con la
autorizacién de los padres.

2.0 El Centro Regional aceptara las derivaciones para
los bebés y bebés mayores de la LEA y asumira la
responsabilidad de las evaluaciones continuas.

2.1 El Centro Regional aceptara las remisiones para
bebés y nifios pequefios que sean doble elegible de la
LEA y asumira la responsabilidad de administrar de
manera continua evaluaciones.

2.2 Si el nifio pequerio tiene 2 afios y 10 meses de edad
el Centro Regional remitira al nifio para una evaluacién
para escuela preescolar y recomendaciones, sin importar
las condiciones de discapacidad, con la autorizacién del
padre de familia.

3.0 La LEA proveera toda la coordinacion de servicios
para los bebés y bebés mayores quienes han recibido la
determinacion de ser Unicamente bajo incidencia.

3.0 El Centro Regional proporcionara toda coordinacion
de servicio a los bebés y nifios pequefios que son
elegibles para los servicios bajo la parte C. El Centro
Regional fungira como la entidad lider para bebés y
nifios pequefos con doble elegibilidad y coordinara todas
las reuniones del IFSP con la LEA.




carga innecesaria a la familia.

D. COMPARTIR INFORMACION: Se hara todo lo posible para no atrasar la determinacion de
la elegibilidad del nifio debido a que la haya informacion disponible. Compartir informacién de
manera oportuna resultara en procedimientos mas eficientes, sin duplicacién de servicios y

Entidad Educativa Local (LEA)

Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

1.0 La LEA obtendra la autorizacion de los padres por
escrito antes de realizar la evaluacion inicial, y antes de
iniciar los servicios de intervencion temprana.

1.0 El Centro Regional obtendra la autorizacién de los
padres por escrito antes de realizar la evaluacion inicial,
y antes de iniciar los servicios de intervencién temprana.

2.0 La LEA obtendré la autorizacién de los padres por
escrito para compartir informacion entre la LEA y el RC
anualmente

2.0 El Centro Regional obtendra la autorizacion de los
padres por escrito para compartir informacion entre el RC
y la LEA anualmente.

3.0 Con la autorizacion de los padres, para esos nifios
con elegibilidad doble, y con el fin de apoyar a la LEA
con planificacién de programas, el RC proveera a la
LEA la informacién sobre evaluaciones y dias de planes
de servicios familiares individualizados (IFSP) dentro de
10 dias hébiles.

3.0 Con la autorizacion de los padres, para esos nifios
con elegibilidad doble, y con el fin de apoyar a la LEA
con planificacién de programas, el RC proveera a la LEA
la informacion sobre evaluaciones y dias de planes de
servicios familiares individualizados (IFSP) dentro de 10
dias habiles.

4.0 La LEA solicitara informacion continua del RC sobre
las evaluaciones y dias de planes de servicios
familiares individualizados (IFSP) para esos nifios con
elegibilidad doble, con el fin de apoyar al RC con la
planificacién de programas y mantenimiento de
expedientes.

4.0 La LEA solicitard informacion continua del RC sobre
las evaluaciones y dias de planes de servicios familiares
individualizados (IFSP) para esos nifios con elegibilidad

doble, con el fin de apoyar al RC con la planificacién de

programas y mantenimiento de expedientes.

5.0 La LEA proveera al RC una copia del Programa
Individualizado de Educacion para esos nifios que
relinen requisitos para recibir servicios conforme la
Parte B de la IDEA a los tres afios de edad, con la
autorizacion de los padres.

5.0 El RC obtendra una copia del Programa
Individualizado de Educacion para esos nifios que
relinen requisitos para recibir servicios conforme la Parte
B de la IDEA a los tres afios de edad, aun si no reuniran
requisitos para servicios continuos del Centro Regional
conforme al Acta Lanterman.

6.0 EI RC provee a la LEA copias de todos los IFSP
incluyendo el IFSP inicial, las revisiones periddicas,
revisiones anuales y revisiones de servicios dentro de los
45 dias de la fecha del IFSP.




Parte C 8 303.20 y CCR Titulo 17,52102

E. Plan Individual de Servicios parala Familia (IFSP): Cada nifio que reune requisitos
para recibir servicios conforme la Parte C tiene que recibir un Plan Individualizado de
Servicios para la Familia. La evaluacion y reunién para elaborar el IFSP se debe realizar
dentro de 45 dias calendarios desde el momento de la remisién. Todas las reuniones se
llevardn a cabo en el idioma materno de la familia y el IFSP se pasara por escrito. IDEA

Entidad Educativa Local (LEA)

Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

1.0 La LEA tiene la responsabilidad de desarrollar el
IFSP solamente para los nifios con discapacidades poco
comunes.

El Equipo del IFSP incluira a representantes de toda
entidad que puedan proveer los servicios necesarios que
el bebé y/o la familia necesite. Se puede utilizar una
conferencia por teléfono o un informe escrito si no es
posible la asistencia al IFSP.

1.0 El Centro Regional tiene la responsabilidad de
desarrollar el IFSP para los nifios quienes no

solamente tienen necesidades pocas comunes.

El Equipo del IFSP incluira a representantes de toda
entidad que puedan proveer los servicios necesarios que
el bebé y/o la familia necesite. Se puede utilizar una
conferencia por teléfono o un informe escrito si no es
posible la asistencia al IFSP.

2.0 Se escribira el documento del IFSP y se lo
implementara conforme a los reglamentos estatales y
federales.

2.0 Se escribira el documento del IFSP y se lo
implementara conforme a los reglamentos estatales y
federales.




F. TRANSICION: Todo nifio que reciba servicios de Early Start reine los requisitos para recibir servicios a
la edad de tres afios de educacion especial de la LEA y servicios a fines. El Centro Regional debe
notificar a la LEA de todo bebé mayor con posibilidad de reunir requisitos, no menos de 90 dias antes
gue el mismo cumpla los tres afios, conforme al 34 CFR 303.209(b). El propdésito de la transicion es
de comenzar la planificacion de opciones de servicios mientras que el individuo con necesidades
excepcionales se vaya acercando a la edad de 3 afios (y ho mas tardar los 36 meses de edad). El
nifio que reciba servicios sea de la LEA o del RC tendra la ventaja de planificacion de transicion desde
el programa para servicios de bebés a los servicios preescolares administrados por la LEA conforme la
Parte B de la Ley de Educacion para Individuos con Discapacidades. El coordinador de servicios
utilizara el sistema localizador de distritos para confirmar la LEA y proveer lo anterior en el paquete de
remision, se notificara a la LEA de donde habita el bebé mayor que habra un plan y conferencia de
transicion para el IFSP (IFSP/TPC) a la cual se requiere la asistencia de un representante de la LEA
para establecer el plan de transicion en el IFSP, no més tardar 90 dias y no més de 9 meses antes del
tercer cumpleafios del bebé mayor (no mas tardar los 36 meses de edad), conforme al 34 CFR
303.209 y 303.344.

Entidad Educativa Local (LEA) Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

1.0 La LEA confirmara recibo de la invitacion y asistird a | 1.0 El coordinador de servicios identificara con
la conferencia planificadora de transicion y reunién IFSP | anticipacion las fechas, horas y lugares que venga bien a
entre 2.3 afios de edad pero no menos de 90 dias antes | todas las partes y enviara la invitacién a la LEA y a los
del tercer cumpleafios del nifio. padres para la conferencia planificadora de transicién y
reunién IFSP entre 2.3 afios de edad, pero no menos de
90 dias antes del tercer cumpleafios del nifio.
. e : los § 90 di
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2.0 Durante la IFSP/TPC, la LEA participara en la 2.0 Durante la IFSP/TPC, el RC facilitara la discusién
discusién de los pasos de transicién como parte del proceso de transicién como parte de la IFSP.
de la IFSP que incluyen: El coordinador de servicios documentara y

e el proceso de evaluacion, actualizara:
e cronologias e los niveles actuales del desarrollo
e requisitos de elegibilidad e los recursos, prioridades e inquietudes
e el proceso para la reunién IEP e Repaso del progreso de resultados y
¢ Repasar las opciones de programas y servicios continuos

servicios preescolares e servicios y actividades de transicion cuales
e sugerir una fecha de notificacién/remisién el equipo IFSP ha identificado como

a por lo menos 90 dias antes del tercer necesarios

cumpleafios e notificacion de la fecha de remisién a por lo
e Identificar informacién adicional que debe menos 90 dias antes del tercer

ir incluida cumpleafios

e obtener la autorizacion de los padres por
escrito

para informacion adicional que se enviara
ala LEA en el momento de la remision
aparte del nombre, fecha de nacimiento y
la informacién de contacto de los padres

e proveer una copia de la IFSP/TPC a la LEA




e Identificar informacion adicional que debe ir
incluida

3.0 LaLEA informara al Centro Regional de la fecha
de recibo de la notificacion/remision.

de la fecha de la notificacion / remision recibida.
3.1 Dentro de 15 dias de recibir la
notificacién/remisién, la LEA enviara el plan de
evaluacion a los padres para la firma.

3.0 El Centro Regional enviara la naotificacion/ remision
a la LEA segun la discusion en la TPC/IFSP, pero
no menos de 90 dias antes del tercer cumpleafios
(no mas tardar los treinta y seis afios de edad) que
incluira:

e nombre, fecha de nacimiento e informacion de
contacto de los padres

e laremisién puede incluir otros datos con la
autorizacién de los padres

3.1 El Centro Regional instruira a los padres a firmar y
devolver el plan de evaluacién de la LEA a la LEA de
manera oportuna.

4.0 Evaluaciones de la LEA: Se firmaran las
evaluaciones de la LEA durante la reunion si la
IFSP/TPC se realiza a la edad de 2.8 afios (32 meses
de edad). Con la autorizacién de los padres/tutor legal,
la LEA evaluara al nifio como sea necesario y
presentar recomendaciones de programas como sea
adecuado.

4.0 Sise realizala IFSP/TPC con la LEA presente y el
bebé mayor tiene de entre 2.3 hasta 2.7 afios de edad,
el equipo IFSP determinara la fecha de
notificacién/remision a la LEA. La notificacion/remision
a la LEA no puede ser de menos de 90 dias antes del
tercer cumpleafios del bebé mayor. Dentro de 15 dias
de recibir la notificacién/remision, la LEA enviara el
plan de evaluacion a los padres para la firma.

4.0 Evaluaciones de la LEA: Si se lleva a cabo la
reunion de IFSP/TPC cuando el nifio tenga 2.8 afios de
edad (32 meses de edad), pero no antes de que sean
90 dias antes del cumpleafios del nifio pequefio, se
firmaran las evaluaciones de la LEA durante la reunién.
4.1 Si se realiza la IFSP/TPC con la LEA presente y el
bebé mayor tiene de entre 2.3 hasta 2.7 afios de edad,
el equipo IFSP determinard la fecha de
notificacién/remisién a la LEA. El Centro Regional tiene
asegurar que la notificacién/remision de la LEA se haga
de manera oportuna, pero con no menos de 90 dias
antes del tercer cumpleafios del bebé mayor. La LEA,
conforme se acordd, enviara el plan de evaluacion para
gue los padres lo firmen.

5.0 La LEA programara la reunién del equipo IEP para
incluir a los padres/tutores legales, el Coordinador de
Servicios del Centro Regional (con el permiso de los
padres), y todo el demas personal apropiada de la
LEA. Se elaborara e implementara el IEP para el
tercer cumpleafos del nifio (no mas tardar a los 36
meses de edad).

El Coordinador de Servicios del Centro Regional puede
asistir a la reunién del IEP, con el permiso de los
padres/tutores legales. Los padres deben de notificar al
CSC.

5.1 EIIFSP de egreso se puede realizar concurrente
con la reunion inicial del equipo de IEP. Como
excepcion, el Centro Regional puede continuar de
proveer o comprar servicios para un nifio preescolar a
quien se haya determinado reunir requisitos para recibir
servicios bajo el Acta Lanterman hasta el comienzo del
siguiente afio escolar después del tercer cumpleafios
durante un periodo en que la pre escuela de educacion
especial de la LEA no esté en sesion.

6.0 El Centro Regional PUEDE continuar to proveer o
comprar servicios para niflos preescolares quienes han
reunido requisitos para recibir servicios del centro
regional: (1) hasta el comienzo del siguiente afio escolar
después del tercer cumpleafios durante un periodo en
que la pre escuela de educacion especial de la LEA no
esté en sesion; y (2) cuando el equipo multidisciplinario
determina que los servicios son necesarios hasta que
vuelva a comenzar el programa de educacién especial
de la LEA.




G. COORDINACION DE SERVICIOS: La Coordinacion de servicios es un servicio de
intervencion temprana y se debe proveer bajo supervision publica. La funcion del
Coordinador de Servicios es de facilitar la implementacion del IFSP y de coordinar los
servicios con otras agencias e individuos. EIl Coordinador de Servicios debe tener
conocimiento sobre los programas para bebés y bebés mayores que retnen requisitos, la
lev v renlamentos de la Parte C. términos v alcance de Ins servicins conforme a la Parte C

Lo siguiente aplicatanto ala LEA como al Centro Regional

1.0 La LEA/el Centro Regional apuntaran a un coordinador de servicios que cumple con las
normas conforme la Parte C.
2.0 El Coordinador de Servicios servird como contacto principal para los nifios y familias que
rednen requisitos
3.0 El Coordinador de Servicios sera la persona responsable de coordinar con otras agencias e
individuos que proveeran los servicios a la familia.
4.0 Las actividades de coordinacion de servicios incluyen:
* Coordinacion de evaluacion y pruebas.
« Facilitacion y participacion en el desarrollo, revision y evaluacién de los Planes
Individualizados de Servicios Familiares.
» Apoyar a las familias para identificar los proveedores de servicios e informar a las familias
sobre servicios adicionales no-requeridos.
« Coordinar y monitorear la entrega de servicios detallado en el IFSP.
* Informar a las familias sobre los derechos de padres y garantias procesales bajo Early Start.
« Facilitar la elaboracién del plan de transicién de la Parte C a los servicios preescolares de la
Parte B (como sea adecuado) y/o a otros recursos de la comunidad.
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H. TRANSFERENCIAS DENTRO DE CALIFORNIA: Los Centros Regionales y la LEA
administraran las transferencias respectivas de los nifios dentro de las areas de California.
Esto es necesario para asegurar la integracion eficaz y oportuna al sistema de servicios de
la nueva area. CCR Titulo 17 Art. 52111 52111

Entidad Educativa Local (LEA)

Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

1.0 Con el consentimiento de los padres por escrito, la
LEA transferira los expedientes del nifio de educacion
especial, o una copia de los mismos, dentro de cinco
dias habiles del recibo de una solicitud de parte de una
dependencia de educacion donde se ha matriculado al
nifo.

1.0 EIRC transferira el caso del nifio a otro Centro
Regional al recibir notificacién de la mudanza de la
familia fuera del area de responsabilidad del RC. Los
traslados se trataran de conformidad con la Politica y los
procedimientos del RC para traslados interregionales de
centros.

2.0 Para los nifilos con Gnicamente con elegibilidad
poco comun trasladados a otra dependencia de
educacion, la LEA proveera de inmediato una ubicacién
provisional durante un periodo sin exceder 30 dias.

2.1 Para los nifios con solamente una discapacidad
poco comin la LEA implementara los servicios de
manera especificada en el IFSP actual hasta como sea
posible dentro de los recursos existentes o elaborara un
IFSP nuevo.

2.2 Para los nifilos con solamente la elegibilidad poco
comun de la fecha de vencimiento del periodo de 30
dias, el equipo IFSP repasara los servicios
provisionales y hacer una recomendacion final y se
elaborara un IFSP nuevo.

3.0 Para esos nifios con elegibilidad doble, y con un
IFSP actual que provee servicios de Intervencion
Temprana por parte de la LEA, la LEA destinataria
proveera una ubicacién interna provisional siempre y
cuando esté funcionando bajo la capacidad financiada.

3.0 El RC proveera servicios conforme a los IFSP
actuales para esos nifios trasladados desde otros
centros regionales.

3.1 El Coordinador de Servicios del RC se comunicara
con las nuevas familias dentro de 10 dias de recibir el
nuevo caso, y revisara el IFSP como sea necesario para
reflejar los cambios de servicios a causa de utilizar
nuevos proveedores o de la disponibilidad de servicios
genéricos.
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anencias

|. PRESTACION DE SERVICIOS: Cada servicio se debe proveer y monitorear por
personal adecuado y calificado. Servicios a las familias deben proveer los “...apoyos y
servicios necesarios para mejorar la capacidad de la familia a cumplir con las
necesidades del desarrollo del nifio.” Se entiende que el nivel, el tipo, la frecuencia y el
proveedor de servicios pueda cambiar en el momento de trasladar un caso entre

Entidad Educativa Local (LEA)

Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

1.0 La LEA proveera servicios a todo nifio de
Unicamente baja incidencia conforme a E.G. Capitulos
4.4, Articulo 56026.5

1.0 El Centro Regional coordinara y/o proveera servicios
conforme a la Parte C, de la IDEA (34 CFR Parte 303)
descritos en el IFSP, como pagador de Gltimo recurso.

2.0 La LEA que ofrecia servicios a los bebés antes del
1 de octubre de 1993 continuara con rendir servicios a
los bebés sin categoria al nivel que rendian desde 1980
a 1981.

2.1 La LEA no tiene la obligacién de continuar con los
servicios del centro regional Proveer antes de la remisién
a LEA.

2.0 Si se determina que el nifio ya no reline requisitos
para recibir servicios conforme a la Parte C, el Centro
Regional descargara al nifio segin las normas y
reglamentos pertinentes.

2.1 Si el nifio la discapacidad del nifio es una que es
poco comun, el Centro Regional lo remitird a la LEA de
residencia del nifio.

3.0 La LEA tomara bajo consideracion las
recomendaciones del Centro Regional, pero sin
obligacién de implementar los servicios proporcionados
por el Centro Regional.

3.0 Con la autorizacion de los padres, el personal del
Centro Regional proveera los expedientes relacionados
con los servicios proporcionados por el Centro Regional
antes de la transicion del nifio a la LEA para recibir
servicios.
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agencias.

J. PAGADOR DE ULTIMO RECURSO: En definitiva, es la responsabilidad del Centro
Regional o la LEA de organizar, proveer, o pagar por los servicios adecuados de
Intervencion Temprana como queda definido en los Reglamentos Federales 34 CFR,
Parte 303 como especificados por requisito en el IFSP, después de haberse cumplido
con todos los demés proveedores o pagadores bajo la ley estatal o federal. Otros
proveedores o pagadores incluiran el seguro, recursos de la comunidad y otras

Entidad Educativa Local (LEA)

Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

1.0 Las LEA son las que pagan por Ultimo recurso para
los bebés y nifios pequefios quienes cumplen con los
requisitos como un nifio con elegibilidad Unica poco
comun, vision, audicion o impedimentos ortopédicos
graves o cualquiera combinacion de los mismos

1.0 El Centro Regional es el pagador de ultimo recurso
para todo nifio que redne requisitos para Early Start. A
las familias se les requiere utilizar sus seguros privados o
plan de servicios de cuidado de salud para los servicios
médicos identificados en el IFSP, ademas de las
evaluaciones, para cumplir con la ley y reglamentos
federales y estatales.

2.0 Para esos nifios que rednen requisitos tanto para
recibir servicios del Centro Regional como de la LEA, el
Centro Regional pagara por servicios a nivel superior de
los mandatorios de la LEA desde 1980 a 1981.

3.0 Cualquier repaso o remision a otros proveedores o
pagadores no atrasara la prestacién de los servicios de la
Intervencién Temprana especificados en el IFSP y
comenzara lo mas pronto posible.

3.0 Cualquier repaso o remision a otros proveedores 0
pagadores no atrasara la prestacion de los servicios de
la Intervencion Temprana especificados en el IFSP y
comenzara lo mas pronto posible.

3.0 Cualquier repaso o remision a otros proveedores 0
pagadores no atrasara la prestacion de los servicios de
la Intervencion Temprana especificados en el IFSP. Los
servicios comenzaran lo méas pronto posible, pero no
mas tardar 45 dias después de firmar el IFSP.
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K. PROTECCIONES PROCESALES Y PADRES SUPLENTES CON DERECHOS
EDUCATIVOS: El proceso de IFSP de la LEA y/o el Centro Regional asegura una
evaluacion multidisciplinaria e integral de manera oportuna para cada bebé/bebé
mayor desde nacimiento hasta los 36 meses de edad y su familia, y si retne
requisitos el bebé/bebé mayor y su familia tiene el derecho a recibir servicios
adecuados de Intervencion Temprana.

RESUMEN DE LAS GARANTIAS PROCESALES
Lo siguiente aplica a la Entidad Educativa Local y
El Programa de Educacién a Temprana Edad del Centro Regional

1.0 Se debe obtener la autorizacion de los padres por escrito antes de realizar evaluaciones y
antes de comenzar servicios de Intervencién Temprana.

1.1La LEA o el Centro Regional tomaran medidas razonables para asegurar que la
familia esta al tanto del caracter de la evaluacion o de los servicios disponibles.

1.2 Se informara a los padres que tienen el derecho a rechazar algunos o todos los
servicios. La LEA o el Centro Regional documentara el hecho.

2.0 A los padres se les notificara, en sus idiomas maternos, de las reuniones en que se trataran
los asuntos de la elegibilidad y servicios. Estos incluyen la identificacion, el comienzo o la
modificacion de servicios, y la denegacién de una evaluacién, de servicios o de ubicacion.

2.1 Se programara las reuniones a las horas convenientes mutualmente para las
familias a menos que no sea claramente factible lograrlo.

3.0 Los padres tienen el derecho a la confidencialidad de la informacion de identidad personal.

4.0 Los padres tienen el derecho a invitar a cualquier individuo que elijan para ayudarles
durante las reuniones.

5.0 Los padres tienen el derecho a utilizar el proceso administrativo para resolver quejas. Se
brindara a los padres los procedimientos para quejas y audiencias de debido proceso.

6.0 Los padres tienen el derecho a estar informados de la localizacion de expedientes, y de las
politicas y los procedimientos relacionados con el mantenimiento de los mismos. Los
padres tienen el derecho a acceso a los expedientes de los nifios relacionados con la
Intervenciéon Temprana.
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PADRE SUPLENTE
Lo siguiente aplica a la Entidad Educativa Local y
El Programa de Educacion a Temprana Edad del Centro Regional

7.0 Se designara a un padre suplente conforme a los reglamentos federales (34 CFR
303.422). Esta seccion no aplica a los bebés y bebés mayores quienes sean dependientes
del tribunal de menores, vea la seccidén sobre Titular de los Derechos Educativos. Dentro
de 30 dias a que la agencia principal haya determinado que al nifio le hace falta un padre
suplente, cada agencia principal asegurara la proteccién de los derechos del nifio con
designar o asignar a un individuo para servir como padre suplente cuando:

¢ No es posible identificar a un padre
e La agencia principal o cualquier otra agencia publica no ha localizado a los padres a
través de esfuerzos razonables.

7.1 Cada agencia principal debe asegurar a que el individuo seleccionado como padre
suplente ---
¢ No esté en el empleo de la agencia principal o de cualquier otra agencia publica
o del proveedor de EIS que proporciona servicios de intervencion temprana,
educacion, cuidado o demas servicios al nifio o a algin miembro familiar del
nifio;
e No tenga interés personal o profesional que esté en conflicto con el interés del
nifio que representara; y
e Tenga conocimiento y destrezas que aseguren la representacion adecuada del
nifo.

El padre suplente tiene los mismos derechos como un padre para todos los propésitos
conforme a esta seccion.
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PERSONA ENCARGADA DE DERECHOS EDUCATIVOS
Lo siguiente aplica a la Entidad Educativa Local y
El Programa de Educacion a Temprana Edad del Centro Regional

Conforme con 34 CFR, 303.422(c), en el caso de un nifio que sea tutelado estatal, el padre
suplente, en vez de ser asignado por la agencia principal, se lo pueda asignar el juez a cargo
del caso del bebé o bebé mayor siempre que el padre suplente cumpla con los requisitos
descritos en la seccion anterior, Padre Suplente. EI tribunal superior del Condado de Los
Angeles nombrara una persona encargada de los derechos educativos (Padre suplente). La
Corte Suprema del Condado de Los Angeles asignara al Titular de Derechos Educativos (Padre
Suplente).

La persona encargada de los derechos educativos tendra la habilidad y el derecho a tomar
decisiones educativas y autorizar servicios de educacion. Los centros regionales del Condado
de Los Angeles, el Departamento de Servicios para Nifios y Familias en colaboracién con la
Corte Suprema del Condado de Los Angeles (Edmund D. Edelman Children’s Court) y los
abogados de representacion de los menores de edad y sus padres han creado y acordado de
fijar un conjunto de procedimientos de DCFS que describen los pasos para solicitar al juez que
asigne el Titular de Derechos Educativos. Vea la Guia Procesal del DCFS 0700-507.10,
Asignaciéon del Representante Educativo: (1) CSW presentara el DCFS 1727 al Juez para
limitar los derechos educativos del padre. (2) CSW presentara el JV535 al Juez para asignar un
Representante Educativo para el bebé o nifio pequefio. (3) CSW proveera una copia del JV535

(Minute Order) al centro regional y/o a la LEA.

Entidad Educativa Local (LEA)

Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

8.0 Para los bebés y bebés mayores con la elegibilidad
de Unicamente baja incidencia la LEA trabajara con el
DCFS y el Juez para asignar el Titular de Derechos
Educativos solo cuando el bebé o bebé mayor sea
dependiente del tribunal de menores y “no se localiza a
ninguno de los padres” y/o el padre esté indispuesto,
incapaz o poco dispuesto de autorizar por escrito la
evaluacion y/o autorizar los servicios de intervencion
temprana identificados en el IFSP.

8.1 El padre suplente tiene los mismos derechos como
un padre para todos los propdsitos conforme a esta
seccion.

8.2 El titular de derechos educativos tendra la
habilidad y el derecho a tomar decisiones educativas y
autorizar servicios de educacion.

8.0 EIl Centro Regional, como agencia principal,
trabajara con el DCFS y el Juez para asignar el Titular de
Derechos Educativos para esos bebés y bebés mayores
con la elegibilidad doble solo cuando estos bebés o
bebés mayores sean dependientes del tribunal de
menores Yy “no se localiza a ninguno de los padres” y/o el
padre esté indispuesto, incapaz o poco dispuesto de
autorizar por escrito la evaluacion y/o autorizar los
servicios de intervencion temprana identificados en el
IFSP.

8.1 El padre suplente tiene los mismos derechos como
un padre para todos los propositos conforme a esta
seccion.

8.2 El titular de derechos educativos tendra la habilidad
y el derecho a tomar decisiones educativas y autorizar
servicios de educacion.

9.0 Se identificara al Titular de los Derechos Educativos
en el momento de la Conferencia del Plan de Transiciéon
y firmara todas las autorizaciones requeridas por la LEA.

9.0 Se identificara al Titular de los Derechos Educativos
y estara disponible para las reuniones del IFSP y la
Conferencia del Plan de Transicion. El RC tendra
disponible una copia del JV535 (Minute Order) para la
LEA, en el momento de la remisién y/o TPC.
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L. RESOLUCION DE CONFLICTOS La LEA y el Centro Regional tienen como fin solucionar
todo conflicto en el nivel administrativo mas bajo que sea posible. La solucién de conflictos
para asuntos entre el Centro Regional y la LEA se solucionaran lo mas antes posible.

Entidad Educativa Local (LEA)

Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

Paso 1: Se motiva al personal de la LEA para que
solucione los desacuerdos en el nivel administrativo
mas bajo, si es posible. Si no se logra llegar a un
acuerdo, el desacuerdo seguira al paso 2.

Paso 1: Se motiva al personal del Centro Regional para
gue solucione los desacuerdos en el nivel administrativo
mas bajo, si es posible. Sino se logra llegar a un
acuerdo, el desacuerdo seguira al paso 2.

Paso 2: El personal de la LEA remitira el desacuerdo a
la persona designada por la LEA para solucion de
desacuerdos. Si no se logra llegar a un acuerdo en esta
etapa, la resolucién de conflictos seguira al paso 3

Paso 2: El personal del Centro Regional remitira el
desacuerdo al Supervisor/Gerente del Centro Regional
para acordar en una solucién. Si no se logra llegar a un
acuerdo en esta etapa, el desacuerdo seguira al paso 3.

Paso 3: La persona designada por la LEA se reunira
con la persona designada por el Centro Regional para
solucionar el desacuerdo.

Paso 3: La persona designada por el Centro Regional
se reunird con la persona designada por la LEA para
solucionar el desacuerdo.
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REVISION ANUAL El acuerdos entre agencias para los nifios recién nacidos hasta la
edad de tres afios bajo la parte C de la Ley para la educacién de las personas con
discapacidades (IDEA) Entre las Entidades Educativas Locales (LEA) / el Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles y el Centro Regional (RC) / el Centro Regional Los Angeles
Zona Este entran en acuerdo de reunirse anualmente y revisar para renovar los términos
y condiciones de este acuerdo o para hacer recomendaciones para modificaciones.
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N. DISPONIBILIDAD DE CONTACTOS: El centro regional y la LEA tendran personas de
contacto disponibles en todo momento durante el afio. Esto aseguraré que los nifios y
las familias puedan comunicarse con las personas que son responsables por ayudar con
la planificacion de servicios durante todo el afio. Las familias deberian de poder
comunicarse con el personal que pueda actuar a favor de la familia o del nifio en esos
instantes ciiando el coordinador de servicins del centro reaional o de la | FA no esté

Entidad Educativa Local (LEA)

Centros Regionales (RC, por las siglas
en inglés)

1.0 La LEA identificara anualmente a su persona de
contacto quien estara disponible en todo momento
durante el afio.

1.0 La LEA identificara al individuo de contacto y su
persona designada anualmente, quien estara disponible
en todo momento durante el afio. Centro Regional (RC)

2.0 Se designara al supervisor de unidad en el RC
como persona de contacto disponible a todo momento
durante el afio.

2.0 La LEA estara disponible para recibir remisiones de
padres de nifios con elegibilidad conforme a la Parte C
durante todo el afio y a proveer informacion al personal
del centro regional.

3.0 La LEA notificara al supervisor de unidad del
centro regional de cualquier cambio con la persona de
contacto.

3.0 Si el supervisor de unidad del RC no esté disponible,
un individuo designado sera la persona de contacto. El
Supervisor de la unidad del RC proporcionara
informacion al personal de la LEA.
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El supervisor de unidad del RC proveera informacion al personal de la LEA.
Distrito Escolar Unificado de Los Angeles

y
Centro Regional de Los Angeles Zona Este
Para nifios recién nacidos hasta los 36 meses de edad bajo la parte C
De la Ley para la Educacion de Personas Discapacitadas (IDEA),

TERMINOS DEL ACUERDO

Los términos de este acuerdo entraran en vigor inmediatamente al recibir las firmas de
todas las partes. Entonces las prestaciones de este acuerdo remplazaran las
prestaciones de acuerdos anteriores entre las partes relacionadas con servicios de
Early Start para bebés y bebés mayores y sus familias.

Gloria Wong, Directora Ejecutiva Fecha
Centro Regional Los Angeles Zona Este

Theresa Martin, Directora Fecha
Educacion especial para nifios de edad prescolar
Distrito Escolar Unificado de Los Angeles
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