e DISTRICT ENGLISH LEARNER ADVISORY COMMITTEE
COMITE ASESOR DEL DISTRITO PARA APRENDICES DE

INGLES
DELAC OFFICER ELECCIONES PARALOS
ELECTIONS MIEMBROS DE DELAC

NOVEMBER 30, 2023 30 de NOVIEMBRE DE 2023

Campaigning is not permitted during this meeting and election process
No se permite hacer campana durante esta reunion y proceso de elecciones.



Attendee to Panelist
Asistente a Panelista

O Zoom

Esta uniéndose a Zoom Testing for Panelist
QD zoom Invitation Screenshots como un panelista

El anfitrion puede grabar, transmitir en directo o archivar el seminario

web y también puede compartir este contenido con aplicaciones y
The host would like to promote you to be a
panelist

Al unirse a este seminario web como panelista, esta dando su
consentimiento para que se incluya su participacion.

As a panelist, you can unmute and start video which means you will B
be visible to others in the webinar.

If the host or other panelists decide to record, livestream, or archive

the webinar after you unmute, your participation will be included.

Entrar por teléfono Audio de la computadora

Join as Panelist Stay as Attendee

Probar el audio de la computadora

| Entrar al audio por ordenador automaticamente cuando se una a un seminario
web



Interpretation
services

/—\\

Click on the globe icon at the
bottom of the screen.

Select the language of
preference for you.

*You will engage and listen to
the presentation in the
language you select.

Security Chat Share Screen

Record

Servicios de
Interpretacion

- Haga clic en el simbolo del
mundo en la parte de abajo de
su pantalla.

« Seleccione el idioma que le
gustaria escuchar.

- Participard y escuchara la
presentacion en el idioma que
seleccione.

cc) 5 @ o -

Transcripcion en directo ~ Salas para grupos pequenos', Interpretacion / Reacciones Mas

@ & ©

A

Interpretation - Reactions



: . Interpretacion: dispositivo
mobile device P e P

Language Interpretation

Interpretation Services: D Servicios de

@ Spanish and English

interpretation available! Original Audio

S
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Spanish

Interpretacion de idioma
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Reactivar audic Iniciar video pa Participantes Mas
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Audio original

Configuracioén de la reunién @ ' ‘
Espafiol v

Fondo y filtros



Engaging on Zoom

= |f you need assistance,

accessing Zoom for this

meeting send an email
to families@lausd.net

and a team member will

assist you.

= Zoom includes a “Chat”
tab where you can type

your gquestions for
presenters.

=
L5

Participacion por
medio de Zoom

= Si necesita ayuda con

acceder a Zoom para
esta reunidn, envie un
mensaje electronico a
families@lausd.net y un

miembro de nuestro
equipo le ayudara.

Zoom tiene una pestana
con la configuracion de
“Chat” en donde usted
puede hacer preguntas
a los presentadores


mailto:families@lauds.net
mailto:families@lausd.net

How to Rename
Yourself on Zoom

00 ]
=3

| Participants

= |In the Zoom meeting, click
on the “Participants” list on
the bottom of your Zoom
window.

= Hover your mouse over

your name in the -
”!DGrtIC.IpGntS" IISt on the Enter a new screen name:
right side of the Zoom (Newhamd )
screen. Click on “Rename”.
= Please rename yourself @ =

with your first and last
name.

Como Cambiar su
Nombre en Zoom

= Enlareunidon de Zoom, haga

clic en la lista de
"Participantes” en la parte
inferior de la ventana de
oom.

Pase el cursor sobre su
nombre en la lista de
"Participantes” en el lado
derecho de la pantalla de
Zoom. Haga clic en
“Renombrar’.

Cambie su nombre
incluyendo su nhombrey
apellido.



Participacion por

Engaging on Zoom medio de Zoom

=*|f your name does not appedar on Si su nombre no aparece en la
the screen next to your picture or pantalla a lado de su foto o
device name, please take a minute aparece el nombre de su
Eokl)dentlfy your name in the “Chat” dispositivo, tome un minuto

- para dar a conocer su hombre
=Note: If your phone is generating dentro del chat.

feedback noises that impact the o .
meeting, your volume will be Tenga en mente |o siguiente: si
temporarily muted. su teléfono estd emitiendo ruido

de interferencia que afecta la
reunion, se pondrd su sonido en
silencio.



‘! OFICINA DE SERVICIOS PARA PADRES Y LA COMUNIDAD
LE DA LA BIENVENIDA

OFFICE OF PARENT AND COMMUNITY SERVICES

WELCOMES YOU

\
A

-
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B

-

Antonio Diane Reina Diaz Angie Cardenas
Plascencia Panossian Coordinadora Facilitadora de la
Director Director/a Administrativa Comunidad de

Coordinadora
Administrativa

Padres
Facilitadora
Especialista de
Padresy
Comunidad
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Flag Salute Saludo a la Bandera

Flag Salute Saludo a la Bandera
| pledge allegiance to the Juro lealtad a la bandera
flag of the United States of de los Estados Unidos de
America and to the Ameéricay ala Republica
Republic for which it que representa, una
stands, one nation under Nacion bajo Dios,
God, indivisible, with indivisible, con libertad y

liberty and justice for all. justicia para todos.



Election Meeting
Norms

I/We will keep students as a priority.

I/We will listen attentively and not
interrupt each other.

I/We will wait to be recognized before
speaking.

I/We will follow directions given by the
election facilitator.

I/We will not campaign or solicit votes.

I/We will not text or talk during the
election.

I/We will follow all election guidelines.

Normas para la Reunion
de las Elecciones

Mantendremos a los estudiantes como
una prioridad.

Escucharemos atentamente y no nos
interrumpiremos.

Antes de hablar, esperar a que se le
otorgue la palabra.

Seguir las instrucciones dadas por la
persona que lleva a cabo las elecciones.

No hacer campania, ni solicitar votos.

No enviar mensajes de texto o hablar
durante las elecciones.

Seguir todas las directrices para las
elecciones.



Review of Agenda @& Repasemos la Agenda

Welcome/Greetings » Bienvenida/Saludos

Flag Salute = Saludo a la Bandera

Public Comments = Comentarios del publico

Officer Roles and Responsibilities’ = Deberes y responsabilidades

Roll Call de los Funcionarios
Election of DELAC Officers s Pasar Lista

Announcements s Eleccion de Funcionarios del
DELAC

= Anuncios



Supporting a Welcoming and Safe Environment for Learning
Apoyando un ambiente seguro y de bienvenida para el aprendizaje

LAUSD

UNIFIED Office of Student, Family and Community Engagement
Guidelines to Provide All Participants a Safe and Welcoming Leaming Environment

Office of Student, Family and Community Engagement (SFACE) secks to provide all personnel and Ofici de P
participants of the central district committees, workshops, and meetings with a safe and welcoming leaming UNIFIED icina de

rticipacion de Estudiante, Familia y Comunidad

environment. To fulfill this responsibility, SFACE applies the following: SFACE Code of Conduct, Rules of Normas para proporcionar a todos los participantes un ambiente de aprendizaje que sea seguro y de
Decorum followed by the Governing Board of the Los Angeles Unified, and meeting norms. bienvenida

La Oficina de Participacion de Estudiante, Familia y Comunidad (SFACE) tiene como fin proporcionar a
SFACE administrators will use the following guidelines to monitor for situations where public 1odos, ¢l personal y los participantcs de los comités dc distrito ccntral, talleres y reunioncs, un ambicatc de
speakers, workshop, and meeting participants commit verbal and physical actions that compromise the aprendizaje seguro y de bienvenida. Para cumplir con esta responsabilidad, SFACE aplica lo siguiente
safety and welcoming environment of participants and staff at SFACE. These include direct or indirect Céddigo de Conducta de SFACE, Normas para ¢l Decoro conforme se siguen por la Junta Directiva del
statements and actions targeting a person and/or group. The guidelines support the actions outlined in Distrito Unificado de Los Angeles y las normas para las reuniones.

Bulletin 5798.0: Workplace Violence, Bullying and Threats Los administradores de SFACE usarin las siguicntes normas para monitorear situaciones cn las que los

oradores piiblicos, y los participantes de los talleres y reuniones cometan acciones verbales y fisicas que
ctions initiated by a person or persons that cause harm to others may include verbal confrontations in various pongan en peligro la seguridad y ¢l ambiente de bienvenida de los participantes y ¢l personal del SFACE

formats such as in-person, email, online meeting use of applications, text messages, and social media posts. Estos incluyen de y acciones directas o indirectas dirigidas a una persona y/o grupo. Las normas
apoyan las acciones descritas en el Boletin 5798.0: Violencia en el lugar de trabajo, intimidacion y

When an SFACE participant communicates that another participant committed actions that verbally and/or amenazas

physically interfered with their safety. the person affected is asked to immediately notify an SFACE Las acciones iniciadas por una persona o personas que causen dafio a otros pueden incluir confrontaciones

administrator by providing a summary of the incident in writing, through email, and/or scheduling a meeting. verbales en varios formatos, como en persona, correo clectronico, uso de las aplicaciones de las reuniones en
linca, mensajes de texto y publicaciones en las redes sociales

In order to restore a safe and welcoming environment, restorative practices, mediation, and mutual agreements

will be established that seek to find a resolution when a participant fecls that safety has been compromised

These steps will be applied prior to considering the suspension of a participant from committee meetings and

Cuando un participante de SFACE comunica que otro participante ha cometido acciones que interfiricron
verbalmente y/o fisicamente con su seguridad, sc le pide a la persona afectada que notifique inmediatamente a
un administrador de SFACE proporcionando un resumen del incidente por escrito, por medio de correo

activitics, SFACE administrators will activate the following progressive actions: lectronico y/o programando una reunion
1. Conversations with affected parties: A conversation will be held with the person compromising the Con ¢l fin de restaurar un ambicnte seguro y de bienvenida, s¢ establecerin pricticas restaurativas, mediacion
safety and welcoming environment of others as a first step in the mediation process. The conversation y acuerdos mutuos que procuren encontrar una solucion cuando un participante sienta que la seguridad sc ha
will review meeting norms, SFACE Guidelines for a Safe and Welcoming Leaming Environment, visto comprometida, Estas medidas se aplicarin antes de considerar la suspension de un participante de las
Rules of Decorum, and establish next steps to stop unwelcoming behaviors. A letter with next steps reuniones de comité y actividades. Los administradores de SFACE aplicarin las siguicntes acciones
will also be provided progresivas
e i it 1. Conversaciones con las partes afectadas: Sc llcvari a cabo una conversacién con la persona que
Follow up communication for persistent behavior: If the person causing harm continues to pone en juego la seguridad y ¢l ambiente de bienvenida de los demis como primera medida en ¢l
compromisc the safety and welcoming environment of others, a second communication with behavior proceso de mediacion. La conversacion repasari las normas para las reuniones, las Normas de
expectations will be provided. Communication will reinforce SFACE Guidelines for a Safe and SFACE para un ambiente seguro y de bicavenida para el aprendizae, las Normas para ¢l Decoro y
Welcoming Leaming Environment, SFACE Code of Conduct, and Rules of Decorum, The letter will establocerd los préximos pasos para poacr ako & los comportaméentos 5o bicavenidos. También s¢ lc
communicate that a mediation will be scheduled with SFACE staff, and possibly affected persons, proporcionars una carta con los siguicntcs pasos.
ble and that their behavior may result with a 30-day leave of absence from all SFACE activities if the; . " P " "
s ’ Comunicacion de seguimicnto para comportamiento persistente: Si la persona que causa ¢l daflo
L are unwilling to restore the relationships with their peers. continiia en poner en jucgo la seguridad y ¢l ambiente de bicnvenida de los demds, se proporcionard
> ueco una segunda comunicacion con las expectativas para el comportamiento. La comunicacion recalcard
¢ 00 Mediation with affected parties: A mediation session will be arranged with the person affecting the las Normas SFACE para un ambiente de aprendizaje seguro y de bicnvenida, ¢l Codigo de Conducta
philosop safety and welcoming environment of others and between individuals involved using restorative. If SFACE y las Normas para ¢l Decoro. La carta comunicari que s programari una mediacion con ¢l
] . the individual causing harm is unwilling to participate and mend relationships with conversations personal del SFACE, y posiblemente con las personas afectadas, y que su comportamiento puede
h their peers, they will be asked to take a 30-day leave of absence from all SFACE sponsored activities, resultar en una licencia de ausencia de 30 dias de todas las actividades de SFACE si no estin
& written notification will follow from the SFACE administrator. A second attempt to host a mediation dispuestos a restaurar las relaciones con sus colegas.
| session will be offered after the 30-day leave of absence. If the individual refuses to change their Mediacion con las partes afectadas: Se organizars una sesidn de mediacion con la persona que
teractignrespe behavior and participate in mediation, they may be suspended for the remainder of th afecta la seguridad y ¢l ambicnte de bicnvenida de los demis y entre las personas involucradas en ¢l
c | uso de conversaciones restaurativas. Si el individuo que causa daflo no est dispuesto a participar y a
politeSont The Office of the Superintendent will be notified about the support provided to individuals. mantener relaciones con sus colegas, se les pediri que tomen una licencia de ausencia de 30 dias de
0 B D todas las actividades patrocinadas por SFACE. Scguird una notificacion escrita de parte del
J » 0 polteness administrador
. EUIQUETILE SFACE. Se ofrecers un segundo intento de organizar una sesion de mediacion después de la
g~OSvERS licencia de ausencia de 30 dias. Si el individuo s nicga a cambiar su comportamiento y a participar
Nersona en la mediacion, puede ser suspendido por el resto del afio
| d ors
ae
andard Se notificard a la Oficina del Superintendente sobre el apoyo que se brinda a las personas
i (1 H1



Rules of Decorum for Members of the Public
Normas de Decoro para los Miembros del Pablico

.
Office of Parent LOS ANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT . . .
Office of Parent and Community Services Of d S
) ICINA de serviClios
q n d ‘ :O m m u n Ity Office of Parent and Community Services
RULES OF DECORUM FOR MEMBERS OF THE PUBLIC > " 7 . & I P d I
= DISTRITO E AR UNIFICADO DE LOS ANGELES
. (Based on LAUSD .Bn’nrd’ Rule 137) Oficina de Servicios para los Padres y la Comunidad p O ra O S O re S y O
S e er Ce S Effective April 24, 2019 .
The Office of Parent and Community Services (PCS) welcomes the members of the public to all Oficina de Servicios para los Padres y la Comunidad C O m u n I d O d
of the committee meetings and training sessions. As a reminder all committee meetings and/or NORMAS DE DECORO PARA LOS MIEMBROS DEL PUBLICO

training sessions held at the Office of Parent and Community Services (PCS) shall be conducted (basado en la Norma de la Junta de Educacién 137)
in an orderly manner to ensure that the public and the committee members have full opportunity En vigencia a partir de 24 de abril de 2019 N O R M A S D E D E C O R O

to be heard and that the deliberative process of the committee is maintained at all times. The

recordatorio, todas las reuniones y/o capacitaciones de los comités que se lleven a cabo en la

Office of Parent and Community Services (PCS)’s staff shall be responsible for enforcing the La Oficina de Servicios para los Padres y la Comunidad (PCS) les da la bienvenida a los
committees are expected to abide by the committee’s Operating Norms and Code of Conduct. PA R A LO S M I E M B R O S

While any meeting of a committee or a training is in session, the following rules of order and Oficina de Servicios para los Oficina Padres y la Comunidad (PCS) deben realizarse de manera

T H E P U B L I < : decocum shal be observed by all members of the public: ordenada para asegurar que el piblico y los miembros del comité tengan completa oportunidad P
A. Persons Addressing the Committee de ser escuchados y que el proceso deliberado del comité se mantenga en todo momento. El
personal de la Oficina de Servicios para los Padres y la Comunidad (PCS) tendra la Y E L P U B LI
Each person who addresses the committee shall not make personal, impertinent, slanderous, responsabilidad de hacer cumplir con el orden y decoro en todas las reuniones y sesiones de
B q S e d O n LA U S D or profane remarks to any committee member, staff, or public. Any person who makes such capacitacion de los comités. La expectativa es que todos los miembros de los comités a nivel
/4 remarks, or who utters loud, threatening, personal or abusive language or engages in any Distrito sigan las Normas de Funcionamiento y el Cédigo de Conducta del comité. Mientras que b G S O d O S e n | O
other disorderly conduct will be barred from further audience before the committee during esté en sesion cualquier reunién de un comité o esté en sesién una capacitacion, las ientes
that specific meeting. This will be done at the discretion of the Office of Parent and normas para el orden y el decoro deben ser respetadas por todos los miembros del pablico:
B O G rd R u | e .I 3 7) Community Services (PCS)’s staff especially if this conduct disrupts, disturbs, or otherwise 3 B

H Members of the Audience Cada persona que se dirige al comité no debe de hacer declaraciones que sean personales,
e c Ive impertinentes, difamatorias u obscenas en relacion a un miembro del comité, el personal o el " C 2
No person in the audience at a committee meeting shall engage in disorderly or boisterous publico. Cualquier persona que haga declaraciones de ese cardcter, o quien se exprese con u n t O d e e d u C O C I O n
] conduct, including the utterance of loud, threatening or abusive language, whistlin, voz fuerte, con amenazas, lenguaje personal y abusivo, o que se comporte de manera
A p rl I 2 4 2 Ol 9 stomping of feet or other acts which disturb, disrupt or otherwise impede the orderly conduct desordenada sera excluido de audiencia adicional ante el comité durante esa reunién
[ A of any committee meeting. Any person who conducts himself or herself in the especifica. Esto se hara a discrecion del personal de la Oficina de Servicios para los Padres y
aforementioned manner may at the discretion of the PCS staff be advised that his or her la Comunidad (PCS) especificamente si el comportamiento interrumpe, perturba, o de otra LA U S D)
conduct violates the Rules of Decorum and, that if such conduct persists, he or she may be manera impide el proceso ordenado de la reunion o capacitacion de cualquier comité.
removed from the meeting. L] (]
Vigente a partir de
Sipiriaiie Enforcement of Rules of Order and Decorum Ninguna persona del piiblico de una reunién de comité debe de comportarse de manera °
OOE ~ ) desordenada o embravecida, que incluye expresarse de manera fuerte, con lenguaje fuerte o
Hesa The PCS staff shall request that a person who is breaching the rules of decorum be orderly amenazante, que chifle, pise fuerte en lugar, u otro comportamiento que perturbe, interrumpa e q r I e
¢ 0D 5 and >‘|lcm. If, after receiving a warning from the PCS staff, a person persists in disturbing the o de otra manera impida el proceso ordenado de cualquier reunion del comité. Cualquier
piiiosop meeting, the PCS staff shall ask him or her to leave the committee meeting. persona que se comporte de la manera descrita anteriormente puede, a discrecion del personal
0 E de PCS, ser informada que su comportamiento quebrante las normas para el decoro y, si
) e persiste dicha conducta, esta persona sera removida de la reunion.
I [
(eractionrespe . Cumplimiento con las normas para el orden y el decoro
assp nCONC
3 end 0 El personal de PCS le pedir a una persona que quebrante las normas de decoro, comportarse
P UENAVIOT politeness y guardar silencio. Si, después de recibir aviso por parte de un empleado de PCS, la persona
( Briguerte persiste en perturbar la reunion, el personal de PCS le pedira que se marche de la reunion del
- 0 0 comité.
personal.”
: DCialcustons
ae
dards
urotoco
pectatio



Public Comment
Comentarios del Pablico

First five speakers on the list will speak for two minutes each.
Primeros cinco oradores en la lista hablaran por dos minutos cada uno.

q

’\‘\,,x /
~(’> . 1\




2 MINUTE TIMER




Today’s Resultados Previstos
outcomes para el dia

m Understand the m Entender las
responsibilities of responsabilidades de
officers. los funcionarios.

m Election of Officers. m Elecciones de los

Funcionarios.



PARENT AND COMMUNITY SERVICES




Attendance

Members must be present for a minimum of
two (2) hours from the scheduled start time
to be counted as present.

Any member arriving 30 minutes after the
scheduled start time will not be seated
officially, will only participate as the public,
and be recorded absent.

Representatives may not be absent for more
than three (3) of the regularly scheduled,
LCAP sessions and meetings connected to
the proper functioning of the committee.
Members will receive a warning letter after
missing the second meeting. After missing
the third meeting, a membership will be
terminated for a member.

Asistencia

Los miembros deben estar presentes por un minimo
de dos horas (2) a partir de la hora programada
como inicio para ser contados como presentes.

Cualquier miembro que llegue 30 minutos después
de la hora programada como inicio programda no
se sentard oficialmente, solo para participard como
publico y se registrard como ausente.

Los representantes no pueden faltar a mds de tres
(3) reuniones ordinarias programadas para el
comité, sesiones de LCAP y reuniones conectadas
con el funcionamiento apropriado del comité. Los
miembros recibirdn una carta de aviso despues de
faltar a la segunda reunidn. Después de faltar a la
tercera reunién, se cesard la membresia del
miembro.



Officer’s
responsibilities

Become familiar with the content of committee
bylaws, the English Learner and Standard English
Learner Master Plan, all federal, state, and District
policies pertaining to the DELAC, and programs
and services for English learners and the LCAP.

Plan the agenda with MMED, LCAP, and SFACE staff
prior to regular scheduled meetings to
recommend resources that will benefit the DELAC
membership.

Provide advisement regarding the DELAC's
responsibilities.

Provide input into the structure of the LCAP review
and comment sessions.

Recommend the formation of ad hoc committees
as appropriate.

Be fair and impartial at all times.

Responsabilidades
de los Funcionarios

Todos los funcionarios de DELAC se familiarizarén con
el contenido de los estatutos del comité, el Plan
Maestro para Aprendices de Inglés y Aprendices de
In%Iés Estdndar y todas las politicas federales,
estatales y del Distrito referentes a DELAC y los
programas y servicios académicos para los
estudiantes c:[)rendlces de inglés y el proceso para
desarrollar el LCAP.

Planificar la agenda con el personal de MMED, LCAP y
SFACE antes de las reuniones programas para
recomendar recursos que beneficiaran a la
membresia de DELAC.

Proveer asesoramiento sobre las responsabilidades
del DELAC.

Proveer sugerencias en relacion al LCAP (repasary
proveer comentarios).

Recomendar la formacion de los comités temporales
(ad hoc), si son necesarios.

Ser justo e imparcial en todo momento



Officer’s Responsabilidades de

Responsibilities los Funcionarios
“Before you commit, think "Antes de comprometerse,
about it!” ipiénselo!”
Estimated time required: Estimado tiempo requerido:
= 3 hours per meeting = 3 horas por cada reunion
= 1-hour agenda planning = |1 hora para la planificacion

de agenda

= ]-2 training

= -2 capacitaciones




Chairperson Secretary

+ Plan the agenda with the staff of SFACE before the Plan the agenda with the staff of SFACE
meeting before the meeting.
Be fair and impartial at all times. Be fair and impartial at all times.
Preside over all DELAC meetings. Keep minutes of all meetings of the DELAC
Finalize DELAC recommendations for the agenda including agenda planning meetings.
and submit to PCS for approval. Provide original meeting minutes to the PCS
Sign letters, reports, and other communications as staff.
requested of the committee. Conduct roll call and establish quorum.
Perform all duties appropriate to the Chairperson Maintain a current attendance roster.

position. Be involved and engaged in all meetings.
Provide a written or oral report. \

Represent the DELAC in all meetings or Board of
Education subcommittees, where DELAC has been
required or requested to participate.

Be involved and engaged in all meetings.

VlcepreS|dente

Planear la agenda con el personal de
SFACE antes de la reunion.

Ser justo e imparcial en todo momento.
Representar al presidente en su ausencia
o en los deberes que PCS asigne.

Ayudar al Secretario cuando sed
necesario.

Ayudar con los formularios de mociones
por escrito.

Prestar atencidn y participar en todas las
reuniones.




Parliamentarian
Plan the agenda with the staff of SFACE before meeting.
Be fair and impartial at all times.
Announce public comment.
Assist the Chairperson in ensuring all rules and bylaws are followed.
Be knowledgeable about bylaws of the committee, parliamentary
procedures as prescribed by PCS, and the Greene Act.
Abstain from voting, as prescribed in Parliamentary Procedures.
Direct, along with the Chairperson, the question procedures.
Be involved and engaged in all meetings.

Relaciones Publicas

Planear la agenda con el personal de SFACE antes de la reunidn.

Ser justo e imparcial en todo momento.

Promover con el pablico las acciones y el propésito de DELAC.
Representar las opiniones de DELAC cuando sea autorizado por el Distrito.
Ayudar a los miembros del comité y los visitantes.

Prestar atencidn y participar en todas las reuniones.

F BT ot L.
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Member

i
Expectations

If running for an officer position, speak about
how you will help the committee meet its
assigned responsibilities. No personal,
impertinent, slanderous, or profane remarks
against groups or persons.

Following instructions and direction set by
electioneer.

Do not interrupt electioneer.

Wait for electioneer to acknowledge
members before speaking.

Maintain a respectful attitude during the
process.

Be patient during the process.

If you get exhausted, get a snack, take a few
seconds to walk around your home.

Expectativas para los
Miembros

Si se postula para un cargo como funcionario,
hable acerca de como ayudard a que el comité
cumpla con sus responsabilidades asignadas. No
declaraciones personales, impertinentes,
difamatorias o profanas en contra de grupos o
personas.

Respetar las instrucciones y normas establecidas
por la persona a cargo de las elecciones.

No interrumpir a la persona a cargo de las
elecciones.

Esperar hasta que la persona a cargo de las
elecciones reconozca a los miembros antes de
hablar.

Mantener una actitud de respeto a lo largo del
proceso.

Ser paciente durante el proceso.

Si se siente cansado, coma un snack, tome uno
segundos padra caminar dlrededor de su hogar.



LOS ANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT

Review of Election Guidelines
Repaso de las Directrices
para las Elecciones



Review of Election Guidelines

All newly elected members will be seated
provisionally pending verification.

Members can self-nominate, or
nomination can be made by other
members.

Nominees must be present in person,
Zoom Webinar or telephone to be
nominated and/or elected; no voting by

proxy.

All voting will be conducted by a roll call
vote.

Member names will be called twice to
capture their vote. Please remember to
unmute yourself to announce your vote.

Repaso delas
Directrices paralas
Elecciones

Todos los miembros recién electos tomardn su
asiento provisionalmente pendiente de
verificacion.

Los miembros se pueden nominar a si mismo o
nominar a otros miembros.

Los nominados deben estar presentes en
persona, por medio de Zoom o teléfono para ser
nominados y/o electos; no votos por poderes.

Toda votacion se realizard mediante el proceso
de voto en voz alta por lista de asistencia.

Los nombres de los miembros serdn llamados
dos veces para registrar su voto. Favor
recuerden desactivar la funcidn de silencio para
anunciar su voto.



Review of Election
Guidelines

All Zoom Webinars and mobile devices
must be on mute/silent mode during
the election unless you are called upon
or dre making a motion. No texting is
permitted.

Please be attentive to the person
facilitating the election (electioneer).
Sidebar conversations are not
permitted.

No campaigning or soliciting of votes
will be permitted.

Each candidate will have 1 minute to
speak. Please adhere to the time limit.

Repaso de las Directrices

para las Elecciones

Todos los dispositivos en Webinario
Zoom Y los dispositivos moviles deben
estar en modo silencio durante

las elecciones, a menos que se le
reconozca. No se permite enviar
mensajes de texto.

Favor de prestar atencidn a la persona
que facilita las elecciones. No se
permiten conversaciones apartes.

No se permite hacer campana, ni
solicitar votos.

Cada candidato tendrd un minuto para
hablar. Por favor respete el limite de
tiempo.
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Review of Election
Guidelines

= Any irregularities during the process
may result in the participant being
disqualified from voting.

A run-off election will be held
between the top two candidates with
the highest votes; when no one
receives a majority of votes of the
members present.

In the event of a tie between three or
more candidates, those candidates
who received the majority of the
votes will remain on the ballot.

Repasodelas
Directrices paralas
Elecciones

= Cualquier irregularidad durante el

proceso puede resultar en la
descalificacion del participante de la
votacion.

En situaciones cuando un candidato no
reciba la mayoria del voto, se realizard
una eleccion de segunda vuelta entre los
dos candidatos que recibieron la mayor
cantidad de votos de los miembros
presentes.

En caso de un empate entre tres o mas
candidatos, los candidatos que
obtuvieron la mayoria de los votos
permanecerdn en la boleta.



Roll Call [ Pasar Lista




Election of Officers
Eleccion de Funcionarios



SE DECLARAN TODAS
LAS PLAZAS DE
FUNCIONARIOS

COMO VACANTES

ELECTIONS AHEAD

THANK YOU TO THE PREVIOUS OFFICERS
GRACIAS A LOS PREVIOS FUNCIONARIOS

31



ELECTION TIME
TIEMPO DE ELECCION
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ELECTION OF OFFICERS
ELECCION DE FUNCIONARIOS

Chairperson Presidente/a




TIEMPO 1 MINUTE
1 MINUTE TIMER




ELECTION OF OFFICERS
ELECCION DE FUNCIONARIOS

Vice Chairperson Vicepresidente/a




TIEMPO 1 MINUTE
1 MINUTE TIMER




ELECTION OF OFFICERS
ELECCION DE FUNCIONARIOS

Secretary Secretario/a




TIEMPO 1 MINUTE
1 MINUTE TIMER




ELECTION OF OFFICERS
ELECCION DE FUNCIONARIOS

Parliamentarian Parlamentario/a




TIEMPO 1 MINUTE
1 MINUTE TIMER




ELECTION OF OFFICERS
ELECCION DE FUNCIONARIOS

Public Relations Funcionariofa de
Officer Relaciones
Publicas




TIEMPO 1 MINUTE
1 MINUTE TIMER




Congratulations to the Newy Elected DELAC Officers!

iFelicidades a nuestros Funcionarios del DELAC recién electos




Announcements

&A Anuncios




, . SABADO, 27 DE -
31a Jornada Pedagogica ENERO, 2024 31aJornada Pedagégica ,A:f‘;;f';%ﬁ

- -4 8AM - 3PM

Internacional para la Educacion : Internacional para la Educacién AL
il 11@ Celebrando 31 afios de .o 5
Plurilingiie &5 EN PERSONA Plurilinglie &5iomana? 've IN-PERSON
r., ' UNIVERSIDAD LOYOLA Bronaee LOYOLA MARYMOUNT

iLe invitamos a una conferencia de desarrollo MARYMOUNT / . : )
profesional completamente en espaiiol! University Hall, Roski An International Multilingual Education Professional ~ UNIVERSITY
1LMU Drive Development Conference entirely in Spanish! Cnivatsityliall, Sosk)

https://bit.ly/4
Los Angelos, CA 80045 Los Angeles, CA 80045 NUPS.//OIL.ly/%

Don’t miss this opportunity to engage & dialogue in
Esta conferencia esté disefiada para maestros bilingiies que Oradoras Principales Spanish in academic contexts! K e Speal
trabajan en programas bilingiies o de inmersién dual, y también This conference is designed for bilingual teachers working in
para hispanohablantes y padres de familia que desean Vﬂ.“ bilingual or dual-language immersion programs, as well as for N
fomentar el uso del espafiol en su familia y comunidad. B Spanish speakers and parents who want to promote the use of D%
% * - % h ' - Qé’

iNo se pierda esta oportunidad de participar y dialogar
utilizando el espafiol en contextos académicos!

Spanish in their families and communities.

Temas de sesiones:
¢ Instruccién interdisciplinaria

Session Themes:
» Participacién de la familia y la comunidad ¢ Interdisciplinary Instruction
* Desarrollo de la alfabetizacién ‘ « Family & Community Involvement ‘

e Literacy Development

Margarita Machado Casas, Ph.D. Margarita Machado Casas, Ph.D.

INSCRIPCION (Incluye desayuno y almuerzo) e R e

» Costo por participante - $290 Facultad de Educacién College of Education
o Costo para estudiantes universitarios - $150 Universidad Estatal, San Diego Registration (Includes breakfast & lunch) San Diego State University
» Registration Fee - $290

* Fecha limite de inscripcién: 19 de enero de 2024
» PAGOS: Tarjeta de crédito, 6rdenes de compra o o Undergraduate/Graduate Student Fee - $150
* Registration Deadline: January 19, 2024

cheques. ;
* Payment: Credit card, Purchase Orders, & checks

INSCRIBASE AQUI:

REGISTER HERE:

*Nota: Habra inscripcién
limitada el dia del evento,
basado en la disponibilidad, a

*Note: There will be limited
on-site registration based

) | b

310 : i i
310 RSSOt Socorro Herrera, Ed.D. ;:;::labmty o 31y per Socorro Herrera, Ed.D. Escanee Aqui/Register Here
Profesora y Directora Ejecutiva | Professor & Executive Director
O usando este enlace: Centro de Abogacfa Multilingie e Center for Intercultural and

Intercultural Multilingual Advocacy (CIMA),
Facultad de Educacién OR using this link: College of Education Kansas State

Universidad del Estado de Kansas https://soelmu.edu/centers/ceel/jornadapedagogical University

https://soe.lmu.edu/centers/ceel/jornadapedagogica

Para mayor informacién envie un correo electrénico a

ceel@lmu.edu

) \ Multilingual Multicultural * ‘ O
Education Department Loyola Marymount University L ?
' 4 Center for Equity for

English Learners

For more information, email us at ceel@Imu.edu

Multilingual Multicultural
Education Department Loyola Marymount University
Center for Equity for

English Learners



https://bit.ly/47yBE6J
https://bit.ly/47yBE6J

. . Continuacion de las
Continuation of . .
Election, if necessar Elecciones, sies
! Y necesdario
DATE: Monday, December 4, 2023 FECHA: lunes, 4 de diciembre de 2023

TIME: 10:00am -1:00 pm HORA: 10:00am -1:00 pm




Capacitacion de

DELAC Officer Training Funcionarios del DELAC

DATE: Thursday, December 14, 2023 FECHA: Jueves, 14 de diciembre de 2023
TIME: 10:00am -1:00 pm HORA: 10:00am -1:00 pm




DELAC Meeting Reunion de DELAC

DATE: Thursday, January 25, 2024 FECHA: Jueves, 25 de enero de 2024
TIME: 10:00am -1:00 pm HORA: 10:00am =1:00 pm




Meeting and Training

Schedule

Thursday, January 25, 2024
Thursday, February 8, 2024
Thursday, February 29, 2024
Thursday, March 21, 2024
Thursday, April 25, 20234
Thursday, May 23, 2024
Thursday, June 13, 2024

HOURS/HORARIO:
10:00 a.m. to 1:00 p.m.

Calendadrio de reuniones

y capacitacion

Jueves, 25 de enero de 2024
Jueves, 8 de febrero de 2024
Jueves, 29 de febrero de 2024
Jueves, 21 de marzo de 2024
Jueves, 25 de abril de 2023
Jueves, 23 de mayo de 2023
Jueves, 13 de junio de 2023



Thank you for participating!

iGracias por su participacion!

Angie Cardenas

Reina Diaz
angelina.cardenas@lausd.net

reina.diaz@lausd.net

yaalaa  nandi

[3[”33 For more information or to obtain documents, please contact
g it =TIOCACH3KKELA .

or visit the PCS/DELAC web page at
ol o uramh maith agat
H’ k"” kh”ﬂ“ﬂfg Uanualn = akUJBm‘”

iahmel jolh thanyavadagalu

ba

Para mads informacion o para obtener documentos, por favor
comuniquese con

O visite el sitio web de
PCS/DELAC en



mailto:families@lausd.net
https://achieve.lausd.net/Page/10286
mailto:families@lausd.net
https://achieve.lausd.net/Page/10286
mailto:Angelina.cardenas@lausd.net
mailto:Reina.diaz@lausd.net

