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From Attendee to Panelist
De Asistente a Panelista

© zoom

Esta uniéndose a Zoom Testing for Panelist
Invitation Screenshots como un panelista

0 Zoom

El anfitrion puede grabar, transmitir en directo o archivar el seminario

web y también puede compartir este contenido con aplicaciones y
otros.

Al unirse a este seminario \-ugb como panelirsta es?é dando su
The host WOUId Iike to Promote you to be a consentimiento para que se incluya su participacién.
panelist

As a panelist, you can unmute and start video which means you will
be visible to others in the webinar.

If the host or other panelists decide to record, livestream, or archive
the webinar after you unmute, your participation will be included.

Entrar por teléfono Audio de la computadora

Join as Panelist Entrar al audio por computadora

Probar el audio de la computadora

| Entrar al audio por ordenador automaticamente cuando se una a un seminario
web



Click on the globeicon at the
bottom of the screen.

*Select the language of
preferenceforyou.

*You will engage and listen to the
presentationinthe language
you select.

,-

& » O . @

Security Chat Share Screen Record

Hagaclic en el simbolo del
mundo en la parte de abajo de
su pantalla.

*Seleccioneel idiomaquele
gustariaescuchar.

‘Participaray escucharala
presentacionen el idiomaque

seleccione.

® 0

Interpretation - {eactions

End Meeting

LAUSD .

UNIFIED



Interpretation Services:Using a Mobile Device

Servicois de Interpretacion: Usando un Dispositivo Movil

@ Spanish and English
interpretation available!

How
N
& A

+ Y TR

Ver transcripcion completa

Configuracion de la reunién

Y W@ | -

Reactivar audic  Iniciar vidoeo Participantes Was

Fondo y filtros

Language Interpretation

Criginal Audio

English

Spanish

Interpretacion de idioma

Audio original

Inglés
Espafiol v

=0

y
- 4



Renaming your Zoom Screen

Cambiar el Nombre de su Pantalla de Zoom

Step 1: Hover over your picture
and searchfor the three dotsin
the top right-hand corner.

Step 2: Click the three dots (...)
Step 3: Click More.

Step 4: Choose Rename.

Step 5: Enter your full name
(Firstand Last).

Step 6: Add “E" for English and
“S" for Spanish.

Step 7: ClickSave. @ .. =

Pasol: Ponga sucursor en su foto y
busque los tres puntitos en la

esquinade laparte derecha.

Paso 2: Hagaclic en los tres puntitos

Paso 3: Hagaclicen Mas.

SN Paso 4: Escoja Re nombrar.

Paso 5: Ingrese su nombrecompleto
(Primer nombrey apellido).

Paso 6: Ahade “E” paraingléso “S”
paraespanol.

Paso7: Hagaclicen Guardar.



Engaging on Zoom
Participacion por Medio de Zoom

- If your phone is generating
feedbacknoises that impact
the meeting, your volume will
be temporarily muted.

- If you need assistance
accessing Zoomfor this
meeting, email
families@lausd.net,and a
team member will assistyou.

« Zoomincludes a “Chat” tab
where you can type questions
for the presenters.

- Si su teléfono esta emitiendo ruidode
interferencia que afectalareunion, se
pondra su sonido en silencio.

*Si necesita ayudaconaccedera
Zoom para esta reunion, envie un
mensaje electronicoa
families@lausd.nety un miembrode
nuestro equipole ayudara.

-Zoomtiene una pestafiaconla
configuracionde Chaten donde usted
puede hacer preguntasa los
presentadores.



Meeting Norms [ Normas para la Reunién

. We will keep students as a - Mantendremos a los estudiantes
priority. como una prioridad.

- Wewillspeakand communicate .  Hablaremosynos comunicaremos
respectfully, monitoring our respetuosamente, monitoreando
speech and written words to nuestro discursoy palabras
provide every participant with a escritas para brindaracada
safe and welcoming participante un ambiente seguroy

environment. acogedor.

. Escucharemos con atenciény
«  We will listen attentively and hablaremos brevemente,
speak briefly, keeping our % manteniendo nuestros micréfonos
microphones muted Wh”e we '. en S||enC|O mientras no estemos

are not speaking. glelellelgiele)




Meeting Norms [ Normas para la Reunién )

«  We will not interrupt each « No nos interrumpiremos.
other. .+ Nos mantendremos
: enfocados en los temas de
- We will stay focused on the la reunidn

meeting topics.
« Creemos que podemos

«  We believe that we can aceptar estar en
agree to disagree. desacuerdo.
: Y N Creemos que puede haber
«  We believe that there

htb N « mMA4s de una solucién a un

solution to a problem.




The meeting materials Los materiales de cada

are posted online on reunion se publican en lineaen

the PAC webpage and willbe  |a pagina web del PAC y serdn

sent to membersin Englishand enviados a los miembros en

Spanish before every meeting. inglésy espafol antes de cada
reunion.

PAC Webpage:
https://www.lausd.org/pac Pagina web de PAC:
https://www.lausd.org/pac - ysp |,

UNIFIED



https://www.lausd.org/pac
https://www.lausd.org/pac

Agenda Review
Revisionde la Agenda

LOS ANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT
Distr
office of Student, Family and Community Engagement
Oficina de Participacién de los Estudiantes, Familias y Comunidad
Parent Advisory Committee (PAC) | Comité Asesor de Padres (PAC)

Hybrid: In person or Zoom [ Hil En persona o en Zoom
office Address: 1081 West Temple Street, Los Angeles, CA 90012
Direccién de la Oficina: 1081 West Temple Street, Los Angeles, CA 90012

Zoom Webinar link | Enlace de Zoom Webinar

ar b /10 de 8201983 4344 Password [
Phone Number to Dial In { NGmero d
Wednesday, November 1, 2023 [ mie de e 3
10:00 a.m.~100 pm.
Agenda

Welcome Antonio Plascencia Jr.
Bienvenida Engagement Officer

Reina Diaz
Administrative Coordinator
vin

Office of Student, Family and
Community Engagement
acion de

Flag Salute PAC Member
| Saludo a la bandera Mismbro del P/
Public Comment Reina Diaz
Comentario Pablico Administrative Coordinator
& speakers, two minutes each dinadore
radort

Orientation for PAC Representatives and Eduardo Hernandez
Alternates | Orientacién para miembros y Senior Parent Community Facilitator
suplentes del PAC lit li P

Roles and Responsabilities of Officers

y bilidad

funcionari

Review of Election Guidelines and Process

Re: elP

Roll Call Angelina Cardenas
Toma de Lista

+ Establish Quorum
stab um omunidad
Election of PAC Officers Eduardo Hernandez
Eleccién de los Funcionarios de PAC Senior Parent Community Facilitator
+ Election of Chairperson lita
5 | Presider
« Election of Vice-Chairperson

Election of Secretary

Ele d ario

Election of Assistant Secretary
E arl

ric
| Announcements | PAC Chairperson

Anuncios

Adjournment | PAC Chairperson
Clausura

To review or obtain copies of materials, please visit the Office of Studsnt, Family and Community
Engagement (SFACE) website at httj au /

Ta request a disability-related accommodation under the American Disabilities Act,
please call Eduarde Hernéndez, Senior Parent and Community Facilitator, at (213)
3350 or email at e.hernandezl@lausd.net at least 24 hours in advance.

Individuals wishing to speak under Public Comment must sign up thirty minutes before
the scheduled start time of the meeting at 10:00 a.m. by emailing famili

by texting Antonio Plascencia, Engagement Officer, at (626)219-2559.

The Parent Advisory Committea provides you the opportunity to participate in a hybrid format.
You may attend in person, or you may attend by Zoom.

Parking is lecated on the corner of W. Temple St. and S. Beaudry Ave.

ir en p

amiento




Supporting a Welcoming and Safe Environment for Learning
Apoyar un Ambiente Seguroy Bienvenida para el Aprendizaje

D UNIFIED Oficina de Participacién de Estudiante, Familia y Comunidad

UNIFIED Office of Student, Family and Community Engagement Normas para proporcionar a todos los parti un ambi de dizaje que sea seguro y de

Guidelines to Provide All Participants a Safe and Welcoming Learning Environment

The Office of Student, Family and Community Engagement (SFACE) secks to provide all personnel and
participants of the central district committees, workshops, and meetings with a safe and welcoming leamning
environment. To fulfill this responsibility, SFACE applies the following: SFACE Code of Conduct, Rules of
Decorum followed by the Governing Board of the Los Angeles Unified, and meeting norms.

SFACE administrators will use the following guidelines to monitor for situations where public
speakers, workshop, and meeting participants commit verbal and physical actions that compromise the
safety and welcoming environment of participants and staff at SFACE. These include direct or indirect
statements and actions targeting a person and/or group. The guidelines support the actions outlined in
Bulletin 5798.0: Workplace Violence, Bullying and Threats

Actions initiated by a person or persons that cause harm to others may include verbal confrontations in various
formats such as in-person, email, online meeting use of applications, text messages, and social media posts.

When an SFACE participant communicates that another participant committed actions that verbally and/or
physically interfered with their safety, the person affected is asked to immediately notify an SFAC
administrator by providing a summary of the incident in writing, through email, and/or scheduling a meeting.

In order to restore a safe and welcoming environment, restorative practices, mediation, and mutual agreements
will be established that seek to find a resolution when a participant feels that safety has been compromised.
These steps will be applied prior to considering the suspension of a participant from committee meetings and
activities. SFACE administrators will activate the following progressive actions:

1. Conversations with affected parties: A conversation will be held with the person compromising the
safety and welcoming environment of others as a first step in the med process. The
will review meeting norms, SFACE Guidelines for a Safe and Welcoming Learning Environment,
Rules of Decorum, and establish next steps to stop unwelcoming behaviors. A letter with next steps
will also be provided.

Follow up communication for persistent behavior: If the person causing harm continues to
compromise the safety and welcoming environment of others, a second communication with behavior
expectations will be provided. Communication will reinforce SFACE Guidelines for a Safe and
Welcoming Learning Environment, SFACE Code of Conduct, and Rules of Decorum. The letter will

thata will be scheduled with SFACE staff, and possibly affected persons,
and that their behavior may result with a 30-day leave of absence from all SFACE activities if they
are unwilling to restore the relationships with their peers.

Mediation with affected parties: A mediation session will be arranged with the person affecting the
safety and welcoming environment of others and between individuals involved using restorative. If
the individual causing harm is unwilling to p ipate and mend relationships with

their peers, they will be asked to take a 30- day leave of absence from all SFACE sponsored activities.
written notification will follow from the SFACE administrator. A second attempt to host a mediation
session will be offered after the 30-day leave of absence. If the individual refuses to change their

behavior and p pate in they may be ded for the der of the year.

The Office of the Superintendent will be notified about the support provided to individuals.

bicnvenida

La Oficina de Participacién de Estudiante, Familia y Comunidad (SFACE) tiene como fin proporcionar a
todos, el personal y los participantes de los comités de distrito central, talleres y reuniones, un ambiente de
aprendizaje seguro y de bienvenida. Para cumplir con esta responsabilidad, SFACE aplica lo siguiente:
Cédigo de Conducta de SFACE, Normas para el Decoro conforme se siguen por la Junta Dire;

Distrito Unificado de Los Angeles y las normas para las reuniones.

Los administradores de SFACE usarin las siguientes normas para monitorear situaciones en las que los
oradores piiblicos, y los participantes de los talleres y reuniones cometan acciones verbales y fisicas que
pongan en peligro la seguridad y el ambiente de b da de los particip y ¢l personal del SFACE.
Estos incluyen declaraciones y acciones directas o indirectas dirigidas a una persona y/o grupo. Las normas
apoyan las acciones descritas en el Boletin 5798.0: Violencia en el lugar de trabajo. intimidacion y
amenazas.

Las acciones iniciadas por una persona o personas que causen dafio a otros pueden incluir confrontaciones
verbales en varios formatos, como en persona, correo electronico, uso de las aplicaciones de las reuniones en
linea, mensajes de texto y publicaciones en las redes sociales.

C u:mdu un parlulpmlk de SFACE comunica que otro participante ha cometido acciones que interfirieron

¢ con su seguridad, s le pide a la persona afectada que notifique inmediatamente a
un ;\dmmlx(r;\dor de SFACE proporcionando un resumen del incidente por escrito, por medio de correo
electrénico y/o programando una reunion.

b d bl

Con el fin de restaurar un seguro y de b , se in pricticas i
y acuerdos mutuos que procuren encon una solucion cuando un participante sienta que la seguridad se ha
visto comprometida. Estas medidas se aplicaran antes de d la 6n de un i e de las
reuniones de comité y actividades. Los ad: d de SFACE aplicaran las siguientes acciones
progresivas:

1. Conversaciones con las partes afectadas: Se llevari a cabo una conversacién con la persona que
pone en juego la seguridad y el ambiente de bienvenida de los demds como primera medida en el
proceso de mediacion. La conversacion repasaré las normas para las reuniones, las Normas de
SFACE para un ambiente seguro y de bienvenida para el aprendizaje, las Normas para el Decoro y
establecerd los proximos pasos para poner alto a los comportamientos no bienvenidos. También se le
proporcionard una carta con los siguientes pasos.

C icacién de seguimiento para comportamiento persistente: Si la persona que causa el dafo
contintia en poner en jucgo la seguridad y el ambicntc de bicnvenida de los demis, sc proporcionari
una segunda ion con las expectativas para el La ion recalcara
las Normas SFACE para un ambiente de aprendizaje seguro y de bienvenida, el Cédigo de Conducta
SFACE y las Normas para el Decoro. La carta i que se & una mediacion con el
personal del SFACE., y posiblemente con las personas afectadas, y que su comportamiento puede
resultar en una licencia de ausencia de 30 dias de todas las actividades de SFACE si no estan
dispuestos a restaurar las relaciones con sus colegas.

fediacién con las partes afectadas: Se organizara una sesion de mediacién con la persona que
afecta la dad y el amb de bienvenida de los demis y entre las pgr\unu\ involucradas en el
uso de conversaiones restaurativas. Si ¢l individuo que causa dafo no ¢

mantener relaciones con sus colegas, se¢ 3

todas las actividades patrocinadas por SFACE. chunrd una notif

administrador

ACE. Se ofreceré un segundo intento de organizar una sesion de mediacion después de la
ncia de ausencia de 30 dias. Si el individuo s nicga a cambiar su comportamiento y a participar
en la mediacion, puede ser suspendido por el resto del af

Se notificard a la Oficina del Superintendente sobre el apoyo que se brinda a las personas.




Rules of Decorum for Public and Members During Meetings
Normas de decoro para el publico y los miembros durante las reuniones

Oficina de Participacidn de Estudiante,
Familiay Comunidad

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE LOS ANGELES
Oficina de Participacion de Estudiante, Familia y Comunidad
NORMAS DE DECORO PARA LOS MIEMBROS DEL PUBL!
(basado en Ia Norma de Ia Junta de Educacion 137)
En vigencia a partic de 24 de abril de 201
La Oficina de Participacién de Esty Familia y Comunidad (SFACE) les da la b

salonbo el plblio tods s fownlonedy sesionch d capaciecin dofos
bo en la Oficina de Participacion de

nités. Como recordatorio,

todas Ins reuniones y/o capacitaciones de 10s com

Estuds

¥ los mi

dad (SFACE) deben real
-ompleta oportunida

dod d bcer e ,»n.«

ssegurar que el piblico
proceso deliberado del
e, Familia y

en todas las reuniones

e losconis, La expectaiv comités anivel

Normas de Decoro para los Miembros del Pablico
e e e (Basadas en la Norma 137 de la Junta de Educacién

el decoro deb spetadas por todos los miembros del pibli

A. Personas que se dirigen al comité

Vigente a partir de 24 de abril de 2019

i, g ¥ Sbdokied i il i e
bl ol e phrsona g hagn dclimabined 80
zas, lenguaje personal y

Office of Student, Family and Community Engagement
RULES OF DECORUM FOR MEMBERS OF THE PUBLIC
(Based on LAUSD Board Kulr 137)

Effective April 24,

B. Micmbros del piblico

de comité debe de comportarse de manera desordensda
e flerte 0 amenazante, que
ra impida

Ninguns persons del piblico de un reunid
S miskinion 4k vy Cremush h skl e, o e
chifle, pise fu gar, 1o comportamiento que perturbe, interrumpa o de otra m
ey mgar Aluahumqmunu( n del comité. Cualquier persons que se comporte de la

puede, a discrecion del personal de SFACE, ser informada que su

mancra descrita anteriorm
onducts, esta persons serd

comportamiento quebrante |
removida de la reunidn,

of
ment (SFACE)) mu b. conducted in an orderly manner to ensure that the
mitiee members have full opport
t:

inity o be heard and that the \lt'hhxmme
\rj.d.dl . ice of Stu rju\!, amily
b rponsibl o nt

«
te las normas de decoro, comportarse y

rdar sil

© dos
o et i, 51 are expected 10 abide by the commitie mp ng Normsand ¢

Whil any mes o e i i sessin, th falo

. .
Office of Student Familv and
/4 remarks wlluumm \umj threatening, personal or abusive xmmn or engages in any
other disorderly conduct will be b.lmd from further audience before the committee during

that specific meeting, This will be done at the diseretion of the Office of Student, Fanmily
Engagement (SFACEY's staff especially ifthis condut disrupts, disturbs

Community Engagement e

in mwdmv,- o b.. terous

oo e pedin e se marche da 1 rnies del oot

Rules of Decorum for Members of the Public TR
(Based on LAUSD Board Rule 137)

cson who is breaching the rles of decorum be orderly
o the PCS s T, a person persists in disturbing the

Effective April 24,2029 SR




Rules of Decorum for Public and Members During Meetings
Normas de decoro para el pablico y los miembros durante las reuniones

All committee meetings and/or training
sessions shall be conducted in an orderly
manner to ensure that all have a full and
balanced opportunity to be heard and that
the deliberative process of the committee
is maintained at all times.

* No personal, impertinent, slanderous, or
profane remarks

* No loud, threatening, or abusive language

* No disorderly conduct

What happens?
Verbal warnings before removal from the
meeting.

Todas las reuniones y/o capacitaciones de

los comités que se llevena cabo

deben realizarse de manera ordenada para
asegurar que se cuente con completay
balanceada oportunidad de ser escuchados y
que el proceso deliberado del comité se
mantenga en todo momento.

* No comentarios personales, impertinente,
difamatorios o profanos

* No lenguaje fuerte, amenazante o abusivo

* Ninguna conductadesordenada

é¢Qué sucede?
Avisos verbales antes de la retirada de la

. s ™
reunion. P,

15



Public Comments )
Comentarios del Pablico

First 5 speakers on the list will speak for 2 minutes each.
Primeros 5 oradores en la lista hablardn por 2 minutos cada uno.



Public Comments
Comentarios del Publico

First 5 speakers on the list will speak for 2 minutes each.
Primeros 5 oradores en la lista hablardn por 2 minutos cada uno.




& Duties of PAC Officers
Deberes de los funcionarios del PAC

(# Election of Officers
Eleccion de Funcionarios



https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiy3qzDq5rcAhVFKH0KHa_PAn4QjRx6BAgBEAU&url=https://www.fresnounified.org/dept/specialeducation/Pages/Fulton.aspx&psig=AOvVaw2vyzXSWO79h1GLYs46Q9SZ&ust=1531511571924368
https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiy3qzDq5rcAhVFKH0KHa_PAn4QjRx6BAgBEAU&url=https://www.fresnounified.org/dept/specialeducation/Pages/Fulton.aspx&psig=AOvVaw2vyzXSWO79h1GLYs46Q9SZ&ust=1531511571924368

pHaiLEs

LAY D
S .

Parent Advisory Comité Asesorde
Committee Padres

Officers Responsibilities
Responsabilidades de los Funcionarios

19
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Chairperson Presidente

Assistant Secretary Secretario Auxiliar




s

Become familiar with and follow the
content of PAC bylaws, the process to
review and provide comments on the
LCAP, and all federal, state, and District
policies pertaining to the PAC and
programs and services for the LCAP
subgroups.

Plan the agenda with SFACE staff prior to
the regularly scheduled meetings. Agenda
planning shall be done in a public meeting.

No officer shall participate in closed
sessions on the subject-matter jurisdiction
of the PAC nor submit comments not
ratified by the membership.

Familiarizarse y respetar el contenido de los
estatutos del PAC, los procesos para el
repaso y desarrollo de comentarios acerca
del LCAP, y todas las politicas federales,
estatales y del Distrito referentes al PAC y
los programas y servicios acadéemicos para
los subgrupos de LCAP.

Planear la agenda con el personal de SFACE
antes de las reuniones ordinarias
programadas. La planeacion de la agenda se
deberia de hacer en una reunién publica.

Ningun funcionario debera participar en
sesiones cerradas referente a los temas bajo
jurisdiccion del PAC, ni entregar comentarios
no ratificados por la membresia.

21
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“Before you commit, think
about it!”

Estimated time required:

3 hours per meeting
1.5-hour agenda planning

“‘Antes de comprometerse, piénselo!”
Estimado de tiempo requerido:
3 horas por cada reunion

1.5 hora para la planificacion de la
agenda

22



+ Be fair and impartial at all times.

Preside over all PAC meetings.

Announce to all members the
date, time, and location for the
subsequent PAC and agenda
planning meetings.

Sign letters, reports, and other
communications as requested
by the committee.

LAY D The Chgirperson shqll:
—' El Presidente delberad:

Ser justo e imparcial en todo
momento.

Presidir en todas las juntas del PAC.

Anunciar a todos los miembros la
fecha, hora y ubicacién de las
proximas reuniones del PAC y la
planificacion de la agenda.

Firmar las cartas, informes, y
cualquier otro tipo de comunicacion
que solicite el comité.

23



FIA) »

Perform additional duties
appropriate to the Chairperson
position.

Provide a written and oral report.

Serve as the representative of
the PAC on Board of Education
Committees as applicable.

Have the ability to create ad hoc
subcommittees in coordination
with SFACE.

The Chairperson shall:
El Presidente debera:

Desempenar todas las
obligaciones pertinentes al
cargo de Presidente.

Proveer reporte escritoy en voz
alta.

Fungir como el representante del
PAC en los comités de Junta de
Educacioén, si procede.

Tener la habilidad de crear
subcomités temporales en
coordinacion con el SFACE.

24



The Vice-Chairperson shall:
El Vicepresidente debera:

Be fair and impartial.

Represent the Chairperson in
his/her absence and perform
additional assigned duties as
prescribed by the Chairperson.

Be given the opportunity to serve
as Chairperson through
succession.

Ser justo e imparcial en todo
momento

Representar al Presidente en su
ausencia y desempenar los
deberes adicionales asignados
por el Presidente

Brindar la oportunidad de fungir
como el presidente mediante el
proceso de sucesion

25



« Be fair and impartial.

« Keep minutes of all meetings of
the PAC.

« Provide the original meeting
minutes to the SFACE staff.

« Conduct roll call and establish a
quorum.

« Maintain a current attendance
roster.

P
A D The Secretary shall: —
et El Secretario debera: \:_7\:9,\\@

Meeting
Minutes

Ser justo e imparcial en todo
momento.

Llevar registro de todas las
reuniones del PAC.

Entregar actas originales a
SFACE.

Pasar lista de asistenciay
establecer quérum.

Mantener una lista actualizada
para asistencia.

26
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Be fair and impartial.

Assistthe secretary to keep minutes of all
meetings of the PAC, including agenda
planning meetings.

Assistin providing the original meeting
minutes to the SFACE staff.

Assist the secretary in conductingroll call
and establishing a quorum.

Assist the secretary in maintaining a
current attendance roster.

Assist with motionforms.

Be giventhe opportunity to serve as the
secretary through succession.

The Assistant Secretary shall:
El Secretario Auxiliar debera:

Ser justo e imparcialentodo momento

Ayudar al Secretariodel PAC a llevarregistro
de todas las reuniones del PAC

Ayudar al Secretario a entregaractas
originales a SFACE

Ayudar al Secretarioa pasarla listade
asistenciay determinar si se establece quorum
O No

Ayudar al Secretarioen manteneruna lista
actualizada para asistencia.

Ayudar con los formularios de mociones
escritas

Tener la oportunidad de fungir como el
secretario por medio del proceso de sucesiéon?’



ay D

\ The Public Relations Officer shall:
- El Funcionario de Relaciones Pdblicas deberd:
. Be fair and impartial. « Ser justo e imparcial en todo

momento.
« Promote the actions and

purpose of the PAC to the public « Promover con el padblico las

when authorized by the PAC and acciones y el proposito del PAC,
SFACE cuando se lo permita el PAC y

SFACE.

28



Be fair and impartial.

Announce the list of speakers
during public comment.

Assist the Chairpersonin ensuring
allrules and bylaws are followed.

Be knowledgeable about PAC
bylaws, parliamentary procedures,
and the Greene Act.

Be allowed to vote but not make
motions or participate in debate.

The Parliamentarian shall: [Ee
El Parlamentario deberd: |9 |

Ser justo e imparcial en todo momento
Anunciar la lista de oradores pUblicos

Ayudar al Presidente en asegurar que
se respete el procedimiento
parlamentarioy los estatutos

Tener conocimiento de los estos
estatutos del comitg, los
procedimientos parlamentariosy el
Decreto Greene.

Poder votar, pero no hacer mociones o

participaren el debate .
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All newly elected members will be
seated provisionally pending
verification.

Delegates can self-nominate, or
nomination can be made by other
delegates.

Nominees must be present in
person, Zoom webinar or telephone
to be nominated ond/or elected; no
voting by proxy.

All voting will be conducted by a roll
call vote.

» Review of Election Guidelines and Process
Repaso de las Directricesy el Proceso para las Elecciones

Todos los miembros recién elegidos
ocupardn sus asientos provisionalmente
en espera de verificacion.

Los delegados pueden autonominarse o
la nominacién puede ser hecha por otros
delegados.

Los nhominados deben estar presentes en
personag, en el seminario web de Zoom o
por teléfono para ser nominados y/o
elegidos; No votar por poder.

Toda votacion se realizard mediante el
proceso de voto en voz alta por lista de

asistencia.
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Member names will be called twice to
capture their vote. Please remember

to unmute yourself to announce your
vote.

All Zoom Webinar and mobile devices
must be on mute/silent mode during
the election unless you are called
upon or making a motion. No texting
is permitted.

Please be attentive to the person
facilitating the election (electioneer).
Sidebar conversations are not
permitted.

P, Review of Election Guidelines and Process

Los nombres de los miembros serdn
llamados dos veces para registrar su
voto. Por favor, recuerde que debe
quitar el silencio para anunciar su
voto.

Todos los dispositivos méviles deben
ponerse en modo silencio durante la
eleccion. No se permiten mensajes
de texto durante las elecciones.

Todos los delegados deben estar
atentos a la persona que facilita la
eleccion (electoralista). No se
permiten conversaciones aparte

durante el proceso.
31



o

-
) D

No campaigning or soliciting of votes -
will be permitted.

Each candidate will have 1 minute and -
30 seconds to speak. Please adhere to
the time limit.

Any irregularities during the process -
may result in the participant being
disqualified from voting.

A run-off election will be held among
the candidates who received the two -
(2) largest number of votes.

Review of Election Guidelines and Process
Repaso de las Directricesy el Proceso para las Elecciones

No se permitird ninguna campania o
solicitud de votos.

Cada candidato tendrd 1 minuto y 30
segundos para hablar. Por favor
respete el limite de tiempo.

Cualquier irregularidad durante el
proceso puede resultar en que el
participante sea descalificado para
votar.

En caso de empate, se realizard una
segunda vuelta entre los candidatos
qgue hayan obtenido los dos (2) mayor
ndmero de votos.
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Roll Call
Pasar Lista
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ELECCION DE FUNCIONARIOS
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LAUSD

UNIFIED
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THANK YOU TO THE PREVIOUS OFFCER

GRACIAS A LOS PREVIOS FUNCIONARIOS

7 F
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LAUSD

UNIFIED

ALL PAC OFFICER SEATS ARE
DECLARED VACANT!

iSE DECLARAN TODAS LAS
PLAZAS DE FUNCIONARIOS
COMO VACANTES!

ELECTIONS AHEAD
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ELECTION TIME
TIEMPO DE ELECCION




Election of Officers
Eleccion de Funcionarios

Chairperson Presidente

LAUSD

UNIFIED 38







Election of Officers
Eleccion de Funcionarios

Vice Chairperson VicePresidente
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Election of Officers
Eleccion de Funcionarios

Secretary Secretario

LAUSD
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Election of Officers
Eleccion de Funcionarios

Assistant Secretary Secretario Auxiliar
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Election of Officers
Eleccion de Funcionarios

Public Relation

Relaciones Publicas
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Election of Officers
Eleccion de Funcionarios

Parliamentarian Parlamentario

M LAUSD

UNIFIED 48
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Congratulations to the Newly Elected PAC Officers!
IFelicidades a Nuestros Recién Electos Funcionarios del PAC!

S LAUSD
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Announcements / Anuncios

LAUSD
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Announcements / Anuncios
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