
COMITÉ ASESOR COMUNITARIO 
(CAC, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS)

Reunión de Elección

Miércoles, 15 de noviembre de 2017



Repaso de la agenda
• Bienvenida

• Juramento a la bandera

• Comentarios Públicos

• Saludos de la División de Educación Especial

• Toma de lista/Establecer el quórum

• Orientación para los miembros y suplentes del CAC

• Elección de funcionarios del CAC

• Actualización de la División de Educación Especial

• Anuncios por parte de los miembros y del personal de PCS

• Recomendaciones para la Agenda

• Clausura de la Reunión



Normas

1. Los estudiantes son lo principal

2. Respetar las opiniones de los demás.

3. Seguir las instrucciones antes de hablar.

4. Antes de hablar, esperar que se le otorgue la palabra.

5. No hacer campaña una vez que inicie la orientación. 

6. No enviar mensajes de texto o hablar durante las 
elecciones.

7. Seguir todas las directrices para las elecciones. 



Resultados del Día de Hoy

• Repasar el propósito del Comité Asesor Comunitario y su función importante en el 
Distrito

• Repasar las expectativas para los miembros y suplentes del CAC

• Elección de funcionarios del CAC

• Recibir actualizaciones de la División de Educación Especial



INFORME DE LA OFICINA DE 
SERVICIOS PARA LOS PADRES Y LA 

COMUNIDAD:

Padres cuya prioridad son los niños



Comentarios Públicos

•Primeros cinco (5 ) oradores hablarán por dos (2 ) 
minutos



Comité Asesor Comunitario 
Propósito 

El Comité Asesor Comunitario (CAC) para la 
educación especial asesora a la Junta de 
Educación, el director de SELPA y al gabinete 
del Superintendente en relación a las 
prioridades anuales que se enumeran en el 
SELPA y aboga por programas y servicios 
eficaces de educación especial. 



Comité Asesor Comunitario 
Integración 

Código de Educación de California 56192  

El Comité Asesor Comunitario estará integrado por padres de 
personas con necesidades excepcionales matriculadas en escuelas 
públicas o privadas, padres de otros estudiantes matriculados en 
escuelas, estudiantes y adultos con discapacidades, maestros de 
educación regular, maestros de educación especial, y otro personal 
escolar, representantes de otras agencias públicas y privadas, y 
personas que se preocupan por las necesidades de las personas con 
necesidades excepcionales. 



Comité Asesor Comunitario 
Responsabilidades

Código de Educación del Estado de California 56194 (Nota: no se limita a los siguientes asuntos)

A. Asesorar en cuanto la política y entidad administrativa del SELPA, en relación al 
desarrollo, enmienda y repaso del plan local. La entidad debe revisar y considerar los 
comentarios del CAC. 

B. Hacer recomendaciones referentes a las prioridades anuales que el plan local debe 
abordar. 

C. Ayudar en la educación de padres y reclutamiento de padres y otros voluntarios que 
pueden contribuir en la implementación del plan. 

D. Motivar la involucración de la comunidad en el desarrollo y revisión del plan local. 
E. Apoyar las actividades en nombre de los individuos con necesidades excepcionales. 
F. Ayuda para concientizar a los padres de la importancia de la asistencia escolar 

regular; 



¿Qué es el SPSA?

SELPA = Área del Plan Local para la Educación 
Especial 

• Un SELPA es un en el que un distrito único es 
uno que de suficiente área geográfica y alcance 
para proveer servicios de educación especial 
dentro de los límites geográficos de dicho 
distrito. 

• LAUSD es un SELPA de distrito único.



¿Qué es el Plan Local?

El plan local es un documento que describe las 
políticas, procedimientos y programas de 
LAUSD que están relacionadas a la educación 
especial en acatamiento de las leyes y las 
disposiciones estatales. El plan local describe 
cómo LAUSD provee servicios a los estudiantes 
con necesidades excepcionales. 



El Plan local del SELPA para la educación especial
Código de Educación del Estado de California 

§56001(f) & §56205-56208 
• En Cal, se proveen los programas de educación especial de 

conformidad al plan local del SELPA a fin de asegurar acceso a 
todos los individuos con necesidades excepcionales a los 
servicios de educación especial desde recién nacidos hasta la 
edad de 22 años que viven dentro del área geográfica en la presta 
servicios la Entidad Educativa Local (LEA, por sus siglas en 
inglés). 

• Al adoptar el Plan Local, el Distrito acuerda en desempeñar 
todos los deberes y responsabilidades que se le asignen de 
conformidad al plan local. 



Expectativas para los Miembros del Comité Asesor de Comunidad
2017-2018

Las secciones 56190 a 56194 del Código de Educación del Estado de California requieren 
que LAUSD preste servicios de calidad de educación especial, de conformidad con las leyes 
federales y estatales, a todos los niños con discapacidades dentro del Área del Plan Local 
para la Educación Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) de LAUSD y por consiguiente 
se requiere que se establezca un Comité Asesor Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés).

La Oficina de Servicios para los Padres y la Comunidad convocará reuniones mensuales del 
CAC durante el año escolar además de reuniones para orientación, elección ,de 
funcionarios y/o reuniones extraordinarias.

Las reuniones se llevarán a cabo en la Oficina de Servicios para los Oficina Padres y la 
Comunidad (PCS):

Localizada en: 1360 W. Temple Street

Los Angeles, CA 90026

(213) 481-3350 



Funcionarios y responsabilidades 
del CAC 



El FUNCIONARIO DE RELACIONES 
PÚBLICAS debe de:
•Anunciar el comentario público de la 
agenda 

• Promover con el público las acciones y el 
propósito del CAC 

• Representar las opiniones del CAC 
cuando sea autorizado por el Distrito 



El REPRESENTANTE PARLAMENTARIO 
debe de:
• Tener conocimiento de los estatutos del comité, 

los procedimientos parlamentarios, la Normas de 
Robert para el Orden Parlamentario, el Decreto 
Brown y las Normas de Funcionamiento y Código 
de Conducta de LAUSD para los comités asesores 
y los Consejos de los Planteles Escolares. 

• Asistir al Presidente para garantizar que se sigan 
todas las reglas y estatutos 

• Planear la agenda en colaboración con los 
funcionarios del CAC, y/o la División de Educación 
Especial 



El SECRETARIO debe de:

• Tomar lista para establecer quórum en todas las reuniones 

• Entregar a PCS el acta original de todas las reuniones ordinarias y 
extraordinarias del CAC dentro de dos semanas antes de la 
próxima reunión para que sea traducida y para duplicar 

• Planear la agenda en colaboración con los funcionarios del CAC, 
y/o la División de Educación Especial 

• Ayudar al presidente según se le solicite



El VICEPRESIDENTE debe de:

• Ser un padre de un estudiante con necesidades o discapacidades 
excepcionales matriculado en escuela pública o privadas dentro 
de LAUSD que incluye matrícula en escuelas privadas 
contratadas por LAUSD y escuelas charter contratadas por el 
Distrito que participan en el plan local;

• Fungir como el Presidente en los deberes asignados en la 
ausencia del Presidente (ver los deberes del Presidente 
anteriormente enumerados). 

• Planear la agenda en colaboración con los funcionarios del CAC, 
y/o la División de Educación Especial 



El PRESIDENTE debe de:
• Ser un padre de un estudiante con necesidades o discapacidades excepcionales 

matriculado en escuela pública o privadas dentro de LAUSD que incluye matrícula en 
escuelas privadas contratadas por LAUSD y escuelas charter contratadas por el 
Distrito que participan en el plan local;

• Presidir en todas las reuniones del CAC 
• Firma todas las cartas, informes y cualquier otro tipo de comunicación del CAC 
• Planear la agenda en colaboración con los funcionarios del CAC, Personal y/o la 

División de Educación Especial
• Ser justo e imparcial en todo momento El Presidente será imparcial y ayudará en 

preservar el objetivo y tratará los asuntos generalmente, especialmente cuando 
surgen serias divisiones de opinión.

• Desempeñar todas las obligaciones pertinentes al cargo de Presidente 
• Reconocer la participación en el desarrollo del plan local en nombre del CAC 



Toma de asistencia



Repaso de las Directrices de las elecciones 
2017-2018



ELECCIÓN DE FUNCIONARIOS

•Representante de relaciones 
públicas

•Representante 
Parlamentario

•Secretario
•Vicepresidente
•Presidente



FUNCIONARIOS 
DEL CAC 

2017



REPASO DEL 
FORMULARIO DE 

REEMBOLSO



Gracias


