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=were 558 Greetings!  jSaludos!

Diane Panossian
Director
Director Sénior de Participacion



|_| Interpretation Services: Servicios de interpretacion:

laptop or computer computadora portatil o de escritorio

= Haga clic en el simbolo del mundo

= Click on the globe icon (or “More”) at (0 “Ma@s) en la parte de abajo de su
the bottom of the screen. pantalla.

" Select the language of preference = Seleccione el idioma que le gustaria
for you. . escuchar.

= You will engage and listen to the = Participard y escuchard la
presentation in the language you presentacién en el idioma que
select. seleccione.

=) @
- A
Share Screen Record Interretation Reactions



Interpretation services: Servicios de interpretacion:

mobile device dispositivo movil

Language Interpretation

Original Audio
@ Spanish and English

. ) . English
interpretation available!

Language Interpretatior Spanish vy
a2 -

. o Interpretacion de idiomadg) Finalizado
Interpretacioén de idiomas

LE‘J < Ver transcripciéon completa

Reactivar audic  Iniciar video Coempa FParticipanies

Audio original

Inglés

Espafiol Vv
Fondo vy filtros |

Configuracion de la reunion




. : Subtitulos:
I CC I Closed Captioning (CC): computadora portdtil
mer—mm |Optop or computer o de escritorio
1) To enable Closed Captioning: 1) Para activar los subtitulos:
a) Click on Live Transcript below CC a) Haga clic en Live Transcript debajo del
icon icono CC
b) Select Show Subtitle or View Full b) Seleccione Show Subtitle (mostrar
Transcript subtitulo) o View Full Transcript
2) To disable Closed Captioning: click CC (transcripcidon completa)
icon and select Hide Subtitle 2) Para desactivar los subtitulos: haga clic en el
icono CC y seleccione Hide Subtitle (ocultar
subtitulo)

‘ﬂﬂ‘

Co

Participants

I Show Subfitle Hide Subtitle

View Full Transcriot View Full Transcrnipl

Subtitle Settings... Subtitle Settings...
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Security Participants Cha Share Screen Record Live Transcript Reactions Live Transcript | Breakout Rooms




Closed Captioning (CC): mobile device

Subtitulos (CC): dispositivo mévil

1) Click on the 3 dots 1
2) Click on Meeting Settings

3) Activate Closed Captioning, the click Done

4) This text will show on your screen

5) Captioning is only available in English 2
6) If you don’t want CC, go back to Settings and click
Disable Live Transcript

1) Haga clic en los 3 puntos

2) Haga clic en Meeting Settings (Configuracion de

la reunién) 3

3) Active Closed Captioning (subtitulos), haga clic
en Done (Listo)

4) Este texto aparecerd en tu pantalla.
5) Los subtitulos solo estdn disponibles en inglés

6) Si no desea los subtitulos, vuelva a Settings
(Configuraciéon) y haga click en Disable Live
Transcript

Unmute

Chat

Request Live Transcription

Meeting Settings

o9 2

% "‘ -an

Start Video Share Content Participants More

Meeting Settings

MEETINGS
Meeting Topic

Always Show Meeting Controls

Touch Up My Appearance

Wen, Natasha's Personal

Done

Meeting Room

[ Closed Captioning

Live Transcription (Closed Captioning) has
been enabled

Se Who can see this transcript?

09 2
)]

Y wiit

Unmute

Hello! Hello! Hello!

Qe 2
L ]
Start Video Share Content Participants

p4 LA

Unmute

More

Start Video Share Content Participants

More

Disable Live Transcript

View Full Transcript

Meeting Settings




m Engaging on this Webinar

/==—\ Participando en este seminario web

This is a Zoom webinar. Participant microphones are automatically muted and video is off.
Este en un seminario web o webinario por medio de Zoom. Automaticamente estdn
desactivados los micréfonos de los participantes, al igual que su video.

Ask questions
Haga preguntas

Interact with presenters and share
your ideas

Interactle con los presentadores
y comparta sus ideas.

Use the emojis to express your reactions
Utilice los emojis para expresar sus reacciones



Course Catalogue of
Monthly Parent and Family Webinars

N AMILY ACADE. Catalogo de cursos de
FAM“- EMY H s opo
= wwnee =8 Seminarios web mensuales para padres y familias

N\
N
Y
Y
4
)

COMMUNITY BRIEFING FOR FAMILIES

SESION INFORMATIVA PARA LAS FAMILIAS

June 11, 2026 Office of Student, Family and
e i udent, Family
11 de junio de 2026 Community Engagement



=il
/

: Agenda
:.

. Presentation of Slides . Presentacion de diapositivas

2. Live Questions with 2. Preguntas en vivo con el
Audience publico

Please place your questions Por favor, envie sus preguntas en

in the Q&A. They will be la seccidn de preguntas y

answered in the order respuestas (Q&A). Se

received based on contestardn en el orden en que

available time. se reciban, segun el tiempo

disponible.
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LAUSD Acting Superintendent
Superintendente en Funciones de LAUSD



Presenters
Presentadores

Saman Bravo-Karimi Dr. Kurt John Woineshet Gebeyaw
LAUSD Chief Financial Deputy Chief Director, Budget Services
Officer Financial Officer and Financial Planning
Director General de Director Adjunto de Directora, Servicios de
Finanzas de LAUSD Finanzas Presupuestaciony

Planeacion Financiera



LAUSD

UNIFIED

Virtual Budget Briefing for Families
and the Community

Sesion Informativa Virtual Sobre el
Presupuesto para las Familias y la Comunidad




Message to Families Mensaje a las Familias

= Los Angeles Unified is currently facinga = En este momento el Distrito Unificado de Los

financial challenge, as expenses are Angeles estd enfrentando un reto financiero,
rojected to exceed revenue over the ya que se proyecta que los gastos sean
ext three years. Superiores d los ingresos al trascurso de los

proximos tres anos.
= This situation is influenced by several

: - = Esta situacién se ve influenciada por varios
l;ggboggalr;ct:tljuddelﬂ Qc{?grl{gg antrﬁgment, factores que incluyen la redu_ccnél?\ enla
expiration of one-time COVID funding matricula, reduccion en la asistencia escolar
and rising costs ! or los estudiantes, la expiracion de los

9 ' ondos no recurrentes por COVID, y alzas en
los costos.
= To address this fiscal challenge, the
District has developed a preliminary » Para abordar estos retos financieros, el
three-year plan aimed dt sustaining our Distrito ha desarrollado un plan, provisional a
academic rogress while tackling these tres anos que tiene como abjetivo prolongar
financial issues. nuestros avances académicos y ala vez

hacer frente a estas complicaciones con las

» We invite you to engage with us and finanzas.

rovide input over the ‘coming months as o . o

e share this plan with you today. = Les invitamos para que sigan participando y
Nos proporcionen sus aportaciones en los
proximos meses a medida que compartimos
este plan con ustedes hoy dia.

15
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Agenda

Proceso de Presupuestacion en

LAUSD’s Budget Process LAUSD

LAUSD’s Budget & Account Estructura del Presupuestoy
Structure Cuentas de LAUSD

Estado del Presupuesto del
Distrito

State of the District Budget

Oportunidades para la
Participacion de las Familias y
la Comunidad

Opportunities for Family and
Community Engagement




LAUSD's Budget Process
Proceso del Presupuesto en LAUSD

LAUSD
State and Federal Funds Central & Region Offices School Site  Plantel Escolar
Fondos Estatales y Oficinas Centrales y de Me_t) (Presupuesto)
Federales Region de LAUSD
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Student Enrollment and Attendance Data
Datos de Matriculaciéon y Asistencia Escolar de los Estudiantes



https://budgettransparency.lausd.net/school-budget
https://budgettransparency.lausd.net/school-budget

LAUSD’s Budget &
Account Structure

Estructura del Presupuesto y
Cuentas de LAUSD




LAUSD'’s Budget & Account Structure ENGLISH

Local Federal Other

State LCFF Revenue Property Tax o Revenue/
Revenue Lottery
|
[ TOTAL REVENUE J
e — o == = e e e e e e e e = = = ~
7 v v A\
/ \
I’ Operating Capital Debt Service Internal Fiduciary Special |
I Funds Projects Funds Funds Service Funds Fund Revenue Fund ||
| l
| l
| ceneral Fund __ Chia Adult Education Cateteria Fund |
| eveFIop(;nent Fund |
e un -
| (89.5 Billion) ($2421 Million) ($164.7 Million) (et Witfes) I
| l
| l
|| Unrestricted Restricted :
| I

($6.8 Billion) ($2.7 Billion) Primary Accounts in LAUSD’s Budget 7/




Estructura del Presupuesto y Cuentas de SPANISH
LAUSD

Impuesto Fondos Otros

Fuentes Estatales de LCFF Local Sobre .\ "2 Fondos/
la Propiedad Loteria
|
[ PRESUPUESTO TOTAL J
e — o == = e e e e e e e e = = = ~
, s ! i v \
, Fondos Fondos para Fondos del Fondos de Fondo Fondo de \I
| . Proyectos de Servicio/Pago Servicios C Ingresos
| Operativos Capital de la Deuda Internos Fiduciario Especiales l
| | I
| v I
| Fondo Fondos para E(Fjondo‘parg Fondos de l
General Desarrollo u:éuci[con © Cafeteria I

| ($9.5 mil Infantil Hitos |
| millones) ($242.1 Million) ($164.7 Million) ($514.2 Million) :
I

- I
| sin Con !
| Restricciones Restricciones :
| (g6 mi ($2.7 mil o /

- millones) Cuentas Principales del Presupuesto de LAUSD y




State of the District Budget

Estado del Presupuesto del Distrito
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LAUSD General Fund Unrestricted Budqet FY2026

After meeting required support and labor agreements, options for G

reductions are limited

$6.8B

Total GF Unrestricted

Norm Positions - CBA alone = $2,304.6M — 34.1% of the total budget

. CBA-defined Staffing Level .

$2,304.62M (34.1%)

Teachers, counselors, librarians, PSA, PSW, school
psychologists

|:| District-assigned - In addition to CBA level .

$1,106.51M (16.4%)

Principals, clerical, school admin assistants, financial
managers, B&G Workers, Plant Managers

SENI .

$792.84M (11.7%)
Student Equity Needs Index

Utilities, Software & Hardware .

S474.08M (7.0%)
Electricity/gas, software licenses, devices

$378.58M (5.6%)
Mental health staff, nurses, school safety officers

Central Office .

$345.64M (5.1%)
District office, HR, finance, legal, communications

$336.05M (5.0%)

Instructional coaches & tutoring programs

eral Fund cost

Transportation

$248.79M (3.7%)
Bus drivers, routing, vehicle maintenance

Instructional Materials

$184.83M (2.7%)
Textbooks, classroom supplies, digital resources

BSAP

$175.00M (2.6%)
Black Student Achievement Plan programs & staffing

Special Education

$127.29M (1.9%)
IEP services, special day classes, para-educators

GF School Allocation

$112.15M (1.7%)
Discretionary funds allocated directly to schools

Other
$178.38M (2.6%)

District-wide costs, such as Telecommunications
and Rubbish & Environmental Safety

ENGLISH




Presupuesto No Restringido del Fondo General de LAUSD para el Ao Fiscal 2026
Después de cumplir con los apoyos y acuerdos laborales, las opciones para reducir

los costos del Fondo General son limitadas

$6.8 Mil Millones

Total Fondo General No Restringido

Puesto Norma - solo CBA = $2,304.6 mmd - 34.1% del presupuesto total

Puestos Basados en Norma- CBA

$2,304.62M (34.1%)
Maestros, consejeros, bibliotecarios, PSA, PSW,

psicdlogos escolares

Puestos Basados en Norma- No CBA
$1,106.51M (16.4%)

Directores, oficinistas, asistentes administrativos escolares,
mdnagers financieros, trabajadores de mantenimiento,
encargados de planteles escolares

SENI
$792.84M (11.7%)
Indice de equidad para las necesidades estudiantiles

Servicios publicos, software y hardware

S474.08M (7.0%)
Electricidad/gas, licencias de software, dispositivos

$378.58M (5.6%)

Personal de salud mental, enfermeros, oficiales de
seqguridad escolar

Oficinas Centrales

$345.64M (5.1%)

Oficina de distrito, recursos humanos,
finanzas, juridico, comunicaciones

$336.05M (5.0%)

Asesores de instruccion y programas de tutoria

Transporte

$248.79M (3.7%)

Conductores de autobus, rutas, mantenimiento de
vehiculos

Materiales de Instruccion

$184.83M (2.7%)
Libros de texto, material escolar, recursos digitales

BSAP
$175.00M (2.6%)

Programas y dotacion de personal para el Plan de
Desempefio Académico para Estudiantes
Afroamericanos

Educacion Especial

$127.29M (1.9%)
Servicios de IEP, clases especiales diurnas,

auxiliares

Asignacion Escolar Fondo General

$112.15M (1.7%)

Fondos discrecionales asignados directamente a
las escuelas

Otro

$178.38M (2.6%)

Costos a nivel de distrito, como las
Telecomunicaciones y Seguridad Ambiental

SPANISH




LAUSD's Preliminary Multi-Year Projection  Proyeccion Preliminar Plurianual de LAUSD
Requires additional cost-saving measures to Requiere medidas adicionales de ahorro de costos

address the projected negative balance para abordar el saldo negativo proyectado

General Fund Unrestricted/Unassigned Ending Balances

(Includes the Updated COLA from Governor's May Revision)

Saldos Finales del Fondo General Sin Restricciones/Sin Asignar
(Incluye el ajuste COLA actualizado de la Revision de Mayo del Gobernador)

FY 2025-26 FY 2026-27 FY 2027-28 FY 2028-29

$1447 $1,649 $1668

$715 $827
T -

$10

$(1,351) $(1243) (1 402)

M First Interim W Second Interim B June Budget $(3,581)

Primero Interino  Segundo Interino Presupuesto de junio




Proposed FSP for FY2026-27 Adopted Budget

ENGLISH

New FSP New FSP New FSP Layoff
FY 2026-27 FY 2027-28 FY 2028-29 Impact
Revenue
1) Revenue from May Revision $628 $209 $210
2) Attendance at 93% starting in 2026-27 $21 $41
Expenditures
3) Central Office Reductions - Contracts/Non-Labor $50 $200 $200
4) Central Office Reductions - Positions $50 $50 Yes
5) OPEB Trust Contribution at $0 $128 $113 $113
6) Committed Balance $46
7) SENI Allocation Reduction (from $500M current allocation) $400 $500 Yes
8) BSAP Reduction (from $125M current allocation) $100 $100 Yes
9) HEET Reduction (from $10M current allocation) $10 $10 Yes
10) Affiliated Charter Block Grant Reduction $7 $7 Yes
11) Norm Position Reductions $25 $25 Yes
12)  Furlough days - All Employees ($25M/day) $50 $125
13) School Consolidation/Efficiencies/Repurposing $30 Yes
14) Health Insurance Premium Sharing (District covers 90%) $50 $100
TOTAL $806 $1,280 $1,511
Grand Total| $3,597

25



Propuesto FSP para el Presupuesto Adoptado del Ao Fiscal 2026-27

NuevoFSP Nuevo FSP Nuevo FSP Impacto

SPANISH

Medida FY2026-27 FY2027-28 FY2028-29 de Despido
Ingresos
1) Ingresos de la Revisién de Mayo $628 $209 $210
2) Asistencia del 93% a partir de 2026-27 $21 $41
Gastos
3) Reducciones en las Oficinas Centrales - Contratos/No Laborales $50 $200 $200
4) Reducciones Oficinas Centrales - Puestos $50 $50 Si
5) Contribucion de $0 en fideicomiso de OPEB $128 $113 $113
6) Saldos Comprometidos $46
7) 265%3;\:80” de Asignacién de SENI (de la asignacién actual de $400 $500 i
8) Reduccién de BSAP (de la asignacion actual de $125M) $100 $100 Si
9) Reduccién de HEET (de la asignacién actual de $10M) $10 $10 Si
10) Reduccion de la Subvencién Global de Charters Afiliadas $7 $7 Si
1) Reducciones de Puestos de Norma $25 $25 Si
12) Dias No Laborales- Todos los empleados ($25 millones/dia) $50 $125
13) Consolidacién/Eficiencias/Reutilizacién en Escuelas $30 Si
14) gicg[crr}tp()c:cr:tl:cgcr)eneollzlozz)go de la Prima del Seguro de Salud (el $50 $100
TOTAL $806 $1,280 $1,511
Total $3,597

26
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- ______________________________________________________________________________________________________________________
Impact on Schools Impacto en las Escuelas

The District remains committed to equity, El Distrito sigue comprometido con la equidad,
student-centered decision-making, and valuing la toma de decisiones centrada en los

our workforce. Consistent with these principles, estudiantes y valorar a nuestra fuerza laboral.
balanced and sustainable operations will be De acuerdo con estos principios, se
maintained to support students’ academic mantendrdn operaciones equilibradas y
excellence. sostenibles con el objetivo de apoyar la

excelencia académica de los estudiantes.

What will continue and Increase Lo que seguird en marcha y aumentard
« Base allocations to each school for positions, such as « Asignacion bdsica a cada escuela para puestos tales como
teachers, counselors, clerical, and custodial support. maestros, consejeros, oficinistas, y apoyo con la limpieza.
» Mental Health and Attendance Support « Apoyo de salud mental y asistencia escolar
« Program choices, such as Magnet, Dual Language Programs, « Opciones de programas como escuelas magnet,
etc. programas de lenguaje dudal, etc.
« Individualized Special Education Support « Apoyo de Educacion Especial Individualizada
* Priority School Support « Apoyo a escuelas prioritarias
* Arts Education Program « Programa de Educacion de las Artes

- Title | discretionary allocation « Asignacién discrecional de Titulo |




- ______________________________________________________________________________________________________________________
Impact on Schools Impacto en las Escuelas

The District remains committed to equity, El Distrito sigue comprometido con la equidad,
student-centered decision-making, and valuing la toma de decisiones centrada en los

our workforce. Consistent with these principles, estudiantes y valorar a nuestra fuerza laboral.
balanced and sustainable operations will be De acuerdo con estos principios, se
maintained to support students’ academic mantendrdn operaciones equilibradas y
excellence. sostenibles con el objetivo de apoyar la

excelencia académica de los estudiantes.

What may change in school year 2027-28 Lo que podria cambiar durante el ano 2027-28

» Menos fondos del indice de Equidad para las Necesidades
Estudiantiles (SENI), lo que podria afectar el nmero de
puestos en cada escuela.

« Asignacion escolar reducida para el Plan del Desemperno

» Reduced Student Equity Needs Index (SENI) funds, which
could impact the number of positions at each school.

- Reduced Black Students Achievement Plan (BSAP) allocation

to schools
: . Académico de los Estudiantes Afroamericanos (BSAP)
« Central Office support and targeted resource allocations to o _ _
schools « Apoyos de las oficinas centrales y asignaciones escolares

para recursos especificos




Opportunities for Family and
Community Engagement

Oportunidades parala
Participacion de las Familias _
y la Comunidad 7S
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Your Voice and Engagement Is Important [ fes:

Help all students by staying engaged

Enroliment and Advocacy for More Engage in the
Attendance Funding Budgeting Process
« Attendance helps « Engage with your local - Participate at your local
students succeed and state elected school (School Site
officials Council, Coffee with the
« Encourage enrollment Principal)
and attendance, which « Make your voices heard
helps the District's « Participate in the LCAP

revenue engagement Process




Sus Voces y Participacion son Importantes L sPavst_|

Ayude a todos los estudiantes por medio de seguir participando

Participacion en el

Matriculacion y Abogacia por Mdas
: : Proceso de
Asistencia Escolar Fondos .
Presupuestacion
 La Asistencia escolar « Comuniguese con sus  Participe en su escuela
ayuda a los estudiantes funcionarios electos a local (Consejo Escolar,
a sobresalir nivel local y estatal Café con el Director
Escolar)
« Motive la matriculacion - Haga escuchar su voz
y asistencia escolar lo « Participe en el proceso
que ayuda a los de participacion

ingresos del Distrito referente al LCAP




Next Steps

« First Interim:
Updated
Revenues and
Expenditures for
the current year
and two
subsequent
years

« FY 2025-26
Budget Adopted

« FY 2026-27
Budget
Development
Process Begins
for School Sites
and Central
Offices

December
2025

« Governor's
Proposed FY
2026-27 Budget

« FY 2026-27
Budget
Development
Ended for School
Sites and Central
Offices

« Completed the
Annual
Comprehensive
Financial Report
(ACFR) of FY
2024-25

January 2026

- Second
Interim: Updated
Revenues and
Expenditures for
the current year
and two
subsequent
years

May 2026

* May 14:
Governor's May
Revisions to the
Proposed FY
2026-27
California Budget

« May 19: District
staff May
Revision
Presentation

* May 21:
oBoard vote to

Finalized FY
2026-27 RIF

oDraft 2027 FSP
Presentation

ENGLISH

June 2026

- June 16:

oBudget/LCAP
Hearing

oBoard Vote on
FY2027 FSP &
Collective
Bargaining
Agreements

« June 23: Board
Action on the
District’'s FY
2026-27 Budget




Proximos Pasos

Junio de 2025

+ Adopcién del

Presupuesto para el
Afo Fiscal 2025-26

Diciembre de
2025

* Primer Interino:

Ingresos y Gastos
Actualizados para
el ano en curso y los
dos anos
posteriores

« Inicio del Proceso

de Desarrollo del
Presupuesto para el
Afo Fiscal 2026-27
a Nivel Escolary las
Oficinas Centrales

Enero de 2026

« Presupuesto

Propuesto por el
Gobernador para el
Ano Fiscal 2026-27

» Finalizé el Desarrollo

del Presupuesto
para el Ano Fiscal
2026-27 para Nivel
Escolar y las
Oficinas Centrales

« Se completo el

Informe Integral
Financiero Anual
(ACFR) del Afo
2024-25

Marzo de 2026

» Segundo

Interino: Ingresos y
Gastos
Actualizados para
el ano en curso y los
dos anos
posteriores

Mayo de 2026

* 14 de mayo:

Revisiones de Mayo
del Gobernador al
Presupuesto
Propuesto de
California para el
2026-27

+ 19 de mayo:

Presentacion del
Personal del Distrito
Referente ala
Revision de Mayo

21 de mayo:

o Votacion por la
Junta de
Educacion para
finalizar los avisos
de despido o RIF
del ano 2026-27

o Presentacion
preliminar del FSP
2027

SPANISH

Juniode 2026

16 de junio:

o Audiencia PUblico
sobre el
Presupuesto/LCAP

o Votacién por la
Junta de
Educacién
Referente al FSP y
Acuerdos
Laborales de
Negociacion para
el Aho 2027

23 de junio:
Votacién por la
Junta de Educacion
Referente al
Presupuesto del
Distrito para el Ao
2026-27
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Q&A
Preguntas y Respuestas
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