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Community Advisory Committee
Business Meeting #7

Wednesday, February 18, 2026

Comité Asesor Comunitario
Reunion de Asuntos #7

miércoles, 18 de febrero de 2026
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CALL TO ORDER
LLAMADA AL ORDEN

Kristie Lacy
Chairperson/Presidento



Funcionarios 2025-2026 del CAC
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54

Norma Gonzalez
Vice Chairperson

Kristie Lacy Vicepresidenta Secretary
Chairperson C

-norma.gonzalez2@lausd.net :
Presidenta P g @ Secretaria

Cp-kristie.lacy@lausd.net

/

Andrew Krowne
Parliamentarian - Historian
Parlamentaria — Historiador

Cp-andrew.krowne@lausd.net

Yukiko Miyauchi

Jeanetie Ramirez
Assistant Secretary
Secretaria Auxiliar

Cp-j.ramirez | 0@lausd.net

Cp-yukiko.miyauchi@lausd.net

Denissa Zapata
Training and Education
Capacitacion y Educaciéon
Cp-denissa.zapata@lausd.net

e

"

Maria Duran
Public Relations
Relaciones Publicas

Cp-maria.duran2@lausd.net .
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Interpretation Services Servicios de Interpretacion

- Click on the globe icon at the bottom « Haga clic en el simbolo del mundo en la
of the screen. parte de abajo de su pantalla.
- Select the language of preference for « Seleccione el idioma que le gustaria
you. escuchar.
+ You will engage and listen to the « Participardy escuchard la presentacion en
presentation in the language you el idioma que seleccione.
select. —

.l.
® & @ © o e
. 5 A End Meeting
Chat Share Screen Record Interretation Reactions

Denissa Zapata
Training and Education
Capacitacion y Educacidén



Interpretation services: Servicios de interpretacion:

mobile device dispositivo movil

Language Interpretation

@ Spanish and English

) : . .
interpretation available! Original Audio

English

Spanish v

Interpretacion de idiomag)Finzalizado
gy 2
LT3

Participanies

Reactivar audic  Iniciar video Chat

Audio original

Interpretacion de idiomas .,
Inglés

Ver transcripcion completa Espariol v
Configuracién de la reunién _

Fondo y filtros

Denissa Zapata
Training and Education
Capacitacién v Educacion



Steps to Rename Yourself

oh Zoom

Como cambiar su hombre

en reuniones de Zoom

Step I:

Hover over your picture located by the
picture gallery with your cursor and
search for the three dots found on the
top right-hand corner of your picture.

Step 2:
Click the three-dotted icon found over
your picture. Click "More".

Step 3:

Choose "Rename’ to change your screen
name displayed to other participants, by
entering your (full name).

Step 4:

Behind your name add (Rep) or
(Alternate). then click "Save" to finish the
change.

Denissa Zapata
Training and Education
Capacitacién y Educacioén

Pasol:

Ponga su cursor en su foto ubicada en la
galeria de fotos y busque los tres puntitos
en la esquina de la parte derecha de su
rectngulo con su foto o nombre.

Paso 2:

Haga clic en los tres puntitos que estdn en
su foto.

Haga clic en "More".

Paso 3:

Escoja “Renombrar’ para cambiar su
nombre de participante que otros pueden
ver, y Ingrese su (nombre completo).

Paso 4:
Atrds de su nombre agregué una (Rep) o
(suplente) haga clic en “guardar” (Save).



NORMAS

- 1/We will keep students as a priority.

« We will speak and communicate
respectfully, monitoring our speech
and written words to provide every
participant with a safe and
welcoming environment.

« We will use online meeting
application features to respectfully
present questions and comments
related to the topic in discussion.

« We will listen attentively and speak
briefly, keeping our microphones
muted while we are not speaking.

Norma Gonzalez
Vice-Chairperson/

Vicepresidenta

Mantendré/Mantendremos a los estudiantes
como una prioridad.

Hablaremos y nos comunicaremos
respetuosamente, monitoreando nuestro
discurso y palabras escritas para brindar a
cada participante un ambiente seguro

y acogedor.

Usaremos las funciones de la aplicacién de

reuniones en linea para presentar
respetuosamente preguntas y comentarios

relacionados con el tema en discusion.

Escucharemos con atencion y hablaremos
brevemente, manteniendo nuestros
micréfonos en silencio mientras no estemos
hablando.



NORMAS

We will not interrupt each other. .

We will stay focused on the meeting
topics.

We believe that we can agree to
disagree.

We believe that there might be more
than one solution to a problem.

We will start on time and end on
time.

Norma Gonzalez
Vice-Chairperson/
Vicepresidenta

No nos interrumpiremos.

Nos mantendremos enfocados en
los temas de la reunion.

Creemos que podemos aceptar
estar en desacuerdo.

Creemos que puede haber mds de
una solucidon a un problema.

Iniciaremos a tiempo y
terminaremos a tiempo también.

AUS



AGENDA

LOS ANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT
Office of Student, Family and Community Engagement

Community Advisory Committee (CAC)
1360 West Temple Strest, Los Angeles, CA 90026
Zoom Link:
I i Nab.)
Zoom 1D: 824 9263 4925 Passcode: 2026 Telephane: 1-213-338-8477
‘Wednesday, February 18, 2026

10:00 0.m. - 12:00 p.m.
AGENDA
L Callto Ordler Kiiste Lacy, Chairperson
Tl | Review of Zoom Fectures DenissaZopata
+ Interpretation Services Training and Education Office
. s e vourselt
1| Review of GAG Meeting Norms Worma Gonzolez, Viee-Chair
. | Pledge of Allegionce CAC Member
V. [ Pukic Comment Andrew Krowne, Pariamentaran
Up 05 speakers, two minutes saeh
VL | CAC Ghairperson's Report Kristie Lacy, Charparsan
+Updates
ViL | Division of Speeiel Education [DSE) Upaote D Jo5% Sots, Executive Drector
+ Updates en items pertinent 15 CAC Kristin Lambert, Administretor
Division f Special Education
Vil | Rall CalEstaniie Quorum VUkica Miyauchi Secraton
Provisional seoting of representatives elected in | Jeanette Ramirez, Assistent Secretary
December and January (pending Board of
Education approval)
- Seqting of alternates s
X | Action tem Kristie Lacy, Charparsan
approval of Minutes
«_Janwery 21,2026
| Summery of Presentation Wiara flena Esqueda,
. Function a e
et Home Psychological Services Region East
Sergio Aviles, Director
Peycholegiedl Services
Xi. | LAUSD Bord Special Education Committee Update Maria Duran, Public Relations
I | subcommitise Updates Subcomimittee Chairpersans,
- atrican American Students with an 1€
- P Taaining
. legsiation
+_Parent Ambassaders
il s for possible e  Vice Chawperson
XIV_ | Office of Student. Famity and Gommunity Engagement | Antaris Piascencio, Seror Difectr,
(sFacE) update Engogement and Partnerships.
- Updates onitems pertinent to CAC Division of Cammunications,
Engogement and Gallaboretion
. | Announcements Waria Duran, Puble Relations
- CACMembers
- DSEand SFACE
WL | Acton Rem Fifstie Lacy, Chorperson
- Agjounment
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Today’s 2-18-2026 materials are available by clicking on https://

Los materiales de la reunion del 2-18-26 estan disponi

UNIFIED

ristie Lacy
hairperson
residenta

AGENDA

TRITO ESCOLAR UNIFICADO DE LOS

AncELEs

o
oficina parala

y

Comité Asesor Comunitario (CAC)
1360 West Temple Street, Los Angeles, CA 90026

Enlace de Zoom:

1D de Zoom: 824 9283 4928 2 2026

Toléfono:

ige

10:00 a.m. ~ 12:00 p.m.
AGENDA

s, 18 de febrero do 2026

Lamada al Orden

Kiistie Lacy, Presidanta

Repasa de funciones de Zoom.
Servicios de interpretacien
= _Céma combiar su nombre en reuniones Zoom

Denissa Zopata,
Funcionaria de Capecitaciany
Educacion

Repaso de ias Normas de Reuniones de CAC

Norm

.

Juramento o la Bandsra

Mismbro del CAC

Comentarios el Pablico”
Hasta 5 oradres dos minutos coda uno

‘Andirew Krowne, Pariamentario

Informe dal Precidanta del CAC

Kiistia Lacy, Presidanta

Actuglizacion de ka Division de Educacien Especial (DSE)
- sobre o

Dr. Jose Soto, Director Ejecutiva

Division de

Vi

Fasar Listal Establecer ol quorum

Sentar provisionaiment a repressniantss sisctos en
iciembre y anaro (pendients e oprobacien de fa
Junta doEducocien)

+_ sontar a sup

Vukiko Miyauchi, Secretaria
Jeanstts Ramirer, Secretaria Asistente

‘Rsunto por Trator
Aprobacien de oeta de.
+ 21de anero da 2026

Kistia Lacy, Presidanta

‘Sumario de la Presentacien:
€omprender la funcion sjecutiva y céme apeyarla en

Wiaria Elena Esqueda,
Coardinadora Administrativa d
Sarviclas Psicologicos dala Regién Este
Sargio Avilss.

Diractor de Servicios Picolégicos

‘Actuaizacian dal Comit da EQucacion Especial el DSt
Escolar Unificado de Los Angales

‘Maria Duran, Relaciones POblicas.

‘Actualizacionss de los Subcomités
- Estudiantes Afreamericanas con un EP
« Copositacion sobre el IEP
« Legisiacion
i de Padres

Kiistie Lacy, Presidenta
Presidzntas de los subcomitss

i

negocios para posibi
futuros reuniones

Informes da la Oficing para Ia Participocion da Estudiantas,
Familias y Comunidad
Actualizaciones sobre temas pertinentes para o CAC

“Antonio Pioscencia, Director Senior,
Compromisay Alianzas

Divisién ds Comunicaeionas,
Participacisn y Colabe

‘Anuncios
= Miembro del CAC
 DSEySFACE

Maria Duran, Relacicnes Pablicas.

Keunto por Trator
Clausura

Kiistie Lacy, Presidenta
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PLEDGE OF ALLEGIANCE

JURAMENTO A LA BANDERA

| pledge allegiance to the flag Prometo lealtad a la bandera

of the United States of America de los Estados Unidos de América
and to the Republic for which it stands, y a la Repliblica a la que representaq,

one nation under God, indivisible, una Nacion ante Dios, indivisible,

with liberty and justice for all. con libertad y justicia para todos.

CAC Member Volunteer/ Miembro Voluntario del CAC



Public Comment /
First five (5) speakers will speak for two (2) minutes.

Andrew Krowne

Parliamentarian - Historian
Parlaomentario - Historiador




Chairperson’s Report
Informe del Presidente del CAC

Kristie Lacy
Chairperson
Presidenta



Chairperson’s Report

Informe del Presidente del CAC

CAC Google Form Link for Questions or Concerns
Enlace de Preguntas o Preocupaciones en Formulario de
Google del CAC

https://bit.ly/KarlaGriegoMarch2026

Kristie Lacy
Chairperson
Presidenta



https://bit.ly/KarlaGriegoMarch2026

Questions/Comments
Preguntas/Comentarios

4

Protocol
»» Monitor airtime
> Remember 3 Before Me

Protocolo
< Controle el tiempo de intervencion
“+ Recuerde 3 antes que yo

14



Division of Special Education (DSE) Update
Updates on items pertinent to the CAC

Actualizacion de la Divisidon de Educacion
Especial (DSE, siglas en inglés)
Actualizacion sobre asuntos pertinentes al CAC

Dr. Jose Soto, Executive Director of Special Education / Director Ejecutivo de Educacién Especial

Kristin Lambert, Administrator, Data, Planning, and Operations [ Administradora, Datos,
Planificacion y Operaciones



Division of Special Education Team
Equipo de la Division de Educacion Especial

Anthony Aguilar

Chief Special Education and
Specialized Programs
Jefe de Educacion Especial, y
Programas Especializados

aaguill@lausd.net

Dr. Jose Soto
Executive Director,
Division of Special Education
Director Ejecutivo,
Divisidn de Educacién Especial

jose.f.soto@lausd.net

k

r

Kristin Lambert
Administrator,
Operations
Administradoraq,
Operaciones

istin.lambert

lausd.net

Lilia Moran

Coordinator,

Special Education Compliance
Coordinadoraq,
Cumplimiento de educacidon especial
lilia.moran@lausd.net
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Questions/Comments
Preguntas/Comentarios

4

Protocol
»» Monitor airtime
> Remember 3 Before Me

Protocolo
< Controle el tiempo de intervencion
“+ Recuerde 3 antes que yo

17



Roll Call/Establish Quorum
Pasar Lista/Establecer Quérum




Roll Callf/Establish Quorum
Pasar Lista/Establecer Quérum

When you hear your name,
please answer present.
Cuando escuche su
nomlbre, por favor
responda “Presente”.

Yukiko Miyauchi
Secretary
Secretaria

Jeanette Ramirez
Assistant Secretary
Subsecretaria



Approval of Minutes
Aprobacion de actas



Approval of Minutes

Action Item Asunto a Tratar

Aprobacion de actas

Approval of Minutes: January 21, 2026
Aprobacion del acta: 21 de enero del 2026

Minutes: Review and approval of the minutes. Send any
needed additions, deletions and/or corrections to

families@lausd.net

Kristie Lacy
Chairperson
Presidenta

Acta: Repaso y aprobaciéon del acta. Envie las adiciones,
supresiones y/o correcciones necesarias a
families@lausd.net
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Approval of Minutes

Action Item Asunto a Tratar

Aprobacion de actas

, (hame), move that we approve the minutes of our
January 21, 2026 meeting with any needed additions,
deletions and/or corrections.

Yo, (nombre), hago la mocién que aprobemos
el acta de nuestra reunion del 21 de enero del
2026, con las adiciones, supresiones y/o

Kristie Lacy

Chairperson : )
Presidenta correcciones gque sedn necesarias.



Roll Call Vote for Minute Approval

B VVoto por pase lista para la aprobacién de las actas B

&»:

When you headr your name, please
answer say “Yes, No, Abstain”.
Cuando escuche su hombre, por
favor responda “Si, No, Abstencion”.

Yukiko Miyauchi AJe.a?ett:SRamitcez
Secretary ssistant Secretary

. Subsecretaria
Secretaria



Special Education Presentation
Presentacion de Educacion Especial



UNIFIED

CAC Meeting Date: February 18,2026
Fechade reuniondel CAC: 18de febrero de 2026



UNIFIED

Understanding Executive Function and
Supporting Students at Home and School
Como comprender la funcion ejecutivay
apoyar alos estudiantes enelhogary enlia

escuela



A
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Scan QRCode to Submit Questions

Escanee el codigo QR para enviar preguntas

https://bit.ly/CAC-QUESTIONS
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https://bit.ly/CAC-QUESTIONS

Acronym Acronimo

Examples Ejemplos

AUT Autism Autismo

ADHD | Attention Deficit Hyperactivity Trastorno por Déficit de Atencion e
Disorder Hiperactividad

EF Executive Function Funcion Ejecutiva

IDEA Individuals with Disabilities la Ley para la Educacion de las
Education Act Personas con Discapacidades

IEP Individualized Education Plan Individualizado de Educacion
Program

OHI Other Health Impairment Otro Impedimento de la Salud

SLD Specific Learning Disability Discapacidad Especifica en el

Aprendizaje

LAUSD B =

UNIFIED



Key Terms Terminos Clave

Funcion ejecutiva: Procesos cognitivos
necesarios para planificar, organizary
ejecutar actividades. Ayuda a los

Executive Function: Cognitive
processes required to plan, organize,

and execute activities. It helps . 2
tudents plan. focus. remember estudiantes a planificar, concentrarse,
> pian, : recordar instrucciones y manejar

instructions, and juggle multiple tasks 1, jjtiples tareas de manera exitosa.
successfully.

Memoria de trabajo: Capacidad de
Working Memory: The ability to hold mantener informacion en la mente

information in mind while using it. mientras se utiliza.

Inhibitory Control: The ability to resist  Control inhibitorio: Capacidad de resistir
impulses and stay focused. impulsos y mantenerse enfocado.

Flexibilidad cognitiva: Capacidad de
alternar entre diferentes tareas o
adaptarse cuando las reglas cambian.

Cognitive Flexibility: The ability to
switch between different tasks or
adapt when rules change.

LAUSD B




Objectives

Participants will learn:

e About executive function and age
appropriate expectations

e How challenges in executive function
are manifested at school and home

e Recognize executive function

challenges faced by students with

disabilities

e Strategies to support executive
function challenges at school and
home

e Additional resources to improve
executive function

LAUSD

UNIFIED

Objetivos

Los participantes aprenderan:

Acerca de la funcion ejecutiva y las
expectativas apropiadas segun la
edad

Como se manifiestan los desafios en
la funcion ejecutiva en la escuelay
en el hogar

Reconocer los desafios de la funcion
ejecutiva que enfrentan los
estudiantes con discapacidades
Estrategias para apoyar los desafios
de la funcion ejecutiva en la escuela
y en el hogar

Recursos adicionales para mejorar la

funcion ejecutiva
rFE



What is Executive Function (EF)?

;Qué es la Funcion Ejecutiva ?

LAUSD

UNIFIED




What is executive cQue eslafuncion
function? ejecutiva?

Cognitive or Mental
Flexibility

LAUSD

UNIFIED



Working Memory

The ability to hold information in mind
while using it

LAUSD

UNIFIED

Memoriade Trabajo

La capacidad de mantener informacion
en la mente mientras se utiliza




Inhibitory Control Control inhibitorio

The ability to resist impulses and stay -2 capacidad de resistir impulsos 'y
focused mantenerse enfocado

LAUSD

UNIFIED




Cognitive or Mental Flexibilidad cognitiva
Flexibility o mental

La capacidad de alternar tareas o
adaptarse cuando las reglas cambian

=

The ability to switch between tasks or
adapt when rules change

S

LAUSD i >



Executive Function and Age
Appropriate Expectations

Funcion ejecutiva y expectativas
apropiadas segun la edad

LAUSD

UNIFIED




Preschoolers Preescolares
(Approximately 3-5 (aproximadamente de

Years) 3 a5 anos)
Preschoolers learn to: Los preescolares aprenden a:
e Negotiate e Negociar
e Compromise e Ceder
e Stand up for themselves e Defenderse
e Persuade other peop]e to see e Persuadir a otras personas para que

their viewpoint vean su punto de vista
Problem solve Resolver problemas

Express preferences Expresar preferencias

Protest appropriately Protestar apropiadamente
Control their emotions Controlar sus emociones

LAUSD B



Age Appropriate Tasks Tareas apropiadas para

for Preschoolers ninos en edad preescolar
Preschooler Tasks: Tareas para ninos en edad preescolar:
e Simple self-care routines e Rutinas sencillas de cuidado personal
e Putting laundry into the hamper e Ponerlaropaen el cesto de ropa
e Putting shoes and toys away sucia
e Setting the table with kid-friendly e (Guardar zapatos y juguetes
dishes e Poner la mesa con platos adecuados
e lIdentifying and responding to other para ninos
people’s emotions e Identificar y responder a las
e Helping with cooking, such as emociones de otras personas
pouring or measuring items e Ayudar en la cocina, como verter o

medir ingredientes

LAUSD B



Elementary Age Edad primaria
(Approximately 6-1 (aproximadamente de

Years) 6 a Mlanos)

Elementary students: Los estudiantes de primaria:

e Use working memory e Utilizan la memoria de trabajo
e Use planning and organization e Utilizan la planificacion y la

e Develop initiation to begin a task organizacion

e Estimate time e Desarrollan la iniciativa para
e Develop emotional control comenzar una tarea

e Protest appropriately e Aprenden a estimar el tiempo

e Desarrollan control emocional
e Protestan apropiadamente

LAUSD |



Age Appropriate Tasks Tareas apropiadas

for Elementary para ninos en edad
Students primaria
Elementary School Age Tasks: Tareas para nifios en edad primaria:
e Multi-step tasks | e Tareas de varios pasos
e Managing homework and projects e (estionar tareas y proyectos con el
with support from parents apoyo de los padres
e Increasing independence in self-care e Aumentarlaindependencia en las
routines rutinas de cuidado personal
e Gathering materials for event or e Reunir materiales para eventos o
project proyectos
e Inhibition of inappropriate behaviors e Inhibir comportamientos
at school inapropiados en la escuela
e Ability to “go with the flow” and e (Capacidad de "ircon la corriente"y
change plans as needed cambiar planes segun sea necesario
LAUSD rFE
UNIFIED




Middle and High School Escuelaintermediay

(Approximately 1218 Years) preparatoria
(aproximadamente de 12a 18

anos)
Middle and High School students Los estudiantes de escuela
develop: intermedia y preparatoria desarrollan:
e Critical thinking abilities e Habilidades de pensamiento
e Management of time and priorities critico
e Understanding of different ° Ge_sti.én del tiempo y de las
perspectives prioridades
e Task-monitoring and planning for e Comprension de diferentes
complex assighments to complete perspectivas
classwork e Monitoreo de tareas y

planificacion para completar
asignaciones académicas

LAUSD COmplejaS h >
UNIFIED



Age Appropriate Tasks Tareas apropiadas segun

for Middle and High la edad para estudiantes

School Students de escuelaintermediay
preparatoria

Middle and High School Age Tasks: Tareas para estudiantes de escuela

intermedia y preparatoria:
e Awareness of schedule and events

e Work independently e Conciencia del horarioy de los
e Problem solving and critical thinking eventos

e Trabajar independientemente

e Resolucion de problemas y
pensamiento critico

LAUSD f



How Challenges in Executive
Functioning are Manifested at School
and Home

Como se manifiestan los desafios dela
funcion ejecutivaenlaescuela
y en elhogar

LAUSD

UNIFIED




Working Memory: Memoria de Trabajo:
School & Home Escuelay hogar

Difficulties/Challenges with: Dificultades/desafios con:

e Following multi-step directions &
complex instructions

e Organizing and sequencing
information

e Recalling instructions; loses track
of their place

e Keeping track of information being
shared in a conversation

e Following complex group
Interactions

e Interpreting social cues and turn-
taking

LAUSD

UNIFIED

e Sequir instrucciones de varios pasos
e instrucciones complejas

e Organizar y secuenciar informacion

e Recordar instrucciones; perder la
nocion de donde se encuentra.

e Mantener el seguimiento de la
informacion que se comparte en una
conversacion

e Sequir interacciones grupales
complejas

e |Interpretar senales sociales y tomar

turnos
rFE




Inhibitory Control: Control inhibitorio:

School & Home Escuelay hogar
Difficulties/Challenges with: Dificultades/desafios con:

e Maintaining focus e Mantener el enfoque

e Forgets what they were doing e Olvidar lo que estaban haciendo

e Does not think before doing e No pensar antes de actuar

e Staying focused on homework e Mantenerse enfocado en la tarea e

and ignoring distractions ignorar las distracciones

e Waiting their turn e Esperar su turno

e Blurting out answers e Decir respuestas sin esperar

e Regulating emotions e Regular las emociones

e Learning from consequences e Aprender de las consecuencias

e Impulsive emotional reactions e Reacciones emocionales impulsivas
e Social cues e Senales sociales

LAUSD |



Cognitive or Mental
Flexibility: School &

Home
Difficulties/Challenges with:

e Transitioning away from an activity
when it is time to change

e Repeating the same behavior

e (Getting upset with new people,
places, or demands

e (Getting stuck on a topic; takes longer
to change focus

e Negotiating during disagreements

e Changing household routines

LAUSD

UNIFIED

Flexibilidad cognitiva
o mental: Escuelay
hogar

Dificultades/desafios con:

Realizar la transicion de una actividad a
otra cuando es momento de cambiarla
Repetir el mismo comportamiento
Molestarse con personas, lugares o
exigencias nuevas

Quedarse atascado en un tema;
necesitar mas tiempo para cambiar de
enfoque

Negociar durante los desacuerdos
Cambiar las rutinas domeésticas

rFE



Executive Function and Students with
Disabilities
Important Note:
This presentation provides an overview regarding Executive Functioning. This session is for training
purposes only and does not replace or reduce any legal obligations regarding assessment under

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA). Students with a suspected disability will be evaluated
for potential IDEA eligibility category based on results of a comprehensive and individual assessment.

Funcion ejecutiva y estudiantes con
discapacidades

Nota Importante:

Esta presentacion proporciona una descripcion general sobre las Funciones Ejecutivas. Esta sesion tiene
unicamente fines de capacitacion y no reemplaza ni reduce ninguna obligacion legal relacionada con
la evaluacion bajo la Ley para la Educacion de las Personas con Discapacidades(IDEA, por sus siglas en
inglés). Los estudiantes con una presunta discapacidad seran evaluados para determinar una posible
categoria de elegibilidad bajo IDEA, segun los resultados de una evaluacién integral e individualizada

LAUSD
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Discapacidades

Specific Learnin ! o
D|_o bilit; (SLDQ; Especificasen el
1SADIITIeS = =
Aprendizaje (SLD, por
Students with Specific Learning sus siglas eningles)
Disabilities may experience more _ _ _
significant challenges in: Los estudiantes con discapacidades
' especificas en el aprendizaje
e Working memory pueden experimentar desafios mas
e Organizing and sequencing significativos en:
information | |
e Task initiation and completion e Lamemoria de trabajo

e La organizacion y secuenciacion
de la informacion
e Elinicioy la finalizacion de tareas

LAUSD |5



Other Health
Impairment (OHI):

Students with OHI as it relates to ADHD
may experience more significant
challenges in:

e Inhibitory control, including
impulsive behavior

e Organization and time
management

e Transitioning between tasks

e Sustaining attention and working
memory

LAUSD
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Impedimento de la
Salud (OHI, por sus
siglas eningles):

Los estudiantes con Impedimento de
la salud (OHI) relacionada con ADHD
pueden experimentar desafios mas
significativos en:

e Control inhibitorio, incluyendo
conductas impulsivas

e Organizacion y manejo del tiempo

e Transicion entre tareas

e Mantener la atencion y la memoria
de trabajo

rFE



_ Autismo (AUT, porsus
Autism (AUT) siglas eninglés):

Students with Autism may Los estudiantes con Autismo pueden
experience more significant experimentar desafios mas
challenges in: significativos en:

e Patrones de pensamiento rigidos,

e Rigid thinking patterns affecting que afectan la flexibilidad

cognitive flexibility

L. : cognitiva
e Transitions and changes in J
routine e Transiciones y cambios en la
e Planning and problem solving rutina ) ,
e Strong preference for e Planificacion y resolucion de
predictability problemas
e Preferencia marcada por la

previsibilidad

LAUSD |
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Developmental Expectations and
Ways to Strengthen Executive
Functioning

Expectativas de desarrollo y maneras
de fortalecerlafuncion ejecutiva
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Executive Functioning Funcion ejecutivaen

in Preschool Age ninos en edad
Children (3-5 years) preescolar (3 a 5 aios)
e Imaginary Play e Juego imaginario
Exploring roles Exploracion de roles
Reading books, field trips Lectura de libros, excursiones
Providing a varied set of props Proporcionar un conjunto variado
de objetos

e Storytelling
e Narracion de cuentos
e Movement: Songs & Games
e Movimiento: Canciones y juegos

e Activities in the home
e Actividades en casa

LAUSD BE



Executive Functioning in Funcion ejecutiva en
Early Elementary School ninos de primaria
Age Children (5-7years) temprana (5 a 7anos)

e Games that require players to: ® Juegos que requieren que los jugadores:
Recall, match, require fast Recuerden, relacionen, respondan
responses, strategy rapidamente, requieren estrategia
(Concentration, Uno, Go Fish) (Juego de memoria con cartas, Uno, Go

Fish)
* PhyS|.ca| Act|V|_t|es/Ga_mes: e Juegos/Actividades fisicas:
Require attention, gwck responses Requieren atencién, respuestas rapidas
(Red Light, Gl_’een light; Duck, Duck, (Luz roja, luz verde; Pato, pato, ganso;
Goose), Magic Word Palabra mdgica)
e Movement/Song games: ® Juegos de Movimiento/Canciones:

Guessing game, | Spy Juego de adivinanzas, Veo, veo

LAUSD |
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Executive Functioning in Funcion ejecutiva en ninos
Upper Elementary (7-12 de primaria superior (7 a 12

year olds) anos)
e Card/Games involving: e Cartas/Juegos que implican:
Monitoring, Fast responses, Monitoreo, Respuestas Rapidas,
Strategy (Rummy, Hearts, Chess) Estrategia (Rummy, Corazones, Ajedrez)

e Actividades fisicas:

e Physical Activities: S .
Participacion en deportes organizados

Participation in organized sports

® Artes escénicas:

e Performing Arts: Musica, Canto, Baile

Music, Singing, Dancing ]
® Desafios mentales:

e Brain Teasers: Crucigramas, Sudoku, rompecabezas
Crossword puzzles, Sudoku, espaciales (como el cubo de Rubik o
spatial puzzles (Rubik’s cube), cubo magico), juegos de computadora

Computer games

LAUSD |



Executive Functioning
Activities with
Adolescents

Goal setting, Planning and Monitoring:

Long term/short term goals
Develop plan
Checking-in to monitor behavior

Self-monitoring
Self-Talk
Mindful of interruptions

Understanding motivation and
perspective of others

LAUSD
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Actividades de funcion
ejecutiva con
Adolescentes

Establecimiento de metas, planificaciony
monitoreo:

Metas a largo plazo/corto plazo
Desarrollar un plan

Revisiones periodicas para monitorear el
comportamiento

Automonitoreo
Dialogo interno
Ser consciente de las interrupciones

Entender la motivaciony
la perspectiva de los demas

rFE




Executive Functioning Funcion ejecutiva en
in Adolescents adolescentes

e Actividades que involucran

e Activities involving self-regulation habilidades de autorregulacidn:

skills:
Sports
Yoga and meditation
Music/Theater
Computer

e Study Skills:
Break a project down
Identify reasonable plans
Self-monitor while working
Reflect what worked after
assignment completion

LAUSD
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Deportes

Yoga y meditacion
Musica/teatro
Computadora

e Habilidades de estudio:

Dividir un proyecto en pasos
Identificar planes razonables
Automonitoreo mientras
trabajan

Reflexionar sobre lo que funciono
después de completar una tarea

rFE



Example: Teaching How Ejemplo: Ensenarcomo

elaborar un plan de estudio
to Make a Study Plan P
e |dentify a task: Math homework ® !dentificar una tarea: Tareade
matematicas

¢ How long with it take? 20 minutes ® ;Cudanto tiempo tomara? 20 minutos

e When will you start? 6:30 pm ® ,Cuiando empezaras? 6:30 p. m.
: . ;DG 157
e Where will you start? Atthe kitchen ® ¢Pondeloempezaras?  Enlamesadela
cocina
table
® Hora real de inicio: 6:50 p. m.
e Actual start time: : .
6:50 pm ® Hora real de finalizacion: 7:20 p. m.
e Actual stop time: 7:20 pm ® Revisar y discutir sobre el cambio entre el
_ _ _ tiempo estimado y el tiempo real, y analizar
e Review and discuss projected versus posibles ajustes para el futuro.

actual time and future changes

LAUSD |



Supporting Executive Functioning in
the Home Setting

Apoyar lafuncion ejecutivaenel
entorno del hogar

LAUSD
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How can parents get
children to use their
own executive
functioning skills?

Ask child to reflect
Use guiding questions

When problems arise...share your
observations

Brainstorm strategies

LAUSD
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.Como pueden los
padres conseguir que
los ninos usen sus
propias habilidades de
funcion ejecutiva?

e Pedir al nino que reflexione

e Usar preguntas orientadoras

e Cuando surjan problemas,
compartir sus observaciones

e Hacer una lluviade ideas para
generar estrategias

rFE



Strategies and Resources Estrategiasy recursos

Challenge Impact Support Tools &
Strategies Resources
Difficulty Missed *Write *Homework
remembering homework, homework in planner
assignments disorganization the same spot *Free apps
daily.
*Use
assignment
notebooks or
digital planners.
Struggles with Poor time *Schedule *Weekly
planning and management, weekly planners
organization lost materials organization *Color code
time. materials

*Teach explicit
executive
functioning and
study skills.
*Create
designated,
organized
cutter —free
learning space

Desafio Impacto Estrategias | Herramient
de apoyo asy
recursos
Dificultad para Tareas no *Escribir la tarea *Agenda para
recordar las entregadas, en el mismo lugar | |as tareas
tareas desorganizacion | todos los dias *Aplicaciones
*Usar cuadernos .
gratuitas

para apuntar las
tareas o
planificadores
digitales.

Dificultades con
la planificacién
y la
organizacion

Mala
administracion
del tiempo,
materiales
perdidos

*Programar un
tiempo semanal
para organizarse
*Ensenar
habilidades
ejecutivas y
habilidades de
estudio
explicitas.
*Crear un
espacio de
aprendizaje
designado y
organizado

*Planificadores
semanales
*Codificar
materiales por
colores

LAUSD
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Strategies and Resources Estrategias y recursos

*Use visual
step-by-step
guides.

visuales paso a
paso.

Challenge Impact Support Tools & Desafio Impacto Estrategia | Herramie
Strategies Resources sde ntasy
apoyo recursos
Transitions are Anxiety, *Give 3-5 extra *Visual timers Las transiciones Ansiedad, *Proporcionar 3- *Temporizadore
overwhelming difficulty minutes to son dificultad para > minutos s visuales
shifting focus organize before abrumadoras cambiar de adicionales para
transitions. *Use enfoque organizarse
visual antes de las
schedules and transiciones.
. *Usar horarios
transition cues. visuales y
senales de
transicion.
Inconsistent Difficulty *Create *Visual Rutinas Dificultad para *Crear rutinas y | *Horarios
routines and starting and routines and schedules inconsistente y comenzar y practicarlas a visuales *Tablas
difficulty completing practice them *Routine charts dificultad para completar las menudo. con las rutinas
following them tasks. often. seqguirlas tareas. *Usar guias

LAUSD
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Strategies and Resources Estrategias y recursos

Challenge Impact Support Tools & Desafio Impacto | Estrategia Herramie
Strategies Resources sde ntasy
apoyo recursos
Forgets Frustration, *Create an end | *Duplicate Olvidar los Frustracion, *Crear una lista *Duplicar utiles
materials incomplete of the day school supplies materiales asignaciones de VerifiC«’ilCion al | escolares
needed for assignments. checklist. necesarios para | incompletas. final del dia.
class or home *Keep an extra la clase o el :‘Mantercmfr. un I
set of books at hogar Juego adiciona
home and in de libros en casa
y en el salén de
the classroom. clases
*Create a *Crear un lugar
launch pad designado para
materiales de
estudio
Struggles Zoning out, *Provide brain *Fidget tools — . _ _
maintaining missing key breaks while Dificultades Desconectarse, *Proporcionar * Herramientas
focus information, completing para mantener | perder descansos sensoriales
assignments. el enfoque informacion durante las (fidget)
*Create clave Ezlcrfea;r' .
. - u
des'gnatzd’ espacio de
AN
: - esighado y
Iearnmg Space organizado

LAUSD
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Strategies and Resources Estrategias y recursos

Challenge Impact Support Tools & Desafio Impacto | Estrategia Herramie
Strategies Resources sde ntasy
apoyo recursos
Poor time Incomplete *Use *Timers Mala Trabajo *Utilizar cuentas | *Temporizadore
management work, stress. countdowns *Task administracion incompleto, regresivas y S *Dividir
during tasks and time breakdown del tiempo estrés. revisiones de las tareas
checks during durante tareas tiempo durante
work periods. los periodos de
*Offer trabajo *Ofrecer
structured work sesiones de
sessions with trabajo
breaks. estructuradas
con descansos.
Loses or Frustration, *Use homework *Color coded Perder o Frustracion, *Usar carpetas *Codificar
misplaces lower grades. binders folders extraviar la calificaciones para las tareas carpetas por
homework and *Binder tareay los mas bajas. colores
materials organization materiales *Etiquetas para
labels organizar las

carpetas

LAUSD
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Resources & Conclusion

Recursosy conclusion
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Conclusion

During today's workshop we learned:

The definition of executive function.

About executive function and age
appropriate expectations

How challenges in executive
function are manifested in the
school and in the home

Strategies to support learning

LAUSD
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Conclusion

Durante el taller de hoy aprendimos:

La definicion de la funcidn
ejecutiva.

Acerca de la funcion ejecutiva y
las expectativas apropiadas
segun la edad

Como se manifiestan los desafios
de la funcion ejecutiva en la
escuela y en el hogar

Estrategias para apoyar el

aprendizaje
rFE



Resources

LD Online: What is Executive Functioning?

Recursos

LD Online: ;Qué es la funcién ejecutiva?

(online resource that contains core details on Executive
Functioning)

Child Mind Institute: Helping Kids Who

Struqggle with Executive Functions

(online resource that includes support for helping Kids
who struggle with Executive Functioning skills)

Harvard University: Center on the
Developing Child: Enhancing and
Practicing Executive Function Skills with

Children from Infancy to Adolescence

(Downloadable online quide that describes a variety of
activities and games that represent age—-appropriate
ways to support and strengthen Executive Functioning in

children)

LAUSD
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(Recurso en linea que contiene informacion fundamental
sobre las funciones ejecutivas)

Child Mind Institute: COmo apoyar a ninos que

tienen dificultades con la funcion ejecutiva
(Recurso en linea que ofrece apoyo para ayudar a los
ninos que tienen dificultades con las habilidades de
funcion ejecutiva)

Universidad de Harvard: Centro para el
Desarrollo Infantil: Fortalecer y practicar las
habilidades de funcidn ejecutiva con ninos

desde la infancia hasta la adolescencia

(Guia descargable en linea que describe diversas
actividades y juegos que representan formas adecuadas
para la edad de apoyar y fortalecer las funciones

ejecutivas en los nifos).
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February 18,2026 Understanding Executive Function and Supporting it at Home
Guiding Question

How do executive function skills impact student learning, behavior, and
independence—and what practical strategies can be used in the home
to support their growth?

« Participants will understand what executive function is and why it plays
a critical role in learning and behavior.

« Participants will recognize common executive function challenges
faced by students with IEPs, including those with learning disabilities or
autism.

Local Plan Section E: Annual Services Plan (Page 121)
Connection

LAUSD B



[m] 450-Occupational Therapy [ ] Service is Not Currently Provided

Provide a detailed description of the services to be provided under this code.

Occupational Therapy (OT) services are provided, pursuant to an IEP, by a licensed
Occupational Therapist (OT) or licensed Occupational Therapy Assistant (OTA). OT works
collaboratively with the IEP team to foster self-determination and participation in the
educational setting. OT includes services to improve a student's educational performance,
postural stability, balance, self-help abilities, sensory processing and organization, motor
planning and coordination, visual perception and integration, social and play abilities, and fine
motor abilities. OT can support executive functioning skills such as attention, arousal
regulation and organization with collaboration with the classroom teacher and
accommodations. Both direct and indirect services may be provided within the classroom,
other educational settings, in groups or individually, and may include therapeutic techniques to
develop abilities, adaptations to the student's environment or curriculum, and consultation and
collaboration with other staff and parents. Service providers collaborate with teachers, school
support staff, and parents/guardians, and may provide support, guidance and training as
needed.

[m] 460-Physical Therapy [ ] Service is Not Currently Provided

LAUSD Bl >



18de febrero de 2026 Comprender la funcion ejecutiva y apoyarla en casa

Preqgunta orientadora

;Como afectan las habilidades de la funcidon ejecutiva al aprendizaje, el
comportamiento y la independencia de los estudiantes, y qué estrategias
practicas se pueden usar en el hogar para apoyar su crecimiento?

« Los participantes comprenderan qué es la funcidn ejecutiva y por qué juega
un papel fundamental en el aprendizaje y el comportamiento.

« Los participantes reconoceran los desafios comunes de la funcion ejecutiva
que enfrentan los estudiantes con IEP, incluidos aquellos con discapacidades

de aprendizaje o autismo.
Conexion al Seccion E: Plan anual de servicios (pagina 121)

Plan local

LAUSD B



™| 450-Terapia ocupacional El servicio no se presta actualmente

Describa detalladamente los servicios que se prestaran segun este codigo.

Los servicios de Terapia Ocupacional (TO) son proporcionados, de conformidad con un IEP,
por un Terapeuta Ocupacional (TO) autorizado o un Asistente de Terapia Ocupacional (ATO)
autorizado. El TO trabaja en colaboracion con el equipo del IEP para fomentar la
autodeterminacion y la participacion en el entorno educativo. La TO incluye servicios para
mejorar el rendimiento educativo del estudiante, la estabilidad postural, el equilibrio, la
capacidad de autoayuda, el procesamiento y la organizacion sensoriales, la planificaciéon y la
coordinacion motriz, la percepcion y la integracion visual, la capacidad social y de juego y las
habilidades de motricidad fina. La TO puede apoyar las habilidades del funcionamiento
ejecutivo como la atencion, la regulacion de la agitacion y la organizacion con la colaboracion
del maestro de saldn de clases y las adaptaciones. Tanto los servicios directos como los
indirectos pueden prestarse dentro del salén de clases, en otros entornos educativos, en
grupo o individualmente, y pueden incluir técnicas terapéuticas para desarrollar las
capacidades, adaptaciones del entorno del estudiante o del curriculo, y consultoria

y colaboracién con otros miembros del personal y con los padres. Los proveedores de
servicios colaboran con los maestros, el personal de apoyo escolar y los padres/tutores,

y pueden proporcionar apoyo, orientacion y capacitacion segun sea necesario.

m| 460-Fisioterapia El servicio no se presta actualmente
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LAUSD Board Special Education

Committee Update
Actualizacion del Comitée de Educacion

Especial de la Junta Escolar de LAUSD

Maria Duran

Public Relations
Relaciones PUblicas

AUS



Questions/Comments
Preguntas/Comentarios

4

Protocol
»» Monitor airtime
> Remember 3 Before Me

Protocolo
< Controle el tiempo de intervencion
“+ Recuerde 3 antes que yo

76



Subcommittees Actualizacion de los
Update Subcomités

Subcommittees report  Reporte de los Subcomités
from Wednesday, de la reunion del miércoles

February 4,2026 4 de febrero del 2026
Entrenamiento de IEP

EP Training
Parent Ambassadors E%?S?éi?;:es de Padres
_egislation . .

0 Estudiantes Afro-Americanos

African American Student with
con un IEP

an |[EP Aus



Questions/Comments
Preguntas/Comentarios

4

Protocol
»» Monitor airtime
> Remember 3 Before Me

Protocolo
< Controle el tiempo de intervencion
“+ Recuerde 3 antes que yo

78



New Business for Possible Action
at Future Meetings
Nuevos asuntos para acciones posibles

en reuniones en el futuro

Norma Gonzalez
Vice-Chairperson

Vice-presidenta Aus



Questions/Comments
Preguntas/Comentarios

4

Protocol
»» Monitor airtime
> Remember 3 Before Me

Protocolo
< Controle el tiempo de intervencion
“+ Recuerde 3 antes que yo
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Office of Student, Family and Oficina para la Participacion de
Community Engagement Estudiantes, Familias y la Comunidad

Antonio Plascenciaq, Jr., Senior Director,
Division of Communications, Engagement and Collaboration
Director Senior de Division de Comunicaciones, Participacion y Colaboracién

AUS



Questions/Comments
Preguntas/Comentarios

4

Protocol
»» Monitor airtime
> Remember 3 Before Me

Protocolo
< Controle el tiempo de intervencion
“+ Recuerde 3 antes que yo
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.| ANNODUNCEMENT

Announcements By

S
- ~ 7
ﬁ,

ANunNcios

CAC Agenda Planning
Wednesday, February 25, 2026
10 am-11:30 am

CAC Subcommittee Meetings
Wednesday, March 4, 2026
9:30a.m. - 1:30 p.m.

CAC Business Meeting #8
Wednesday, March 18, 2026
10:00 a.m. —12:00 p.m.

Maria Duran

Public Relations
Relaciones PUblicas

Planificacion de Agenda
Miércoles, 25 de febrero, 2026
10:00 a.m. - 11:30 a.m.

Reunion de los subcomités CAC
Miércoles, 4 de marzo, 2026
9:30 a.m. - 1:30 p.m.

Reunion de negocios de CAC #8
Miércoles, 18 de marzo, 2026
10:00 a.m. = 12:00 p.m.



ADJOURNMENT

CLAUSURA

Thank you for supporting students with exceptional needs!
jGracias por apoyar a los estudiantes con necesidades excepcionales!

Kristie Lacy
Chairperson

Presidenta Aus
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