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20 de agosto de 2010 Division del Equipo de Liderazgo

23 de febrero de 2011 Administradores de escuelas charter y administradores

del Distrito

11 de mayo de 2011 Administradores de escuelas charter y administradores
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Célifomia Department of Education
(Revised 10/08)

'CERTIFICATION OF PARTICIPATION, COMPATIBILITY,
AND COMPLIANCE ASSURANCES

CDS Code / SELPA Code SELPA Name Applicatidn Daie

19 64733 Los Angeles Unified School District

SELPA Address SELPA City SELPA Zip

333 South Beaudry Los Angeles 90638

Name SELPA Director (Print) - SELPA Director's Telephone-Number
Los Angeies Unified School District SELPA ( 213 ) 241-6701

1. CERTIFICATION BY AGENCY DESIGNATED AS ADMINISTRATIVE AND FISCAL AGENCY

FOR THIS PROGRAM:(Responsible Local Agency (RLA) or Administrative Unit (AU))

RLA/AU Name Name/Title of RLA Superintendent Telephone Number
Los Angeles Unified School (Type) Dr. John Deasy (213 ) 241-6701
District

RLA/AU Street Address - RLA/AU City RLA/AU Zip

333 South Beaudry Los Angeles 90638

Date of Governing Board N / id /&O( Q

Approval

‘3. ‘CERTIFICATION ‘OF ASSURANCES

| certify that this plan has been adopted by the approprlate local board(s) (dlstnct/county) and is the bas:s
for the operation and administration of special education programs; and that the agency(ies) herein
represented will meet all applicable requirements of state and federal laws, regulations and state policies
and procedures, including compliance with the individuals with Disabilities Education Act, 20 USC 1400
et.seq, and implementing regulations under 34 CFR, Parts 300 and 303, 29 USC 705 (20), 794-794b, the
Federal Rehabilitation Act of 1973, as amended, and the provisions of the California Education Code (EC),

* Part 30 and Chapter 3, Division 1 of Title V of the California Code of Regulations.

Signature of RLA Supi:jer}{nt k‘/\ , Date

4. :CERTIFICA[ION OF:COMPATABILITY :BY THE :COUNTY SUPERINTENDENT OF :SCHOOQLS -

Pursuant to Education Code Section 56140, this plan ensures that all individuals with exceptional needs
residing within the county, including those enrolled in alternative education programs, including but not
limited to, alternative schools, charter schools, opportunity schools and classes, community day schools
operated by school districts, community schools operated by the county office of education, and juveniie
court schools, will have access to appropriate special education programs and related services.

County Office Name Name of County Superintendent or Title
Authorized Representative
Los Angeles .
Street Address ' Sigfiatdxe of County Supfhintendent or Date
9300 E. Imperial Highway Adthorizked Represental é : ’
o \YMgeds A-(-(2-
City Downey, California Zip- 90242 U Telephone Number
(G
5. CERTIFICATION OF COMMUNITY ADVISORY: COMMITTEE

(See attached)

FOR DEPARTMENT-OF EDUCATION USE ‘ONLY

Recommended for-Approval by the Superintendent of Public Instruction:

Date: By: Date of Approval:

Special Education Division
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California Department of Education

{Revised 10/08)

CERTIFICATION OF PARTICIPATION, COMPATIB

AND COMPLIANCE ASSURANCES

I

™

Special Education Division

COMMUNITY ADWS@?Y W@MM ?TEEE Q(EAG} CERTIFICATION

CAC signature and verification;

| certify :

YES NO

1
;
I
|

1.

that the Community Advisory Commitiee {CAC) has advised the

policy and adminisirative agency during the development of the
local plan pursuant to Education Coda (£0) Section 56194,

that to ensure adeguate and effective parlicipation and
communication pursuant to £C 56195.8, parent members of the
CAC, or parents selectad by the CAC aar"éiciga’sed irt the
Geveiepmem and update of the plan f*"ar special education;

that the plan has been reviewed by the CAC and that the
commities had at least30 days to conduct this review prior to
submission of the plan to the Superintendent pursuant to EC
56205 ()6,

4

that the CAC has reviewed any revisions made fo the local plan
as a result of recommendations or requirements from the
California Department of Educalion.

CERTIFICATION OF COMMUNITY ADVISORY COMMITTEE

mgf“mt,re f A (’“haipmson

]

Date
F

j / ez

L AF

H
o v

{F.';f e fr

David Wyles

Telephone
l Mumber
| {213) 241-8303

If yOou f‘!"%%’“ked { V 3 MO f-or aray of the above uQﬂEHCBt g, you may submit specific information,
inwriting, as to whv ym did not ceriify that the SELPA met the requirement. (Attach separate

sheet, if necessary)

pian spplication.

™2

The Department will {ake this into consideration in iis review of thiz Incal

;
!
{
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Secretaria de Educacion del Estado de California Division de Educacion Especial SED-LP-5 Actualizado 11/2009

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE LOS ANGELES

GARANTIAS PARA EL AREA DEL PLAN LOCAL PARA LA EDUCACION
ESPECIAL DE LA DEPENDENCIA LOCAL DE EDUCACION

1. EDUCACION PUBLICA ADECUADA Y GRATUITA 20 USC Seccion (8) 1412 (a) (1)

Sera la politica de esta LEA que toda educacién publica adecuada y gratuita a disposicion de todos
los nifios que viven en la LEA que se encuentran dentro de las edades de tres a 21 afos inclusive, lo
cual incluye a estudiantes con discapacidades quienes han sido suspendidos o expulsados de la
escuela.

2. OPORTUNIDAD COMPLETA A LA EDUCACION 20 USC § 1412 (a) (2)

Sera la politica de esta LEA que todos los alumnos con discapacidades tengan acceso a los
programas educativos, programas y servicios no académicos que estén disponibles a los alumnos
sin discapacidades.

3. IDENTIFICACION DE NINOS USC § 1412 (a) (3)

Sera la politica de esta LEA que todos los nifios con discapacidades que viven en el estado, lo
cual incluye a nifilos con discapacidades sin hogar o bajo tutela estatal y nifios que asisten a
escuelas privadas, no obstante a la gravedad de sus discapacidades, y quienes necesitan
educacion especial y servicios afines, sean identificados y evaluados. Se desarrolla e implementa
un método practico para determinar que estudiantes con discapacidades estan actualmente
recibiendo servicios de educacion especial y servicios afines que ellos necesitan.

4. PROGRAMA DE EDUCACION INDIVIDUALIZADO (IEP) Y PLAN FAMILIAR DE SERVICIO
INDIVIDUALIZADO (IFSP) 20 USC § 1412 (a) (4)

Sera la politica de esta LEA que se desarrolle, revise y repase un Programa de Educacion
Individualizado (IEP) o un Plan Familiar de Servicio Individualizado (IFSP) para cada nifio con una
discapacidad que requiere educacion especial y servicios afines para recibir el beneficio de su
programa de educacion individualizado. Sera la politica de esta LEA que se llevara a cabo una
revision del IEP por lo menos anualmente para revisar el progreso de un estudiante y hacer las
revisiones que sean necesarias.

5. ENTORNO DE RESTRICCION MINIMA 20 USC § 1412 (a) (5)

Sera la politica de esta LEA que en la mayor medida posible, los nifios con discapacidades, que
incluye a los nifios en instituciones publicas y privadas y otros planteles de cuidado, reciben
educacioén tal y como los nifios
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Secretaria de Educacién del Informacion de Educacion
Estado de California Especial

sin discapacidades. Las clases especiales, educacion por separado, u otras remociones de estudiantes
con discapacidades de los entornos de educacion general, solamente ocurre cuando la naturaleza o
gravedad de la discapacidad del estudiante tal que la educacion en clases generales con el uso de
recursos y servicios suplementarios no sea posible en realizar de manera satisfactoria.

6. PROTECCIONES DE PROCESALES 20 USC § 1412 (a) (6)

Sera la politica de esta LEA que se brinde a los nifios con discapacidades y a sus padres todas las
protecciones procesales por medio de las disposiciones para la educacion publica adecuada y
gratuita, lo cual incluye identificacion, evaluacion y proceso de asignacion.

7. EVALUACION 20 USC § 1412 (a) (7)

Sera la politica de esta LEA que se realizara una re evaluacion del estudiante con una

discapacidad por lo menos una vez cada tres afios o con mas frecuencia, si es apropiado.

8. CONFIDENCIALIDAD 20 USC § 1412 (a) (8)

Sera la politica de esta LEA que la confidencialidad de la informacioén y registros de datos personal
identificables archivados por la LEA relacionados con los nifios con discapacidades y sus padres sera
protegida de conformidad con la Ley de Confidencialidad de los Derechos Educativos Familiares

(FERPA, por sus siglas en inglés).

9. PARTE C, TRANSICION 20 USC § 1412 (a) (9)

Sera la politica de esta LEA que se inicie un proceso de transicion para un nifio quien participa
en Programas de Intervencion Temprana (IDEA, Parte C) con un IFSP antes que el nifio
pequefio cumpla los tres afios de edad. El proceso de transicion sera sencillo, oportuno y eficaz

para el nifio y su familia.

10.ESCUELAS PRIVADAS 20 USC § 1412 (a) (10)

Sera la politica de esta LEA asegurar que los nifios con discapacidades cuyos padres
voluntariamente los matricularon en escuelas privadas reciben educacion especial y servicios afines
apropiados de conformidad con los procedimientos coordinados de la LEA. La cantidad proporcional

de fondos federales sera adjudicada con el fin de
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Secretaria de Educacién del Informacion de Educacion
Estado de California Especial

proveer servicios de educacion especial a los nifios con discapacidades matriculados en escuela

privada voluntariamente por sus padres.

11.GARANTIAS DE ACATAMIENTO LOCAL 20 USC § 1412 (a)(11)

Sera la politica de esta LEA que el plan local serd adoptado por la junta de gobierno apropiado
(distrito/condado) y es la base para el funcionamiento y administracion de los programas de
educacion especial; y que la dependencia(s) expuesta(s) en este documento reuniran todos los
requisitos federales y estatales que son aplicables, que incluye acatamiento con la ley para la
educacion de las personas discapacitadas, la Ley federal de rehabilitacion de 1973, seccion 504 de la

ley publica y las disposiciones del Codigo de Educacion de California, parte 30.

12.ENTRE AGENCIAS 20 USC § 1412 (a)(12)

Serd la politica de esta LEA que los acuerdos entre agencias y otros mecanismos para la
coordinacion entre agencias estén en vigor para asegurar que se proveen los servicios
requeridos para una Educacion publica adecuada y gratuita, lo cual incluye la continuacion de

servicios durante el proceso de resolucién de disputas entre agencias.

13.GOBIERNO 20 USC § 1412 (a)(13)

Serd la politica de esta LEA de apoyar y acatar con las disposiciones de los cuerpos de gobierno y
cualquier apoyo administrativo que sea necesario para apoyar a implementar el Plan Local. No se
hard una determinacion final que una LEA no es elegible para ayuda bajo esta parte sin primero
proveer a la LEA una notificacién razonable y brindarle la oportunidad de una audiencia por medio

de la agencia estatal de educacion.

14. APTITUD DEL PERSONAL 20 USC § 1412 (a)(10)

Sera la politica de esta LEA de garantizar que el personal que provee servicios relacionados con la
educacién especial rednan los requisitos como altamente capacitados tal como lo establece la ley
federal, lo cual incluye que esos empleado cuenten con el conocimiento y destrezas del contenido
para prestar servicios a los nifios con discapacidades.

Esta politica no debera interpretarse para crear un derecho de accion en nombre de un estudiante
en particular debido al fallo por parte de un empleado en particular de la LEA de estar altamente
capacitado o para prevenir a un padre de presentar una queja al estado con el CDE en relacion a

la aptitud del empleado.
V-3



Secretaria de Educacién del Informacion de Educacion
Estado de California Especial

15.METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 20 USC § 1412 (a)(15)

Serd la politica de esta LEA de acatar con los requisitos para las metas e indicadores de
desempefio desarrollados por el CDE y proveer datos segun los requiera el CDE.
16.EVALUACION DE PARTICIPACION 20 USC § 1412 (a)(16)

Serd la politica de esta LEA que todos los estudiantes con discapacidades participen en programas
de evaluacion estatales y del distrito. El equipo de IEP determinara cdmo un estudiante podra
acceder con o sin adaptaciones, o podra acceder a la evaluacion alterna de conformidad con los

estandares que dirigen dichas determinaciones.

17.FONDOS SUPLEMENTARIOS ESTATALES/FEDERALES 20 USC § 1412 (a)(17)

Serd la politica de esta LEA en proveer garantias que los fondos recibidos de la parte B de IDEA se
gasten de conformidad con las disposiciones de IDEA que corresponden; se utilizaran para
suplementar y no suplantar fondos estatales, locales y federales con [estos] fondos.

18.MANTENER LOS ESFUERZOS 20 USC § 1412 (a)(18)

Sera la politica de esta LEA que los fondos federales no se utilicen para reducir el nivel de fondos
locales y/o nivel combinado de fondos estatales y locales que se gasten en la educacion para nifios
con discapacidades salvo a lo que enumeran las leyes y regulaciones federales.

19.PARTICIPACION DEL PUBLICO 20 USC § 1412 (a)(19)

Sera la politica de esta LEA que se realicen audiencias publicas, con notificacion adecuada para las
audiencias y que se brinde una oportunidad para comentarios al publico, que incluyen a individuos
con discapacidades y a los padres de nifios con discapacidades antes de la adopcién de cualquier

politica y/o regulaciones necesarias para cumplir con parte B de IDEA.

20.REGLA DE CONSTRUCCION 20 USC § 1412 (a)(20)

(Requisito federal solamente para agencias estatales de educacion)
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Secretaria de Educacién del Informacion de Educacion
Estado de California Especial

21.PANEL ASESOR ESTATAL 20 USC § 1412 (a)(21)
(Requisito federal solamente para agencias estatales de educacion)
22.SUSPENSION/EXPULSION (20 USC § 1412 (a)(22))

La LEA se asegura que los datos referentes a los indices de suspension y expulsion son provistos
asi como lo establece el CDE. Cuando lo indique el analisis de datos, la LEA asegura que se
revisen las politicas mas a fondo, procedimientos y practicas relacionados con el desarrollo e
implementacion de los IEP.

23.ACCESO A MATERIALES DE INSTRUCCION 20 USC § 1412 (a)(23)

Sera la politica de esta LEA en proveer materiales de instruccion de manera oportuna a los
estudiantes ciegos u otros estudiantes con discapacidades en relacidn a letras impresas de
conformidad con el estdndar adoptado como materiales de instruccién nacionales.
24.SOBREPOBLACION Y DESPROPORCIONALIDAD 20 USC § 1412 (a)(24)

Serd la politica de esta LEA prevenir la representacion inapropiada y desproporcional por una raza
0 grupo étnico de estudiantes con discapacidades.

25.PROHIBICION DE MEDICAMENTOS OBLIGATORIOS 20 USC § 1412 (a)(25)

Sera la politica de esta LEA de prohibir que el personal escolar requiera que un estudiante
obtenga una receta para una substancia bajo la ley de substancias controladas como condicion
para asistir a la escuela o recibir servicios y/o evaluacion de educacion especial.
26.DISTRIBUCION DE FONDOS 20 Usc § 1411(e),(f)(1-3)

(Requisito federal solamente para agencias estatales de educacion)

27.DATOS 20 USC § 1418 a-d

Sera la politica de esta LEA de proveer datos e informacion a la Secretaria de Educacion del Estado

de California que se requiere bajo regulaciones.
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Secretaria de Educacion del Estado de California Division de Educacion Especial SED-LP-5 Actualizado 11/2009

28.APTITUD PARA LA LECTURA (Requisito de la Junta Estatal, 2/99)

Serd la politica de esta LEA que para mejorar los resultados de educacién para los estudiantes
con discapacidades, los planes locales SELPA deben incluir informacion especifica para
asegurar que todos los estudiantes quienes requieran educacion especial participen en la

Iniciativa en California de Lectura.

29.ESCUELAS AUTONOMAS O CHARTERS EC 56207.5 (a-c)

Serd la politica de esta LEA que una solicitud presentada por una escuela charter para participar
como una dependencia local de educacion en el area del plan local para la educacion especial no

puede tratarse de manera diferente a cualquier otra solicitud presentada por un distrito escolar.

De conformidad con las leyes y regulaciones federales y estatales, el

SELPA del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles
certifica que el plan ha sido adoptado por las juntas de gobierno apropiadas (distrito/condado) y es la
base para el funcionamiento y la administracion de los programas de educacién especial; y que la
agencia en el presente documento reuniran todos los requisitos federales y estatales que aplican, lo
cual incluye acatar con la Ley para la educacion de las personas discapacitadas, 20 USC 1400 et seq.
y las regulaciones de implementacion bajo 34 CFR secciones 300 y 303, 29 USC 705 (20), 794-794b,
la Ley federal de rehabilitacion de 1973, en su forma modificada, y las disposiciones del Cédigo de
Educacién del estado de California (EC) Parte 30 y Capitulo 3, Division 1 del Titulo V del Cédigo de

Regulaciones de California.
Ademas seré resuelto que, el superintendente de la LEA debera administrar la implementacién local

de los procedimientos de conformidad con las leyes, normas y regulaciones estatales y federales, lo

cual garantizard acatamiento completo.
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Ademas, el superintendente de la LEA se asegurara que las politicas y procedimientos abordados
en esta declaracion de la garantia estén archivadas en la dependencia local de educacion y la
oficina SELPA.

Adoptado este dia de , 20

Si: _ No: _

Firma: _

Dr. John Deasy, Superintendente de escuelas
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO
DE LOS ANGELES
Area del Plan Local para la Educacion
Especial

SECCIONYV

Gobiernoy
administracion del plan
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DESCRIPCION DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DEL PLAN LOCAL

Estructura de Gobierno

El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles es una Area del Plan Local para la
Educacion Especial con solo un distrito que provee programas y servicios integrales de
educacion especial a estudiantes con necesidades excepcionales.

La Junta de Educacién del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles es el 6rgano de
gobierno del Distrito. Sus siete (7) miembros electos designan al Superintendente de
Escuelas quien es el Director General Administrativo del Distrito. El personal del
Superintendente de Escuelas incluye al Superintendente Adjunto de Instruccion,
Vicesuperintendente en Jefe de Funcionamiento Escolar, Director General Estratégico,
Director Ejecutivo de Planteles, Asesor Juridico y los Superintendentes de los Distritos
Locales. Los Superintendentes de los Distritos Locales estan a cargo de ocho (8) areas
administrativas del Distrito (Distritos Locales) (Apéndice A). El Director Ejecutivo rige la
Division de Educacion Especial de conformidad con la estructura organizativa del
Distrito. (Apéndice B). La Division de Educacion Especial incluye cuatro (4) unidades de
apoyo para la educacién especial que trabaja muy de cerca con los Distritos Locales. El
Comité Asesor Comunitario (CAC) funge en calidad de érgano asesor para el SELPA.

Los Superintendentes de los Distritos Locales trabajan con su personal y el personal de la
unidad de apoyo para la educacion especial para informar a los directores escolares en
sus respectivos Distritos Locales acerca de los requisitos para el funcionamiento de los
programas de educacion especial. Las unidades de apoyo de educacion especial
asociadas con cada Distrito Local, bajo el liderazgo del Director Ejecutivo, Division de
Educacién Especial, administra los programas y servicios de educacion especial. Cada
unidad de apoyo para la educacién especial cuenta con especialistas del programa con
experiencia en varios aspectos de la educacion especial para ayudar a las escuelas y al
personal con la implementacion de los programas de educacion especial.

Responsabilidades de la Junta de Educacién

La Junta de Educacion del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles establece las
politicas y el personal del Distrito toma la responsabilidad de implementar las politicas
establecidas por la Junta de Educacion y el personal del Distrito toma la responsabilidad
de implementar politicas de la Junta de Educacion por todo el Distrito. La Junta de
Educacion tiene la responsabilidad de entregar al Superintendente Estatal de Instruccién
Publica un Plan Local para la Educacion Especial adoptado y establecer una estructura
de gobierno para la implementacion de dicho plan.

Las funciones de la Junta de Educacion en relacion a la educacion especial incluyen,
entre otras:

e Revisar, adoptar e implementar el Plan Local para la Educacion Especial para
garantizar acceso a programas y servicios de educacion especial a todo individuo
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con discapacidades que son elegibles desde reciben nacidos hasta la edad de 21
afios que viven dentro del area geografica de servicios del Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles.

e Adoptar politicas y regulaciones administrativas relacionadas con el gobierno y
funcionamiento del SELPA.

e Hacerse cargo del acatamiento fiscal para los programas y servicios de
educacion especial administrados por el SELPA.

e Hacerse responsable por ejercer autoridad sobre los servicios de educacion
especial dirigidos por el SELPA.

e Llevar a cabo reuniones de la Junta de Educacion en cumplimiento con
las leyes estatales que incluyen audiencias para el servicio anual y
planes presupuestarios.

e Designar miembros con derecho al voto al Comité Asesor Comunitario para
la Educacion Especial.

e Contratar escuelas y agencias privadas, si procede, para proveer servicios
apropiados de educacion especial a los estudiantes.

e Asegurar un entorno de bienvenida y respetuoso para los individuos con
discapacidades dentro del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles.

Responsabilidades del Superintendente

El Superintendente de Escuelas funge como el administrador responsable por la
dependencia local (RLA). El es designado por la Junta de Educacion del Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles. El Superintendente de Escuelas, con la ayuda del personal,
tiene la responsabilidad de la implementacién por todo el Distrito de los procesos de
educacion y de formular politicas principales del Distrito. Bajo la guia de la Junta de
Educacion, el Superintendente de Escuelas, el Superintendente de Escuelas delega la
autoridad y responsabilidades apropiadas al Superintendente Adjunto de Instruccién
guien provee apoyo y guia al Director Ejecutivo de la Division de Educacién Especial. El
Superintendente adjunto de instruccion tiene la responsabilidad de la supervision,
evaluacion y disciplina del Director Ejecutivo de la Division de Educacién
Especial/SELPA del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles. El Director Ejecutivo de
la Division de Educacion Especial/ SELPA del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles
es designado por la Junta de Educacion asi como los ocho (8) Superintendentes de los
Distritos Locales, quienes estan bajo supervision del Superintendente adjunto de
instruccion.

Las responsabilidades del Superintendente de escuelas en relacion a la
educacion especial incluyen, entre otras:



e Recomendar a la Junta de Educacion la adopcion de las politicas SELPA de
conformidad con las leyes y regulaciones federales y estatales.

» Proveer liderazgo en cuanto al apoyo de los programas y servicios de educacion
especial.

¢ Recomendar un presupuesto del Distrito a la Junta de Educacion, lo cual
incluye un presupuesto de SELPA y, cuando lo requiere el Codigo de
Educacion, un plan anual de presupuesto para el SELPA.

e Presentar asignaciones de escuelas privadas para consideracion de la
Junta de Educacion.

e Supervisar o designar la supervision del Director SELPA.

e Recomendar la adopcion del Plan Local de Educacion Especial a la Junta
de Educacion.

Responsabilidades del Director Ejecutivo, Division de Educacién Especial/
SELPA del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles

El Director Ejecutivo de la Division de Educacion Especial/ SELPA del Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles funge como el Director del Area del Plan Local para la
Educacion Especial (SELPA) y tiene la responsabilidad de la administracion del Plan
Local. El Director Ejecutivo provee guia y apoyo a los ocho (8) Distritos Locales y
supervisa los Administradores de la Unidad de Apoyo para la Educacion Especial.

El Director Ejecutivo, Division de Educacion Especial/ SELPA del Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles cumplira con las siguientes responsabilidades:

e Proveer guia y orientacion en la interpretacion e implementaciéon de los
mandatos federales y estatales, las politicas del Distrito y los
procedimientos para los programas de educacion especial.

e Desarrollar un plan estratégico para el desarrollo, implementacion y supervision
de los programas, servicios e instruccion que garantiza el rendimiento
académico de los estudiantes con discapacidades y la prevencion en errores en
la identificacion para la educacion especial.

e Facilitar el desarrollo y la evaluacion de planes de estudios, materiales de
instruccion, y equipo especializado.

e Fungir como una persona de recurso para los grupos comunitarios,
agencias externas, grupos profesionales, personal y padres de los
Distritos Locales.
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Promover la colaboracion entre el personal y los padres de la educaciéon
especial y general al determinar apoyo de instruccion apropiado para los
estudiantes con discapacidades que son elegibles.

Repasar las asignaciones de estudiantes con discapacidades si el maestro lo
solicita.

Supervisar los programas y servicios para verificar cumplimiento.

Mantener los datos y prepara los informes locales, estatales y federales de
educacion especial, segun sea necesario.

Promover la colaboracion entre el apoyo central y el personal de los
Distritos Locales para aumentar la rendicion de cuentas para lograr
resultados estudiantiles positivos. Supervisa al Distrito y las escuelas para
verificar el acatamiento con los mandatos estatales, federales y locales, lo
cual incluye desarrollo persona, protecciones procesales y otras garantias.

Coordinar las visitas de acatamiento, el Analisis de Verificacion por parte del
Distrito Escolar (DVR, por sus siglas en inglés), lo cual incluye los DVR de
escuelas privadas con que se tiene contrato y escuelas charter
independientes autorizadas por la Junta de Educacion dentro del SELPA.

Administrar los procedimientos para asegurar el manejo fiscal de todos los
fondos de educacion especial.

Proveer liderazgo y coordinacion en relacion al desarrollo de un sistema
para el desarrollo profesional y la educacion de padres.

Facilitar y supervisar el desarrollo de los acuerdos entre las agencias.

Fungir como la persona de enlace y proveer apoyo fiscal y logistico al Comité
Asesor Comunitario.

Orientar y supervisar la implementacion de protecciones y
procedimientos en cumplimiento y de debido proceso legal.

Se apoya al Director Ejecutivo de la Division de Educacion Especial/SELPA del
Distrito Escolar Unificado de Los Angeles en asegurar que los programas y servicios
de educacion especial en los siguientes departamentos administrativos cumplen con
los mandatos federales y estatales: Administracion y Apoyo; Debido proceso legal;
Cumplimiento Fiscal y Rendicion de Cuentas del Programa; Programas de Entorno
de Restriccién Minima (LRE); Monitoreo/Politicas y Procedimientos en cuanto al
MCD; Escuelas/agencias privadas; Servicios psicoldgicos; Servicios afines; Servicios
de transicion; Escuelas privadas para discapacidades poco comunes; y Educacion
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temprana (dentro de la Division de Educacién Temprana).
Desarrollo del Plan Local

El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles tiene la responsabilidad de desarrollar,
adoptar, entregar un Plan Local para la Educacion Especial al Superintendente de
Instruccién Puablica e implementar dicho plan de conformidad con las leyes y
regulaciones federales y estatales. La Junta de Educacion aprueba las politicas y los
procedimientos que se enumeran en el plan local.

A. Comité Asesor para el Plan Local para la Educacién Especial

De conformidad con E.C. 856195.3, el SELPA debera, al desarrollar el plan local de
educacion especial, “involucrar de manera activa a los maestros de educacion especial
y general seleccionados por sus companeros y padres seleccionados por otros padres.”

1. El SELPA de Distrito Escolar Unificado de Los Angeles cuenta con un Comité
Asesor para el Plan Local para asesorar en relacion al desarrollo del Plan Local. El
director del SELPA tiene la responsabilidad de la coordinacion del desarrollo del
Plan Local. El Comité Asesor del Plan Local cuenta con dieciséis miembros
seleccionados por sus comparieros de los siguientes grupos representantes:

e Padres representantes del CAC

e Presidente del CAC

e Representantes de maestros

e Personal del Distrito seleccionados por el Director Ejecutivo

2. Las reuniones del Comité Asesor del Plan Local repasan, revisan y asesoran en
relacion al contenido del Plan Local.

3. Las recomendaciones del Comité Asesor del Plan Local se comparten con el
Comité Asesor Comunitario para recopilar sus sugerencias.

B. Consulta regular en relacion al servicio anual y planes presupuestarios.

Se consideraran anualmente revisiones o enmiendas al Plan Local para la
Educacion Especial durante el proceso de planificacion de servicios y presupuesto,
a menos que dichas revisiones o enmiendas seran aprobadas por la Junta de
Educacion del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles.

El plan presupuestario anual sera desarrollado como parte del proceso anual para el
desarrollo del presupuesto del Distrito. EI Comité Asesor Comunitario funge en
calidad de grupo asesor al desarrollo del Plan Anual para Servicios y Presupuesto.
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO
DE LOS ANGELES
Area del Plan Local para la Educacion
Especial

SECCION VI

Servicios por Region

VI-1



SERVICIOS POR REGION

De conformidad con los mandatos federales y estatales, los estudiantes dentro
del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles son identificados, remitidos,
evaluados y se les proveen los programas y servicios apropiados en base a las
necesidades que se evaluaron y en los entornos de restriccibn minima segun se
determinen por el Programa de Educacion Individualizado (IEP). Los
estudiantes que tienen discapacidades relacionadas con: impedimentos
auditivos y visuales, discapacidades del habla o del lenguaje, discapacidad
visual, discapacidad ortopédica grave, otras afecciones de salud,
comportamientos caracteristicos del autismo, discapacidad intelectual, trastorno
emocional, discapacidad especifica en el aprendizaje, lesion cerebral
traumatica, discapacidades multiples, discapacidad médica confirmada (3 a 5
afios de edad) y retrasos en el desarrollo, reciben servicios del Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles.

Las metas de la Divisién de Educacion Especial del Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles son:

e Asegurar que las necesidades unicas de los estudiantes con
discapacidades son precisamente identificadas y apropiadamente
atendidas mediante el uso de requisitos uniformes en cumplimiento con
las leyes estatales y federales para la educacion especial;

e Contratacion de empleados con experiencia y capacitados en todos los
programas de educacion especial,

e Integrar exitosamente a los estudiantes con discapacidades con sus
comparnieros sin discapacidades en la mayor medida posible en el
entorno de restriccion minima;

e Proveer acceso significativo al plan de estudio basico y expandido del
Distrito segun se evalla mediante el rendimiento de las metas del IEP
gue se basan en los estandares, aumentar los indices de
graduacion/completacion y aumentar el porcentaje de estudiantes que
siguen exitosamente a actividades de educacion superior; y

e Utilizar con eficacia un sistema administrativo de monitoreo, un sistema de
administracion de datos y un sistema de soporte a la decision con ayuda
técnica para las escuelas y los Distritos Locales para ayudar en estar en
cumplimiento con los mandatos y para aumentar la eficacia de los
programas y servicios de educacion especial.

Para lograr dichas metas, el Distrito provee lo siguiente:

e Servicios descentralizados de remisiones y evaluaciones por todo el
Distrito para proveer, buscar y prestar servicios a estudiantes con
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discapacidades.

Una gama completa de programas y servicios, que incluyen: clases de
educacion general, clases de educacion general con consulta; educacion
general, clases con servicios afines; clases de educacion general con
programa del especialista en recursos didacticos; programa diurno
especial; programa diurno especial con servicios afines; centros de
educacion especial; escuelas/agencias privadas; instruccion a domicilio y
hospital e internados estatales.

Los servicios afines incluyen, pero no se limitan a: lenguaje y habla,
servicios audioldgicos, servicios para sordos y semisordos, ensefianza en
relacion a la orientacion y movilidad, educacion fisica adaptada,
orientacién y asesoramiento, orientacion y capacitacion para padres,
servicios de salud y enfermeria, educacion vocacional especificamente
disefiada y desarrollo de carreras, fisioterapia, terapia ocupacional,
servicios visuales, servicios del trabajador social e intervencion para la
conducta.

Servicios de transicion para nifios de dos afios y nueve
meses de edad, transicion a programas preescolares.

Servicios de transicién para estudiantes de 14 a 21 afios de edad con
discapacidades coordinados mediante la Oficina de Servicios de
Transicién, Division de Educacion Especial.

Asignacion de asistentes de educacion especial en los salones de
clases y/o auxiliares para proveer apoyo a los estudiantes con
discapacidades y a los maestros quienes prestan servicios a dichos
estudiantes.

Instruccion continua para los estudiantes con discapacidades quienes
requieren educacion especial y servicios afines mas alla del afio escolar
mediante el Afio escolar prolongado (ESY, por sus siglas en inglés). Se
provee ESY a estudiantes con discapacidades cuyas discapacidades
tienen probabilidad a continuar indefinidamente o por un periodo
prolongado, mostrar regresion en destrezas durante interrupciones en el
programa educativo, o que tienen capacidad limitada para recuperarse
académicamente.

Oportunidades para involucrar a la comunidad mediante el Comité
Asesor Comunitario (CAC), el Comité Asesor para la Educacion
Especial Multicultural (SEMAC), y mediante alianzas con las agencias
comunitarias.

Alianzas y cooperacion con institutos de educacion superior para proveer
capacitacion al personal y para desarrollar programas innovadores.
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e Los servicios por region incluyen todos aquellos servicios descritos en
EC856836.23:

e Coordinacion e implementacion del Plan Local para la
Educacion Especial.

e Sistemas de coordinacion para la identificacion y evaluacion.
e Sistemas g coordlnaC|on para el desarrollo profesional y la
educacion de padres.

e Sistemas de coordinacion para el desarrollo del plan de estudios y
para la concordancia con el plan basico de estudios.

e Sistemas de coordinacion para la revision interna del programa,
su evaluacion en cuanto a la eficacia del plan local y la
implementacion del proceso para rendicién de cuentas en cuanto
al plan local.

e Sistemas de coordinacion para la recopilacion y administracion de
datos, que incluye datos del IEP por Internet y un sistema de
verificacion de prestacion de servicios.

e Coordinacion de servicios para ubicaciones médicas

e Coordinacion de servicios para instituciones autorizadas
para nifios y hogares de adopcion temporal.

e Preparacion y transmision de los informes requeridos acerca
del plan local para la educacion especial.

e Apoyo fiscal y logistico para apoyar al Comité Asesor Comunitario
(CAQC).

e Coordinacion de los servicios de transporte para los nifios con
discapacidades.

e Garantias de oportunidad completa a la educacion.
e Administracion fiscal y adjudicacion de fondos estatales y federales.

e Apoyo directo de instruccion que puede prestarse por
especialistas del programa.

Servicios de Especialistas de Programa (E.C. 56368[a] [b] [5])
A. Fundamento

El Codigo de Educacion §56368 requiere que cada Area del Plan Local para la
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Educacion Especial cuente con los servicios de personal especializado con
amplios conocimientos respectivas a las condiciones incapacitantes que se
utilizan para proveer los servicios por region.

B. Declaracion de politica

El Superintendente de Escuelas debera contratar suficientes especialistas de
programas para atender las necesidades del Area del Plan Local para la
Educaciéon Especial. Dicho personal sera contratado de conformidad con los
meétodos para contratacion de personal del Distrito Escolar Unificado de Los
Angeles.

Un especialista de programas posee una autorizacién de educaciéon especial
valida, una autorizacion de servicios clinicos, una autorizacion de servicios de
salud, o una autorizacion de psic6logo escolar y cuenta con capacitacion
avanzada y experiencia en la rama de educacion con personas con
discapacidades y conocimiento amplio y especializado en la educacion
temprana, desarrollo para carrereas o en una de las areas con mayor incidencia
de discapacidad.

C. Directrices administrativas

Se asignan a especialistas de programas a cada unidad de apoyo de educacién
especial para proveer servicios en planteles de educacion general y en centros
especiales geograficamente ubicados dentro del area administrativa a la que
provee servicios el Distrito Local. Las asignaciones de los especialistas de
programas son determinadas por el numero de necesidades identificadas para
los estudiantes con discapacidades que son elegibles dentro de cada Distrito
Local.

También se asignan a los especialistas de programas a seleccionados
programas categoricos que proveen servicios por todo el Distrito en base al
namero y necesidades de los estudiantes con discapacidades elegibles.

La Division de Educacion Especial y/o el Distrito Local realiza una solicitud,
evaluacion y proceso de seleccion para reclutar a solicitantes que califican para
la posicidon de especialista de programas. Las cualificaciones que se buscan en
los candidatos son las siguientes:

e Estatus permanente con el Distrito

e Minimo de cinco (5) afios de experiencia ensefiando en un salon de
clases, tres (3) de dichos afios en educacién especial,

e Poseer una credencial valida en California de educacion especial,
credencial de servicios clinicos, credencial de servicios de salud, o
autorizaciéon como psicologo escolar;

e Capacitacion avanzada y experiencia relacionada con la educacion de
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las personas con discapacidades;
Excelente destrezas en relaciones humanas y de comunicacion;

Experiencia en el ambito de los servicios a proveer, como pueden
ser una discapacidad especifica, educacion preescolar o
desarrollo de carreras y oficios;

Experiencia en desarrollar y presentar capacitacion profesional a nivel
escolar o a nivel de Distrito Local/Distrito, y amplio conocimiento de
las leyes, politica y procedimientos relacionados con la educacion
especial.

Responsabilidades del especialista de programa segun EC 856368,
pueden incluir:

Observar, consultar con y ayudar a los especialistas de recursos
didacticos, instructores de ensefianza y servicios disefiados, maestros
de educacion general y especial;

Planificacion de programas, coordinar recursos curriculares y
evaluar la eficacia de programas para las personas con
discapacidades;

Participar en la capacitacion profesional, desarrollo de programas e
innovacion de métodos especiales;

Proveer coordinacion, consulta y desarrollo del programa en las areas de
experiencia;

Proveer desarrollo profesional para el personal y los padres segun lo
determine el Director Ejecutivo de la Educacion Especial;

Proveer desarrollo curricular y al apoyo para los programas y
servicios de educacion especial;

Dar el ejemplo de técnicas de ensefianza y para el manejo del sal6n de
clases;

Informar a los maestros y administradores de los materiales y las
practicas de instruccibn mas recientes, programas innovadores asi como
literatura e investigaciones que son pertinentes;

Proveer ayuda técnica en relaciéon a los procedimientos y requisitos del
IEP que incluyen metas de lectura basadas en los estandares para
atender las necesidades de los estudiantes e identificar las evaluaciones
estatales y del Distrito, adaptaciones y modificaciones que son
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adecuadas;

Ayudar a los administradores de la unidad de apoyo para la
educacion especial, los distritos locales y el director ejecutivo por
medio de contestar las llamadas de los padres o la comunidad
referentes a solicitudes de informacidn o preocupaciones; y

Participar en el Analisis de Verificacion por parte del Distrito Escolar que
es un procedimiento interno de monitoreo aprobado por la Division de
Educacion Especial de la Secretaria de Educacion del Estado de
California para ayudar a que las escuelas se preparen para el proceso
de analisis y participar como miembro del equipo de analisis.
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COMITE ASESOR COMUNITARIO

El Comité Asesor Comunitario (CAC) funge en calidad de grupo asesor para el Superintendente
de las escuelas, la Junta de Educacion y el Director de la Division de Educacion Especial.

1.

2.

Composicién del Comité Asesor Comunitario

Los padres integran la mayoria de la membresia del Comité Asesor Comunitario y de
estos miembros la mayoria deben ser padres de estudiantes con discapacidades. Otros
representantes incluyen a miembros del Sindicato Unido de Maestros de Los Angeles
(UTLA, por sus siglas en inglés), los Administradores Asociados de Los Angeles (AALA,
por sus siglas en inglés), otro personal escolar, estudiantes con discapacidades, padres
de estudiantes sin discapacidades, adultos con discapacidades, representantes de
pertinentes agencias publicas y privadas, y otras personas interesadas en las
necesidades de las personas con necesidades excepcionales. El CAC se rige por un
conjunto de estatutos sometidos a voto por los miembros y aprobados por la Junta de
Educacion del CAC. Apéndice C

Responsabilidades del Comité Asesor Comunitario

e Asesorar al Superintendente de Escuelas, la Junta de Educacion y el Director
Ejecutivo de la Division de Educacion Especial en relacién al desarrollo,
enmienda y repaso del Plan Local, que incluye los planes anuales de servicio y
presupuesto:

e Proveer recomendaciones referentes a las prioridades anuales gque el Plan Local
debe aborda;

e Motivar la concientizacion y participacion de la comunidad en el desarrollo y
revision del plan local.

e Proveer comentarios y sugerencias de manera continua relacionados con los
servicios de educacién especial, rendicion de cuentas, resultados y
adjudicaciones presupuestarias en los recursos de conformidad con el cédigo y
regulaciones federales y estatales.

e Informar y asesorar al personal de SELPA referente a las condiciones
de la comunidad, cuestiones, aspiraciones y metas para los nifios con
discapacidades.

e Ayudar en la educacion de padres y reclutar a los padres y agencias que
pueden contribuir en la implementacion del plan.

e Ayudar a concientizar a los padres de la importancia de la asistencia escolar
regular;

e Apoyar actividades en nombre de los nifios con discapacidades y sus familias;

¢ Facilitar la comunicacioén entre el Distrito, las escuelas, los padres y la
comunidad;

e Establecer y revisar los estatutos que rigen el funcionamiento del comité.
VII-2



3. Nombramiento de los Miembros

El Comité Asesor Comunitario sera establecido con no menos de diecisiete (17)
miembros o mas de treinta un (31) miembros nombrados anualmente por la Junta de
Educacion del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles. Los miembros tienen un
término de dos afios con la mitad del grupo seleccionado en afios alternos. En la
mayor medida posible, la membresia del CAC representara las composiciones de los
grupos étnicos, socioeconémicos del Distrito asi como todas las edades y
discapacidades a las que presta servicios.

El presidente del CAC es miembro del comité a cargo de repasar y revisar el Plan
Local. Se selecciona al presidente por medio de un proceso enumerado en los
estatutos del CAC.
Todas las reuniones regulares del CAC estaran abiertas al publico.

4. Cese de la Membresia
Se destituird la membresia, una vez se ponga a votacion a la mesa directiva del CAC, de
cualquier miembro que se ausente tres (3) 0 mas veces sin justificacion durante el afio.

Cualquier miembro con derecho al voto puede renunciar por medio de presentar una
renuncia por escrito al presidente del CAC.
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PARTICIPACION DEL PUBLICO

De conformidad con EC §56205(a) (20), el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles brinda la
oportunidad de participacion publica en relacion a las politicas y procedimientos mediante una
amplia variedad de medios. Los grupos de interés pueden dirigirse a la Junta de Educacion
durante reuniones regulares de la Junta de Educacion, de conformidad con los
procedimientos aplicables de la Junta de Educacion. El SELPA del Distrito Escolar Unificado
de Los Angeles también solicita sugerencias y revision por parte del Comité Asesor
Comunitario (CAC), del Comité Asesor para la Educacion Especial Multicultural (SEMAC), el
Sindicato de Maestros de Los Angeles (UTLA), otros sindicatos que representan al personal
de LAUSD y agencias externas que incluye a los centros regionales. Los planes para el
servicio anual y el presupuesto seran aprobados durante una audiencia publica que se realiza
durante una reunion regular de la Junta de Educacién. Se publicara una notificacion sobre la
audiencia en cada escuela con por lo menos quince (15) dias de anticipaciéon a la audiencias,
segun lo requiere el EC §56205(b) (1).

Los miembros del publico, que incluye a los padres o tutores legales de los individuos con
necesidades excepcionales quienes reciben servicios bajo el plan local, pueden dirigir preguntas y
preocupaciones al plantel escolar local, las unidades de apoyo para la educacion especial, el
personal administrativo de la Divisidn Educacion Especial, la oficina de programas de
subvenciones especificas, la oficina de acatamiento en la equidad educativa, o la Red de Recursos
del Distrito para los Padres de Familia para una investigacion y, cuando sea necesario, medida
correctiva. También se pueden dirigir mediante el sitio de Internet del Distrito Escolar Unificado de
Los Angeles (www.lausd.net) o de la Division de Educacién Especial (http://sped.lausd.net). El
Distrito cuenta con Procedimientos uniformes para quejas que se distribuyen anualmente a las
escuelas, oficinas y a los padres.
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Descripcidon del Programa de Educacion Especial Preescolar

Programas para Infantes y Nifios Pequefios
Funcionamient | Program
A. Procesos y Prioridades de Inscripcion al Programa

El distrito tiene la obligacién de prestar servicios a infantes y nifios pequefios con las
elegibilidades Unicas de la vista, capacidad auditiva o impedimentos ortopédicos graves.
Servicios para infantes y nifios pequefios son la obligacién del Centro Regional.

El distrito continuara brindando servicios a todos los infantes y nifios pequefios hasta la
edad de transicion de treinta y seis meses. Utilizando la férmula del Departamento del
Estado de California, el distrito establecera anualmente un nuevo servicio obligatorio de
discapacidades poco comunes. El distrito brindar& servicios a nifios que tengan una
elegibilidad doble, mediante el Plan Individual de Servicios para la Familia (IFSP, por
sus siglas en inglés), desarrollado con el Centro Regional, siempre y cuando no se haya
alcanzado la capacidad de la unidad del distrito financiada por el estado. (Antes de
recomendar a los nifios con elegibilidad doble, el Centro Regional se comunica con la
Oficina Administrativa de Educacion Preescolar para determinar el estado actual de la
matriculacién del distrito en relacién con su capacidad de financiacion).

Los procedimientos especificos para brindar servicios a los infantes y nifios pequefios
con elegibilidad doble se describen en el Acuerdo Entre Entidades con cada uno de los
seis Centro Regionales en el area del distrito. (Adjunto D)

B. Programa de Servicios y Opciones

Los servicios para los infantes y nifios pequefios elegibles y sus familias se coordinaran
mediante los coordinadores del proceso de admision y los maestros guias. Los servicios
especificos que se le ofreceran a cada familia incluiran lo siguiente: (1) coordinaciéon de
servicios, (2) servicios directos en el hogar u otros entornos apropiados para el nifio y la
familia, (3) apoyo/educacion para los padres y (4) asistencia para que las familias tengan
acceso a otros servicios apropiados dentro de cada una de sus comunidades.

Los servicios de Apoyo Infantil se proveeran por medio de maestros acreditados para
infantes y nifios pequefios con impedimentos visuales y auditivos, asi como con personal
de apoyo apropiado, que podria incluir asistentes de educacion especial, enfermeros,
trabajadores sociales, psicologos, intérpretes, especialistas del habla y lenguaje, maestros
de educacion especial, terapeutas fisicos y ocupacionales, asi como otros especialistas.

Los coordinadores de servicios funcionan como un punto Unico de contacto para la
familia, asi como para asistirlos a desarrollar el IFSP, tener acceso a los servicios
identificados en el IFSP, facilitar de forma oportuna la entrega de los servicios, evaluar el
proceso continuo y buscar otros servicios apropiados, segun se requiera. Los
coordinadores de servicios tendran conocimientos acerca de los catorce servicios de
intervencion oportuna requeridos por la Parte C y asistirdn a la familia en obtener
aguellos servicios que sean apropiados para atender sus necesidades. Los
coordinadores de servicios trabajaran de cerca con los departamentos dentro del
distrito, asi como con las agencias externas, con el fin de asegurarse que se cumplan
las provisiones de la ley.
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En el desarrollo del IFSP, la familia y los profesionales decidiran cuéles de los servicios que
se ofrecen son necesarios y apropiados. Muchos de los servicios que las familias elijan se
proveeran por medio de otras agencias 0 contactos personales y recursos.

Dentro de los servicios que se ofrecen habré identificacion y evaluacion de los infantes y
nifios pequefios con impedimentos visuales, auditivos u ortopédicos graves. Los
coordinadores de servicios trabajaran de cerca con la familia para establecer un plan para
este proceso y para asegurarse que se completen de forma oportuna.

Algunos de los objetivos de los servicios del programa son:

e Desarrollar un programa educativo continuo disefiado para incrementar/desarrollar
habilidades de "ensefianza" para los padres, como los primeros maestros.

e Proveer una atmosfera para la interaccién/apoyo para los padres.
e Proveer la oportunidad para interaccion del personal trans-disciplinario.

¢ Incrementar la concientizacion y el uso de equipo especializado, cuando sea
apropiado, de parte de los nifios y las familias/personas encargadas.

e Proveer educacion y consejeria para los padres con los recursos de personal
capacitado apropiadamente e

e Incrementar la concientizacién acerca de otras oportunidades educativas
disponibles para los nifios y las familias.

La intervencion se ofrecera de manera individual con el fin de atender las necesidades
diversas de los nifios y las familias. El servicio puede incluir educacion y apoyo para los
padres, asi como actividades para los nifios, con el propdsito de promover el desarrollo
sensorial, el desarrollo de la motricidad fina y gruesa y/o el desarrollo de las habilidades
de comunicacidn. El personal tiene conocimientos para poder proveer a las familias
informacion/instruccion acerca de las necesidades Unicas de los nifios con
discapacidades poco comunes. Para los nifios con impedimento visual, las actividades
frecuentemente se enfocan en el desarrollo de la eficacia visual y las habilidades tactiles,
mientras que el énfasis para el nifio con un impedimento auditivo es a menudo en el
desarrollo del lenguaje oral, capacidad para prestar atencion, la comprension auditiva y las
habilidades del lenguaje de signos (segun sea apropiado) y el establecimiento de un
sistema de comunicacion continua (oral o total) entre el padre y el infante. Para el nifio con
impedimento ortopédico grave, el énfasis de los servicios, a menudo es asistir al nifio a
tener acceso a sus entornos y en la manipulaciéon funcional de objetos.

La frecuencia de los servicios se determina durante la reunién de IFSP, con el fin de
atender las necesidades especificas del nifio y la familia.

El distrito contrata Asistencia de Enfermeria Acreditada para proveer servicios educativos
de relevo para los padres de los infantes y nifios pequefios elegibles, con necesidades
poco comunes. Los servicios se proporcionan en el hogar de la familia y en los centros
de apoyo familiar del distrito.
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C. El Proceso para la Prestacion de Servicios y los

procedimientos de entrega de los mismos para el

Acuerdo de Servicios Entre Agencias incluyen:

1.

Identificacion y Remision

El distrito trabaja en coordinacién con los Centros Regionales, los Centros de
Recursos Familiares y otras agencias relacionadas, con el fin de asegurar la
diseminacién de la informacion acerca de la disponibilidad de servicios y
procedimientos para las remisiones.

Los procedimientos de remision del distrito para los infantes/nifios pequefios son:

a. Si se recibe una remisién para un infante o nifios pequefios que son elegibles para la
Parte C, pero no parecen cumplir el criterio de elegibilidad para los servicios del
distrito, se emitira una remisién para el Centro Regional dentro de un periodo de dos
dias laborales.

b. Cuando el distrito recibe una remisién para un infante o un nifio pequefio que
parece tener una elegibilidad doble y el distrito no ha alcanzado su mandato
1980-1981 o estéa bajo su unidad de capacidad estatal financiada, éste notificara
al Centro Regional acerca de esta remisién por escrito, dentro de un periodo de
tiempo de cinco dias. Si el mandato 1980-1981 y la capacidad financiada se
alcanzaran, el nifio con una elegibilidad doble es responsabilidad total del
Centro Regional y se hara la remision al Centro Regional dentro de un periodo
de dos dias laborales.

c. Cuando una oficina del distrito o un miembro del personal del distrito recibe una
remision para un infante o nifio pequefio que parece ser elegible para los servicios
de la Parte C a través del distrito, se enviara la remision de inmediato a uno de
los coordinadores del proceso de admisidon o maestros lideres asignados.

Evaluacion

El coordinador de servicios se reunira con la familia para planificar la evaluacion
apropiada y subsecuentemente se completara un IFSP, dentro de un periodo de 45
dias a partir de la fecha de la remision para los servicios.

Personal apropiadamente cualificado conducira la evaluacion con el fin de
determinar la elegibilidad de un nifio bajo la Parte C. Las evaluaciones que llevan
a cabo el personal apropiado, ayudaran a identificar los aspectos sobresalientes
y de necesidades Unicas, asi como los recursos, prioridades y preocupaciones de
la familia y los apoyos y servicios necesarios para incrementar la capacidad de la
familia, con el fin de atender las necesidades del desarrollo de su infante o nifio
pequefio con una discapacidad. Se disefiaran evaluaciones continuas a través
del IFSP.

3. Plan Individual de Servicios para la Familia (IFSP, por sus siglas en inglés)
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El coordinador de servicios seré responsable por llevar a cabo una reunion de IFSP,
dentro de un periodo de tiempo de 45 dias a partir de haber recibido la remisién para
servicios. La ley requiere que el padre, otros miembros de la familia o defensores (si
el padre lo desea), proveedores de servicios (para IFSP de revision) y el coordinador
de servicios deben formar parte de la reunion del IFSP. Si las evaluaciones ya se
llevaron a cabo, es conveniente que el asesor esté presente en la reunion, pero si no
es posible, la ley permite que la informacion se presente por escrito o via telefonica.

El contenido del IFSP incluir&;

e Unresumen de los aspectos sobresalientes y las necesidades del nifio. Esto
incluira informacion acerca del desarrollo adaptativo, desarrollo cognitivo,
desarrollo de la comunicacion, capacidad auditiva, desarrollo fisico,
autosuficiencia, desarrollo socio-emocional y la vision.

e Una declaracion de las preocupaciones, prioridades y recursos relacionados,
preferidos por las familias, con el fin de incrementar el desarrollo del nifio. Esto se
hara en conjuncion con la familia.

e Una declaracién de los resultados importantes que se esperan lograr para el nifio
y la familia, asi como el criterio, procedimientos y fechas de plazo utilizadas para
determinar el grado al cual el progreso hacia los resultados se esta logrando y si
es necesario modificar o revisar los resultados o servicios.

¢ Unresumen de los servicios de intervencion preescolar necesarios para alcanzar
los resultados seleccionados y la frecuencia, intensidad y duracién esperada de
los servicios especificados. Este también deberia incluir informacién acerca de
cémo y donde se proveeran los servicios.

¢ Hasta el punto que sea apropiado, una delineacién de los servicios necesarios
provistos por otras agencias, asi como servicios no requeridos con cuales el
distrito podria asistir para que la familia pueda tener acceso a ellos.

e El nombre del coordinador de servicios que sera responsable por la
implementacién del IFSP y la coordinacién con otras agencias y personas.

e Un plan para la transicion del nifio de los servicios de la Parte C a los
servicios preescolares de educacion especial (Parte B) u otros servicios,
segun sea apropiado.

4. Prestacion de los Servicios de Intervencion Pre-escolar

a. Los infantes y nifios pequefios que califican para los servicios de la Parte C a través
del distrito tendran acceso a los servicios en el hogar, los cuales seran provistos por
el personal de Servicios de Apoyo Infantil. Estos servicios se planifican
individualmente, con el fin de atender la diferentes necesidades de los nifios e
incluyen, pero no se limitan a las que se enumeran en el EC Parte 30, Capitulo 4.4,
8564261.1.
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b. Los infantes y nifios pequefios que califican para los servicios de la Parte C a través
c. del distrito tendrdn acceso a servicios en el hogar y la comunidad, dentro del ambiente
natural, los cuales seran provistos por el personal de Servicios de

Apoyo Infantil. Estos servicios incluyen, pero no se limitan a los que se enumeran en
el EC, Parte 30, Capitulo 4.4., 856426.2.

d. El coordinador de servicios asistira a la familia a tener acceso a los servicios afines que
sean necesarios.
Algunos de estos servicios se proveeran directamente a través del equipo de
especialistas trans-disciplinarios. Otros de estos servicios se proveeran a través de un
esfuerzo coordinado con otras agencias privadas y publicas.

e. Alas familias de infantes y nifios pequefios que califican para los servicios de la
Parte C a través del Distrito, se les proveeran una variedad de actividades para la
participacion familiar, las cuales se proporcionaran mediante el personal de Servicios
de Apoyo Infantil. Estos servicios incluyen, pero no se limitan a los que se enumeran
en el EC, Parte 30, Capitulo 4.4., 856426.4.

f. El coordinador de servicios a través del proceso del IFSP, trabajara en colaboracién
con la familia en todas las decisiones pertinentes a la eleccién de servicios y
consultara con la familia, con el fin de asegurar la prestacion eficaz de los servicios
continuos. Se informara a la familia en su totalidad acerca de la informacién relativa a
la eleccion de servicios. En el desarrollo del IFSP, el coordinador de servicios seguira
las provisiones del EC, Parte 30, Capitulo 4.4.

856246.5.

g. Los Servicios de Apoyo Infantil estaran compuestos de equipos de profesionales
trans-disciplinarios de diversas disciplinas, quienes trabajaran con la familia y
compartiran sus especialidades, tanto en evaluacién, como en la prestacion de los
servicios continuos. El equipo de miembros podria incluir, pero no se limita a
especialistas en impedimentos visuales y auditivos, servicios, educacion especial
preescolar, psicologia, enfermeria, trabajo social, patologia del habla y terapia fisica y
ocupacional. La provisién de la evaluacién del equipo trans-disciplinario y de los
servicios continuos seguiran las directrices establecidas en el EC, Parte 30, Capitulo
4.4,

§56426.6.
5. La Provisién de Servicios Especializados para Infantes y Nifios Pequefios con

Discapacidades Poco Comunes,

Los Servicios del Distrito para Infantes y Nifios Pequefios con Discapacidades Poco
Comunes seran proporcionados mediante personal del distrito. Los Servicios de Apoyo
Infantil se proporcionaran por medio de personal con credenciales en especialidades para
impedimentos visuales, auditivos y ortopédicos. A los nifios con discapacidades poco
comunes se les proveeran servicios, materiales y equipo especializados de conformidad
con las directrices establecidas en el EC, Parte 30, Capitulo 2, Articulo 2 §56136.

0. Coordinacion de Servicios

Los Servicios de Apoyo Infantil ofreceran coordinacion de servicios como se describe en
la Seccion de Funcionamiento de los Programas, B. Personal capacitados serviran
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como coordinadores de servicios, asegurandose que las familias reciban los servicios
apropiados como se requieren en la Parte C. La coordinacién de servicios especificos
de actividades que se ofreceran a través del centro familia incluyen:

a.

b.

g.

Coordinacion de Servicios.

Facilitacion y participacion en el desarrollo, revision y evaluacién de los
Planes Individualizados de Servicios Familiares.

Asistencia para las familias en la identificacion de los proveedores de servicios
disponibles.

Coordinar y monitorear la prestacion de los servicios disponibles.
Informar a las familias acerca de la disponibilidad de los servicios apoyo/defensa.
Coordinacioén con los proveedores médicos y de salud.

Facilitar el desarrollo de un plan de transicion para los servicios preescolares, si asi es
apro

iado.
Tran |C|gn a(l)a edad de tres (3) afios.

El IFSP para cualquier nifio que va a cumplir tres afios dentro de cualquier afio
determinado, incluira los pasos que se tomaran para apoyar a ese nifio en la transicién
de servicios para infantes y nifios pequefios. Esto podria ser una transicion a los
servicios de educacién especial Parte B, si es apropiado o a otros servicios que podrian
estar disponibles. El coordinador de servicios trabajara de cerca con la familia en el
proceso de transicion y se asegurara que se incluyan los siguientes pasos:

a.

Se llevaran a cabo discusiones y capacitaciones de los padres acerca de las futuras
asignaciones y otros asuntos relacionados con las transiciones del nifio. Esto podria
involucrar compartir informacion especifica acerca de las futuras opciones de
servicios, visitas a planteles de servicios, discusiones con el personal del programa
preescolar y discusiones con otras familias que han experimentado la transicion.

Los procedimientos se disefiaran con el fin de preparar al nifio para los cambios en la
prestacion de los servicios, lo cual incluird pasos para ayudar al nifio a ajustarse y
funcionar en el ambiente nuevo. El coordinador de servicios y los proveedores de
servicios del distrito desempefiardn una funcién clave en asegurarse que se
implementen estos procedimientos. El personal del programa infantil tendra
conocimientos sobre las opciones futuras de servicios y empezara a trabajar con el nifio
para asegurar una transicion tranquila hacia esa opcion. El personal sera sensible a los
problemas de separacion y apego y trabajara para asegurar tanto una separacion
saludable de los servicios infantiles y asistira en el apego a los servicios y proveedores
preescolares. Cuando sea apropiado, se haran arreglos para un plan de visitas del nifio
a los nuevos servicios. Conforme el nifio haga la transicion del IFSP al IEP, se
redactaran metas en el IEP que continuaran asegurando una transicion de servicios
tranquila.

Con el consentimiento de los padres, habré transmisién de informacion acerca del
nifio a la oficina de Educacion Preescolar del Distrito, con el fin de asegurar la
continuidad de los servicios. Esto incluird una evaluacion de la informacion requerida
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en la Parte C y copias de los IFSP que se han desarrollado. Con la autorizacion del
padre, el coordinador de servicios también trabajard para promover una
comunicacion directa entre los proveedores de servicios para facilitar una transiciéon
tranquila y apropiada para el nifio.

8. Resolucion de Disputas entre las Agencias Locales

El plan para la resolucion de disputas entre las agencias locales es parte del Acuerdo
entre los Centros Regionales de Los Angeles y las Agencias Educativas Locales del
Condado de Los Angeles. En ese acuerdo, una disputa local se define como un
desacuerdo entre las agencias educativas locales y los centros regionales en lo referente
a

a. Elegibilidad del infante o nifio pequefio:

b. La agencia que es responsable por la evaluacién del infante y la familia,
coordinacion de servicios y desarrollo e implementacion del IFSP y

c. la agencia que es responsable por proveer/comprar los servicios apropiados de
intervencion oportuna. Ambas partes llegaron a un acuerdo con respecto a las directrices
gue incluyen, pero no se limitan a los siguientes principios y procedimientos:

a. Se deberia realizar cualquier intento para resolver las disputas locales al nivel
administrativo mas bajo posible, como se aborda en el Memorandum de
Entendimiento (MOU, por sus siglas en inglés) o en el Acuerdo Entre Agencias (IA,
por sus siglas en inglés).

b. Cuando un centro regional y una agencia educativa local tienen una disputa
gue no puede resolverse entre ellos, ellos pueden solicitar asistencia técnica
del Departamento de Servicios de Desarrollo (DDS, por sus siglas en inglés) o
dela Secretaria de Educaciéon de California (CDE, por sus siglas en inglés).

c. Sino se logra alcanzar la resolucion dentro de un periodo de 60 dias calendario, el
asunto se remitira al DDS y la CDE para una revision y resolucién al nivel estatal.

d. Se llevard a cabo una revision al nivel estatal en conjuncion entre el DDS y la
CDE vy se proveera una resolucion en un periodo de tiempo de 60 dias
calendario a partir de la recepcion de la remision.

Nada en este procedimiento de resolucion de disputas deberia impedir al padre o a una
agencia iniciar el proceso debido o los procedimientos para presentar una queja.

Mientras esté pendiente la disputa, el nifio debe continuar recibiendo los servicios
apropiados de intervencion oportuna que se le ofrecen en la actualidad. Si la disputa
involucra los servicios iniciales de intervencién oportuna, el nifio debe recibir todos los
servicios de intervencion oportuna identificado y acordados en el IFSP.

Mientras esté pendiente la disputa, el DDS asignara la responsabilidad financiera.
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Acuerdo Entre Agencias

Ver el Acuerdo Entre Agencias (Adjunto D) entre el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles y

los seis Centros Regionales (Oeste, Este de Los Angeles, Norte del Condado de Los Angeles,
Lanterman, Harbor y Sur Centro de Los Angeles).



SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL PARA NINOS
PREESCOLARES

Identificacion de los Nifios

El distrito estd en comunicacién con una variedad de agencias externas, incluyendo los
Centros de Educacion Preescolar y Head Start, asi como los preescolares privados, Centros
Regionales, Centros de Recursos Familiares y unidades de cuidados intensivos para recién
nacidos, con el fin de implementar los servicios de identificacién de los nifios.

Los materiales informativos acerca de la identificacién de los nifios se distribuyen por todo el
distrito y a través de la comunidad. Para la evaluacion, asignacion y servicios, se remite a los
padres a un solo punto de contacto, la oficina de Educacién Preescolar. Los miembros del
personal del distrito, distritos locales, Unidades de Apoyo de Educacion Especial y localidades
escolares dirigen a los padres a la oficina de Servicios de Apoyo Infantil y Preescolar para facilitar
este proceso.

En la mayoria de los casos, desde recién nacidos hasta la edad de cinco afios, no estan inscritos
en programas escolares publicos. Por lo tanto, la responsabilidad principal del distrito es
concientizar a las familias, las escuelas y las agencias acerca de los servicios de educacion
especial que estan disponibles y acerca del criterio de elegibilidad.

La informacién acerca de la identificacion de los niflos se disemina a través de cartas, folletos de
los programas, presentaciones y talleres. Dicha informacion educativa se dirige a los siguientes:

Escuelas del vecindario

e Centros de Educacion Preescolar

e Clases del distrito para nifios de 4 afios de edad (Programa de Capacitacion
Basica para el Aprendizaje Progresivo del Lenguaje, Programas Preescolares del
Estado de California, Clases Preescolares Universales de Los Angeles
Clases de Programas Preescolares y Familiares para la Alfabetizacion)

e Agencias Head Start

e Programas Preescolares Universales de Los Angeles (LAUP, por sus siglas en
inglés)

e Centros Regionales

e Centros de Recursos Familiares

e Hospitales y clinicas

e Preescolares privados

e Proveedores de Cuidado de Nifios

e Recursos y Agencias de Remision para el Cuidado de Nifios

o Departamento de Servicios para Nifios y Familias

e Oficina de Cuidado de Nifios del Condado de Los Angeles

e Programa First 5 del Condado de Los Angeles

¢ Iniciativa de First 5 para la Evaluacion del Desarrollo e Intervencion Oportunas

También se distribuyen el folleto de la Secretaria del Departamento de Educacion acerca de Las Sefiales
Tempranas de Advertencia y la lista de revisidn para las habilidades apropiadas del desarrollo creada
por el distrito, con el fin de asistir en la determinacion de la necesidad.
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Pr imient Referenci Identifi ion

Para un nifio gue no esta inscrito en un preescolar de educacion general del distrito: Si
el padre, persona encargada del cuidado del nifio o representante de una agencia solicitan una
evaluacion o servicios de educacién especial para un nifio de tres a cinco afios de edad que en
la actualidad no esta inscrito en un programa preescolar del distrito, hay solamente un punto de
contacto para todo el distrito, la oficina de Educacién Preescolar al (213) 241-4713. Después de
este contacto inicial, se completan con los padres el Formulario de Referencia y la Entrevista de
los Padres, con el fin de ayudar a determinar la evaluacion de las necesidades.

Para un nifio inscrito en un programa preescolar con base en una escuela primaria o
con unareferencia del personal del Cetro de Educacién Preescolar: Si el miembro del
personal considera que un nifio de tres a cinco afos de edad puede tener una discapacidad y
requiere educacion especial y servicios afines y desea solicitar una evaluaciéon educativa, ellos
deben seguir los procedimientos regulares del distrito para Referir estudiantes para la
Evaluacién de Educaciéon Especial. Ademas, ellos deben:

1. Observar y documentar el progreso del nifio, utilizando el Perfil de Desarrollo de los
Resultados Deseados (DRDP, por sus siglas en inglés)

2. Discutir las preocupaciones y repasar el DRDP con el administrador.

3. El administrador/persona designada, pueden discutir las adaptaciones y modificaciones
gue pueden hacerse en el programa de educaciéon general para asistir el progreso del
estudiantes en el plan de estudios de educacion general. Puede utilizarse un Comité para
el Exito Estudiantil para disefiar las adaptaciones o modificaciones.

4. Sise toma la decision de proceder con la Solicitud para la Evaluacion de Educacion
Especial, deben enumerarse las modificaciones y adaptaciones previas en la Parte C del
formulario.

5. Ingresar la fecha en la que se recibi6 el Formulario de Solicitud en la seccién de Detalles
de la Referencia en la pantalla de Welligent.

6. Informar a los padres/tutores legales que la solicitud para la evaluacion de educacion
especial se hizo y que ellos recibirdn un plan de evaluacion de educacion especial para su
revision y aprobacion.

7. Asegurarse que se completa el plan de evaluacion y que se le provee al padre/tutor legal
dentro de un periodo de 15 dias calendario después de recibir la solicitud por escrito.

Para un nifio inscrito en un programa preescolar con base en una escuela primaria o
con unareferencia del Cetro de Educaciéon Preescolar: Si un padre expresa preocupaciones
acerca de su hijo y/o plantea la pregunta si se deberia llevar a cabo una evaluacién de
exudacion especial, el personal escolar se reunira con el padre para discutir sus preocupaciones
y repasar el Perfil del Desarrollo y la observaciones y evaluaciones del maestro. Ellos discutiran
cualquier adaptacion o modificacion que pueda implementarse para atender las necesidades del
estudiante. Si después de completar lo anterior, el padre desea solicitar una evaluacién de
educacion especial de su nifio, el administrador/persona designada seguira los procedimientos
establecidos para los nifios de edad escolar.
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Evaluacion de Nif 4y 5 Af E

1. Responsabilidad de las Evaluaciones

A. Nifilos que no estan inscritos en un programa de educacion general con base en una
escuela primaria

Todas las evaluaciones iniciales de los nifios de tres y cuatro afios de edad que no estan
inscritos en un programa de educacion general con base en una escuela primaria son
responsabilidad de la oficina de Educacion Preescolar. Una vez que el nifio ya esté
recibiendo educacion especial, cualquier reevaluacion es responsabilidad de la escuela o
programa de asistencia en el cual el nifio esté inscrito.

B. Nifios inscritos en un programa de educacion general con base en una escuela primaria
y en Centros de Educacién Preescolar

Las evaluaciones iniciales de los nifios de tres y cuatro afios de edad en un programa
de educacién general con base en una escuela primaria son responsabilidad del equipo
de evaluacion de la escuela base. Una vez que el nifio ya esté recibiendo educacion
especial, cualquier reevaluacién es responsabilidad de la escuela o programa de
asistencia en el cual el nifio esté inscrito.

C. Transicion del Programa Preescolar.

Antes de hacer la transicién de un estudiante con un IEP de un programa preescolar a
kindergarten o primer grado, debe llevarse a cabo una reevaluacioén apropiada del
estudiante, con el fin de determinar si todavia requiere los servicios de educacion
especial y servicios afines (Ver Transicion del Programa Preescolar a Kinder a
continuacion)

2. Preparacién parala Evaluacion

Cuando se le envia al padre el Plan de Evaluacion, la persona asignada del Centro de
Educacién Preescolar o la escuela primaria les provee toda la informacion referente a
las actividades para las cuales se solicita su consentimiento por escrito.

Se le proveen copias al padre, asi como una explicacion de la "Guia Para los Padres
Sobre los Servicios de Educacion Especial (Incluye Derechos y garantias Procesales)."

Se les pide a los padres que den su consentimiento por escrito para el Plan de Evaluacion.
Al recibir el Plan de Evaluacion firmado, empieza el periodo de sesenta dias calendario para
la finalizacion del IEP.

3. Personaencargadas de suministrar las evaluaciones
Las personas encargadas de impartir las evaluaciones con autorizaciéon para sola una
materia, un equipo interdisciplinario de evaluaciones o equipos puede realizar la evaluacion,

equipos trans-disciplinario de evaluacion.

Los miembros del equipo de evaluacion podrian incluir especialistas del habla y el lenguaje,
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psicélogos, maestros de educacion fisica adaptada, especialistas en audiometria,
especialistas en audiologia, maestros de personas con discapacidades visuales, terapeutas
ocupacionales, terapeutas fisicos, maestros de educacién preescolar, enfermeros, doctores
y trabajadores sociales.

Planteles de Evaluacion

Los nifios inscritos en programas preescolares en escuelas primarias o en Centros de
Educacion Preescolar son evaluados en sus planteles escolares. Para los nifios que no estan
inscritos en programas en escuelas primarias o Centros de Educacion Preescolar, la Oficina
de Educacion Preescolar es responsable de programar a los nifios y sus familias para las
evaluaciones en localidades en la comunidad. Si una evaluacion se llevara a cabo en una
escuela o Centro de Educacion Preescolar del vecindario, se hacen arreglos para un lugar
apropiado para la evaluacion, con el administrador de la escuela del vecindario.

Las Evaluaciones de nifios del Programa Preescolar Head Start y de preescolares de la
comunidad se conducen, si es posible, en el plantel del programa del nifio.

Procedimientos de Evaluacion

Los evaluadores utilizan una variedad de herramientas de evaluacion aprobadas para nifios
pequefios, lo cual incluye pruebas normalizadas y escalas del desarrollo. Los métodos de
evaluacién empleados utilizan una combinacién de observaciones y comportamientos
provocados por las pruebas. Los padres son una parte esencial del proceso de evaluacion.

Existe un proceso aprobado el distrito para identificar a los nifios preescolares con una
Competencia Limitada en el Idioma Inglés o como Competentes en el Idioma Inglés que
incluye una Encuesta del Idioma en el Hogar, Entrevista con el Padre y Evaluacién
Preescolar de Lenguaje.

Los evaluadores consultan y colaboran en la preparaciéon de un informe de evaluacion que
cubre las areas evaluadas.

Las agencias con contrato que pueden evaluar a los niflos del Programa Preescolar Head
Start y de preescolares comunitarios estan certificador por el estado y utilizas herramientas
aprobadas de evaluacion. Los informes de las evaluaciones se envian al Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles, la oficina de Educacion Preescolar para utilizarlas en el desarrollo
del IEP.

Antes de hacer la transicion de un estudiante con necesidades excepcionales de un
programa preescolar a kinder o primer grado, segun sea el caso, se debe conducir una
reevaluacion aprobada del estudiante, con el fin de determinar si todavia requiere los
servicios de educacién especial. Esta determinacion se basa en la revisién del equipo
trans-disciplinario de los resultados del Reporte del Equipo del Distrito de Evaluacion del
Salon de Clases (CTAR, por sus siglas en inglés).

Criterio de Elegibilidad

Para ser elegible para educacién especial, un nifio de 3 o0 4 afios de edad, debe requerir
educacion especial de conformidad con la Seccién 3030 en Titulo 5, CCR.
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Programa de Educacion Individualizado (IEP. por sus sidlas en_inglés

Las reuniones de IEP inicial para nifios que no estan inscritos en programas preescolares en
escuelas primarias y en Centros de Educacién Preescolar son coordinadas por la oficina del

distrito de Educacién Preescolar. Las reuniones de IEP inicial para nifios inscritos en

programas preescolares en escuelas primarias y en Centros de Educacion Preescolar son
coordinadas por la escuela de asistencia. Las revisiones anuales son responsabilidad de la

escuela o programa de asistencia en el cual el nifio esté inscrito. Los IEP para los estudiantes

de preescolar siguen los procedimientos y directrices normales del Distrito. Ademas, los

niveles actuales de desempefo académico y las metas y objetivos anuales serdn concordados

con el plan de estudio del programa preescolar.

1. Se disefaran los servicios con el fin de atender las necesidades especificas del nifio y de su

familia.
2. Se pueden proveer servicios individualmente o en grupo.

3. Los servicios pueden incluir, cuando corresponde:

a. Observar y dar seguimiento al comportamiento y desarrollo del nifio en su entorno.

b. Presentar actividades que son pertinentes para su etapa en el desarrollo y

especificamente disefiadas y basadas en las necesidades del nifio para mejorar el

desarrollo del nifio.

c. Interactuar y consultar con los familiares, los maestros preescolares de educacion
general y otros proveedores de servicios, segln sea necesario, para demostrar

actividades apropiadas.

d. Ayudar alos padres en buscar y coordinar otros servicios en la comunidad que pueden

ser provistos por varias agencias al nifio.

e. Proveer oportunidades para que le nifio participe en actividades de juego y
exploracion para desarrollar su autoestima y destrezas académicas bésicas.

f. Proveer acceso a aparatos apropiadas para el desarrollo y materiales especializados.

g. Proveer servicios afines, lo cual incluye orientacién y capacitaciéon para los padres

para ayudarlos a entender las necesidades especiales y el desarrollo de su hijo.

4. Los servicios en grupo no pueden exceder de cuatro horas por dia de duracion a
menos que se determine de otra manera por el equipo del IEP.

Transicion de la escuela preescolar al kinder

Se debe llevar a cabo una reunion de IEP antes que el estudiante, quien recibe educacion y
servicios de educacién especial, haga la transicion a kinder. En la reunién, el equipo de IEP

debe considerar si aun el nifio necesita educacion o servicios de educacion especial.

Para prepararse para la reunion de IEP, se debe implementar lo siguiente:
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1.

El personal de los salones de clase repasan las actuales evaluaciones del salon de clase,
los portafolios y el registro anecdético y completa las paginas uno al cinco del Informe de
Evaluacion en Equipo (CTAR).

El equipo escolar esté integrado por el administrador del plantel/persona designada,
maestros de educacién general y especial, psicélogo y proveedores de servicios afines
guienes se reunen y repasan el CATAR para hacer recomendaciones al equipo de IEP en
cuanto a si el estudiante aun necesita la educacion y servicio de educacion especial. Las
recomendaciones del equipo son registradas en la pagina 6 del CTAR.

Los padres deben completar el Cuestionario Preescolar de Salud, el cual esta disponible
en la seccién de documentacion en el Sistema de Welligent IEP. Las enfermeras escolares
repasa el cuestionario, completa evaluaciones adicionales si son necesarias y documenta
el informe de salud en Welligent. Para los nifios matriculados en escuelas primarias y
centros primarios del Distrito, la enfermera asignada al plantel escolar repasara el
Cuestionario de Salud. Para los nifios matriculados en Centros de Educacion Preescolar,
Head Start y programas de después de escuela o escuelas preescolares de la comunidad,
las enfermeras de la Educacién Infantil Temprana repasan el cuestionario de salud.

Basado en las recomendaciones, el equipo determina si el estudiante necesita
evaluaciones adicionales. Si el equipo determina que se necesitan mas evaluaciones, se
debe desarrollar un plan para las evaluaciones y debe ser provisto a los padres.

Nota: Si el equipo recomienda gue el estudiante tal vez no sea elegible para la educacién
especial, se debe desarrollar un plan de evaluacién. Se seguiran los procedimientos del Distrito
en cuanto al desarrollo del Plan de Evaluacion para la Educacion Especial. Si el equipo no cree
gue se necesitan mas evaluaciones, se debe informar al padre y se debe proveer una copia de la
Guia de los Padres para la Educacion Especial (lo cual incluye los derechos procesales y
garantias) y se les debe aconsejar que si ellos estan en desacuerdo, ellos pueden solicitar las
evaluaciones.

5.

Todo el personal a cargo del cumplimiento de las metas en el IEP del estudiante, debe
determinar los niveles actuales de desempefio académico, en, por lo minimo, los cuatro
ambitos del plan de estudio para el programa preescolar. Se deben desarrollar metas
propuestas para el siguiente afio para discutirlas en la reunion de IEP. Las metas deben
basarse en los estandares de kinder para las matematicas, lectura y escritura. Las metas
para las areas de las destrezas funcionales (como los son comunicacion y social) deben
también ser desarrolladas.

El maestro del estudiante completa el Formulario de Datos para Estudiante en transicién
escuela preescolar a Kinder y lo entrega al Especialista del Programa Preescolar.

Se invitan a los representantes de la escuela que corresponde segun la residencia del nifio a la
reunion de IEP.

En la reunién de IEP, el equipo de IEP identifica y documenta una manera para supervisar el
éxito continuo del estudiante, si el equipo recomienda menos programas o servicios
intensivos.

Si el equipo de IEP determina que el estudiante saldra del programa de educacion especial,
este completa los niveles actuales de desempefio y documenta el estilo de aprendizaje del
estudiante. Esta informacién sera provista al maestro de kinder del estudiante.
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Opciones de Programas y Servicios

El equipo de IEP determina los servicios especificos que son pertinentes para cada nifio que
es elegible para la educacion especial. Las opciones incluyen:

A. Servicios de Transicién Programas para Infantes/Preescolares

El propésito de estos servicios es de facilitar los servicios para infantes y nifios de educacion
preescolar. Los facilitadores de servicios de transicién no asignados a los salones de clases
trabajan con las familias desde que se hace la remision, durante la evaluacién y el proceso de
asignacion y del programa de educacion individualizada (IEP, por sus siglas en inglés). Para los
nifios que salen de los servicios de intervencion temprana, este proceso empieza con la reunién
del Plan Individual de Servicios para la Familia y de Transicion (IFSP, por sus siglas en inglés)
cuando el nifio cuenta con 2 afios y 6 meses de edad. Los facilitadores de servicio son como un
puente, conectando el sistema (para infantes) de la Parte C de IDEA con los sistemas
(preescolares) de la parte B, mientras también proveen apoyo e informacion para cada familia en
especifico. Los servicios que se brindan a los estudiantes matriculados en la Parte C y las nuevas
remisiones incluyen conferencias con las familias, las visitas a programas preescolares, recursos
relacionados con las evaluaciones y el proceso de los IEP y las actualizaciones continuas durante
el periodo de transicion.

B. Grupos Fonolégicos en Programas Preescolares

Grupos pequefios de nifios que califican y sus familias se reinen una vez por semana para
recibir instruccion que se enfoca en las necesidades de la habilidad del habla en el ambito de la
articulacién. Se imparte la instruccion por un patélogo del habla/lenguaje, un maestro de
educacion especial y aprendiz/auxiliar de educacion especial y enfatiza una alianza
familiar/profesional. Se logran la facilitacién de las metas y objetivos mediante la cooperaciéon
entre los padres y los profesionales. Los profesionales demuestran y dan el ejemplo de los
métodos de ensefianza que los padres pueden utilizar durante la semana en el entorno natural
del nifio.

C. Programa Intensivo de Educacion del Lenguaje que se realiza Después de la Escuela
(ILEAP, por sus siglas en inglés.

Grupo pequefios de estudiantes y sus familias que son elegibles para reunirse una vez por
semana, como lo determine el IEP, para recibir instruccién que se enfoca en las necesidades
del desarrollo del lenguaje. Se imparte la instruccion por un patélogo del habla/lenguaje, un
maestro de educacion especial y aprendiz/auxiliar de educacién especial y enfatiza una alianza
familiar/profesional. Se logran la facilitacion de las metas y objetivos mediante la colaboracion
entre los padres y los profesionales. Los profesionales demuestran y dan el ejemplo de los
métodos de ensefianza que los padres pueden utilizar durante la semana en el entorno natural
del nifio.

D. Programa del Equipo Comunitario de Recurso Después de la Escuela (CART, por sus siglas

en inglés)

Los nifios y sus familias que son elegibles se retinen dos veces por mes por 45 minutos
después del horario escolar. Se brindan los servicios en el hogar del nifio mediante un maestro
de educacion especial y un auxiliar en consulta con LAS, APE, PSYCH y los servicios de Salud.
El personal trabaja con los padres y el nifio para facilitar las metas del IEP mediante
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experiencias solidas que son apropiadas para la etapa del desarrollo del nifio y juegan dentro
del contexto natural de la vida familiar. El personal provee a los padres métodos para apoyar el
desarrollo del nifio y recursos especificos para las necesidades especificas del nifio.

E. Servicios Afines

Toda la gama de los servicios afines estan disponibles para los nifios en edad preescolar que
son elegibles.

F. Servicios de Maestro Itinerario de Pre kinder (PKIT, por sus siglas en inglés en planteles del
Distrito y Comunitarios

Este programa brinda servicios para las clases preescolares del Distrito, los Centros de
Educacién Temprana, las clases de kinder y las escuelas comunitarias preescolares. Los
maestros itinerarios de la educacion preescolar proveen una variedad de servicios, los cuales
incluyen:

1. Trabajar dentro del pre kinder, centro de educacioén preescolar, clases de kinder o
salones preescolares comunitarios de manera itinerante para ayudar a atender las
necesidades de los nifios con discapacidades que son elegibles.

2. Facilitar las metas con los nifios en especifico y en grupos pequefios
mediante el programa continuo del salén de clases. Proveer observacion,
consulta y evaluacién continua.

3. Trabajar con los maestros de educacién especial preescolar y los maestros de
educacion general de kinder para planificar y apoyar la transicién del programa
preescolar al kinder.

4. Reunirse con el personal para discutir observaciones, adaptaciones y para compartir
pensamientos y preocupaciones.

5. Consultar y planificar con los padres.

G. Servicios de Maestro Itinerario de Pre kinder (PKIT, por sus siglas en inglés) en Programa
Preescolar/kinder de Head Start en ubicaciones del mismo

A los nifios que son elegibles y que estan matriculados en el programa Head Start se le
proporciona Servicios de Maestro Itinerario de Pre kinder (PKIT) mediante agencias contratistas
no publicas autorizadas por el estado. El personal de las agencias contratistas proveen
servicios de educacién especial aproximadamente una vez por semana dentro de los salones
de Head Start para los nifios que son identificados.

H. Salones Preescolares Colaborativos (PCC, por sus siglas en inglés) en Ubicaciones Pre
Kinder del Distrito

e PCC con el Programa para el Aprendizaje Progresivo del Lenguaje y Aptitud para la Escuela
(SRLDP, por sus siglas en inglés)

Este es un programa de ensefianza en grupo en los salones del Programa para el
Aprendizaje Progresivo del Lenguaje y para la Aptitud Escolar (SRLDP) en escuelas
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primarias de educacién general. El personal incluye un maestro y un auxiliar de SRLDP y
una maestro y auxiliar de educacion especial. De lunes a jueves, los equipos de
personal prestan servicios en la mafiana y en la tarde a grupos de nifios por 2 horas 20
minutos cada uno (2 horas y 35 minutos en escuelas que siguen el calendario concepto
6). Estos salones prestan servicios a 30 nifios matriculados en el programa SRLDP y 10
nifios son elegibles para la educacion especial. Cada uno de los grupos en la mafiana y
en la tarde estd integrado por 15 nifios de SRLDP y 5 nifios elegibles para la educacién
especial. Los servicios para las familias es un componente principal de este programa,
el cual reserva los viernes para actividades para la participacion de los padres, desarrollo
profesional y planificacién en equipo.

El contenido del programa infantil se basa en el plan de estudio preescolar y enfatiza la
facilitacion de las metas y los objetivos mediante experiencias y juegas que son
apropiados para el desarrollo. El salén de clases recibe ayuda del especialista del
lenguaje y habla, el maestro de educacién adaptada, el psiclogo escolar y las enfermeras
asignadas a dicha escuela.

e PCC con el programa preescolar del estado de California (CSPP, por sus siglas en inglés).

Este es un preescolar del estado de California (CSPP, por sus siglas en inglés) en
escuelas primarias de educacién general. El personal incluye un maestro y un auxiliar de
CSPP y una maestro y auxiliar de educacién especial. De lunes a viernes, el equipo del
personal provee servicios a grupos de nifios por la mafiana y por la tarde por 3 horas.
Estos salones prestan servicios a 48 nifios matriculados en el programa CSPP y 10 nifios
son elegibles para la educacién especial. Cada uno de los grupos en la mafiana y en la
tarde esté integrado por 19 nifios de CSPP y 5 nifios elegibles para la educacién especial.
Se requiere que los nifilos de educacién especial cumplan con los requisitos del programa
preescolar del estado de California. El contenido del programa infantil se basa en el plan
de estudio preescolar y enfatiza la facilitacion de las metas y los objetivos mediante
experiencias y juegas que son apropiados para el desarrollo. El salén de clases recibe
ayuda del especialista del lenguaje y habla, el maestro de educacion adaptada, el
psicélogo escolar y las enfermeras asignada a dicha escuela.

I. Clases Preescolares de Colaboracion (PCC) en Planteles de Centros Educativo Preescolar

Este programa esta disefiado para los nifios en edad preescolar matriculados en programas
de los centros educativos preescolares y para los nifios que son elegibles para la educacion
especial. El personal incluye el personal del centro educativo preescolar, un maestro de
educacion especial y un auxiliar de la educacién especial. De lunes a viernes por las mafanas
el personal provee servicios a nifio en edad preescolar matriculados en programas de los
centros educativos preescolares y 10 nifios que son elegibles para la educacion especial.
Ellos son plenamente integrados al programa de la mafiana en el centro por tres horas al dia.
Los nifios elegibles para la educacion especial pueden reunir los requisitos regulares del
centro educativo preescolar, pero no es un requisito.

El contenido del programa se basa en el plan de estudio preescolar adoptado por el Distrito y
enfatiza la facilitacion de las metas y los objetivos mediante experiencias y juegas que son
apropiados para el desarrollo. Los centros reciben otros apoyos de educacion especial
cuando se requiere ayuda para atender las necesidades especificas de los nifios
matriculados.
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J. Programa Preescolar Mixto Diurno Especial en Escuelas de Educacion General

El Programa Diurno Especial PSM proporciona servicios a los nifios que son elegibles para la
educacién especial menores de edad del kinder con una variedad de necesidades. El
personal incluye el maestro preescolar de educacion especial y el aprendiz/auxiliar de la
educacién especial. De lunes a jueves, el personal provee servicios al grupo de la mafiana de
10 nifios y en la tarde a un grupo de 10 nifios por 2 horas y 20 minutos cada uno. Los
servicios para las familias es un componente principal de este programa, el cual reserva los
viernes para actividades para la participacion de los padres, desarrollo profesional y
planificacion en equipo.

El contenido del programa se basa en el plan de estudio preescolar adoptado por el Distrito y
enfatiza la facilitacién de las metas y los objetivos mediante experiencias y juegas que son
apropiados para el desarrollo. El programa incluye oportunidades para relacionarse con
comparieros de edad preescolar y de kinder, a quienes se les prestan servicios en el
programa en el mismo plantel escolar. El salon de clases recibe ayuda del especialista del
lenguaje y habla, el maestro de educacién adaptada, el psic6logo escolar y las enfermeras
asignada a dicha escuela.

K. Preescolar Intensivo (PSI, por sus siglas en inglés) y Programas Preescolares Cateqoricos
Diurnos Especiales

e PSlylas Clases Preescolares Categoricos en escuelas de educacién general

El PSl y las clases preescolares categéricas en escuelas regulares estan disefiadas para
los nifios que son elegibles para la educacién especial y tienen necesidades intensivas.
Las clases PSI proporcionan servicios a 8 nifios. Tanto PSI como las clases preescolares
categoricas se reunen de lunes a viernes por 3 horas y 20 minutos todos los dias. Las
clases estan programadas sea por las mafianas o por las tardes.

El personal incluye el maestro preescolar de educacion especial y el aprendiz/auxiliar de la
educacion especial. El contenido del programa se basa en el plan de estudio preescolar
adoptado por el Distrito y enfatiza la facilitacion de las metas y los objetivos mediante
experiencias y juegas que son apropiados para el desarrollo. El programa incluye
oportunidades para relacionarse con compafieros de edad preescolar y de kinder, a
quienes se les prestan servicios en el programa en el mismo plantel escolar. El sal6n de
clases recibe ayuda del especialista del lenguaje y habla, el maestro de educacion
adaptada, el psic6logo escolar y las enfermeras asignadas a dicha escuela.

e Las clases preescolares categoricas en Centros de Educacion Especial

Las clases preescolares categoricas en los centros de educacion especial estan
disefiadas para los nifios quienes son elegibles para la educacion especial y que tienen
necesidades intensivas que pueden requerir un entorno especializado y apoyo del centro
de educacioén especial. Las clases preescolares categdricas se reunen de lunes a viernes
por 3 horas y 20 minutos todos los dias. Las clases estan programadas sea por las
mafianas o por las tardes.

El personal incluye el maestro preescolar de educacion especial y el aprendiz/auxiliar de la
educacién especial. El contenido del programa se basa en el plan de estudio preescolar
adoptado por el Distrito y enfatiza la facilitacién de las metas y los objetivos mediante
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experiencias y juegas que son apropiados para el desarrollo. Los centros de educacion
especial trabajan en colaboracion con el programa preescolar estatal, el programa Head
Start y otros programas de educacion temprana para generar oportunidades para que los
nifos se relacionen con sus compareros de similar edad. Los nifios en estas clases
también reciben servicios de los especialistas del lenguaje y habla, los maestros de
educacion fisica adaptada, la enfermera, el psicélogo escolar y otros proveedores de
servicios especializados asignados a los centros de educacion especial.

L. Escuelas o agencias no publicas

Cuando el equipo del IEP determina que corresponde, el Distrito proporcionara el
servicio del programa preescolar mediante una escuela o agencia no publica que posee
la autorizacién estatal.
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO
DE LOS ANGELES
Area del Plan Local para la Educacion
Especial

SECTION X

Escuelas Charter



PLAN LOCAL DE EDUCACION ESPECIAL
DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE
LOS ANGELES

POLITICA EN RELACION A LAS ESCUELAS AUTONOMAS O ESCUELAS
CHARTER

El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD o el Distrito) ha
desarrollado una Politica para Escuelas Charters, Procedimientos de
Autorizacion y Administrativos para Escuelas Charter, la cual establece
principios normativos para el funcionamiento de las escuelas charters dentro
del contexto de un SELPA de distrito Unico con el fin de mejorar el aprendizaje
estudiantil tanto para los estudiantes con discapacidades como para sus
compairieros sin discapacidades.

El gobierno estatal y federal requiere que las escuelas charter respeten todas las
disposiciones de la Ley para la educacién de las personas discapacitadas (IDEA)
y las regulaciones estatales para la educacién especial con el fin de garantizar
gue todos los estudiantes con discapacidades se les brinden una educacion
publica adecuada y gratuita (FAPE).

Todas las escuelas charter deben cumplir con todos los términos y condiciones
del Decreto por consentimiento modificado (MCD) Chanda Smith y con cualquier
otra orden tribunal y/o decreto por consentimiento impuestos por LAUSD, que
concierne a la educacién especial. Las escuelas charter deben asegurarse que a
ningun estudiante que de otra manera califique para matricularse en su escuela
charter se le niegue la matriculacién debido a una discapacidad o a la falta de
capacidad de la escuela autbnoma de proveer los servicios necesarios. Las
politicas y procedimientos estan en vigor para asegurar el reclutamiento,
inscripcion y retencion de estudiantes con discapacidades en las escuelas
charter.

La Division de Innovaciéon y Escuelas Charter provee orientacidon a existentes o
futuros fundadores de escuelas charter, provee informacion al publico,
recomienda la aprobacion de politica al Superintendente del Distrito y a la
Junta de Educacion, e implementa la vision y mision general del Distrito, asi
como la politica del mismo en relacion a las escuelas charter. La Unidad de
Escuelas Charters de la Division de Educacion Especial colabora con la
Division de Innovacién y Escuelas Charter para asegurar que cada peticion
charter cumple con los mandatos federales y estatales relacionados con la
educacion especial.

El Distrito utiliza rabricas como herramientas de evaluacion para determinar si
el programa cumple o no con los criterios requeridos asi como con los
elementos del Codigo de Educacion § 47605. Se provee a los solicitantes de
escuelas charter el lenguaje para la peticion para ayudarlos en el desarrollo
de la peticién para escuela charter y el Distrito los utiliza para determinar si la
peticion de escuela charter aborda las necesidades de los estudiantes con
discapacidades.



Antes de la aprobacion por parte de la Junta de Educacion de LAUSD, la
escuela charter debe emitir un Memorandum de Acuerdo (MOU) por y entre
LAUSD y la escuela charter en relacion a la financiacion de los servicios de
educacion especial conforme a los requisitos del Plan para la Educacién
Especial del Area del Plan Local para la Educacion Especial (SELPA).

Educacion o proveer verificacidn legal aprobada de membresia en una SELPA
aprobado de otro estado con el acuerdo de cumplir con los requisitos del Decreto
por consentimiento modificado de LAUSD (ver a continuacion los requisitos para
la emision de un MOU). Puntos adicionales en abordar en el MOU incluyen:
responsabilidades de la escuela charter en cuanto a la educacion especial
requisitos generales, traslado de estudiantes, evaluacion, asignaciones
alternas, entorno de restriccion minima, requisitos de contratacion,
disciplina/inclusion estudiantil, protecciones procesales/audiencias debido
proceso legal, quejas, financiamiento de servicios de educacion especial (como
pueden ser modelo principal de guia de finanzas, célculo de la contribucion
equitativa de fondos, pago de contribucion equitativa de fondos, datos de
respaldo para los gastos de la educacion especial, periodo de transicion de la
contribucion equitativa, y las responsabilidades del distrito en relacién al
programa charter de educacion especial. Las escuelas charter que consideran
unirse con otra SELPA, deben proveer la notificacion requerida como intencién
de dejar la SELPA con por lo menos un afio y un dia de anticipacion a la fecha
planificada como salida (EC § 56195.3 [b]).

Se requerira que las escuelas charter autorizadas por el Distrito permitidas a
participar en un SELPA fuera del Distrito emitan un MOU por y entre LAUSD y la
escuela charter (si es considerada como una Dependencia Local de Educacién)
en relacién a la prestacion de servicios de educacion especial. Se debe proveer
el Plan Local SELPA del distrito externo destinario al Distrito para su revision y
debe incluir un compromiso de asegurar que todas las escuelas autorizadas por
el Distrito asume toda responsabilidad de los estudiantes con discapacidades
gue se inscriban en las escuelas charter y que la SELPA destinaria se hace
responsable de la supervision, monitoreo e implementacion de los requisitos de
MCD. Se requerira una enmienda material a la peticion y la aprobacion de la
Junta de Educacion a menos que se aborde el asunto durante el periodo de
renovacion de la peticion charter.

Se aprob6 que el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles opere como un
SELPA de distrito Unico bajo las disposiciones del Codigo de educacion 8
56195.1 (a) y planifica operando como un SELPA de distrito unico tal como la
estructura actual, pero no creara dos secciones escolares (programas
administrados por el Distrito y programas administrados por escuelas charter)
bajo la administracion de solo una unidad administracion. Las escuelas bajo
administracion charter no tendran estatus como LEA, pero operaran de manera
similar en relacion a que cada escuela charter se hara responsable de todos los
asuntos de educacion especial que incluye servicios, asignaciones, debido
proceso legal, servicios afines, clases de educacion especial, y apoyos para la
educacion especial. Las escuelas charter solicitaran membresia en la seccion
de programa bajo administracion charter del SELPA. Estas escuelas recibiran
apoyo del Director de educacion especial de los programas bajo administracion
charter.



Las escuelas bajo el Distrito continuaran recibiendo los apoyos y servicios que
actualmente reciben de la Division de educacion especial. Las escuelas charter
gue no cumplen los requisitos para admision para la seccion de programas bajo
administracion charter del SELPA, permaneceran bajo la seccion del SELPA
para programas bajo administracion del Distrito y tendran dos opciones para
membresia. Estas escuelas pueden fungir como escuela bajo administracion del
Distrito por motivos de la educacion especial o pueden optar por proveer sus
propios programas y servicios y pueden recibir reembolso por estos servicios en
base al porcentaje de su contribucion del fondo de educacion general.

La reorganizacion de SELPA mantendra una unidad central administrativa que
incluira debido proceso legal, cumplimiento fiscal y del programa, cumplimiento
y escuelas y agencias privadas. La reorganizacion no estableceria una nueva
oficina administrativa de la Division de Educacién Especial, sino que utilizaria
existentes recursos. Una Junta Asesora que consiste de cinco miembros
nombrados por la Junta de Educacién (tres recomendados por programas bajo
administracion del Distrito y dos recomendados por programas bajo
administraciéon charter) funge como la voz de las escuelas bajo administracion
charter en la gestién de educacion especial en LAUSD. Esta junta asesora
proveera sugerencias, orientacion y apoyo al Administrador SELPA en la
unidad administrativa en relacién a la coordinacién de los programas y servicios
tanto en todo el Distrito como en las escuelas charter. La Junta Asesora
también informar& al Superintendente y la Junta de Educacion acerca de los
asuntos de educacion especial. La Junta asesora se regira por un conjunto de
estatutos aprobados por la Junta de Educacion.
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LECTOESCRITURA

El Area del Plan Local para la Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés)
del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles garantiza que todos los estudiantes
gue son elegibles para los programas y servicios de la educacion especial
participaran en la Iniciativa en California para la Lectura de manera consistente con
la participacion de todo los estudiantes dentro del Distrito.

Metas
Las metas del SELPA del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles son:

1. Aumentar la participacion de los estudiantes con discapacidades en las
evaluaciones estatales

2. Aumentar el porcentaje de estudiantes con discapacidades quienes pueden
leer y escribir; y

3. Asegurar que los estudiantes con discapacidades logren altos estdndares en
lectura.

Para lograr dichas metas, nosotros aseguramos que los estudiantes con
discapacidades tendran pleno acceso a:

1. Todo el contenido basico que se requiere;

2. Los libros de texto del contenido basico adoptado por el estado junto con los libros
de texto suplementarios;

3. Programas especificos de intervencién apropiados ademas del contenido basico; y
4. Materiales de instruccion y apoyo para lograr altos estandares en lectura.

Capacitacion del Personal

El personal de educacion especial participara en capacitacion profesional y
oportunidades de primera mano en el ambito de la lectoescritura, que incluye:

1. informacion acerca de investigaciones recientes de la lectoescritura y el aprendizaje;
2. Un entendimiento de la funcion y so de las evaluaciones en determinar
instruccion e intervencion apropiada que incluye evaluaciones con
referencia a la norma y supervision del progreso en relacién a los avances
académicos en el rendimiento en lectura;

3. implementacion de los estandares y principios normativos adoptados por el
estado; y

4. estrategias de ensefianza basadas en investigaciones, que incluye métodos
gue funcionan, en ensefiar como leer a una amplia gama de aprendices.

X1-2



El personal de instruccion de educacion especial sera incluido en el proceso de
seleccion de los materiales del plan de estudio, para apoyar la concordancia con los
estandares estatal. El personal de educacién especial sera incluido en las actividades
de desarrollo profesional relacionadas con la lectoescritura y lectura, asi como
cualquier capacitacion estatal o regional basada en nueva legislacion e
implementacion de los principios normativos que fueron revisados y los programas de
instruccion requeridos por el Distrito.
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PROCEDIMIENTOS PARA PROVEER SERVICIOS DE EDUCAS:ION
ESPECIAL Y SERVICIOS AFINES PARA PRESOS DE 18 A 22 ANOS DE
EDAD
PARA QUIENES SE HA DESIGNADO A LAUSD COMO EL PROVEEDOR RESPONSABLE

Antecedentes

Conforme a la directiva de la Secretaria de Educacion del Estado de California, el Distrito
Escolar Unificado de Los Angeles proveera educacion especial y servicios afines a ciertos
presos en carceles operadas por el Departamento del Alguacil de Los Angeles, hasta el
momento que se efectle una decision judicial, legislativa, ejecutiva o regulatoria que afecta
dicha directiva. La directiva se limita a presos entre las edades de 18 a 22 afios de edad (una
vez el estudiante cumpla la edad de 22 afios, la directiva deja de aplicar).

Identificacion v Notificacion

Para facilitar la provision de servicios a los presos que son elegibles y quienes desean
educacion especial y servicios afines por parte del Distrito Escolar Unificado de Los
Angeles, se seguiran los siguientes procedimientos:

Encarcelacion

El Departamento del Alguacil de Los Angeles actualmente ha establecido procedimientos de
matricula para los presos asignados o trasladados a carceles bajo su autoridad. Por lo
general, estos incluyen:

1. Preguntar al preso cuando y dénde estuvieron previamente matriculados.

2. Preguntar al preso si alguna vez han recibido servicios como un estudiante con una
discapacidad.

3. Preguntar al preso si en ese momento desean recibir servicios de educacion que
incluyen servicios de educacion especial.

4. Mantener las respuestas para las previas preguntas en el formulario de matricula.

Si el preso indica al equipo de matricula que dicho preso desea recibir servicios de educacién
y que el preso previamente ha recibido educacion especial y servicios afines, el equipo de
matricula remitira una copia del formulario de matricula que contiene la informacion al distrito
escolar que el preso identifico como el ultimo distrito del preso o a la Secretaria de Educacion
del Estado de California (CDE). El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles solicitara que esta
notificacién sea enviada a la Divisién de Educacion Especial, 333 South Beaudry Avenue, 17"
Floor, Los Angeles, CA. 90017.

Una vez se reciba la notificacién

Una vez que se reciba la notificacion del Departamento del Alguacil de Los Angeles o la CDE,
el personal de LAUSD asignada hara lo siguiente:

1. Verificar que el preso tiene 18 a 22 afios de edad (los estudiantes quienes
cumplen la edad de 22 afios dejan de ser elegibles).
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2. Verificar el altimo domicilio del preo y/o de los padres del preso para confirmar que
LAUSD es el proveedor de servicios correcto.

3. Revisar los sistemas de datos de LAUSD para determinar si el preso fue un
estudiante con una discapacidad cuando previamente estaba matriculada en
LAUSD.

4. Mediante el uso del sistema de datos de LAUSD determinar si el preso tiene un
Programa de Educacién Individualizada (IEP) en vigencia o tuvo uno en el pasado.

Confirmacion de estatus y suministro de servicios

Una vez se complete la revision de los sistemas de datos, el personal de LAUSD proveera la
siguiente informacion al Departamento del Alguacil de Los Angeles:

1. Verificar que el preso tiene 18 a 22 afios de edad (los estudiantes quienes
cumplen la edad de 22 afios dejan de ser elegibles).

2. Verificar el altimo domicilio del preo y/o de los padres del preso para confirmar
gue LAUSD es el proveedor de servicios correcto.

3. Revisar los sistemas de datos de LAUSD para determinar si el preso fue un
estudiante con una discapacidad cuando previamente estaba matriculada en
LAUSD.

4. Mediante el uso del sistema de datos de LAUSD determinar si el preso tiene un
Programa de Educacién Individualizada (IEP) en vigencia o tuvo uno en el
pasado.

Un representante de la Division de Educacion Especial coordinara la asignacién de los
proveedores de servicios para el preso. Se requerird que todos los proveedores de
servicios completen los protocolos estandares de seguridad de la carcel antes de proveer
servicios. Todos los proveedores de servicios seguiran los procedimientos de seguridad
para la entrada y salida de la céarcel y respetaran las solicitudes de seguridad hechas por el
personal o el Departamento del Alguacil.

LAUSD seguira la determinacion de asignacion de seguridad del Departamento del Alguacil
al proveer servicios. En algunos casos, los servicios identificados en el IEP seran
incompatibles con los procedimientos de seguridad de la carcel. Mientras que se anticipa
gue esta incompatibilidad no sea comun, en dichos casos (como pueden ser la reunion del
equipo del IEP) se pueden tomar otros pasos para determinar medios alternos para atender
las necesidades del preso.
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Intervencion de Comportamiento

Intervencion para la Conducta Positiva Escolar: El SELPA de Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles debe concordar con las leyes y disposiciones actuales
federales y del estado referentes a la intervencion del comportamiento. LAUSD tiene
una politica fundamental de disciplina basada en las Intervenciones y Apoyos para la
Conducta Positiva en toda la Escuela. Este sistema de multiples niveles esta basado
en la ciencia, se revisa de manera continua y utiliza analisis de datos para medir su
eficacia y eficiencia. Este sistema esta configurado para atender las necesidades de
todos los estudiantes. Aplicara la politica del Distrito y las disposiciones
administrativas.

Capacitaciéon Profesional La capacitacion profesional apoya las funciones y
responsabilidades diferenciadas de los miembros del personal, lo cual incluye el
suministro de capacitacion para todo el personal involucrado con la disciplina. Las
capacitaciones incluyen:

1. Planes de prevencion que incluyen estrategias para asegurar que se ensefien las
destrezas socioemocionales de manera consistente y precisa mediante el plan de
estudio de prevencion de violencia adoptado por el Distrito o estado, estrategias
para la organizacion del salén de clases, las expectativas de comportamiento y el
apoyo individual o en grupo; (Ejemplos: Second Step, Positive Action, etc.)

2. Capacitacion y recursos continuos y suficientes suministrados al personal escolar
para entender la funcién del comportamiento y como mejor apoyar la conducta
apropiada. (Ejemplos: Fortalecer las Destrezas para la Conducta de los
Ayudantes, Apoyo de Conducta a Niveles para subdirectores, maestros y
administradores de disciplina):

3. Como desarrollar e implementar planes de comportamiento que son eficaces,
especificos y adaptados para todos los estudiantes, con y sin
discapacidades; (se brindan mediante Learning Zone: Apoyos para la
Conducta Positiva Escolar)

4. Informacién de la politica y crear concordancia con todas las capacitaciones
profesionales que se brindan a los administradores, maestros, personal de apoyo
y a los padres (Academia de Capacitacién de Maestros, Funcionamiento Escolar,
Unidad de Apoyo, OCISS, etc.);

5. Ademas de todo lo anterior, hay requisitos en especifico para el personal que
trabaja con estudiantes con conducta severa (Administradores de la Intervencién
de Conducta, NCI);

Coordinadores de la Intervencion de Conducta (BICM, por sus siglas en inglés):
El LAUSD debe mantener la responsabilidad por la certificacién de cualquier
Coordinador de la Intervencion de Conducta (BICM) dentro del SELPA lo cual incluye
escuelas que no son publicas y agencias que proporcionan servicios de la misma
rama. Se entiende que una persona que esta autorizada como una Analista de
Comportamiento (BCBA) debe poseer la autorizacion de BICM.
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Las autorizaciones como BICM deben permanecer en vigencia siempre y cuando la
persona esté bajo la contratacion satisfactoria en una escuela publica dentro de
LAUSD y posee una autorizacion actual para la Intervencion no violenta en casos de
crisis (NCI, por sus siglas en inglés). Esto también aplica al personal de escuelas no
publicas y de agencias cuando la escuela o agencia solicitd mantener la autorizacion
de la Secretaria de Educacion de California y sigue el Contrato principal. Todas las
copias de la documentacion de la autorizacion BICM deben permanecer en la Oficina
de Apoyo de Conducta, Division de Educacion Especial, lo cual incluye documentacion
de capacitaciones.

LAUSD ha aprobado la autorizacion de Intervencion no violenta en casos de crisis
(NCI) como el método aprobado para intervencion de conducta para usar con los
estudiantes con discapacidades y serios problemas de conducta. Se documenta la
conducta severa en el Plan Individualizado de Educacion (IEP, por sus siglas en
inglés), en el plan para la conducta positiva y; / o el plan de intervencion de conducta.
La Oficina para el Apoyo de Conducta debe mantener un registro de las personas
autorizadas bajo NCI y debe proveer capacitacion continua de NCI que concuerden
con las directrices de NCI.

Intervencion de Emergencia para el Comportamiento: La intervencién de
emergencia solamente puede utilizarse para controlar comportamiento impredecible y
espontaneo, el cual pone a la persona y a otros en peligro claro e inminente de causar
dafio y el cual no puede ser prevenido de manera inmediata mediante el uso de algo
menos restrictivo que el uso de un método aprobado para abatir el comportamiento.
Todos los métodos aprobados en el SELPA deben concordar con las capacitaciones y
procedimientos de la Intervencidon no violenta en casos de crisis. Se requiere que las
escuelas cercioren que una copia del Informe de Emergencia del Comportamiento se
redacte dentro de 24 horas y se coloque en el expediente del estudiante y se envie
una copia a la Division de Educacion Especial de SELPA, la Oficina de Apoyo de
Conducta y la oficina apropiada de apoyo. Se programara una reunion con el equipo
del IEP dentro de las 48 horas para repasar el Informe de Emergencia de
Comportamiento y el IEP.

Intervenciones de Comportamiento Que Son Prohibidas Bajo la Ley: Para
proteger a un nifio de trauma abusivo fisico o emocional, no se permite emplear los
siguientes métodos en cualquier escuela publica o no publica o agencia, sin importar
si es una situacion de emergencia o como parte de cualquier plan y actividad escolar.
Las intervenciones prohibidas son las siguientes:

1. Cualquier intervencion que esta disefiada para, o que puede, causar
dolor fisico;

2. Emitir espray, rocio o substancias nocivas, toxicas o
desagradables cerca de la cara de una persona

3. Privaciéon de dormir, alimento, agua, refugio, frazada, bienestar
fisico o acceso a los sanitarios;

4. Procedimientos como el abuso verbal, menosprecio o humillacion, u
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otros que se sabe causan "trauma excesivo emocional;"

5. Restriccidn fisica mediante un recurso, material u objeto que
simultaneamente inmoviliza las cuatro extremidades que incluyen
restringir por medio de poner a una persona boca abajo o
Métodos similares, a menos que sean empleados por el personal que
esta capacitado en esta técnica y solamente se emplee como una
"intervencion de emergencia,”

6. Encierro, a menos que se utilice como procedimiento de emergencia y
solamente en una instalacion con licencia o autorizada bajo ley para
utilizar un cuarto con llave;

7. Cualquier intervencién que deje a un estudiante sin la supervision
adecuaday

8. Cualquier intervencion que priva a una persona de una o mas de sus
sentidos. [3052(1) (1-8)].

Requisitos para la Entrega de Informes y Recopilacion de Datos: Cada Plan de
Intervencion de Conducta y Plan de Apoyo de Conducta deben incluir el tipo, la
frecuencia y las caracteristicas de los datos que se recopilaran y analizaran por el
equipo de IEP. El equipo de IEP determinara la necesidad de supervision continua del
plan.

Anualmente, a solicitud de la Secretaria de Educaciéon de California, el SELPA de

LAUSD debe reportar el numero y tipo de Informes de Emergencia de Comportamiento
que se entregan durante un afio escolar.
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SERVICIOS DE SALUD MENTAL RELACIONADOS CON LA EDUCACION

El mandato de AB 3632 para la prestacién de servicios de salud mental para estudiantes de
educacion especial ha sido considerado como inoperante desde el 12 de julio de 2011 y sera
revocado a partir del 12 de enero de 2012. Tradicionalmente, los estudiantes recibian servicios
de salud mental provistos por el Departamento de Salud Mental del Condado de Los Angeles
(LACDMH), como parte del programa de educacién integral enumerado en su IEP. Desde el 12
de julio de 2011, LACDMH ya no proporcionara las remisiones y evaluacion de Servicios Afines
Mentales y de Salud (ERMHS) y LAUSD se hara responsable por la prestacion de ERMHS a los
estudiantes que viven dentro de los limites de su jurisdiccién.

Todas las nuevas evaluaciones para ERMHS se llevardn a cabo por un psicélogo escolar de
LAUSD que cuenta con una credencial. Cuando un equipo de IEP determina que son necesarios
los servicios de ERMHS para que un estudiante tenga acceso a su programa de educacién
especial, LAUSD determinara el proveedor de servicios asignado por el Distrito.

Los procedimientos acerca de remisiones, evaluaciones, asesoramiento y servicios continuos
para las necesidades socioemocionales de los estudiantes identificados con discapacidades se
establecen en el Boletin 5577.0 Educationally Related Mental Health Services (ERMHS) for
Students with Disabililties y Reference Guide 5578.0, Guidelines for Individualized Education
Program (IEP) Teams Regarding the Social Emotional Needs of Students with Disabilities
(Appendix...).
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