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Row1 | 512112025 11:45:34) Yes/Si o Yes/si Column 1 . v v . v Column 1

Row2 | 512112025 1:54:47) YesiSi hkjhkink kil nknighigk YesiSi Option 1, Option 5 Kihkhh hkjhnkn haiging hihih i No

1. District level IEP support/ Apoyo a nivel distrial para ol [EP, 2.
MAS CAPACITACION ENTRENAMINETO PARA LOS MAESTROS PARA QUE TENGAN LA

Districtlevel IEP workshops/ Talleres de IEP a nivel distrio, 3,
MUCHO SE PRENDIO EN TRABAJO | APOYANDO ALOS ESTUDIANTES Y PADRES ENSUS [ SIGAN ADELANTE EN SU FUTURO ESTA EN SIGUE ADELNTE ENTUS ESTUDIOS SIGUE TUS METAS NO TE RINDAS NO RINDAS NO ESTAS SOLO AY APOYO SOLO BUSCALO / KEEP
Row3 |  5121/2025 12:10:11) Yes/Si EN EQUIPO/ A LOT WAS IGNITED IN | INQUIETUDES/ SUPPORTING STUDENTS AND PARENTS IN | SUS MANOS / KEEP GOING IN YOUR FUTURE IS | Yes/Si Local level family engagement Partcipacicn familar @ nivel 19631 | yoviNG FORWARD IN YOUR STUDIES FOLLOW YOUR GOALS DONT GIVE UP DON'T GIVE UP YOURE NOT ALONE THERE'S SUPPORT JUST | S/ ESTUVO BIEN GRACIAS / YES IT WAS OKAY, THANK YOU |51t sy OUF SI ESTARIAPERFECTO GRACIAS IYES, OF COURSE [T WOULD BE PERFECT. | PALT AMUCHO APOYO PARALOS ESTUDIANTES Y PADRES / THERE IS ALACK OF SUPPORT FOR STUDENTS AND T B e e L QIR MOMENTO S e Yes/Si
THEIR CONCERNS N YOUR HANDS 4. Local level familytraining/ Capacitacion familar a nivel local, 5. | oS e  OF! THANK YOU PARENTS NECESITEN /MORE TRAINING FOR TEACHERS SO THEY HAVE THE ABILITY TO TAKE ACTION
ANYTIME THEY NEED IT

Support for LRE choice for student and family/ Apoyo para la
opcion del LRE para el estudiante y la familia

1. District level IEP support/ Apoyo a nivel distial para ef P, 2.
Local level family engagement Participacicn familiar a nivel local,

Rowd | 512112025 12:14:43) Yes/Si N A A == 4. Locallevel family raining! Capacitacien familar a ivel local, 5, | N N N A N ==
Support for LRE choice for student and family/ Apoyo para la
opcien del LRE para el estudiante y Ia familia

Yes, when fully staff and competent LRE regional person. Last year great, 2023-2024, this school year NOT. The re-shuffiing of
staff negatively impacted students. Unfortunately when not fully staffed it isn't, happened this school year, 2024-2025. Our newer
Regional LRE (Aruni Triut) was very condescending to parents, students and staff, not helpful at alll Negatively impacted our
local Elementary, Middle and HS schools. | know because | have children at different  level schools, gen ed. Also, Jera Turn

Pvewmg fo tn schol bresks i advance, accommdaton | Document askforogs,tview ogs o sences 5. Supportfor LRE choice for student and family! Apoyo para
nned in for gen ed/ inclusion classes o just ESY | received cross reference if not al given/ cpeitn ol LRE para ol cstudiantay Ia familalS. Suppert fo LRE Ves, uiizo thattool, pleaso. Grat resources, as  former PBS staton omployee knowfcan help i | nevor roturs cals or amalls (60, W' (o furiher East schoots fom the Wost regan - forgtten of inored 1. <uando todo ol Qualiy professonal development raining with compensation. Relanton bonuses and consistoncy,
Row5 | 512112025 12:31:37) Yes/Si Yes, somewhat /SI, un poco /Pvep«vacmn ) ot vacaionen acaarescon anticipacion, | Documentar, solictar registros, revisar registros de | Yes/Si el Stoient ane oo oo aora 1 apcon 46l LS pata e Reauest the [EP in advance of the meeting/Solciar f EP antes de Ia reunion na promoton and educaton. S, ulce 638 neamienta b aver. Grandos ocurs0s, Como o empleado. | prscnaly 1 petsons rogonal compatens d6 LIRE £1 o pasado genil 20232024, sto 3 ascola NO, La recrganizacon e | laase, s1op movng qualty tafl around. | Formacion de dosaral profesions o caidad con YesiSi
llamiento planiicad con anliopacn paraascase de |10 servicos faodos con ferncias cruzadas s ptiimvii de la estacion de PBS, s si puedo ayudar con la promocion y la educacion personal tuvo un impacto negativo en los estudiantes. Desafortunadamente, cuando no hay personal completo, no 10 es, sucedio | compensacion. Bonos de retencion y constancia, por favor, dejen de mover personal de calidad
aducacion general / inclusion, no solo s dan todos. este ano escolar, 2024-2025. Nuestro LRE regional mas nuevo (Aruni Triutt) fue muy condescendiente con los padres, estudiantes|

y personal, ino ayudo en absoluto! Impacto negativamente a nuestras escuelas primarias, intermedias y secundaras locales.
36 porque tango s an dieraos escuelas de nivel, ganeracen do sducacion. Adamas, Jora Tumer nunca dewolve lamadas
lejadas del Este de la region Oeste ... ;ONidado o ignorado?

‘Special ed group implementations at school events would be helpful. For example, autism awareness month, our school displayed the disabilty books
in the library and librarian picked disability books for the story time of the month.

‘The IEP process is similar 1o many cases but details can be dramatically different. So, | hope APEIS and staff are knowledgeable about the IEP.
systems and programs. Parents needs to know we are the leader of child's IEP team, 50 we also need 10 have the samelsimilar knowledge as the

1 know soveral parents at my schools are
recommended their child to transfer different modlprtessionzle
programs, but they have boen refusing. | personally ] o "
don't talk to the parents, but | hope they get to ldeokdedlo/irensfer,my childtrom genseallod b ’”c"" o ”"9""“‘“"’ ""‘ osiod[EF,{sam foqms to s Sticesi 23 s scldl o programs beters | Ithink their work load is already so much, so | don't know if they even have a space in their head to
make an decision. and gra 42 sld programs). This was very
Yo, leamed new nfomation access the workshops {0 leam how special ed o R e T et @ A, oy, work on it. Also depending on the disabiity, wha teachers need (o lear is different n torms of how
ry recorded videos. | was able to system works in LAUSD for better leaming option for elpful for me to talk with the teachers an: my finding at each schools the teachers can support students. In my child's class, there are ASD. ADHD and deaf students. My
e e, o155 e s i my EP team, and teachers helpe me make a decison of new school for my chid, and also what e b o e new e e e e DD
Row6 | 512112025 12:34:43 Yes/Si P 4 - or fos at Yes/si y 9/ Cap: educacién especial en eventos escolares serfan uies. Por ejemplo, en el mes de concientizacién sobre el autismo, nuesira escuela el oo loros yes. yes. I think they are doing great job at Kester / Creo que estén haciendo un gran trabajo en Kester P a g A y . 2sl g Yes/si
nueva informacicn en cada video ansn a dforntes programas. pero oo b Local leve family training/ Capacitacién familiar a nivel local on evenos eecolere e siquiera sé i tlenen un espacio en su cabeza para trabajar en ello. Ademas, dependiendo de la
grabado. Pude aplicarlo en el servicio negado. Personalmente, no hablo con los padres, yel discapacidad, lo que los maestros necesitan aprender es diferente en términos de cémo los maestros|
de mis hijos y en el de mis padres en pero espero que puedan acceder a los taleres para VR U N 0 G ST SVD S0 0 N YOS S S pueden apoyar a los estudiantes. En Ia clase de mi hijo, hay TEA, TDAH y estudiantes sordos. M
mi escuelas aprender como funciona el sistema de educacién | o tiene NPA (Bl y BID), por o que se comunica con Ios maesiros a diario. Espero que la
estén bien informados sobre los sistemas y programas del IEP. Los padres necesitan saber que somos el lider del equipo del IEP del nifto, por Io que
especial en LAUSD para una mejor opcién de b comunicacion con NPA Bl sea un poco ablerta desde Bl
también debemos tener el mismo o similar conocimiento que los profesionales de la escuela.
aprendizaje para los estudiantes.
Decidi ransferir @ mi hijo del programa de educacien general al programa de educacién especial (SLD). Solcité al equipo del IEP que viera al menos 2
03 programas de educacion especial antes de lomar una deisién. APEIS y el espeilista del programa me dejaron ver 4 programas de educacion
especial en total (2 programas basicos aut y 2 programas sid). Esto fue muy Gt para mi para hablar con los APEIS, los maestros y el personal de.
tretes couslsycompars s dlrencis Tambin compati s halzg0s o cad sl co i o G 2P, s matses m ayudren o
tomar una decision sobre |a nueva escuela para mi hijo, y también qué d a ia. Mi proceso de [EP con
Ia transicion escolar fue fluido y espero que sea asi para muchas otras familas
Put everything in witlen when there is an issue with Yes I went 10 3 elections to vote and meet the new members, | wenl|
Moroapen discuss oups so e can ot fo know each aher | 1901 S, 1l help you i the long run and help Act for help when need because there is lable for both parents and students b by request only, | would also et them know s [0 two in-person and the one for vitual academy because my son i
" groups so wo can got o k show a pattem of issues | Ponga todo por escrlo 2. Distrctlevel IEP workshops Talleres de IEP a nivel distrito, 4. | best to request services in writing to have a paper trail / Actie para oblener ayuda cuando Sea necesario porque hay recursos disponibles tanto para |a vitual high school student / i Fui a 3 elecciones para volar y Yes my sons new school is much more helpful then his old highschool /Si, Ia nueva escuela de mi hijo es mucho més Gt que su it ol erson o
Row? 52112025 22:06:07) Yes/Si Yes. more / Grupos de discusion mds abiertos para que podamos | & g, haya un problema con el personal de la ves/Si Local level family training/ Capacitacion familiar a nivel local los padres como para los estudiantes, pero la mayoria son solo a pedido, también les haria saber que es mejor solicitar servicios por escrito para tener [ conocer a los nuevos miembros, fui a dos presenciales y la de Yes. antigua escuela secundaria Invite school staff to GAC meetings / Initar al personal de 12 escucla a las reuniones del CAC ves/Si
conocernos mas ;
escusla, o ayudaré a largo plazo y ayudard a un rastro en papel academia vitual porque mi hio es un estudiante de secundaria
mostrar un palrén de problemas vitual
1t really mportant hat educators are included in IEP meetings and inervention planning as they
e e L o e e docimnml iy o ce  o
earl reate a more collaborative environment where feedback is shared in supportive,
Pracica,and svongih focsed vars,
Tospekih v parnt whoaro famr v e o also know the process of special education and know their rights as students. Also, that things mentioned i theirIEP should be followed through Furternor,offingshr angaingprfssanldevloprment session hal conenrleon
ool ek Yes, but | was an altemative / Si, process of specia education / Hablar — 2. Dt o 1P wotahope Talresdo P oo i, 4. and ey hav h ighnfoeachrsstaf ey el ke ccoomodationsar ot bong me./Conocr tarin o proces do o educain spes |y Yes e P R T O e NG inclusive srategies and taiored supports can impact. | Es muy imp —
pero yo era una allemaiiva e quo oo famiarados con ol process do Local level famiy raining! Capacitacion familar a nive local y conocer sus derechos como estudiantes. Ademas, que se debe seguir con las cosas mencionadas en su IEPy que tengan el derecho de informar a ducadors otn ncidos o 43 euiono dol EPyon o panifcan e oo v o
educacien especial e i e 5uS voces
5o escuchen desde el princpio, podemos crear un enormo ms colaboraiivo en el que los
comentarios se compartan de manera soldaria, préciica y cenirada en las foralezas.
Ademés, offecer sesiones de desarrolloprofesional breves y alractvas que se conceniren en
trate d y puede te n
Haing a sysaminplace 0 hlp e, work
Yes, | think you could also add tmay be helpful to give process.
Yon | Ik yoU cOUS SRS | e e ngaged it would s e . |sreatf 650 Shadatneasand ks s s, ik it would be hlpll 1 have a e nowodg of the No,I i it ol b hlpfl for hem t have an ecational course n specil educaton. Because hey are main sreaming our
better understand the process of the programs. / Pucde ser | which i disruplve to the chid.  Tener un sistera 2. Distrctlevel IEP workshops Talleres de IEP a nivel distrito, 3. | Provide class that would help parents not just during the morning hours be after school hours for working parents. / Proporcionar clases qus ayuden a | person we are voling into offce. / S, creo que seria il tener un | After hour course for parent o learn how to help thei students mee their needs. / Curso despus del [ students. So, | find tha General Educalors are not equipped to help our students. / No, creo que seria it para ellos tener un
Rowd | 52712025 9:45:28| YesiSi also be helptl./ i, creo que también No Greate course for General Ed. teachers. / Crear un curso para profesores do Educacion General. | Yes/Si
Gt dar a los nuevos miembros responsabildades sumas que | para ayudarios, trabajar a ravés de su proceso Local leve family engagement Particpacicn familiar a nivel local | os padres, no Solo durante las horas de Ia mafiana, sino lambién después del horari escolar para los padres que trabajan poco de conocimiento de la persona a la que vamos a votar para | horario para que los padres aprendan como ayuidar a sus estudiantes a salisfacer sus necesidades. | curso educativo de educacién especial. Porque son los principales streaming, nuestros alumnos. Por o tanto, encuentro que los
soria il agregar menores a cada s
los mantengan comprometidos, que también les ayuden a | educalivo. Cada educador no esté al tanto de las que ocupe el cargo. educadores generales no estén equipados para ayudar a nuesiros estudiantes.
nuevo miembro.
comprender mejor el pr dades de cada estudiante y reaiza cambios
que son perjudiciales para el nifo
La forma de como abogar por sus hios por medio de ADR IDR
i existe un desacuerdo
Como se conecta eld espartamento de rehabiltacion con
educacien especial . Transicin después de High School y
tods sus conexones. Como darle [a oportunidad estudiantes
de Educacién Especil para conocer exponer y poner en
piactes i apac e s pa N isun gl o cioassia] ias solo que me gustarias que se respetarén los estatutos
oportunidad de hacer trabajos o cosas en general como Vamos tu puedes demuestra tus capacidades . b e | ciaro que si me encantaria peor que sea bilingue porque des esa manera apoyaria en al
de comprobante de estatus de elegibiidad de con
cualquier persona regular. Diploma High School o5 do gran | extraordinarias que tienes alcanza tu maximo los padres desde su quiera g podran sintonizar el
e A L . e para estar en el ya que Se necesita con tros de ed general
Claro que si aprendo mucho para oo 5 oS\ us camvanoToN | pesencalde etasl upusces flegamesabalce Vea por sus metas alcanzar porque nada ni nadie puede impedirie u obstruir sus metas es uno de los requisitos que se necesitan para estar ahi y no se ol Ppara que sepan como apoyar e intervenir en conflictos que puedan presentarse en relacion con
compartir con los demés padres para | 7oMPre Més cémodo que no sea identiicado ya que también | lus metas que quieres en |a vida no dejes que tus I it dia dia de la nica forma manera de aicanzar Iameta que se quiere apoyo éxio solo ay que buscar el apoyo tiene que defar pasar dicho documento ya que es muy importante [ AS1 oMo 8staba aquellos aftos pasados el programa La verdad no todas las escuelas estén donde de formalo de inclusion cuando se deberia de implementar en lodas s escuelas | ¢y yiantes de educacion especi
que ahoguen por sus hijos gracias | (o'Man Parte de curriculum general . @xilos sa bloguien por obstaculos  relos que so to 1. District level IEP support/ Apoyo a nivel distital para el IEP, 2. | Necesario para obtenerlo ya que es el comité esta restringido y sobre todo muy mmpmmuu rarlospiice) ylqueslionmatoce ectipaconiesp ectlee camblo alnicurke sdu cact njespecalla eduoancn g snerallcuemioy u | o sneee Ml | e o e espe Y ambleea) \mpnrlanle es la comunicacién es muy indispensable y favorable
Quitar el formato de currculum altemativo que no favorece en [ presenten persigue fus suefios son Unicos.tu e . Que era una forma de aprendizaje para los Padres que tienen hijos de educacion especial. Asf entonces ay que hacer todos las escuelas estén de forma de incusién para el beneficio de todos los estudiantes de educacién
por todo que aprend y sig e Gl Gl o D S| BT DD e i) Districtlevel IEP workshops/ Talleres de IEP a nivel distrto, 3. | Vamos vamos sise puede demuestrate u liderazgo de estudiante y como persona que eres que lo pusdes lograr pasar de las dificultades note dejes| bajo estructura de departamentos ce rehabiltacion y abog e | e e e L para trabajar en conjunto por el mismo abjetivo en comin todo tiene que estar alineados
ol TS EEmkes aprendiendo mas cada dia / Of e s Tt e e et e B e, - Local level family engagement Participacion familiar a nivel local, r por nada ni P nadie eres Gnica tnico quien realiza lo mejor de quien eres como persona. / See for your goals to achieve because nothing and |que son base para estructura de comité. u\l, 1 Yes, lhsnk ynu yusl poi wi‘ gm «“D Ty L mmgl P T :wm T e P«‘ja e Tyhe o a“"smm af; o mdwgﬂ mm‘“mm 1 be Implomented n all schools since | TS Pagina de trabajo para que de esa manera que llegue a mejores resultados en rabajoen [ /e
other parents o that they advocate for| 0" ¥ ‘9 - . you ¥ ‘Support for LRE choice for student and family/ Apoyo para la is m only way you and to seek support eligibilty status of how it was ma« tyeu managed toapply obe in 7 A 2 JERAET k g % o o 50 that they know how o support and intervene in conflicts that may arise in relation to special
disagroement. extraordinary abilies, you have, reach your 0tune in o the channel 2l schools are in inclusion form for the benefit of all special education students lef’s see more of the ealfy after High School. I
their children, thank you for everything| o, 4 renapiltation department is connected to special maximum potential of goals, you can reach above G EIERCCEE Y DT (el o Just as it was those past years the program always has to be the vision to the future. CAEIEEIED “""
earmet and | coninu to earm mors | o (2 rehebiiton depariment s comnciod o special | maxinum ptenial of g, you can reach abo G o coetn o can, s e yur s a et s prsn o 1 Jou an gt g s oot nedd o hre o o hive 1ot e docment pss |55 vas those pastyars h g avays s spec e aiso mportant dspensable and avcrable (o
every day - i Your g ¥ d Yo yourself be defeated by anything or anyone, you are unique, unique who makes the best of who you are as a persor since it is very important since it is the committee is restricted and work together for the same common goal everything has to B alvgned on the same work page so that|
How 10 give Special Education students the opportuniy fo | successes be blocked by obstacles and challenges That it was a form of learning for parents who have special education children. Like this
above all very discplined under th sructure of EE Rehabitaion in this way you reach better esults .in jont work for education
know, expose and put nto pracice their skils to work. Like | that come your way, pursue your dreams, hey are How | Ieamed those years how the world was in general about what it s to have a child of special
Departments and Allorneys Who Are the Basis for CAC Commite
giving them the opportuniy to do jobs or things in general ke |unique. T education and how to support him in hs educaion.
any regular person. High School Diploma s of grea
importance. Special Educaion has to be changed to another
more convenient name that is not identiied since they are also
part o the general curriculum.
Removing the altemative curriculu format that does not favor
special education students a al only restics their
developmental capaciies.
Ves | think the meetings should be
shorter in ength. Since | work,its very
herd to commit to 2:3 hours all onee. |
also think parent comments should be
{oward the end of the meeting /. || would ke 10 s¢¢ Mo Growth nths communy scrossall [\ dauna 1. Districtlevel IEP support/ Apoyo a nivel distrital para el IEP, 5.
5/27/2025 19:55 Yes/Si Creo que las reuniones deberian ser | schools / Me gustaria ver mas crecimiento en esta comunidad pe Yes/Si Support for LRE choice for student and family/ Apoyo para la | Always ask for help. / Pide siempre ayuda. No Yes Yes Yes Yes/Si

més cortas. Desde que trabajo, es muy| en todas las escuelas evaluacion de educacidn especial. opci6n del LRE para el estudiante y la familia
dificil comprometerse a 2:3 horas de
una sola vez. También creo que los

comentarios de los padres deben ser

Row 11 hecia el final de la reunién
Collaboration between sped teachers and gen ed No. Fae schools to function as incluive there needs to be a g00d sytem starting fom tehntop. Principals need to lear basics
Gen Ed teacher could learn from shadowing a sped class, mandatory raining, o have classrooms
teachers would aid awamess of the sped group regarding sped. APEIS are divided between 2 schools. When parents talk to Principals they have to check n with the APEIS i the ST 3y e i )y T B o |
raher than b otsdersn he scho Ovrap days end.Onyten can aschool pracicemore nclulon- o Justhave thoe students that ca it 10 the nclusve eventbutbe | 47313989 i TR i S s
for different grade levels would aid for when the B e S o o e o e o0 T Sty s o o o el vl o s equipped for anyone still offer Many times the moment a student shows behaviors | %11 o1 f4ra P i ‘sdmve; S i e
Ves. | was more of an observer inthe lower grdies transition to the next grade/ La el local, . school as a pointof contact and not enough is v answers. / Para que they are taken out of the environment instead of receiving immediate support./ No. Para que las escuelas enemigas funcionen " e e s
5/27/2025 2121 Yes/si group./ Si. Yo era mas un observador colaboracion entre los maestros acelerados ylos | Yes/Si S e T e Reas s s e\ versonlde lacocula s macotro 16 adminisradores ténal oo ﬂelavelocmad suficiente para apoyar o guiar  los paes hacia el apoyo [No Yes como tales, e5 necesario que haya un buen sistema a artir d Ia parte superor. Los directores deben aprender os conceptos | 2PPOruniies ey o w Yes/si
enel gupo. maestros de educacion general ayudaria a conocer opeién del LRE para el estudiante y la familla La inea acelerada esté disponibl, pero la mayoria de 1a escuela como punto de contacto y no se brinda suficente bésicos con respecto a sped. Los APEIS se dividen en 2 escuelas. Cuando los padres habian con los dirctores,a fna tienen que
: diapra socialzar con un acdad nncionl Al al, ol fctor mds Imporante e apasion 512
al grupo acelerado en lugar de ser exirafos en su o e e e e i e B e o i ool bl Sl s s st el L e
escuela. Los dias superpuestos para los dferentes encajer , sino que ainasioftecer d
e y selespr las
cualquier evento. enel e

niveles de grado ayudarian cuando los grados mas.
Row 12| bajos hagan la transicin al siguiente grado

oportunidades que podrian haber tenido.

de recibir apoyo inmediato.
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