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“Todo es negociable.
Incluso las circunstancias y
las reglas que crees que son
fijas, no lo son”

Mariela Dabbah

“Everything is negotiable. Even
circumstances and rules you might
think are fixed, are not.”

I Mariela Dabbah




Personal empatico en la participacion y Liderazgo de Padres de Distrito
Unificado de Los Angeles

Empathetic Personnel for Parent Engagement and Leadership at LA Unified

» Actual directora de Malabar EL

» Directora de MacArthur Park EL
2019-2022

» Current principal at Malabar EL
» MacArthur Park EL Principal

- - 2019-2022
" g)cl)r]e7c_’r2%r]c18de Lexington Ave. PC _ » Lexington Ave. PC Principal
Asistente de Director de E - 2017-2018
sistente de Director de Esperanza / | . .
' EL P i / : » Assistant Principal Esperanza EL
Los Angeles EL Angeles EL
» Coordinadora de programas » Categorical Programs
categoricos Coordinator

» Maestra desde 1997 » Teacher since 1997




Salarios de empleados de PCS de los récords puUblicos 2021
hitps://transparentcalifornia.com

PCS Employee Salaries from Public Records 2021

Nombre Salario Otros Beneficios ITDO*G' fq'e.
Name base pagos Benefits calario
Base Salary | Overtime | Other Pay Benefits and
Salary Total
Angelina Facilitadora de Padres $61,239 $4,000 $8,198 $29,448 $102,865
Cardenas Parent Facilitator
Gloria Acosta  Facilitadora de Padres $60,956 $3,997 $5.230 $28,111 $98,294
Parent Facilitator
Lisa Porter Facilitadora de Padres $60,855 $1,944 $7.933 $15,344 $86,076
Parent Facilitator
Lidia Acosta Dir. Ejecutiva MultilingGe y $167,200 - $9.,647 $43,383 $220,232
Stephens Multicultural
Exe. Director Multicultural
Antonio Dir. de §ervicio para Padresy  $159,325 $—— $20,149 $47,071 $226,545
Plascencia SChviielore

Parent and Community
Services Director

Diane Panossian AdmliﬂisfrOdOFO de Apoyo $154,248 $—--- $14,182 $39,502 $207,932
Escolar
School Support Admin.
Reina Diaz é\dmlinis’rrodoro de Apoyo $115,201 $----- $22,283 $36,390 $173,874
scolar

School Support Admin.



https://transparentcalifornia.com/
https://transparentcalifornia.com/

Repaso y asesoramiento
(recomendaciones) DELAC
2019-2022

Los padres no son escuchados y sus
propuestas son desechadas dentro de los
comités, sin justificacion por parte de los
administradores de las escuelas.

Review and Advisement
(recommendahons) DELAC

Parents are not being heard and their
proposals are discarded within committees,
without justification from school
administrators.




Lo que DELAC ha propuesto para la participacion y liderazgo de Padres

What DELAC has proposed for parent engagement and leadership

El Distrito debe respetar sus propias
polizas.

Sanciones documentadas para Directores
y personal con acceso a Padres.

Reporte escolar en papel.

Promover la participacion en el comité
ELAC en todo el ano.

Abordar con seriedad la Problematica
Social de pandillas y drogas.

The District must respect their own
policies.

Documented violations for principals and
staff, with parents able to access.

Paper school report.

Promote participation in ELAC committee
throughout the year.

Seriously address the social problems of
gangs and drugs.

Estipendios para los Padres que
participan a nivel Central.

Talleres 3 veces por aiio en cada escuela
acerca de la reclasificacién, abogacia,
derechos de padres.

Procurador para la defensa de los
derechos de los Padres.

Incrementar el personal de traduccion de
9a18.

Stipends for parents that participate at the
central level.

Workshops three times a year in every
school about reclassification, advocacy,
parent’s rights.

Advocate for defending parent’s rights.

Increase translation personnel from 9 to
18.

Comité DELAC por Region{para la apertura
de la informacion} (desaparecer los grupos
de estudio).

Entrenamiento de Liderazgo independiente a
nivel Distrito Local y Central.

Crear un comité asesor de padres a nivel
escolar para la transparencia de todos los
presupuestos adicionales y suplementarios
que recibe una escuela.

DELAC Committee by region (for greater
reach with information and do away with
study groups)

Independent leadership training at the local
district and central level.

Create a school level parent advisory
committee for all additional and
supplementary budgets that schools receive.




Reunion de DELEGADOS
ELAC por Region

ELAC DELEGATE
Regional Meeting

» Estipendios para los Padres que
parficipan a nivel Central.

> Informacion sobre los Derechos
de los Padres de participar en
los comités escolares por la ley
Federal para no ser despedidos.

» Procurador para la defensa de
los derechos de los Padres.

> Stipends for parents that

participate at the cenftral level.

Information on parent’s rights to
participate in school committees
under federal [law] so that they
are not terminated.

Advocate that defends parent’s
rights.




Propuesta / Proposal

Necesidad:

Los padres han compartido que en las escuelas sufren de participacion de padres efectiva sobre todo en los
comités de padres por la poca asistencia, la informacion es escaza y no es accesible ni entendible. Las escuelas
requieren de liderazgo de padres para poder dar recomendaciones informadas. Los grupos de estudio y en todos
los programas virtuales del distrito no apoyan la necesidad del empoderamiento de padres. Simplemente son
charlas informativas sin ningun tipo de interaccidon o seguimiento.

Need:

Parents have shared that schools suffer [due to lack of] effective parent engagement[;] most of all in parent
committees due fo low attendance, and limited information that is inaccessible and not understandable. Schools
require parent leadership to be able to give informed recommendations. The study groups and all district virtual
engagements lack the support for the need for parent empowerment. They are simply informational chats without
any type of interaction or follow-up.

Mocién:
“Que el Superintendente Carvalho dé respuestas a nuestros comentarios y propuestas para la participacion,

involucramiento y liderazgo de padres en los proximos 15 dias para no esperar al final del ciclo escolary se
presente como invitado especial a nuestra proxima reunion de DELAC.”

Motion:

“Superintendent Carvalho to respond to our comments and proposals for parent participation, engagement and
leadership in the next 15 days so to not wait until the end of the school year and for him to be present, as a special
guest, at our next DELAC meeting.”



Sra. Diana Guillén
Presidente del Comité de padres DELAC-LAUSD
Rubydvf33@hotmail.com

Txt msg: 213-822-4366

Mrs. Diana Guillen

DELAC-LAUSD Parent Committee Chair
Rubydvf33@hotmail.com
TXxt msg: 213-822-4366
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