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Perpectivas de la Communidad

Temas Comunes

Intervencidon y apoyo estudiantil Apoyo de Aprendices de inglés

Intervencién adicional para estudiantes con dificultades. Soporte para estudiantes en los que el inglés es su segundo

Tutoria Instruccidn en grupos pequefos o 1-a-1. Instruccion idioma. Mejorando el progreso en el dominio del inglés.
diferenciada e individualizada. Use como un método para Contratacién de entrenadores / maestros de aprendices de
prevenir el bajo rendimiento académico. inglés. Aumentar el personal y maestros bilinglies que pueden

apoyar a los estudiantes y comunicarse con los padres.

Compromiso de padres / familias Enriquecimiento después de la escuela

Los padres participan y son bienvenidos en sus escuelas. Proporcionar tutoria después de la escuela (o antes de la

Talleres y capacitacién para padres sobre el apoyo académico escuela) para los estudiantes que se estan retrasando
de los estudiantes. Asegurese de que los materiales estén académicamente. Use como un método para prevenir el
escritos en el idioma que hablan los padres. Los padres estan bajo rendimiento académico.

involucrados con la educacidn de sus hijos.

Participacion de los estudiantes Apoyo para los Maestros

Los estudiantes estan involucrados en sus escuelas. Desarrollo profesional y capacitacion para docentes.

Oportunidades de liderazgo estudiantil Cuidar el bienestar de los Contrata mas TA para apoyar a los maestros en el aula.
estudiantes. Motivar a los estudiantes para que tengan éxito Compromiso del maestro.

académicamente. Escuchando las necesidades de los estudiantes.

Clasificado en orden de mayor interés, siendo 1 el mas alto.



Areas de Gran Progreso
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La mas alta designacion para tener bajas tasas de suspension

80%*
O Tasa de Graduacion para 2016-17



A
|

A
A

;

Areas de Gran Necesidad
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Brechas de rendimiento en la
graduacion para estudiantes de
inglés, jovenes en hogares de
crianza, estudiantes con
discapacidades y estudiantes
indios americanos

S

LAUSD identificado para
asistencia diferenciada para
apoyar a jovenes de crianza y
estudiantes con discapacidades
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Alineacion al tablero escolar de
California

Informar al distrito local y la

responsabilidad del sitio escolar

(métricas de nivel de grado)
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Destacando los cambios en las Acciones

Alfabetizacion
académica acelerada
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Cronologia

Mayo 2018 Junio 12, 2018 Junio 19, 2018

Completar los Audiencia Publica
requisitos de del LCAP
comentario de

LCAP

Aprobacion de

LCAPy
presupuesto

Para mas informacion por favor Visita: lcap.lausd.net



